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Folketingets Erhvervs-, Vækst- og Eksportudvalg 
 
 
 
 
 
 
 
Besvarelse af spørgsmål 5 ad L 155 stillet af udvalget den 29. marts 
2017 efter ønske fra Pelle Dragsted (EL). 
 

Spørgsmål: 
Ministeren bedes uddybe, hvad der ligger i begrebet ”mindre alvorlige 
forseelser” i relation til whistleblowerordningen, og hvad der karakterise-
res som ”alvorlige forseelser”. 
 

Svar: 
Med lovforslaget foreslås det at videreføre det gældende krav om, at ope-
ratører af regulerede markeder og værdipapircentraler skal have en ord-
ning, hvor virksomhedens ansatte anonymt kan indberette virksomhedens 
overtrædelser eller potentielle overtrædelser af lovgivningen, en såkaldt 
whistleblowerordning.  
 
Kravet foreslås udvidet til også at omfatte udbydere af dataindberetnings-
tjenester. 
 
Whistleblowerordningen skal give de ansatte mulighed for at indberette 
enhver overtrædelse eller potentiel overtrædelse af lovgivningen begået af 
virksomheden. Der sondres ikke mellem ”mindre alvorlige forseelser” og 
”alvorlige forseelser”.  Det gælder generelt for krav til whistleblowerord-
ninger på det finansielle område. Baggrunden er, at direktiverne ikke gi-
ver mulighed for denne sondring, idet enhver overtrædelse eller potentiel 
overtrædelse af lovgivningen skal kunne indberettes til ordningen. 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
 
Brian Mikkelsen 
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