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Svar:

Ved vurderingen af, om der i en konkret sag kan meddeles opholdstilladelse efter
den foreslaede ordning, vil Styrelsen for International Rekruttering og Integration
bl.a. skulle foretage en konkret og individuel vurdering af, om den danske stats-
borger kan anses for at veere etableret i udlandet. Styrelsen vil i den forbindelse
bl.a. kunne lsegge vaegt pa leengden af den danske statsborgers ophold i udlandet,
formalet med udlandsopholdet, om den danske statsborger har fast ejendom i
udlandet eller i Danmark, om den danske statsborger er eller har veeret optaget
pa folketingsvalglisten under henvisning til udlandsopholdets midlertidighed m.v.

Den danske statsborger vil til brug for Styrelsen for International Rekruttering og
Integrations vurdering i ansggningsskemaet pa tro og love skulle give oplysninger
om de naevnte forhold. Hvis den danske statsborger afgiver urigtige oplysninger til
sagen, vil vedkommende kunne straffes, ligesom en meddelt opholdstilladelse vil
kunne inddrages. Herudover vil styrelsen bede om dokumentation for bl.a. den
danske statsborgers udlandsophold. De afgivne oplysninger vil séledes ikke blive
lagt uprgvet til grund. Dette er i overensstemmelse med sagsbehandlingen pa
styrelsens gvrige omrader.

Styrelsen for International Rekruttering og Integration vil endvidere ved behand-
lingen af en ansggning skulle vurdere, om udlandsdanskerens jobtilbud er reelt.
Styrelsen vil i den forbindelse bl.a. se p3, hvilken type job og virksomhed der er
tale om, samt om den danske statsborger har sadanne kvalifikationer, at det er
sandsynligt, at vedkommende kan bestride det tilbudte job, herunder om ansgger
har oplyst om eller dokumenteret relevant uddannelse eller tidligere beskaeftigel-
se. Er der tale om et job, som normalt indebaerer en sa hgj aflgnning, at den dan-
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ske statsborger vil kunne veere omfattet af belgbsordningen, er der tale om en
virksomhed, som vurderes at have det gkonomiske grundlag for at kunne aflgnne
en ansat pa det niveau, og har den danske statsborger kvalifikationer, der er rele-
vante for at varetage den tilbudte stilling, taler dette for, at der er tale om et reelt
jobtilbud.

Herudover gennemfgrer Styrelsen for International Rekruttering og Integration pa
erhvervs- og studieomradet kontrol af, at betingelserne for opholdstilladelse er
overholdt samt kontrol med ulovligt ophold og arbejde, bl.a. ved at foretage regi-
stersamkgring af styrelsens sagsbehandlingssystem med indkomstregistret m.v.

Meddelte opholdstilladelser efter den foreslaede ordning vil indga i Styrelsen for
International Rekruttering og Integrations almindelige kontrolindsats. Styrelsen vil
saledes Igbende via registersamkgring undersgge, om udlandsdanskeren eller den
medfglgende familie har modtaget ydelser efter lov om aktiv socialpolitik, og om
de ifglge Det Centrale Personregister er samlevende pa felles bopael.

Hvad angar efterfglgende kontrol af udlandsdanskerens job vil Styrelsen for Inter-
national Rekruttering og Integration efter behov gennemfgre stikprgvekontrol af,
om den danske statsborger ifglge indkomstregistret er ansat i samme job og far
udbetalt den Ign, som er forudsat i forbindelse med opholdstilladelse for den

medfglgende familie.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets afsnit 3.2.1. og 3.2.3.

Inger Stgjberg

Anne Thorsen
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