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Høringssvar over lov om ændring af lov om arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser 

Med foreliggende udkast til forslag til lov om ændring af lov om arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser udmøntes de 
initiativer på praktikpladsområdet, som efter trepartsaftalen skal have 
virkning i 2017. 

Med lovforslaget lægges op til, at Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag 
(AUB) samlet set videreføres uændret med et beløb på kr. 2.837 i 2017 
(2017-p/l). Dog sker der en justering af de to bidrag til hhv, uddannelses-
bidraget og VEU-bidrag med henblik på at finansiere en forhøjet lønrefu-
sion i 2017 for alle elever under erhvervsuddannelse. 

Lovforslaget indebærer desuden, at der for 201 7 indføres to statsfinan-
sierede bonusordninger til arbejdsgivere, der tager elever under er-
hvervsuddannelse. Den ene bonusordninger omfatter bonus til arbejdsgi-
vere, der tager elever inden for såkaldte fordelsuddannelser, mens den 
anden bonusordning er rettet mod arbejdsgivere, der øger antallet af ele-
ver i forhold til årene 2014-2016. 

KL hæfter sig ved, at det samlede arbejdsgiverbidrag til Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag ikke påvirkes af nærværende forslag. 

KL har på denne baggrund ikke yderligere bemærkninger. 
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