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Heringssvar over lov om andring af lov om arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser

Med foreliggende udkast til forslag til lov om aendring af lov om arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser udmentes de
initiativer pa praktikpladsomradet, som efter trepartsaftalen skal have
virkning i 2017.

Med lovforslaget laegges op til, at Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
(AUB) samlet set viderefares ueendret med et belgb pa kr. 2.837 i 2017
(2017-p/l). Dog sker der en justering af de to bidrag til hhv. uddannelses-
bidraget og VEU-bidrag med henblik pa at finansiere en forhgjet lgnrefu-
sion i 2017 for alle elever under erhvervsuddannelse.

Lovforslaget indebzerer desuden, at der for 2017 indfgres to statsfinan-
sierede bonusordninger til arbejdsgivere, der tager elever under er-
hvervsuddannelse. Den ene bonusordninger omfatter bonus til arbejdsgi-
vere, der tager elever inden for sakaldte fordelsuddannelser, mens den
anden bonusordning er rettet mod arbejdsgivere, der gger antallet af ele-
ver i forhold til arene 2014-2016.

KL heefter sig ved, at det samlede arbejdsgiverbidrag til Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag ikke pavirkes af naerveerende forslag.

KL har pa denne baggrund ikke yderligere bemeerkninger.
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" Niels Arendt Nielsen
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