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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 22. februar 2017 stillet falgende spargsmal nr. Jnr
11 (L 133), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter anske fra Bent
Bggsted (DF).

Spgrgsmal nr. 11:

”Er integrationsydelsesmodtagere omfattet af jobpraeemieordningen? Hvis en inte-
grationsydelsesmodtager overgar til en anden ydelse, medregnes sé den tid, som
pageeldende har veeret pa integrationsydelse, i opggrelsen af, om den pageeldende
har ret til jobpraeemie?”

Svar:
Jeg kan oplyse, at integrationsydelsesmodtagere ikke er omfattet af jobpraeemieord-
ningen.

For at blive berettiget til jobpraeemie, skal man i uge 48 i 2016 have modtaget en af
fglgende ydelser: kontanthjelp, uddannelseshjelp, uddannelses- eller kontanthjalp
under forrevalidering, ressourceforlgbsydelse under ressourceforlgb eller jobafkla-
ringsforlgb, revalideringsydelse, ledighedsydelse, sygedagpenge, arbejdslgsheds-
dagpenge, feriedagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse eller
veere ansat i ansattelse med Igntilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats i forleengelse af modtagelse af en af de navnte ydelser og samtidig
opfylde anciennitetskravet pa henholdsvis 47 uger inden for 52 uger eller 71 uger
inden for 78 uger.

En person, som f.eks. modtager kontanthjeelp i uge 48 i 2016, men som tidligere
har modtaget integrationsydelse, vil opfylde betingelsen om hjelp i uge 48 — og

forudgdende perioder med integrationsydelse vil indga i opggrelsen af, om pageel-
dende opfylder anciennitetskravet pa 47 uger ud af 52 uger.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



