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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 10. maj 2017 stillet følgende 

spørgsmål nr. 42 til L 163 efter ønske fra Johanne Schmidt-Nielsen (EL) til udlæn-

dinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 42: 

 

”Er ŵiŶistereŶ eŶig i, at det er forskellige ŵotivatioŶsfaktorer, der ligger bag ud-
landsdanskeres ønske om at flytte hjem til Danmark og udenlandske arbejdstage-

res øŶske oŵ at tage arbejde i DaŶŵark?” 

 

Svar: 

 

Efter den foreslåede ordning får udlandsdanskere, der i Danmark er tilbudt en 

stilling, som – hvis de pågældende havde været udlændinge – kunne give opholds-

tilladelse efter positivlisten eller beløbsordningen, adgang til at tage deres familie 

med til Danmark på samme vilkår som udenlandske arbejdstagere. 

 

Der er således i disse tilfælde tale om personer, der er rekrutteret til at varetage 

et arbejde i Danmark, der kan begrunde opholdstilladelse efter positivlisten eller 

beløbsordningen – uanset om der er tale om en udlandsdansker eller en uden-

landsk arbejdstager. 
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