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S 434 endeligt svar
Offentligt

Ministeren

@

Udlendinge- og Integrationsudvalget .
Folketinget Udlaendinge- og

Christiansborg Integrationsministeriet
1240 Kgbenhavn K

Medlem af Folketinget Marlene Harpsge (DF) har den 14. december 2016 stillet
fglgende spgrgsmal nr. S 434 til udleendinge- og integrationsministeren, som her- 22. december 2016

med besvares.
Koncerngkonomi

Slotsholmsgade 10

Sp¢rgsm5| S434: 1216 Kgbenhavn K

. R . Tel. 6198 4000
Mener ministeren, at personalet, der skal handtere de uledsagede flygtningebgrn Mail uibm@uibm.dk
pa landets asylcentre, fagligt og uddannelsesmaessigt er klaedt tilstraekkeligt pa til Web www.uibm.dk
at Igfte den kreevende opgave? CVR-nr. 36977191

Sags nr. 2016 - 15134

Svar: Akt-id 170221

Det er Udlaendingestyrelsen, der er ansvarlig for at tilvejebringe og drive indkvar-
teringssteder for asylansggere.

Udlendingestyrelsen har indgdet operatgrkontrakter med en raekke indkvarte-
ringsoperatgrer, som driver asylcentrene pa vegne af Udlendingestyrelsen. Det
fremgar bl.a. af operatgrkontrakterne, at operatgrerne er forpligtet til at have
kvalificeret og tilstraekkeligt personale ansat eller til radighed som underleveran-
der til levering af ydelser, som er omfattet af operatgrkontrakten.

Det er alene indkvarteringsoperatgren, der som arbejdsgiver rekrutterer persona-
le til asylcentrene. Det er saledes ogsa indkvarteringsoperatgren, som inden for
rammerne af den geeldende lovgivning indgar ansaettelseskontrakter med perso-
nalet.

Det er saledes ogsa indkvarteringsoperatgrerne, der som ansattelsesmyndighed
tager stilling til, hvilke krav de vil stille til personalets uddannelsesmaessige bag-
grund.

Jeg kan i den forbindelse henvise til ministeriets besvarelse af UUI 805 af 29. au-

gust 2016, hvoraf det bl.a. fremgar, hvad indkvarteringsoperatgrerne laegger vaegt
pa, nar de rekruttere personale til bgrnecentrene.

Inger Stgjberg
/ Anette Gortz
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