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Udlændinge- og Integrationsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Medlem af Folketinget Marlene Harpsøe (DF) har den 14. december 2016 stillet 

følgende spørgsmål nr. S 434 til udlændinge- og integrationsministeren, som her-

med besvares. 

 

Spørgsmål S 434: 

 

Mener ministeren, at personalet, der skal håndtere de uledsagede flygtningebørn 

på landets asylcentre, fagligt og uddannelsesmæssigt er klædt tilstrækkeligt på til 

at løfte den krævende opgave? 

 

Svar: 

 

Det er Udlændingestyrelsen, der er ansvarlig for at tilvejebringe og drive indkvar-

teringssteder for asylansøgere.  

 

Udlændingestyrelsen har indgået operatørkontrakter med en række indkvarte-

ringsoperatører, som driver asylcentrene på vegne af Udlændingestyrelsen. Det 

fremgår bl.a. af operatørkontrakterne, at operatørerne er forpligtet til at have 

kvalificeret og tilstrækkeligt personale ansat eller til rådighed som underleveran-

dør til levering af ydelser, som er omfattet af operatørkontrakten. 

 

Det er alene indkvarteringsoperatøren, der som arbejdsgiver rekrutterer persona-

le til asylcentrene. Det er således også indkvarteringsoperatøren, som inden for 

rammerne af den gældende lovgivning indgår ansættelseskontrakter med perso-

nalet. 

 

Det er således også indkvarteringsoperatørerne, der som ansættelsesmyndighed 

tager stilling til, hvilke krav de vil stille til personalets uddannelsesmæssige bag-

grund. 

 

Jeg kan i den forbindelse henvise til ministeriets besvarelse af UUI 805 af 29. au-

gust 2016, hvoraf det bl.a. fremgår, hvad indkvarteringsoperatørerne lægger vægt 

på, når de rekruttere personale til børnecentrene. 

 

 

Inger Støjberg 
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