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Udlendinge- og Integrationsudvalget .
Folketinget Udlaendinge- og

Christiansborg Integrationsministeriet
1240 Kgbenhavn K

Udleendinge- og Integrationsudvalget har den 18. december 2017 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 225 (alm. del) efter gnske fra (MFU) Henning Hyllested (EL) til 55 fepruar 2018

udlendinge- og integrationsministeren, som hermed besvares endeligt.
Familiesammenfgring

Slotsholmsgade 10

Sp@rgsmal nr. 225: 1216 Kgbenhavn K
. . . . . Tel. 6198 4000
Kan ministeren bekraefte, at Polen har lempeligere regler for arbejdstilladelse til uim@uim.dk

udlendinge, nar det drejer sig om borgere fra Ukraine, Rusland, Hviderusland, Web www.uim.dk
Georgien, Armenien og Moldova? Efter det oplyste, kan borgere fra disse lande
arbejde uden en arbejdstilladelse i 6 maneder inden for de efterfglgende 12
maneder, forudsat at de har en skriftlig erklaering fra en arbejdsgiver, der er Zifjg“ ;221'418604
registreret hos et lokalt arbejdsmarkedskontor og en skriftlig kontrakt.

CVR-nr. 36977191

Svar:

Udlendinge- og Integrationsministeriet har anmodet Udenrigsministeriet om
oplysninger til brug for besvarelse af spgrgsmalet.

Den Danske Ambassade i Polen har pa den baggrund rettet henvendelse til det
polske Ministerium for Familie, Arbejdsmarked og Social anliggenders afdeling
for arbejdsmarkedsforhold. Ambassaden har pa den baggrund oplyst fglgende:

“Statsborgere fra Ukraine, Rusland, Hviderusland, Georgien, Armenien og
Moldova kan arbejde i Polen uden en arbejdstilladelse inden for de
efterfglgende 12 maneder, forudsat at de har en skriftlig erkleering fra en
arbejdsgiver, der er registreret hos et lokalt arbejdsmarkedskontor samt en
skriftlig kontrakt. Denne regel glder alene statsborgere fra de naevnte lande."
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