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Baggrund

Lovforslaget er en del af den lovgivningsmassige udmgntning af Aftale om at alle
Ignmodtagere skal have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie.
Lovforslaget skal ses i sammenhang med det samtidig fremsatte forslag til lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler.

Formal
Formalet med forslag til lov om ferie er, at der indfgres et nyt feriesystem, der gi-
ver alle lgnmodtagere ret til samtidighedsferie.

Samtidighedsferie indfgres fra september 2020, hvor lgnmodtagere optjener og
afholder deres ferie over samme periode. Det betyder, at nye pa arbejdsmarkedet
kan afholde betalt ferie allerede det fgrste ar af deres anseattelse.

Forslaget indeholder samlet fglgende hovedpunkter:

« Samtidighedsferie for alle, ogsa nyansatte og tilbagevendte pa arbejdsmarkedet.
« Flytning af feriearet og indfgrelse af en ny ferieafholdelsesperiode.

o Fortsat to former for feriebetaling.

« Etenkelt feriesystem baseret pa almene og falles lgsninger.

Den primare malgruppe
Alle Ignmodtagere og arbejdsgivere.

De sekundaere malgrupper

Samlet vurdering

Med lovforslaget gives lige rettigheder til kvinder og mand. Der sker ikke nogen
forskydning af de forhold, der ggr sig geldende i dag i mellem mandlige og kvin-
delige lgnmodtagere for sa vidt angar ferie.



Lovforslaget vurderes ikke at medfgre tilsigtede eller utilsigtede forskelle for
mand eller kvinder.
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