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AF LOVFORSLAG Tyt
Januar 2018

J.nr. 17/12635

Lovforslag om aendring af lov om social pension, lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, pensionsbe-
skatningsloven og lov om retssikkerhed og administra-
tion pa det sociale omrade (Skaerpede krav til optje-
ning af folkepension og fgrtidspension, hurtigere ud-
betaling af tilleeg for opsat pension m.v.)

SYD

Baggrund

Lovforslaget udmgnter dele af Aftale om flere ar pa arbejdsmarkedet, som regerin-
gen (Venstre, Det konservative Folkeparti og Liberal Alliance) har indgaet med
Dansk Folkeparti den 20. juni 2017. I lovforslaget indgér desuden mindre endrin-
ger i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og en precisering i lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrade.

Formal
Lovforslaget indeholder tre hovedelementer:

1. Skeerpede optjeningskrav

Optjeningskravet skarpes for ret til fuld fertidspension, fuld folkepension og den
supplerende pensionsydelse, sd man fremover skal have boet her i riget i 9/10 (mod
i dag 4/5) af optjeningsperioden mellem det fyldte 15. ar og tidspunktet for tilken-
delse af fgrtidspension eller folkepensionsalderen. Med forslaget sikres der bedre
sammenh@ng mellem kravene til optjening af ret til fuld pension og forlengelsen
af optjeningsperioden i takt med den stigende folkepensionsalder.

2. Harmonisering af reglerne for flygtninges optjening af ret til fortidspension
Reglerne for opggrelse af bopzlstid for flygtninge ved tilkendelse af fgrtidspension
bliver de samme som for danskere og andre udlendinge i Danmark. Det sker ved at
ophave s@rreglen, hvorefter flygtninge far sidestillet bopalsar fra oprindelseslan-
det mv. ved opggrelse af optjent ret til fortidspension. Indtil bopalskravet pa 3 ar er
opfyldt, vil flygtninge som andre have mulighed for at sgge om integrationsydelse
efter lov om aktiv socialpolitik.

3. Hurtigere udbetaling af tilleeg for opsat pension

Det vil fremover vaere muligt for borgere, der udskyder overgangen til pension, at
valge mellem tre ordninger om udbetaling af tilleg for opsat pension:

a) Livsvarigt manedligt tilleeg til grundbelgb og pensionstilleeg (geldende ordning)
b) Et hgjere manedligt tilleeg i 10 ar til grundbelgb og pensionstilleeg

¢) Et engangstilleeg for det opsatte grundbelgb og et hgjere manedligt tilleeg i 10 ar
til pensionstilleg.



Den primare malgruppe

Ad 1. Borgere, der ikke allerede er tilkendt folkepension eller fgrtidspension ved
lovens ikrafttreeden den 1. juli 2018, og borgere, der nar folkepensionsalderen efter
den 1. juli 2025.

Ad 2. De @ndrede regler galder for flygtninge, for hvem der pabegyndes en sag om
fgrtidspension fra og med den 1. juli 2018. Dog galder en sarlig overgangsordning
for flygtninge, som er meddelt ophold i Danmark efter udlendingelovens §§ 7 eller
8, som er indrejst i Danmark fgr 1. september 2015 og som nar folkepensionsalde-
ren fgr 1. januar 2021. Denne persongruppe er omfattet af de hidtil geeldende reg-
ler.

Ad 3. Borgere, der har opsat eller opsa@tter pensionen efter lovens ikrafttreeden den
1. juli 2018. De nye muligheder for hurtigere udbetaling gelder perioder efter lo-
vens ikrafttraeden, hvori pensionen har varet opsat.

De sekundzre malgrupper
e Udbetaling Danmark
e Kommunerne

Samlet vurdering
Det vurderes, at lovforslaget ikke har ligestillingsmessige konsekvenser, da forsla-
get i forhold til malgrupperne er kgnsneutralt.

Lovforslaget pavirker ikke eksisterende forskelle eller rettigheder. Forslaget pavir-
ker saledes ikke de strukturer, der stiller meend og kvinder forskelligt.

Det skgnnes derfor, at det ikke vil vere ngdvendigt at gennemfgre en egentlig vur-
dering af de ligestillingsmassige konsekvenser af lovforslaget.
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