
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 27. oktober 2017

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 21
Forslag til lov om ændring af lov om arbejdsmiljø. (Ændring af reglerne om ar-
bejdsmiljøcertifikat m.v.).
Af beskæftigelsesministeren (Troels Lund Poulsen)

Spørgsmål 3
I den politiske aftale af 18. november 2016 om en styrket arbejdsmiljøcertifice-
ring hedder det i pkt. 8, at der skal være
”Gennemsigtighed om klager over certificeringsorganet, sådan at muligheder-
ne for at klage til og over certificeringsorganerne beskrives nærmere.”
Vil ministeren sørge for, at der kommer gennemsigtighed i forhold til klager
over certificeringsorganer og gennemsigtighed generelt i forhold til certificere-
de virksomheder, sådan at en fagforening faktisk kan få aktindsigt i, hvad der
sker bag facaden i en certificeret virksomhed?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Christian.Juhl@ft.dk og til
lov@ft.dk.

På udvalgets vegne

Bent Bøgsted
formand
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