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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 10. april 2018 stillet følgende spørgsmål nr. 1 
(L 193 – bilag 3), som hermed besvares.  
 
Spørgsmål nr. 1: 

”Vil ministeren kommentere henvendelsen af 9. april 2018 Heidi Niemann, Mun-
kebo, jf. L 193 - bilag 3 (intern)?” 
 
Svar: 

Som minister kan jeg ikke kommentere på konkrete sager.  
 
Generelt finder jeg det dog positivt, at også mennesker med en lille arbejdsevne 
kan være en del af det danske arbejdsmarked via vores fleksjobordning. Det glæder 
mig også, at vi med evalueringen kan se, at de såkaldte minifleksjobbere på 1-5 ti-
mer generelt er tilfredse med at have fået tilkendt deres minifleksjob. Jeg kan tilfø-
je, at der i dag er 12.000 personer, der arbejder i et fleksjob på under 5 timer – så 
jobbene findes derude.  
 
Når det er sagt, så forventer jeg selvfølgelig, at jobcentrene – som de er forpligtet 
til efter lov om en aktiv beskæftigelsespolitik – gør en stor indsats for at løfte op-
gaven med at bistå de arbejdssøgende med at finde et arbejde. Det gælder selvføl-
gelig også modtagere af ledighedsydelse, som er visiteret til et fleksjob. 
 
Når det gælder lovforslag L 193 vedrører det udelukkende den del af reformområ-
det, der omhandler målgruppen for ressourceforløb og dokumentationskrav ved til-
kendelse af førtidspension. 
 
Emnet fleksjob – og eventuelle justeringer af denne del af reformområdet – vil bli-
ve drøftet i forligskredsen bag reformen af førtidspension og fleksjob som en del af 
opfølgningen på den store evaluering af reformområdet, der er blevet offentliggjort 
den 19. marts 2018.  
 
 
Venlig hilsen 
 
 
 
 
Troels Lund Poulsen 
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