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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 29. oktober 2018 stillet følgende spørgsmål 
nr. 14 (L 13), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-

rensen (EL). 
 

Spørgsmål nr. 14: 
”Ministeren bedes forklare, hvordan det hjælper flygtningenes integration på det 
danske arbejdsmarked og ikke mindst forståelsen for at medlemskab af A-kasse og 
fagforening er et grundelement i den danske model, at de mister retten til dagpen-

ge.” 
 

Svar: 
Det har været et helt grundlæggende ønske fra regeringen, at man skal have en tæt 
tilknytning til det danske samfund, hvis man skal drage fordel af dagpengesyste-
met. Opholdskravet sender et klart signal om, at forudsætningen for adgang til de 

fulde ydelser i Danmark er, at man har en fast tilknytning til det danske samfund, 
og også har bidraget hertil gennem en længere årrække. 
 

De personer, der ikke er berettiget til dagpenge, herunder flygtninge, vil i højere 
grad have et incitament til at komme i beskæftigelse, da det bedre kan betale sig at 
arbejde. Jeg tror, at det at have fodfæste på arbejdsmarkedet, er den bedste måde at 

blive integreret på i det danske samfund. 
 
Jeg kan afslutningsvis tilføje, at jeg ikke kan forestille mig, at opholdskravet vil af-

holde folk fra at være medlem af en fagforening, der kan varetage den enkeltes in-
teresser og sikre en overenskomstmæssig løn. 

 

 
Jeg henviser i øvrigt til besvarelsen af spørgsmål 13.  
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