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Folketingets Europaudvalg har i brev af 24. januar 2020 stillet følgende spørgsmål 
nr. 130 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Mor-

ten Messerschmidt (DF). 
 

Spørgsmål nr. 130: 
”Hvilken juridisk status har "den europæiske søjle for sociale rettigheder" i EU-ret-
ten?” 
 

Svar: 
Den europæiske søjle for sociale rettigheder har status af en politisk erklæring, der 
ikke er juridisk bindende. 

 
Dette forhold understreges i præamblen til de 20 principper i den europæiske søjle 
for sociale rettigheder på følgende måde: ”For at principperne og rettighederne [i 

den europæiske søjle for sociale rettigheder] kan blive juridisk bindende, kræves 

det, at der først vedtages særlige foranstaltninger eller særlig lovgivning på det 

passende niveau.” 

 

Det fremhæves også i præamblen, at den europæiske søjle for sociale rettigheder 
ikke ændrer på de kompetencer, der er givet af traktaterne. Det sker med følgende 

ordlyd: ”På EU-plan medfører den europæiske søjle for sociale rettigheder ikke en 

udvidelse af Unionens beføjelser og opgaver som tildelt i traktaterne. Den bør gen-

nemføres inden for rammerne af disse beføjelser.” 

 
Jeg kan desuden oplyse, at Danmark i forbindelse med vedtagelsen af den europæi-

ske søjle for sociale rettigheder fremlagde en erklæring, der blandt andet understre-

ger, at søjlen ikke indeholder nye juridisk bindende rettigheder eller forpligtelser. 
Jeg vedlægger erklæringen til orientering. 
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