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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 22. maj 2020 stillet fglgende spgrgsmal nr. 15
(L 185), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Mette Thiesen
(NB).

Spgrgsmal nr. 15:

Vil ministeren redeggre for, hvordan det harmonerer med EU-retten, herunder
seerligt ikke-diskriminationsprincippet, at den foresldede @ndring af
Godskgrselsloven indebzrer, at visse danske vognmand pa 3F-overenskomst

kan opna godskgrselstilladelse pa baggrund af 3F-overenskomst og/eller
overenskomstfravigende lokalaftale med et lavere omkostningsniveau end
chauffgroverenskomsten, mens Ignkravet for udenlandske tager sit udgangspunkt i
den hgjere sats udmgntet fra 3F-chauffgr-overenskomsterne?”

Svar:

Efter den foreslaede § 8 c, stk. 1, skal en udenlandsk virksomhed betale en Ignmod-
tager en timelgn, der som minimum svarer til den timesats, som er fastsat i medfgr
af § 8 ¢, stk. 2, i ved cabotagekgrsel med gods, hvor motorkgretgjets eller
vogntogets samlede tilladte totalvegt overstiger 3.500 kg; buscabotagekgrsel, eller
vejdelen af kombineret transport i Danmark.

Med den foreslaede § 8 c, stk. 2, gives transportministeren bemyndigelse til efter
inddragelse af arbejdsmarkedets parter at fastsette n&ermere regler om den time-
sats, som lgnmodtageren som minimum skal oppebare efter stk. 1. Timesatsen
fastsettes pa baggrund af relevante lgnbestemmelser i de af de mest reprasentative
arbejdsmarkedsparter indgaede landsdekkende overenskomster, der skal legges til
grund i medfer af § 6, stk. 3, nr. 1, i lov om godskgrsel, eller § 18, stk. 2, nr. 1, 1
lov om buskgrsel.

Det fremgar af de s@rlige bemzerkninger til § 8 c, stk. 2, at det ved fastsattelse af
timesatsen vil skulle sikres, at udenlandske virksomheder, der udstationerer chauf-
fgrer til Danmark, ikke palegges at betale mere i lgn end en dansk arbejdsgiver

i en sammenlignelig situation er forpligtet til at betale for udfgrelsen af tilsvarende
arbejde, og derfor kan der ikke fastsatte en timesats, der kan indebzre, at en uden-
landsk tjenesteyder forskelsbehandles i forhold til, hvad en dansk arbejdsgiver i en
sammenlignelig situation er forpligtet til med hensyn til aflgnning for at opna og
bevare en tilladelse til den pageldende form for kgrsel.
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Timesatsen ma saledes ikke overstige det, som en dansk arbejdsgiver i en sammen-
lignelig situation som minimum skal betale i overensstemmelse med gods- og bus-
kgrselsloven.

Det er pa den baggrund Beskeaftigelsesministeriets og Transport- og Boligministe-
riets vurdering, at de n@vnte bestemmelser om fastszttelsen af et omkostningsni-

veau for aflgnning rettet mod udenlandske virksomheder er i overensstemmelse
med det EU-retlige princip om ikke-forskelsbehandling.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



