
 

 

 

 

 

 

 

Ministeren 

Frederiksholms Kanal 21 

1220 København K 

Tlf. nr.: 32 92 50 00 

E-mail: uvm@uvm.dk 

www.uvm.dk 

CVR nr.: 20453044 

19. december 2020 

Sags nr.: 20/24457 

 

Finansudvalget 

Christiansborg 

I forbindelse med behandlingen af (L 1) Forslag til finanslov for finans-

året 2021 har udvalget i brev af 9. december 2020 efter ønske fra ikke-

medlem af udvalget (MFU) Ellen Trane Nørby (V) stillet mig følgende 

spørgsmål: 

Spørgsmål 156:  

Vil ministeren oplyse andelen af henholdsvis pædagoger, pædagogiske as-

sistenter og pædagogmedhjælpere (opgjort i antal fuldtidsansatte) på 

kommunalt niveau, der ansættes som følge af den politiske aftale om mi-

nimumsnormeringer af 5. december 2020 opgjort for hhv. 2021, 2022, 

2023, 2024, 2025? 

 

Svar: 

Af tabel 1-4 fremgår det skønnede antal mulige ansættelser i hver enkel 

kommune i årene 2021-2024 på baggrund af de afsatte midler til pædago-

gisk personale som følge af Aftale mellem regeringen og Radikale Ven-

stre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om minimums-

normeringer af 5. december 2020.  

 

Skønnet forudsætter en uændret stillingsmæssig sammensætning i kom-

munerne (ca. 61 pct. pædagoger, ca. 7 pct. pædagogiske assistenter, ca. 32 

pct. pædagogmedhjælpere), en gennemsnitlig forældrebetaling på 17 pct. 

samt en overheadsats på 15 pct. Bl.a. på grund af disse forudsætninger er 

det skønnede antal ansættelser forbundet med stor usikkerhed.  

 

Fordelingerne i 2021-2023 er foreløbige eftersom den konkrete udmønt-

ning af midlerne vil skulle foretages med udgangspunkt i seneste tilgænge-

lige data om forventet børnetal og socioøkonomisk indeks, for så vidt an-

går tilpasningspuljen. 

 

Der er indhentet bidrag fra Social- og Indenrigsministeriet til illustration 

af fordelingen af midlerne via bloktilskuddet fra og med 2024. Det bemær-

kes, at der også er en vis usikkerhed forbundet med fordelingen af mid-

lerne i 2024 og frem bl.a. grundet tidshorisonten frem mod 2024, samt 
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idet merudgifterne ved lovbundne minimumsnormeringer skal DUT-for-

handles med KL. 

 

Tabel 1 

Forventet tilskud samt skønnede antal mulige ansættelser i 2021 

 Kommunalt tilskud i 2021, kr.* 
Skønnede antal mulige ansættelser 

(årsværk)** 

København 97.980.000 251 

Frederiksberg 14.832.000 38 

Dragør 2.009.000 5 

Tårnby 6.461.000 17 

Albertslund 3.763.000 10 

Ballerup 6.944.000 18 

Brøndby 5.099.000 13 

Gentofte 9.262.000 24 

Gladsaxe 10.382.000 27 

Glostrup 3.417.000 9 

Herlev 4.365.000 11 

Hvidovre 8.251.000 21 

Høje-Taastrup 7.257.000 19 

Ishøj 3.602.000 9 

Lyngby-Taarbæk 7.000.000 18 

Rødovre 6.476.000 17 

Vallensbæk 2.768.000 7 

Allerød 3.745.000 10 

Egedal 6.326.000 16 

Fredensborg 5.422.000 14 

Frederikssund 5.059.000 13 

Furesø 6.030.000 15 

Gribskov 3.921.000 10 

Halsnæs 3.260.000 8 

Helsingør 7.266.000 19 

Hillerød 6.820.000 17 

Hørsholm 2.816.000 7 

Rudersdal 7.608.000 20 

Bornholm 3.909.000 10 

Greve 7.187.000 18 

Køge 8.139.000 21 

Lejre 3.757.000 10 

Roskilde 10.996.000 28 

Solrød 3.683.000 9 

Faxe 4.284.000 11 

Guldborgsund 6.478.000 17 

Holbæk 8.698.000 22 

Kalundborg 5.366.000 14 

Lolland 3.745.000 10 
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Næstved 9.733.000 25 

Odsherred 2.922.000 7 

Ringsted 4.591.000 12 

Slagelse 9.646.000 25 

Sorø 3.604.000 9 

Stevns 2.571.000 7 

Vordingborg 4.398.000 11 

Assens 4.738.000 12 

Faaborg-Midtfyn 6.055.000 16 

Kerteminde 2.752.000 7 

Langeland 916.000 2 

Middelfart 4.667.000 12 

Nordfyns 3.361.000 9 

Nyborg 3.606.000 9 

Odense 26.925.000 69 

Svendborg 6.824.000 18 

Ærø 419.000 1 

Billund 3.496.000 9 

Esbjerg 15.033.000 39 

Fanø 386.000 1 

Fredericia 6.291.000 16 

Haderslev 6.372.000 16 

Kolding 12.447.000 32 

Sønderborg 8.246.000 21 

Tønder 4.392.000 11 

Varde 6.476.000 17 

Vejen 5.590.000 14 

Vejle 16.290.000 42 

Aabenraa 7.009.000 18 

Favrskov 7.021.000 18 

Hedensted 5.831.000 15 

Horsens 12.984.000 33 

Norddjurs 3.828.000 10 

Odder 2.903.000 7 

Randers 12.503.000 32 

Samsø 328.000 1 

Silkeborg 13.633.000 35 

Skanderborg 10.782.000 28 

Syddjurs 5.144.000 13 

Aarhus 49.897.000 128 

Herning 12.138.000 31 

Holstebro 8.348.000 21 

Ikast-Brande 5.435.000 14 

Lemvig 2.094.000 5 

Ringkøbing-Skjern 7.067.000 18 

Skive 4.997.000 13 
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Struer 2.256.000 6 

Viborg 12.559.000 32 

Brønderslev 4.964.000 13 

Frederikshavn 6.341.000 16 

Hjørring 7.689.000 20 

Jammerbugt 4.811.000 12 

Læsø 112.000 0 

Mariagerfjord 4.786.000 12 

Morsø 2.254.000 6 

Rebild 4.788.000 12 

Thisted 5.441.000 14 

Vesthimmerlands 4.294.000 11 

Aalborg 28.036.000 72 
 

 Anm.: *Det forventede tilskud er afrundet til nærmeste 1.000 kr., hvorfor summernes kan afvige fra 
totalen i aftaleteksten. Den konkrete udmøntning er fortsat under udarbejdelse, og der kan der-
for komme marginale ændringer i de enkelte kommuners tilskud. 
**Grundet afrunding til nærmeste hele antal ansættelser, kan summen af skønnede antal mulige 
ansættelser afvige fra det skønnede antal mulige ansættelser i aftaleteksten. 

Kilde: Aftale mellem regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternati-

vet om minimumsnormeringer af 5. december 2020, Danmarks Statistik, KRL.dk og egne bereg-

ninger. 

Tabel 2 

Forventet tilskud samt skønnede antal mulige ansættelser i 2022 

 Kommunalt tilskud i 2022 inkl. 
tilpasningspulje, kr.* 

Skønnede antal mulige ansættelser 
(årsværk)** 

København 115.009.000 295 

Frederiksberg 17.007.000 44 

Dragør 2.360.000 6 

Tårnby 7.453.000 19 

Albertslund 4.343.000 11 

Ballerup 8.123.000 21 

Brøndby 5.866.000 15 

Gentofte 10.553.000 27 

Gladsaxe 12.154.000 31 

Glostrup 5.009.000 13 

Herlev 6.345.000 16 

Hvidovre 12.040.000 31 

Høje-Taastrup 10.493.000 27 

Ishøj 5.212.000 13 

Lyngby-Taarbæk 8.140.000 21 

Rødovre 9.572.000 25 

Vallensbæk 3.304.000 8 

Allerød 4.483.000 12 

Egedal 7.422.000 19 

Fredensborg 6.341.000 16 

Frederikssund 5.931.000 15 

Furesø 6.980.000 18 
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Gribskov 4.562.000 12 

Halsnæs 3.846.000 10 

Helsingør 8.509.000 22 

Hillerød 8.077.000 21 

Hørsholm 3.225.000 8 

Rudersdal 8.812.000 23 

Bornholm 5.768.000 15 

Greve 8.416.000 22 

Køge 9.525.000 24 

Lejre 4.437.000 11 

Roskilde 12.790.000 33 

Solrød 4.336.000 11 

Faxe 5.016.000 13 

Guldborgsund 9.481.000 24 

Holbæk 10.120.000 26 

Kalundborg 7.846.000 20 

Lolland 5.451.000 14 

Næstved 11.311.000 29 

Odsherred 3.376.000 9 

Ringsted 5.400.000 14 

Slagelse 14.064.000 36 

Sorø 4.291.000 11 

Stevns 2.968.000 8 

Vordingborg 5.081.000 13 

Assens 5.479.000 14 

Faaborg-Midtfyn 7.042.000 18 

Kerteminde 3.193.000 8 

Langeland 1.326.000 3 

Middelfart 5.558.000 14 

Nordfyns 3.928.000 10 

Nyborg 5.185.000 13 

Odense 39.631.000 102 

Svendborg 7.986.000 20 

Ærø 461.000 1 

Billund 4.067.000 10 

Esbjerg 21.787.000 56 

Fanø 459.000 1 

Fredericia 7.280.000 19 

Haderslev 9.200.000 24 

Kolding 14.308.000 37 

Sønderborg 9.681.000 25 

Tønder 6.384.000 16 

Varde 7.621.000 20 

Vejen 6.507.000 17 

Vejle 19.211.000 49 

Aabenraa 8.284.000 21 
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Favrskov 8.262.000 21 

Hedensted 6.740.000 17 

Horsens 15.304.000 39 

Norddjurs 5.469.000 14 

Odder 3.433.000 9 

Randers 14.536.000 37 

Samsø 411.000 1 

Silkeborg 16.147.000 41 

Skanderborg 12.898.000 33 

Syddjurs 6.113.000 16 

Aarhus 58.948.000 151 

Herning 14.209.000 36 

Holstebro 9.695.000 25 

Ikast-Brande 6.334.000 16 

Lemvig 3.076.000 8 

Ringkøbing-Skjern 8.180.000 21 

Skive 7.233.000 19 

Struer 3.290.000 8 

Viborg 14.550.000 37 

Brønderslev 5.837.000 15 

Frederikshavn 9.279.000 24 

Hjørring 8.749.000 22 

Jammerbugt 5.597.000 14 

Læsø 134.000 0 

Mariagerfjord 5.525.000 14 

Morsø 2.612.000 7 

Rebild 5.654.000 15 

Thisted 6.336.000 16 

Vesthimmerlands 6.293.000 16 

Aalborg 32.930.000 84 
 

 Anm.: *Det forventede tilskud er afrundet til nærmeste 1.000 kr., hvorfor summernes kan afvige fra to-
talen i aftaleteksten.  
**Grundet afrunding til nærmeste hele antal ansættelser, kan summen af skønnede antal mulige 
ansættelser afvige fra det skønnede antal mulige ansættelser i aftaleteksten. 

Kilde: Aftale mellem regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternati-

vet om minimumsnormeringer af 5. december 2020, Danmarks Statistik, KRL.dk og egne bereg-

ninger. 

Tabel 3 

Forventet tilskud samt skønnede antal mulige ansættelser i 2023 

 Kommunalt tilskud i 2023 inkl. 
tilpasningspulje, kr.* 

Skønnede antal mulige ansættelser 
(årsværk)** 

København 154.520.000 396 

Frederiksberg 22.233.000 57 

Dragør 3.090.000 8 

Tårnby 9.752.000 25 

Albertslund 5.740.000 15 

Ballerup 10.868.000 28 
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Brøndby 7.759.000 20 

Gentofte 13.834.000 35 

Gladsaxe 16.075.000 41 

Glostrup 6.632.000 17 

Herlev 8.220.000 21 

Hvidovre 15.759.000 40 

Høje-Taastrup 13.651.000 35 

Ishøj 6.790.000 17 

Lyngby-Taarbæk 10.779.000 28 

Rødovre 12.654.000 32 

Vallensbæk 4.512.000 12 

Allerød 6.024.000 15 

Egedal 10.001.000 26 

Fredensborg 8.406.000 22 

Frederikssund 7.931.000 20 

Furesø 9.222.000 24 

Gribskov 6.049.000 16 

Halsnæs 5.137.000 13 

Helsingør 11.251.000 29 

Hillerød 10.772.000 28 

Hørsholm 4.225.000 11 

Rudersdal 11.729.000 30 

Bornholm 7.558.000 19 

Greve 11.149.000 29 

Køge 12.749.000 33 

Lejre 5.915.000 15 

Roskilde 17.131.000 44 

Solrød 5.900.000 15 

Faxe 6.729.000 17 

Guldborgsund 12.129.000 31 

Holbæk 13.374.000 34 

Kalundborg 10.116.000 26 

Lolland 7.109.000 18 

Næstved 14.880.000 38 

Odsherred 4.423.000 11 

Ringsted 7.229.000 19 

Slagelse 18.281.000 47 

Sorø 5.680.000 15 

Stevns 3.954.000 10 

Vordingborg 6.694.000 17 

Assens 7.325.000 19 

Faaborg-Midtfyn 9.423.000 24 

Kerteminde 4.209.000 11 

Langeland 1.698.000 4 

Middelfart 7.507.000 19 

Nordfyns 5.316.000 14 
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Nyborg 6.782.000 17 

Odense 52.171.000 134 

Svendborg 10.575.000 27 

Ærø 625.000 2 

Billund 5.399.000 14 

Esbjerg 28.255.000 72 

Fanø 603.000 2 

Fredericia 9.615.000 25 

Haderslev 11.952.000 31 

Kolding 19.025.000 49 

Sønderborg 12.682.000 33 

Tønder 8.161.000 21 

Varde 10.087.000 26 

Vejen 8.680.000 22 

Vejle 25.620.000 66 

Aabenraa 10.980.000 28 

Favrskov 11.034.000 28 

Hedensted 9.022.000 23 

Horsens 20.314.000 52 

Norddjurs 7.085.000 18 

Odder 4.595.000 12 

Randers 19.258.000 49 

Samsø 545.000 1 

Silkeborg 21.972.000 56 

Skanderborg 17.482.000 45 

Syddjurs 8.294.000 21 

Aarhus 79.405.000 204 

Herning 18.828.000 48 

Holstebro 12.756.000 33 

Ikast-Brande 8.326.000 21 

Lemvig 3.949.000 10 

Ringkøbing-Skjern 10.705.000 27 

Skive 9.300.000 24 

Struer 4.287.000 11 

Viborg 19.229.000 49 

Brønderslev 7.759.000 20 

Frederikshavn 11.968.000 31 

Hjørring 11.694.000 30 

Jammerbugt 7.411.000 19 

Læsø 175.000 0 

Mariagerfjord 7.373.000 19 

Morsø 3.473.000 9 

Rebild 7.590.000 19 

Thisted 8.377.000 21 

Vesthimmerlands 8.078.000 21 

Aalborg 44.212.000 113 
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Anm.: *Det forventede tilskud er afrundet til nærmeste 1.000 kr., hvorfor summernes kan afvige fra to-
talen.  
**Grundet afrunding til nærmeste hele antal ansættelser, kan summen af skønnede antal mulige 
ansættelser afvige fra det skønnede antal mulige ansættelser i aftaleteksten. 

Kilde: Aftale mellem regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternati-

vet om minimumsnormeringer af 5. december 2020, Danmarks Statistik, KRL.dk og egne bereg-

ninger. 

Tabel 4 

Forventet tilskud samt skønnede antal mulige ansættelser i 2024 

 Kommunalt tilskud i 2024, kr.* 
Skønnede antal mulige ansættelser 

(årsværk)** 

København 186.312.000 478 

Frederiksberg 27.144.000 70 

Dragør 3.528.000 9 

Tårnby 12.588.000 32 

Albertslund 8.664.000 22 

Ballerup 14.772.000 38 

Brøndby 12.084.000 31 

Gentofte 16.764.000 43 

Gladsaxe 20.424.000 52 

Glostrup 7.032.000 18 

Herlev 9.024.000 23 

Hvidovre 16.500.000 42 

Høje-Taastrup 15.276.000 39 

Ishøj 8.028.000 21 

Lyngby-Taarbæk 13.152.000 34 

Rødovre 13.056.000 34 

Vallensbæk 4.848.000 12 

Allerød 6.300.000 16 

Egedal 10.860.000 28 

Fredensborg 10.596.000 27 

Frederikssund 10.428.000 27 

Furesø 10.944.000 28 

Gribskov 8.532.000 22 

Halsnæs 7.248.000 19 

Helsingør 15.588.000 40 

Hillerød 12.744.000 33 

Hørsholm 5.316.000 14 

Rudersdal 13.572.000 35 

Bornholm 9.024.000 23 

Greve 13.572.000 35 

Køge 16.332.000 42 

Lejre 6.852.000 18 

Roskilde 21.156.000 54 

Solrød 6.312.000 16 

Faxe 8.964.000 23 

Guldborgsund 15.588.000 40 

Holbæk 18.384.000 47 
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Kalundborg 12.480.000 32 

Lolland 10.620.000 27 

Næstved 21.000.000 54 

Odsherred 7.488.000 19 

Ringsted 9.396.000 24 

Slagelse 21.720.000 56 

Sorø 7.548.000 19 

Stevns 5.352.000 14 

Vordingborg 10.680.000 27 

Assens 9.996.000 26 

Faaborg-Midtfyn 12.588.000 32 

Kerteminde 5.808.000 15 

Langeland 2.604.000 7 

Middelfart 9.276.000 24 

Nordfyns 7.212.000 19 

Nyborg 8.040.000 21 

Odense 55.824.000 143 

Svendborg 14.352.000 37 

Ærø 1.068.000 3 

Billund 7.044.000 18 

Esbjerg 31.092.000 80 

Fanø 744.000 2 

Fredericia 13.836.000 36 

Haderslev 14.076.000 36 

Kolding 24.588.000 63 

Sønderborg 18.276.000 47 

Tønder 9.660.000 25 

Varde 12.876.000 33 

Vejen 11.172.000 29 

Vejle 31.428.000 81 

Aabenraa 15.060.000 39 

Favrskov 12.396.000 32 

Hedensted 11.196.000 29 

Horsens 25.368.000 65 

Norddjurs 8.748.000 22 

Odder 5.592.000 14 

Randers 26.220.000 67 

Samsø 780.000 2 

Silkeborg 25.200.000 65 

Skanderborg 18.048.000 46 

Syddjurs 10.164.000 26 

Aarhus 95.412.000 245 

Herning 23.328.000 60 

Holstebro 15.720.000 40 

Ikast-Brande 10.680.000 27 

Lemvig 4.380.000 11 
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Med venlig hilsen 

 

 

Pernille Rosenkrantz-Theil 

Ringkøbing-Skjern 14.016.000 36 

Skive 10.788.000 28 

Struer 4.908.000 13 

Viborg 24.756.000 64 

Brønderslev 9.804.000 25 

Frederikshavn 14.124.000 36 

Hjørring 16.044.000 41 

Jammerbugt 9.684.000 25 

Læsø 348.000 1 

Mariagerfjord 10.044.000 26 

Morsø 4.992.000 13 

Rebild 8.412.000 22 

Thisted 11.172.000 29 

Vesthimmerlands 9.264.000 24 

Aalborg 55.896.000 143 
 

 Anm.: *Den illustrative beregning af forventet tilskud er baseret på tilskudsudmeldingen for bloktil-
skuddet for 2021 og afrundet til nærmeste 1.000 kr., hvorfor summernes kan afvige fra totalen. 

            **Grundet afrunding til nærmeste hele antal ansættelser og idet, der rent teknisk er enkelte per-

sonaler, der ikke kan fordeles, kan summen af skønnede antal mulige ansættelser afvige fra det 

skønnede antal mulige ansættelser i aftaleteksten.  

Kilde: Aftale mellem regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternati-

vet om minimumsnormeringer af 5. december 2020, Social- og Indenrigsministeriet, KRL.dk og 

egne beregninger. 
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