
Europaudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 1. februar 2022

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

EUU alm. del

Spørgsmål 89
Ministeren bedes oplyse, om formuleringen ” the terminology suggests that the weeks 
cannot be separated and part of the leave postponed to a later time” i EU-Kommission-
ens svar på Beskæftigelsesministeriets spørgsmål til EU-Kommissionen om fortolkning 
af orlovsdirektivet (Beskæftigelsesudvalget, alm. del - bilag 384, folketingsåret 2020-21), 
skal forstås således, at kvinden enten skal vælge at afholde 14 ugers sammenhængende 
barselsorlov eller at overdrage alle ugerne til manden, hvoraf de 2 obligatoriske uger er 
fratrukket, så manden får overdraget 12 uger?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Søren Søndergaard (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Soren.Sondergaard@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Eva Kjer Hansen
formand
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