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vedrgrende lovforslag L 104 lov om andring af Barselsloven

23. januar 2022

I anledning af at jeg ikke rigtig fik tilstraekkeligt respons pa det fremsendte hgringssvar i anledning af
2&ndring af Barselsloven, hvor jeg ggr opmaerksom pa den manglende lovhjemmel i Forzeldreansvarsloven,
der i dag ikke giver det familieretslige system mulighed for at fastsaette konkret og tidsbegraenset samvaer
til afholdelse af barsel, foraeldreorlov eller udskudt foreeldreorlov, sker denne henvendelse.

Jeg skal ggre opmaerksom p3, at jeg er bekendt med, at det familieretslige system, dvs. Familieretshuset
under Social- og Zldreministeriet er bekendt med denne manglende lovhjemmel, men at den manglende
lovhjemmel ikke klart og tydeligt fremgar af Social- og £ldreministeriet/Familieretshusets hgringssvar.

Jeg er ogsa bekendt med, at andre bade i hgringssvar og igennem tiden har gjort Beskaeftigelsesministeriet
og tidligere Beskaeftigelsesministre opmaerksom herp3, helt tilbage til ar 2009.

Det fremgar heller ikke af den politiske aftale tekst, at samlivsramte ikke-bopaelsforaeldre med andringen
af Barselsloven og implementeringen af EU lovgivningen fremover fortsat skal hindres i at afholde
barselsorlov, foreeldreorlov eller udskudt forzeldreorlov, safremt bopaelsforaelderen modsaetter sig dette.

Den andrede Barselslov vil fremover ikke vaere en lovgivningsmaessig hindring for afholdelse af orlov for
samlivsramte ikke-bopaelsforaeldre, sddan som jeg har laest lovforslaget og hgringsnotat fra ministeriet.

MEN...

| dag antages det, at en foraelder skal vaere fysisk sammen med barnet i Igbet af dagen for at kunne afholde
barselsorlov eller foraeldreorlov, fx 2 timer om dagen, hvorfor det ngdvendigvis ma kunne forventes, at der
i praksis ogsa er lovhjemmel til pa anmodning at fastsaette konkret og tidsbegraenset samvaer med barnet til
afholdelse af denne barselsorlov, foraeldreorlov eller udskudt foraeldreorlov til og med barnet fylder 9 ar.

Jeg henviser i gvrigt til det allerede fremsendte hgringssvar, hvori jeg ogsa roser lovaendringen.

Jeg tillader mig derfor at spgrge ministeren:

Hvordan taenker beskaeftigelsesministeren mon, at samlivsramte ikke-bopaelsforaeldre m/k med aendringen
af Barselsloven og implementeringen af EU lovgivningen fremover sikres mulighed for i praksis at afholde
barselsorlov, foraeldreorlov eller udskudt foraeldreorlov, sdfremt bopeelsforaelderen modsaetter sig dette?

Pa forhand tak for svar.

Venlig hilsen

S@ren Brgnchenburg

Frederiksberg C.



