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Besvarelse af spørgsmål 3 ad L 117 stillet af ikkemedlem af udvalget 

(MFU) Lars Boje Mathiesen (NB) den 22. februar 2022. 

 

Spørgsmål: 

Kan ministeren bekræfte, at diskrimination ift. køn allerede er forbudt i 

dag? 

 

Svar: 

Da spørgsmålet relaterer sig mere overordnet til forhold omkring diskrimi-

nation og ligebehandling, har jeg indhentet bidrag fra beskæftigelsesmini-

steren, som kan oplyse: ”at diskrimination på grund af køn i relation til 

beskæftigelse allerede i dag er forbudt efter ligebehandlingsloven. Det føl-

ger blandt andet af ligebehandlingslovens § 2, at enhver arbejdsgiver skal 

behandle mænd og kvinder lige ved ansættelser, forflyttelser og forfrem-

melser.” 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Simon Kollerup 

 

Offentligt
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