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Udlændinge- og Integrationsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 14. marts 2022 stillet følgende 

spørgsmål nr. 12 til L 145 til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed 

besvares. 

 

Spørgsmål nr. 12 L 145: 

 

Kan ministeren bekræfte, at personer der har modtaget ophold efter loven alene 

kan arbejde på sædvanlige løn- og arbejdsvilkår, så social dumping forebygges? Vil 

ministeren som teknisk bistand udarbejde et ændringsforslag med tilhørende be-

mærkninger, der ændrer § 9 i lovforslaget, så det tydeliggøres, at personer, der har 

modtaget ophold efter loven, alene kan arbejde på sædvanlige løn- og arbejdsvil-

kår? 

 

Svar: 

 

Med forslag til lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevne 

fra Ukraine lægges der op til, at udlændinge omfattet af loven skal fritages for krav 

om arbejdstilladelse. Hermed vil der ikke udlændingeretligt blive stillet krav til løn- 

og ansættelsesvilkår. 

 

Derfor forstår jeg også spørgsmålet således, at der anmodes om teknisk bistand til 

at udarbejde et ændringsforslag, som indebærer, at udlændinge omfattet af loven 

ikke fritages for krav om arbejdstilladelse. 

 

Der er indsat ændringsforslag nedenfor. Jeg kan oplyse, at regeringen ikke kan 

støtte ændringsforslaget. 

 

Ændringsforslag 

til  

Forslag til lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er 

fordrevet fra Ukraine 

(L 145) 

 

 

Til § 9 

 

Offentligt
L 145 - endeligt svar på spørgsmål 12
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x) Paragraffen affattes således: 

”§ 9. Arbejdstilladelse kan efter ansøgning meddeles til en udlænding 

med opholdstilladelse efter denne lov.” 

[Krav om arbejdstilladelse] 

 

 

 

 

 

Bemærkninger 

 

Til nr. x 

 

Med nyaffattelsen af § 9 foreslås det, at udlændinge med opholdstil-

ladelse efter lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er 

fordrevne fra Ukraine, efter ansøgning skal kunne meddeles arbejds-

tilladelse. 

 

Forslaget betyder, at en udlænding med opholdstilladelse efter loven 

skal søge og opnå en arbejdstilladelse, før vedkommende kan be-

gynde at arbejde i Danmark.  

 

Det vil være en grundlæggende betingelse for at kunne opnå arbejds-

tilladelse, at den tilbudte ansættelse er på sædvanlig løn- og ansæt-

telsesvilkår. Arbejdstilladelse vil blive stedfæstet til den konkrete ar-

bejdsgiver. 

 

 

 

 

Mattias Tesfaye  
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Jonas From Solberg 

 

 


