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BEGRUNDELSE

1. BAGGRUND FOR FORSLAGET
. Forslagets begrundelse og formal

Ved Radets forordning (EU) 2020/672 ("SURE-forordningen™) fastsattes den retlige ramme
for Unionens finansielle stgtte til medlemsstater, der oplever eller er i alvorlig risiko for en
alvorlig gkonomisk forstyrrelse som fglge af covid-19-udbruddet. Stgtten inden for rammerne
af SURE har primeert til formal at finansiere arbejdsfordelingsordninger eller lignende
foranstaltninger, der tager sigte pa at beskytte arbejdstagere og selvstendige og dermed
mindske forekomsten af arbejdslgshed og indkomsttab, samt, som supplement, med henblik
pa finansiering af visse sundhedsrelaterede foranstaltninger, navnlig pa arbejdspladsen.

Den 7. august 2020 anmodede Rumanien om finansiel stotte fra Unionen, og den 25.
september 2020 tildelte Radet ved gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1355 finansiel statte
til Rumanien med henblik pa at supplere landets nationale indsats for at imgdega
virkningerne af covid-19-udbruddet og handtere udbruddets sociogkonomiske konsekvenser
for arbejdstagerne og de selvstendige.

Den 26. maj 2022 anmodede Rumanien Unionen om at udvide listen over foranstaltninger i
Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1355.

I henhold til SURE-forordningens artikel 6, stk. 2, har Kommissionen hgrt de rumanske
myndigheder med henblik pa at kontrollere, om der er sket en pludselig og kraftig stigning i
de faktiske og planlagte udgifter, som er direkte forbundet med de rumanske
arbejdsmarkedsforanstaltninger og sundhedsrelaterede foranstaltninger, der er truffet som
reaktion pa covid-19-pandemien. Disse foranstaltninger vedrgrer navnlig en kombination af

nye foranstaltninger og eksisterende foranstaltninger, som der henvises til i Radets
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355:
@ den eksisterende ordning med ydelser til ansatte hos arbejdsgivere, som nedsetter

eller midlertidigt indstiller deres aktivitet pad grund af fglgerne af covid-19-
udbruddet. Ydelsen udger hgjst 75 % af de ansattes grundlgn (dog hgjst 75 % af
landets gennemsnitlige bruttolgn). Denne foranstaltning blev forlenget i al den tid,
der var undtagelsestilstand, indtil marts 2022

(b) den eksisterende arbejdsfordelingsordning, hvorunder arbejdsgiveren i tilfeelde af en
midlertidig nedsattelse af aktiviteten som faglge af situationen med ngdsituation eller
alarmberedskab har mulighed for at reducere medarbejdernes arbejdstid med op til
50 %. | perioden med nedsat arbejdstid modtager de bergrte ansatte en godtgarelse
pa 75 % af forskellen mellem bruttolgnnen for normal arbejdstid og deres faktiske
lgn. Denne foranstaltning blev forlenget indtil juni 2022, tre maneder efter
undtagelsestilstandens ophar

(©) to eksisterende foranstaltninger til fordel for selvsteendige og personer inden for
liberale erhverv er blevet forleenget. For dem, der helt har indstillet deres aktivitet pa
grund af felgerne af covid-19-udbruddet, udbetaler staten en ydelse pa 75 % af den
gennemsnitlige bruttolgn under undtagelsestilstanden indtil marts 2022. For dem, der
har nedsat deres arbejdstid, udbetaler staten en ydelse pa op til 41,5 % af den
gennemsnitlige bruttolgn indtil juni 2022, tre maneder efter undtagelsestilstandens
opher
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(d)

(€)

(f)

(9)

(h)

(i)

)

den eksisterende understottelsesydelse til daglejere, som stopper med at arbejde,
fordi forretningsaktiviteten er blevet indstillet pa grund af fglgerne af covid-19-
udbruddet, pa 35 % af det normale vederlag pr. arbejdsdag i en periode pa hgjst tre
maneder. Denne foranstaltning blev forleenget indtil juni 2022, tre maneder efter
undtagelsestilstandens ophar

den eksisterende bgrnepasningsydelse til ansatte i det nationale forsvarssystem,
feengsler, offentlige sundhedsenheder og andre kategorier af den offentlige sektor,
der blev indfgrt ved ministerielle bekendtgerelser. Ydelsen er betinget af, at den
anden foreelder ikke har alternative rettigheder, som giver foraeldre mulighed for at
holde fri for at passe bgrn i tilfeelde af midlertidig lukning af undervisningsenheder.
Neavnte foranstaltning kan betragtes som en foranstaltning svarende til en
arbejdsfordelingsordning som omhandlet i forordning (EU) 2020/672, idet der ydes
indkomststatte til ansatte til at dekke omkostningerne ved bgrnepasning, mens
skolerne er lukket, og den derfor hjeelper foreldrene med at fortsat at arbejde og
forhindrer, at de risikerer deres ansattelsesforhold. Denne foranstaltning blev
forleenget til udgangen af skolearet 2021-2022 og udvidet til at omfatte ansatte i den
private sektor

den nye foranstaltning bestaende af en ydelse ved sygeorlov til personer i karantene
og personer, der er diagnosticeret med covid-19-smitte. Orloven og
karanteeneydelsen ydes til forsikrede, som pa grund af mistanke om smitsom sygdom
ikke ma fortsaette deres virksomhed i den periode, der er fastsat i den attest, der er
udstedt af den offentlige sundhedsforvaltning

den nye foranstaltning bestaende i et engangsbelgb pd 2 500 RON til arbejdsgivere
for hver telearbejder til keb af pakker af teknologiske varer og tjenesteydelser, der er
ngdvendige for telearbejde. Foranstaltningen geelder for arbejdsgivere, hvis ansatte
har telearbejdet under undtagelsestilstanden i mindst 15 arbejdsdage i 2020. Denne
foranstaltning  kan  betragtes som en  foranstaltning  svarende til
arbejdsfordelingsordninger som omhandlet i forordning (EU) 2020/672 pa grund af
dens tilsigtede formal og gkonomiske virkning. Ved at lette telearbejde i forbindelse
med covid-19-pandemien bidrager det til at bevare ansettelsesforholdet. Der ydes
ogsa indkomststatte til ansatte i form af en tillegsydelse, der bidrager til at dekke
udgifterne til hjemmekontorer for at gere det muligt at udfere arbejde under
nedlukningen og efterfalgende restriktioner

den eksisterende bonus for ekstraarbejde til personale i specialstrukturerne under det
nationale institut for folkesundhed og de regionale sundhedsforvaltninger og/eller
den offentlige sundhedsforvaltning i Bukarest blev forleenget i 2020, 2021 og 2022.
Denne foranstaltning er fortsat i kraft, sa l&enge WHO betegner covid-19 som en
global pandemi

den eksisterende bonus for serligt farlige forhold pa op til 30 % af lgnnen til
medicinsk personale, der deltager i de medicinske covid-19-foranstaltninger.
Foranstaltningen var i kraft i perioden marts 2020 til august 2020. Foranstaltningen
blev udvidet til ogsa at omfatte det personale, der er ansvarligt for handhavelsen af
sundhedsforanstaltninger under indenrigsministeriet

den nye foranstaltning bestdende af en bonus pa mellem 30% og 40 % af
grundlgnnen til personale i de regionale sundhedsforvaltninger og i den offentlige
sundhedsforvaltning i Bukarest
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(s)
(t)

(u)

(v)
(w)

den nye foranstaltning bestdende af et udstationeringstilleg pa 50 % og et
dagpengetilleeg pa 2 % af grundlgnnen for specialleeger, paramedicinsk personale og
hjeelpepersonale i det offentlige system. Tillegget ydes til personale, der er
udstationeret i 30 dage i situationer med epidemiologisk eller biologisk risiko i
sundhedsenheder med personalemangel, som er ansvarligt for at begraense og
forebygge spredning af covid-19

den nye foranstaltning bestaende i midlertidig finansiering af lgnomkostninger i
forbindelse med oprettelsen af 2000 nye stillinger for at styrke
sundhedsforvaltningen og de offentlige ambulancetjenester (1 000 i hver) for at
modvirke spredningen af covid-19

den nye foranstaltning bestaende i ydelse af en bonus pa mellem 75 % og 85 % af
grundlgnnen til specialleger og medicinsk hjeelpepersonale fra offentlige
sundhedsenheder eller disses strukturer og til specialpersonale fra de parakliniske
medicinske strukturer, der er direkte involveret i transport, udstyr, vurdering,
diagnosticering og behandling af patienter, der diagnosticeres med covid-19

den nye foranstaltning bestdende i en betaling til sundhedspersonalet og de
registratorer, der udfgrer deres aktiviteter i covid-19-vaccinationscentrene, der
organiseres andre steder end i sundhedsenhederne. Foranstaltningen finansierede
ogsa lgbende udgifter og kapitaludgifter med henblik pa at ggre vaccinationscentrene
(organiseret andre steder end sundhedsfaciliteter) operationelle

den nye foranstaltning bestdende i en betaling til sundhedspersonalet og de
medicinske  registratorer, der udferer deres aktiviteter i covid-19-
vaccinationscentrene, og som organiseres i sundhedsenhederne, samt betaling til
alment praktiserende laeger for de aktiviteter, der er udfgrt i den henseende

den nye foranstaltning bestaende i finansiering af indkeb af covid-19-vaccinedoser i
2021

den nye foranstaltning bestdende af generelle ydelser (sdsom mad, indkvartering,
transport, leegemidler) til personer i karantzene i udpegede omrader med en bekreeftet
covid-19-diagnose, personer pa den liste, der er opstillet i henhold til covid-19-
overvagningsmetoden, og sundhedspersonale, der diagnosticeres med covid-19, og
som ikke kraever hospitalsindleeggelse, eller personale, der har veeret i kontakt med
patienterne og vaelger at blive vaek fra deres hjem

to nye foranstaltninger bestdende i indkeb af medicin til covid-19-behandling
(Remdesivir og monoklonale antistoffer, der indeholder Casirivimab og Imdevimab)

den nye foranstaltning bestaende af indkab af leegemidler til behandling af covid-19-
smittede patienter (Tocilizumabum)

den nye foranstaltning bestaende i incitamenter (i form af spisekuponer pa 100 RON)
til personer, der er feerdigvaccineret

den nye foranstaltning bestaende i en midlertidig forhgjelse pa 30 % af grundlgnnen
for de ansatte i preefektens institutioner, der er involveret i forebyggelse og
bekeempelse af virkningerne af covid-19, i perioden fra august 2020 til februar 2021

den nye foranstaltning bestdende i udgifterne til deekning af yderligere 200
hospitalslaeger, der er ngdvendige som faglge af pandemien

den nye foranstaltning bestaende i indkeb af leegemidler og personlige vaernemidler
til bekempelse af pandemien (f.eks. beskyttelsesfodtej, handsker, masker,
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respiratorer, barer osv.) med henblik pa at oprette og konsolidere medicinske
beredskabslagre

(x) den nye foranstaltning bestdende i indkgb af sundhedsbeskyttelsesmidler til
indenrigsministeriets ansatte

(y) den nye foranstaltning bestdende af betalinger til frivillige medicinstuderende, der
har arbejdet for hospitaler/sundhedsinstitutioner med henblik pa at yde ngdhjelp

(2 to nye foranstaltninger bestaende i indkeb af leegemidler til behandling af covid-19-
patienter med akutte symptomer (Anakinra, Molnupirvir)

() den nye foranstaltning bestaende i finansiering af omkostningerne i forbindelse med
covid-19-testning. RT-PCR-laboratorietest, der finansieres under det nationale
program for overvagning af og kontrol med prioriterede overferbare sygdomme,
udfgres pa kategorier af enkeltpersoner, og er oprettet ved den nye metode til
overvagning af akut luftvejssyndrom i forbindelse med covid-19 eller ved
sundhedsministeriets bekendtggrelse

(2) den nye foranstaltning bestaende i finansiering af covid-19-test foretaget af alment
praktiserende leeger med henblik pa pavisning af covid-19-smitte. Det testarbejde,
der udfares af alment praktiserende leeger, finansieres ved hjelp af overfersler fra
statsbudgettet via sundhedsministeriets budget til budgettet for den feelles nationale
sygesikringskasse.

Rumaenien har fremsendt de ngdvendige oplysninger til Kommissionen.

Under hensyntagen til den foreliggende dokumentation foreslar Kommissionen, at Radet
vedtager en gennemfarelsesafgarelse for at udvide listen over foranstaltninger, som Radet ved
Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1355 allerede har tildelt finansiel statte.

Den nye foranstaltning vedrerende sygeorlov for personer i karantene og personer, der
diagnosticeres med covid-19-smitte, anses for at svare til arbejdsfordelingsordninger pa grund
af dens virkninger med hensyn til at beskytte ansettelseskontrakten, yde indkomststatte og
veere relateret til covid-19-pandemien.

De sundhedsrelaterede foranstaltninger, som Rumanien har anmodet om stgtte til, herunder
de yderligere sundhedsrelaterede foranstaltninger, som landet anmodede om stgtte til den 26.
maj 2022, belgber sig til 2 141 579 582 EUR. | betragtning af behovet for at sikre, at denne
kategori af foranstaltninger er af supplerende karakter, er det ngdvendigt at reducere den
finansielle stgtte til sundhedsrelaterede foranstaltninger, da den bgr udgere mindre end
halvdelen af den samlede finansielle statte, der planlegges anvendt pa alle stgtteberettigede
foranstaltninger.

Efter anmodning fra Rumanien nedsettes den finansielle stotte, der blev ydet ved
gennemfgrelsesafgerelse  (EU) 2020/1355, desuden fra 4099 244587 EUR il
3 000 000 000 EUR. Rumanien er fortsat fast besluttet pa fuldt ud at absorbere den finansielle
bistand og ber udpege yderligere stgtteberettigede foranstaltninger, hvis de eksisterende
foranstaltninger i dette forslag viser sig at veere utilstraekkelige.

. Sammenhang med de gaeldende regler pad samme omrade
Dette forslag er i fuld overensstemmelse med Radets forordning (EU) 2020/672, i henhold til
hvilken forslaget fremsattes.

Forslaget er et supplement til et andet EU-retsinstrument, der har til formal at yde stette til
medlemsstaterne i ngdsituationer, nemlig Radets forordning (EF) nr. 2012/2002 af 11.
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november 2002 om oprettelse af Den Europeiske Unions Solidaritetsfond (“forordning (EF)
nr. 2012/2002"). Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2020/461 blev vedtaget den
30. marts 2020 og indeholder &ndringer til fernavnte instrument, som udvider dets
anvendelsesomrade til at omfatte starre folkesundhedskriser og fastlegger, hvilke specifikke
tiltag der er berettigede til finansiering.

. Sammenhang med Unionens politik pa andre omrader

Forslaget indgar i en raekke foranstaltninger, der er udarbejdet som reaktion pa den aktuelle
covid-19-pandemi, blandt andet investeringsinitiativet som reaktion pa coronavirusset, og det
supplerer andre instrumenter til stgtte for beskaftigelsen sdsom Den Europziske Socialfond
og Den Europeeiske Fond for Strategiske Investeringer (EFSI)/InvestEU. Ved i dette seerlige
tilfelde med covid-19-udbruddet at gere brug af lanoptagelse og langivning til stgtte for
medlemsstaterne fungerer dette forslag som en ekstra sikkerhedsforanstaltning til at finansiere
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger, der bidrager til at beskytte
arbejdspladser og dermed arbejdstagere og selvsteendige mod risikoen for arbejdslgshed.

2. RETSGRUNDLAG, NARHEDSPRINCIPPET oG
PROPORTIONALITETSPRINCIPPET
. Retsgrundlag

Retsgrundlaget for dette instrument er Radets forordning (EU) 2020/672.

. Naerhedsprincippet (for omrader, der ikke er omfattet af enekompetence)

Forslaget fremseattes i forleengelse af en anmodning fra en medlemsstat og er et udtryk for
europzisk solidaritet, idet der ydes finansiel stgtte fra Unionen i form af midlertidige Ian til en
medlemsstat, der er bergrt af covid-19-udbruddet. Som en ekstra sikkerhedsforanstaltning vil
denne finansielle stgtte midlertidigt understgtte regeringens ggede offentlige udgifter til
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger for at hjelpe dem med at beskytte
arbejdspladser og dermed arbejdstagere og selvsteendige mod risikoen for arbejdslgshed og
tab af indkomst.

Denne stgtte vil hjelpe den bergrte befolkning og bidrage til at mindske de direkte
samfundsmaessige og gkonomiske virkninger af den aktuelle covid-19-krise.
. Proportionalitetsprincippet

Forslaget overholder proportionalitetsprincippet. Det gar ikke videre, end hvad der er
ngdvendigt for at na instrumentets mal.

3. RESULTATER AF EFTERFOLGENDE EVALUERINGER, HORINGER AF
INTERESSEREDE PARTER OG KONSEKVENSANALYSER
. Hgringer af interesserede parter

Pa grund af det presserende behov for at udarbejde forslaget, saledes at Radet kan vedtage det
i tide, kunne der ikke gennemfares en hgring af de bergrte parter.

. Konsekvensanalyse
Pa grund af forslagets hastende karakter er der ikke foretaget nogen konsekvensanalyse.
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4. VIRKNINGER FOR BUDGETTET

Kommissionen bgr kunne optage lan pa de finansielle markeder med henblik pa videreudlan
til medlemsstater, der anmoder om finansiel stgtte inden for rammerne af SURE-instrumentet.

Ud over garantierne  fra  medlemsstaterne  indeholder  ordningen  andre
sikkerhedsforanstaltninger for at sikre dens finansielle soliditet:

o en stringent og konservativ tilgang til gkonomisk forvaltning

o en sammensatning af laneportefaljen, der begraenser koncentrationsrisikoen,
den arlige eksponering og en overdreven eksponering for de enkelte
medlemsstater, samtidig med at der sikres tilstreekkelige ressourcer til de
medlemsstater, hvor behovet er starst, og

. muligheder for refinansiering af geeld.
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2022/0205 (NLE)
Forslag til

RADETS GENNEMF@RELSESAFG@RELSE

om &ndring af gennemfgrelsesafgerelse (EU) 2020/1355 om midlertidig statte til
Rumaenien i henhold til forordning (EU) 2020/672 til mindskelse af risiciene for

arbejdslgshed i ngdsituationen som fglge af covid-19-udbruddet

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade,

under henvisning til Radets forordning (EU) 2020/672 af 19. maj 2020 om oprettelse af et
europeeisk instrument for midlertidig stette til mindskelse af risiciene for arbejdslgshed i en
ngdsituation (SURE) som fglge af covid-19-udbruddet!, szrlig artikel 6, stk. 1,

under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen, og

ud fra falgende betragtninger:

(1)

()

3)

(4)

| forlengelse af en anmodning fra Rumaenien af 7. august 2020 tildelte Radet ved
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/13552 finansiel stotte til Rumaenien i form af et
lan pa hgjst 4 099 244 587 EUR med en maksimal gennemsnitlig lgbetid pa 15 ar med
henblik pa at supplere Rumaniens nationale indsats for at imgdega virkningerne af
covid-19-udbruddet og handtere udbruddets sociogkonomiske konsekvenser for
arbejdstagere og selvstendige.

Lanet skulle anvendes af Rumenien til at finansiere arbejdsfordelingsordninger,
lignende foranstaltninger og sundhedsrelaterede foranstaltninger, jf. artikel 3 i
gennemforelsesafgarelse (EU) 2020/1355.

Covid-19-udbruddet har fastlast en vaesentlig del af arbejdsstyrken i Rumaenien. Dette
har fart til en stadig pludselig og kraftig stigning i de offentlige udgifter i Rumanien
med hensyn til nye foranstaltninger, nemlig dem, der er omhandlet i betragtning (11),
(12) og (16) til (34), og de foranstaltninger, der er omhandlet i artikel 3, litra a), c), d),
e), f), 9), h) og i), i gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355.

Covid-19-udbruddet og de ekstraordinere foranstaltninger, som Rumanien har
gennemfart 1 2020, 2021 og 2022 for at demme op for dette udbrud og de
sociogkonomiske og sundhedsrelaterede konsekvenser heraf, havde og har stadig
dramatiske falger for de offentlige finanser. 1 2020 havde Rumenien et offentligt
underskud og en offentlig geld pd henholdsvis 9,3% og 47,2% af
bruttonationalproduktet (BNP), som &ndrede sig til henholdsvis 7,1 % og 48,8 % ved
udgangen af 2021. Ifglge Kommissionens forarsprognose 2022 forventes Rumaenien at
have et offentligt underskud og en offentlig geeld pa henholdsvis 7,5 % og 50,9 % af

EUT L 159 af 20.5.2020, s. 1.

Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355 af 25. september 2020 om midlertidig stette til
Rumenien i henhold til forordning (EU) 2020/672 til mindskelse af risiciene for arbejdslgshed i
ngdsituationen som fglge af covid-19-udbruddet (EUT L 314 af 29.9.2020, s. 55).
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(5)

(6)

(7)

(8)

bruttonationalproduktet (BNP) ved udgangen af 2022. Rumaniens BNP forventes at
stige med 2,6 % i 2022.

Den 26. maj 2022 anmodede Rumenien Unionen om at udvide listen over
foranstaltninger, hvortil der allerede var tildelt finansiel stotte ved
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355, med henblik pa fortsat at supplere landets
nationale indsats i 2020 for at imgdega virkningerne af covid-19-udbruddet og
handtere udbruddets sociogkonomiske konsekvenser for arbejdstagere og
selvsteendige.  Rumenien  indfgrte og udvidede navnlig en  rekke
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger, jf. betragtning 6 til 12.

Ved "regeringens hastebekendtggrelse 30/2020"3, som omhandlet i artikel 3, litra a), i
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355, blev der indfert en ydelse til ansatte hos en
arbejdsgiver, der nedsatter eller midlertidigt indstiller sin aktivitet pd grund af
felgerne af covid-19-udbruddet. Ydelsen udger hgjst 75 % af de ansattes grundlgn
(dog hgjst 75 % af landets gennemsnitlige bruttolgn) i al den tid, der er
undtagelsestilstand.  Foranstaltningen er blevet forleenget ved "regeringens
hastebekendtgarelse 111/2021"* og ved "regeringens hastebekendtgarelse 2/2022'°
indtil marts 2022.

Ved "regeringens hastebekendtgarelse 132/2020", som omhandlet i artikel 3, litra c), i
gennemforelsesafgarelse (EV) 2020/1355, blev der indfart en
arbejdsfordelingsordning, hvorunder arbejdsgiveren i tilfelde af en midlertidig
nedsattelse af aktiviteten som fglge af situationen med undtagelsestilstand eller
alarmberedskab har mulighed for at nedsette de ansattes arbejdstid med op til 50 %. |
perioden med nedsat arbejdstid modtager de bergrte ansatte en godtgarelse pa 75 % af
forskellen mellem bruttolgnnen for normal arbejdstid og deres faktiske Ian.
Foranstaltningen er blevet andret og forlaenget ved "lov 58/2021"7 indtil juni 2022, tre
maneder efter undtagelsestilstandens ophar.

Ved 'regeringens hastebekendtgarelse 30/2020"¢, artikel 15, og "regeringens
hastebekendtgarelse 132/2020"°, artikel 3, som omhandlet i artikel 3, litrad) og e€), i
gennemforelsesafgarelse  (EU) 2020/1355, indfgrtes to foranstaltninger for
selvstendige og personer inden for liberale erhverv. For dem, der helt har indstillet
deres aktivitet pa grund af falgerne af covid-19-udbruddet, udbetaler staten en ydelse
pa 75 % af den gennemsnitlige bruttolgn i undtagelsestilstanden. For dem, der har
nedsat deres arbejdstid, udbetaler staten en ydelse pa op til 41,5% af den
gennemsnitlige bruttolgn indtil juni 2022, tre maneder efter undtagelsestilstandens
ophgr Den farste foranstaltning, jf. artikel 3, litra d), i gennemfarelsesafgerelse (EU)
2020/1355, er blevet forleenget ved "regeringens hastebekendtggrelse 111/2021"° og
"regeringens hastebekendtgarelse 2/2022". Den anden foranstaltning, som omhandlet i
artikel 3, litra e), i gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355, er blevet forleenget ved
"lov 58/2021"1,
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Ved "regeringens hastebekendtggrelse 132/2020"%2, vedtaget ved "lov 282/2020"3, og
de deraf faolgende aendringer "regeringens hastebekendtgerelse 182/2020"4,
"regeringens hastebekendtgarelse 211/2020"° som blev vedtaget ved "lov nr.
58/2021"%%,  "regeringens  hastebekendtgarelse  220/2020"Y,  "regeringens
hastebekendtgarelse 226/2020"%8, “regeringens hastebekendtgarelse 44/2021"%°,
"regeringens hastebekendtgarelse 111/2021"%° og "regeringens hastebekendtgarelse
2/2022"?', som omhandlet i artikel 3, litra f), i gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1355, blev der indfgrt en foranstaltning, hvorunder der ydes en
understgttelsesydelse pa 35 % af det normale vederlag pr. dag i en periode pa hgjst tre
maneder til daglejere, der stopper med at arbejde, fordi forretningsaktiviteten er blevet
indstillet pd grund af faglgerne af covid-19-udbruddet. Denne foranstaltning blev
forleenget indtil juni 2022, tre maneder efter undtagelsestilstandens ophar.

Ved "Lov 19/2020"%, artikel 3, som forlenget ved "regeringens hastebekendtggrelse
147/2020"23, artikel 4, stk. 3, og "regeringens hastebekendtggrelse 110/2021"%*, artikel
7, som omhandlet i artikel 3, litra h), i gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355 blev
der udbetalt en bgrnepasningsydelse til ansatte i det nationale forsvarssystem,
feengsler, offentlige sundhedscentre og andre kategorier som fastlagt ved ministerielle
bekendtgarelser. Ydelsen er betinget af, at den anden foreelder ikke har alternative
rettigheder, som giver foraeldre mulighed for at holde fri for at passe barn i tilfeelde af
midlertidig lukning af undervisningsenheder. Navnte foranstaltning kan betragtes som
en foranstaltning svarende til en arbejdsfordelingsordning som omhandlet i forordning
(EU) 2020/672, idet der ydes indkomststette til ansatte til at deekke omkostningerne
ved bgrnepasning, mens skolerne er lukket, og den derfor hjalper foreldrene med at
fortsat at arbejde og forhindrer, at de risikerer deres ansattelsesforhold. Denne
foranstaltning er blevet forlaenget til udgangen af skolearene i 2021 og i 2022 og ogsa
udvidet til at omfatte ansatte i den private sektor.

Ved "lov 136/2020"%° og efterfalgende endringer heraf samt “regeringens
hastebekendtgarelse 70/2020"%, artikel 13, som omhandlet i Rumaniens anmodning
af 26. maj 2022, blev der indfart en ydelse ved sygeorlov til personer i karanteene og
personer, der er diagnosticeret med covid-19-smitte.

Ved "regeringens hastebekendtggrelse nr. 132/2020"?7, artikel 6, som omhandlet i
Rumaniens anmodning af 26. maj 2022, blev der indfgrt en foranstaltning om en
engangsstette pa 2 500 RON til arbejdsgivere for hver arbejdstager, der fjernarbejder
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med henblik pa kegb af pakker af teknologiske varer og tjenesteydelser, der er
ngdvendige for telearbejde. Foranstaltningen geelder for arbejdsgivere, hvis ansatte har
telearbejdet under undtagelsestilstanden i mindst 15 arbejdsdage i 2020. Denne
foranstaltning  kan  betragtes som en  foranstaltning  svarende il
arbejdsfordelingsordninger som omhandlet i forordning (EU) 2020/672 pa grund af
dens tilsigtede formal og gkonomiske virkning. Ved at lette telearbejde i forbindelse
med covid-19-pandemien bidrager den til at bevare ansattelsesforholdet. Der ydes
ogsa indkomststatte til ansatte i form af en tillegsydelse, der bidrager til at deekke
udgifterne til hjemmekontorer for at gere det muligt at udfere arbejde under
nedlukningen og efterfglgende restriktioner.

Rumenien indferte og forlengede ogsa en reekke sundhedsrelaterede foranstaltninger
til handtering af covid-19-udbruddet. Det drejer sig navnlig om de foranstaltninger,
der er beskrevet i betragtning 14 til 34.

Ved "regeringens hastebekendtgarelse 11/2020"%® og forlengelser heraf ved
"regeringens hastebekendtggrelse 131/2020"?°, artikel 2, og "lov 136/2020"%,
artikel 6, som omhandlet i artikel 3, litrag), i gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1355, ydes en bonus for ekstraarbejde til personale i specialstrukturerne under
det nationale institut for folkesundhed og de regionale sundhedsforvaltninger og/eller
den offentlige sundhedsforvaltning i Bukarest, der arbejder for at koordinere og
gennemfore foranstaltninger til forebyggelse og begrensning af heaendelser i
forbindelse med den globale folkesundhedskrise i forbindelse med covid-19. Under
foranstaltningen udbetales en ydelse svarende til 75 % af grundlgnnen for timer, der
erleegges ud over den normale arbejdstid, og 100 % af grundlgnnen for timer erlagt i
weekenden, pa offentlige fridage og andre dage, der ikke teller som almindelige
arbejdsdage. Neaevnte foranstaltning kan betragtes som en sundhedsrelateret
foranstaltning som omhandlet i forordning (EU) 2020/672. Denne foranstaltning blev
forleenget i 2020, 2021 og 2022 og er fortsat i kraft, sd leenge WHO betegner covid-19
som en global pandemi.

Ved "lov 56/2020"3!, artikel 7, og den efterfglgende @ndring heraf ved "regeringens
hastebekendtgarelse  116/2021"%2, som omhandlet i artikel 3, litrai), i
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355, tildeles som en midlertidig foranstaltning
en ydelse for sarligt farlige arbejdsforhold pa op til 30 % i anerkendelse af det
medicinske personales indsats ved deltagelse i de medicinske foranstaltninger mod
covid-19. Foranstaltningen var i kraft i perioden marts 2020 til august 2020.
Foranstaltningen blev udvidet til ogsa at omfatte det personale, der er ansvarligt for
handhavelsen af sundhedsforanstaltninger under indenrigsministeriet.

Ved "regeringens hastebekendtgerelse 131/2020"%, artikel 1, stk. 1a og 1b, som
omhandlet i Rumaniens anmodning af 26. maj 2022, gives mulighed for at tildele en
bonus pa mellem 30% og 40 % af grundlgnnen til personale i de regionale
sundhedsforvaltninger og i den offentlige sundhedsforvaltning i Bukarest. Den
administrerende direkter og de viceadministrerende direktgrer modtager en bonus pa
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40 % af grundlgnnen; tjenestemand, der er ansat i kontroltjenesten inden for
folkesundhed, modtager en bonus pa 30 % af grundlgnnen.

Ved "lov nr. 136/2020"*, artikel 19, stk. 3, som omhandlet i Rumaniens anmodning
af 26. maj 2022 ydes et udstationeringstilleg pa 50 % og et dagpengetilleeg pa 2 % af
grundlgnnen for specialleger, paramedicinsk personale og hjealpepersonale i det
offentlige system. Tilleegget udbetales til personale, der er udstationeret i 30 dage i
situationer med epidemiologisk eller biologisk risiko i sundhedsenheder med
personalemangel, som er ansvarligt for at begreense og forebygge spredning af covid-
19.

Ved "regeringsbeslutning  254/2020"%°, eneste artikel, "regeringsbeslutning
840/2020"%, eneste artikel, "regeringsbeslutning 383/2021"%, eneste artikel,
"regeringsbeslutning  1072/2021"%® og "regeringsbeslutning 496/2022"%, som
omhandlet i Rumaniens anmodning af 26. maj 2022 gives der mulighed for
midlertidigt at finansiere lanomkostninger i forbindelse med oprettelse af 2 000 nye
stillinger for at styrke sundhedsforvaltninger og de offentlige ambulancetjenester
(1 000 i hver) for at modvirke spredningen af covid-19.

Ved "regeringsbeslutning 1035/2020"4° eneste artikel, stk. 3, som omhandlet i
Rumaniens anmodning af 26. maj 2022 ydes en bonus pa mellem 75 % og 85 % af
grundlgnnen til specialleger o0og medicinsk hjalpepersonale fra offentlige
sundhedsenheder eller disses strukturer, hvor relevant, og til specialpersonale fra de
parakliniske medicinske strukturer, der er direkte involveret i transport, udstyr,
vurdering, diagnosticering og behandling af patienter, der diagnosticeres med covid-
19.

Ved  "regeringens  hastebekendtggrelse = 1031/2020™  og  "regeringens
hastebekendtgarelse 3/2021"42 som omhandlet i Rumaniens anmodning af 26. maj
2022, ydedes betaling til sundhedspersonale og registratorer, der udferer deres
aktiviteter i vaccinationscentre organiseret andre steder end i sundhedsenhederne.
Foranstaltningen finansierede ogsa lgbende udgifter og kapitaludgifter med henblik pa
at gere vaccinationscentrene (organiseret andre steder end i sundhedsfaciliteter)
operationelle.

Ved "regeringens hastebekendtgarelse 3/2021"42 og "regeringsbeslutning 1031/2020"4*
som omhandlet i Rumaniens anmodning af 26. maj 2022, ydedes betaling til
sundhedspersonale og sundhedsfaglige registratorer, der udfgrer deres aktiviteter i
covid-19-vaccinationscentre i sundhedsenhederne samt betaling til alment
praktiserende lzeger for aktiviteter ydet i relation hertil.
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Ved "regeringsbeslutning 1031/2020"4°, som omhandlet i Rumaniens anmodning af
26. maj 2022, reguleredes indkeb af covid-19-vaccinedoser. Rammeaftalerne er
indgaet af Europa-Kommissionen pa vegne af og for EU's medlemsstater.

Ved "regeringsheslutning 201/2020"%, "regeringsbeslutning 1103/2020"*" og
"sundhedsministeriets bekendtgerelse 725/2020"*8, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, reguleredes udgifterne til karantene for personer i
udpegede omrader med bekraftet covid-19-diagnose eller personer pa den liste, der er
opstillet ved hjelp af covid-19-overvagningsmetoden, og medicinsk personale
diagnosticeret med covid-19, som ikke kraever hospitalsindleeggelse eller personale,
der har interageret med patienter og velger at blive vek fra deres hjem.
Foranstaltningen omfatter almindelige ydelser (til f.eks. mad, indkvartering, transport
og medicin).

Ved  "regeringsbeslutning  1092/2020"4°,  "regeringsbeslutning  380/2021"°,
"regeringsbeslutning 1017/2021"%! og "regeringsbeslutning 1190/2021"°2 blev indkeb
af legemidlet "Remdesivir" tilladt samt af monoklonale antistoffer til covid-19-
behandling, der indeholder Casirivimab og Imdevimab. Procedurerne for indkeb af
begge legemidler er blevet gennemfgrt af Europa-Kommissionen pa vegne af
medlemsstaterne inden for rammerne af rammekontrakter®®, som omhandlet i
Rumaniens anmodning af 26. maj 2022.

Ved "sundhedsministeriets bekendtgarelse 487/2020">*, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, blev keb af medicin til behandling af covid-19-smittede
patienter tilladt. Sundhedsministeriet indgik en rammekontrakt om indkegb af
"Tocilizumabum™.

Ved "regeringsbekendtggrelse 19/2021"%° og "lov 55/2020"°°, som omhandlet i
Rumeeniens anmodning af 26. maj 2022, indfartes incitamenter i form af spisekuponer
pa 100 RON til personer, der er ferdigvaccineret.

Ved "regeringens hastebekendtgarelse 131/2020"°7, artikel 5, som omhandlet i
Rumaniens anmodning af den 26. maj 2022 ydedes en midlertidig forhgjelse pa 30 %
af grundlgnnen for de ansatte i prefektens institutioner, der er involveret i
forebyggelse og bekaempelse af virkningerne af covid-19, i perioden fra august 2020
til februar 2021.
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Ved "regeringens hastebekendtgarelse 186/2020"°8, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, blev der deekket udgifter til yderligere 200 hospitalsleaeger,
der var ngdvendige som felge af pandemien.

Ved "regeringens hastebekendtggrelse 11/2020"°°, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, indkebtes leegemidler og personlige vaernemidler til
bekeempelse af pandemien (f.eks. beskyttelsesfodtej, handsker, masker, respiratorer,
barer osv.) med henblik pa at oprette og konsolidere medicinske beredskabslagre.

Ved "lov 319/2006"%°, "lov nr. 55/2020"%! og "Arbejds- og Sundhedsministeriets
feelles bekendtgarelse 3577/831/2020"%?, som omhandlet i Rumaniens anmodning af
26. maj 2022, reguleredes indkeb af sundhedsbeskyttelsesmaterialer til ansatte i
indenrigsministeriet.

Ved "regeringens hastebekendtgarelse 197/2020"%, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, ydedes udbetaling til frivillige medicinstuderende, der
arbejdede for hospitaler/sundhedsinstitutioner, med henblik pa at yde ngdhjzlp.

Ved "Sundhedsministeriets bekendtgarelse 487/2020"%, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, indkebtes to farmaceutiske produkter ("Molnupiravir" og
"Anakinra") til behandling af covid-19-patienter.

Ved "lov 95/2006"%, artikel 51,  "regeringsbeslutning  155/2017"%®  og
"sundhedsministeriets bekendtgerelse 377/2017"%, som omhandlet i Rumaniens
anmodning af 26. maj 2022, reguleredes finansieringen af testning for covid-19 pa
specialenheds niveau. RT-PCR-laboratorietest finansieret under det nationale program
for overvagning af og kontrol med prioriterede overferbare sygdomme udfgres pa
kategorier af enkeltpersoner og gennemfares ved den nye metode til overvagning af
akut luftvejssyndrom i forbindelse med covid-19 eller ved sundhedsministeriets
bekendtgarelse

Ved "sundhedsministeriets bekendtggrelse 58/4/2022"% som der henvises til i
Rumeniens anmodning af 26. maj 2022, reguleredes finansiering af test udfert af
alment praktiserende leger for pavisning af covid-19-smitte. Det testarbejde, der
udfgres af alment praktiserende leger, finansieres ved hjelp af overfersler fra
statsbudgettet ved hjeelp af sundhedsministeriets budget til budgettet for den felles
nationale sygesikringskasse.

Rumaenien opfylder de i artikel 3 i forordning (EU) 2020/672 naevnte betingelser for at
anmode om finansiel stette. Rumenien har forelagt Kommissionen passende
dokumentation for, at de faktiske og planlagte offentlige udgifter pr. 1. februar 2020 er
steget med 3 321 482 911 EUR som fglge af de nationale foranstaltninger, der er
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truffet for at imgdega de sociogkonomiske virkninger af covid-19-udbruddet. Der er
tale om en pludselig og kraftig stigning, fordi den ogsa er forbundet med bade nye
foranstaltninger og en forlengelse af eksisterende foranstaltninger, der er direkte
forbundet med arbejdsdelingsordninger og lignende foranstaltninger og omfatter en
betydelig del af virksomhederne og arbejdsstyrken i Rumanien. Rumanien agter at
finansiere 353 704 624 EUR af det ggede udgiftsbelgb ved hjelp af midler fra
Unionen.

Kommissionen har hgrt Rumanien og bekreeftet, at der er sket en pludselig og kraftig
stigning i de faktiske og planlagte offentlige udgifter, der er direkte forbundet med
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger samt indfarelsen af relevante
sundhedsrelaterede foranstaltninger i forbindelse med covid-19-udbruddet som
omhandlet i anmodningen af 26. maj 2022, jf. artikel 6 i forordning (EU) 2020/672.

De sundhedsrelaterede foranstaltninger, som Rumanien har anmodet om stgtte til,
herunder de yderligere eller forleengede sundhedsrelaterede foranstaltninger, der er
omhandlet i betragtning 14 til 34, belgber sig til 2 141 579 582 EUR. | betragtning af
behovet for at sikre, at denne kategori af foranstaltninger er af supplerende karakter, er
det ngdvendigt at reducere den finansielle stgtte til sundhedsrelaterede
foranstaltninger, da den bgr udgegre mindre end halvdelen af den samlede finansielle
stette, der planlegges anvendt pa alle statteberettigede foranstaltninger.

Den finansielle stgtte, der allerede er tildelt ved gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1355, bgr derfor ogsa omfatte de nye foranstaltninger, som er omhandlet i
betragtning 11, 12 og 16 til 34.

Den finansielle statte, der blev tildelt ved gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355,
nedsattes fra 4 099 244 587 EUR til 3 000 000 000 EUR. Rumeenien er fortsat fast
besluttet pa fuldt ud at absorbere den finansielle bistand og ber udpege yderligere
stgtteberettigede foranstaltninger, hvis de eksisterende foranstaltninger i dette forslag
viser sig at veere utilstreekkelige.

Rumanien og Kommissionen bgr tage hensyn til denne afgerelse i den laneaftale, der
er omhandlet i artikel 8, stk. 2, i forordning (EU) 2020/672.

Nearvaerende afgarelse bar ikke bergre udfaldet af eventuelle sager om forvridning af
det indre marked, som indledes, navnlig i henhold til traktatens artikel 107 og 108.
Den fritager heller ikke medlemsstaterne for i henhold til traktatens artikel 108 at
underrette Kommissionen om eventuel statsstatte.

Rumenien ber regelmassigt underrette Kommissionen om gennemfgrelsen af de
planlagte offentlige udgifter, saledes at Kommissionen kan vurdere, i hvilket omfang
Rumaenien har afholdt disse udgifter —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

I gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1355 foretages falgende aendringer:

1)

| artikel 2 foretages folgende endringer:

a) stk. 1 affattes saledes:
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"1. Unionen stiller et 1an pa hgjst 3 000 000 000 EUR til radighed for Rumanien.
Lanet har en maksimal gennemsnitlig lgbetid pa 15 ar."

(2 artikel 3 affattes saledes:

"Artikel 3
Rumenien kan finansiere falgende foranstaltninger:

€)) ydelsen for teknisk arbejdslashed til ansatte hos arbejdsgivere, som nedseetter eller
midlertidigt indstiller deres aktivitet, jf. artikel X1 i "regeringens hastebekendtgarelse
30/2020", som forlenget ved "regeringens hastebekendtgerelse 111/2021", som igen
forleenget ved "regeringens hastebekendtgarelse 2/2022"

(b) ydelsen til personer, hvis ansattelsesforhold er blevet suspenderet, jf. artikel | i
"regeringens hastebekendtgarelse 92/2020"

(© arbejdsfordelingsordningen, jf. artikel 1 1 "regeringens hastebekendtgarelse
132/2020", som a&ndret og forleenget ved "lov 58/2021"

(d) ydelsen svarende til den i litra a) nevnte ydelse til andre kategorier end ansatte,

herunder selvsteendige og personer inden for liberale erhverv, jf. artikel XV i
"regeringens hastebekendtgerelse 30/2020", som forlenget ved “regeringens
hastebekendtgerelse  111/2021", som igen forlenget ved “regeringens
hastebekendtgarelse 2/2022"

(e) den ydelse, der er fastsat i "lov nr. 6/2020 om statens socialsikringsbudget for 2020",
til andre kategorier end ansatte, herunder selvstaendige og personer inden for liberale
erhverv, jf. artikel 3 i "regeringens hastebekendtggrelse 132/2020", som a&ndret og
forlenget ved "lov 58/2021"

)] understgttelsesydelsen til daglejere, jf. artikel 4 i "regeringens hastebekendtgarelse
nr. 132/2020", vedtaget ved "lov 282/2020", og de efterfglgende endringer
"regeringens hastebekendtgerelse 182/2020", "regeringens hastebekendtgarelse
211/2020" (vedtaget ved "lov nr. 58/2021"), "regeringens hastebekendtgarelse
220/2020", "regeringens  hastebekendtgerelse ~ 226/2020", "regeringens
hastebekendtgarelse 44/2021", "regeringens hastebekendtgarelse 111/2021" og
"regeringens hastebekendtgerelse 2/2022" og tilsvarende for “regeringens
hastebekendtgarelse 132/2020" ved "lov 58/2021"

(9) bonussen for ekstraarbejde til personale i specialstrukturerne under det nationale
institut for folkesundhed og de regionale sundhedsforvaltninger og/eller den
offentlige sundhedsforvaltning i Bukarest, jf. artikel 8, stk. 6, i "regeringens
hastebekendtgerelse 11/2020", som forlenget ved artikel 2 i “regeringens
hastebekendtgarelse 131/2020", og artikel 6 i "lov 136/2020"

() bgrnepasningsydelsen til ansatte i det nationale forsvarssystem, fengsler, offentlige
sundhedsenheder og andre kategorier som fastlagt ved ministerielle bekendtgerelser,
jf. artikel 1, stk. 6, i "regeringens hastebekendtgerelse 30/2020", som udvidet ved
artikel 4, stk. 3, i "regeringens hastebekendtgerelse 147/2020" og artikel 7 i
"regeringens hastebekendtgarelse 110/2021"
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(i)

)

(k)
(M

(m)

(n)

(0)

()

()

(n)
(s)

(t)

ydelsen for serligt farlige forhold i anerkendelse af det medicinske personales
indsats, jf. artikel 7 i "lov nr. 56/2020", som forlenget ved "regeringens
hastebekendtgerelse 116/2021"

sygedagpenge til personer i karanteene og personer diagnosticeret med covid-19-
smitte, jf. "lov 136/2020" og @&ndret ved artikel 13 i ‘“regeringens
hastebekendtgarelse 70/2020"

engangsstatten til arbejdsgivere for ansatte med henblik pa udferelse af telearbejde,
Jf. artikel 6 i "regeringens hastebekendtgarelse 132/2020"

bonussen pad 30 % og 40 % af grundlgnnen til personale i de regionale
sundhedsforvaltninger og den offentlige sundhedsforvaltning i Bukarest, jf. artikel 1,
stk. 1, i "regeringens hastebekendtgerelse 131/2020"

ydelsen af et udstationeringstilleeg pa 50 % og et dagstilleeg pa 2 % af grundlgnnen
for speciallaeger, paramedicinsk personale og hjelpepersonale i det offentlige system,
Jf. artikel 19, stk. 3, i "regeringens hastebekendtgarelse 136/2020"

den midlertidige finansiering af lgnomkostninger i forbindelse med oprettelsen af
2 000 stillinger med henblik pa at styrke sundhedsforvaltningerne og de offentlige
ambulancetjenester (1 000 i hver) for at modvirke spredningen af covid-19, jf. eneste
artikel i "regeringens hastebekendtgaerelse 254/2020", eneste artikel i "regeringens
hastebekendtgarelse 840/2020", eneste artikel i “regeringens hastebekendtgarelse
383/2021", "regeringsbeslutning 1072/2021" og "regeringsbeslutning 496/2022"

ydelsen af en bonus pa 75 % til 85 % af grundlgnnen til specialleeger og medicinsk
hjelpepersonale fra offentlige sundhedsenheder eller disses strukturer og til
specialpersonale fra de parakliniske medicinske strukturer, der er direkte involveret i
transport, udstyr, vurdering, diagnosticering og behandling af patienter, der
diagnosticeres med covid-19, jf. eneste artikel, stk. 3, i "regeringens
hastebekendtgarelse 1035/2020"

betalingen til sundhedspersonalet og de sundhedsfaglige registratorer, der udever
deres virksomhed i vaccinationscentre, der er organiseret andre steder end i
sundhedsenhederne, jf.  “regeringens hastebekendtgerelse 1031/2020" og
"regeringens hastebekendtgerelse 3/2021"

betalingen til sundhedspersonalet og til de sundhedsfaglige registratorer, der udfarer
deres aktiviteter pa covid-19-vaccinationscentre organiseret i sundhedsenheder, samt
betaling til alment praktiserende leger for de aktiviteter i dette gjemed, jf.
"regeringens hastebekendtgarelse 3/2021" og "regeringsbeslutning 1031/2020"

indkgbet af covid-19-vaccinedoser, jf. "regeringsbeslutning 1031/2020

udgifterne til personer i karanteene med en bekreftet covid-19-diagnose, personer,
der er udtaget ved hjelp af covid-19-overvagningsmetoden, og medicinsk personale
diagnosticeret med covid-19, som ikke har behov for hospitalsindleeggelse, eller
personale, der har interageret med patienter og velger at blive uden for hjemmet, jf.
"regeringsbeslutning 201/2020", "regeringsbeslutning 1103/2020" og "ministeriel
bekendtgarelse 725/2020"

indkgbet af legemidler (Remdesivir), jf. "regeringsbeslutning 1092/2020",
"regeringsbeslutning 380/2021", "regeringsbeslutning 1017/2021" 0g
"regeringsbeslutning 1190/2021"
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indkgbet af leegemidler (Tocilizumabum), jf. "sundhedsministeriets bekendtgarelse
487/2020"

indkegbet af monoklonale antistoflegemidler til behandling af covid-19, som
indeholder Casirivimab og Imdevimab, jf. "regeringsbeslutning 1092/2020",
"regeringsbeslutning 380/2021", "regeringsbeslutning 1017/2021" 0g
"regeringsbeslutning 1190/2021"

spisekuponer til personer, der er faerdigvaccineret, pa 100 RON, jf.
"regeringsbekendtgarelse 19/2021" om a&ndring af "lov 55/2020"

forhgjelsen af grundlgnnen pa 30 % for personalet i preefektens institutioner, der er
involveret i forebyggelse og bekempelse af virkningerne af covid-19, jf. artikel 5 i
"regeringens hastebekendtgarelse 131/2020"

udgifterne til deekning af yderligere 200 yngre laeger, der er ngdvendige som fglge af
pandemien, jf. "regeringens hastebekendtgarelse 186/2020"

indkebet af leegemidler og personlige veernemidler til beksempelse af pandemien
(f.eks. beskyttelsesfodtgj, handsker, masker, respiratorer, barer osv.), jf. regeringens
hastebekendtgarelse 11/2020

indkebet af sundhedsbeskyttelsesmaterialer til personale, jf. "lov 319/2006", “lov
55/2020" og "arbejdsministeriets og sundhedsministeriets falles bekendtgerelse
3577/831/2020"

betalingerne  til  frivillige  medicinstuderende, der har arbejdet for
hospitaler/sundhedsinstitutioner  for at yde nedhjelp, jf.  "regeringens
hastebekendtgarelse 197/2020"

indkegbet af legemidler til behandling af covid-19-smitte (Anakinra), jf.
"sundhedsministeriets bekendtgerelse 487/2020"

indkebet af legemidler til behandling af covid-19-smitte (Molnupiravir), jf.
"sundhedsministeriets bekendtgerelse 487/2020"

finansieringen af covid-19-testning i specialiserede enheder, jf. artikel 51 i "lov
95/2006, "regeringsbeslutning 155/2017" og "sundhedsministeriets bekendtgerelse
377/2017"

finansieringen af covid-19-testning udfert af alment praktiserende laeger, jf.
"sundhedsministeriets bekendtgerelse 58/4/2022"."

artikel 4 affattes saledes:
"Artikel 4

1.  Rumanien underretter senest den 30. marts 2021 og derefter hver sjette maned
Kommissionen om afholdelsen af de planlagte offentlige udgifter, indtil alle de
planlagte offentlige udgifter er blevet afholdt.

2. Huvis foranstaltningerne i artikel 3 tager udgangspunkt i planlagte offentlige
udgifter og er genstand for en gennemfgrelsesafgerelse om &ndring af
gennemforelsesafggrelse (EU) 2020/1355, underretter Rumanien senest seks
maneder efter datoen for vedtagelse af denne afgerelse og derefter hver sjette
maned Kommissionen om gennemfarelse af de planlagte offentlige udgifter,
indtil den pageeldende planlagte udgift er fuldt ud gennemfart."
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Denne afgarelse er rettet til Rumanien.
Udfeerdiget i Bruxelles, den [...].

Artikel 2

Pa Radets vegne
Formand
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