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BEGRUNDELSE

1. BAGGRUND FOR FORSLAGET
. Forslagets begrundelse og formal

Ved Radets forordning (EU) 2020/672 ("SURE-forordningen™) fastsattes den retlige ramme
for Unionens finansielle stgtte til medlemsstater, der oplever eller er i alvorlig risiko for en
alvorlig gkonomisk forstyrrelse som fglge af covid-19-udbruddet. Stgtten inden for rammerne
af SURE har primeert til formal at finansiere arbejdsfordelingsordninger eller lignende
foranstaltninger, der tager sigte pa at beskytte arbejdstagere og selvstendige og dermed
mindske forekomsten af arbejdslgshed og indkomsttab, samt, som supplement, med henblik
pa finansiering af visse sundhedsrelaterede foranstaltninger, navnlig pa arbejdspladsen.

Den 11. august 2020 anmodede Portugal om finansiel stgtte fra Unionen, og den 25.
september 2020 tildelte Radet ved gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354 finansiel statte
til Portugal med henblik pa at supplere landets nationale indsats for at imgdega virkningerne
af covid-19-udbruddet og handtere udbruddets sociogkonomiske konsekvenser for
arbejdstagere og selvstendige.

Den 9. december 2021 anmodede Portugal Unionen om at udvide listen over foranstaltninger i
Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Som falge af denne anmodning blev Radets
gennemfarelsesafggrelse (EU) 2020/1354 @ndret ved Radets gennemfarelsesafgarelse (EU)
2022/99 af 25. januar 2022.

Den 17. september 2022 anmodede Portugal pa ny om finansiel stgtte fra Unionen inden for
rammerne af SURE-forordningen.

I henhold til SURE-forordningens artikel 6, stk. 2, har Kommissionen hgrt de portugisiske
myndigheder med henblik pa at kontrollere, om der er sket en pludselig og kraftig stigning i
de faktiske og planlagte udgifter, der er direkte forbundet med de
arbejdsmarkedsforanstaltninger og sundhedsrelaterede foranstaltninger, Portugal har truffet
som reaktion pa covid-19-pandemien. Dette vedragrer navnlig eksisterende foranstaltninger,
der er omhandlet i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354:

@ en foranstaltning til stette til fastholdelse af ansattelsesforhold ved hjelp af en
midlertidig arbejdsafbrydelse eller nedsattelse af den normale arbejdstid som fastsat
i Portugals arbejdsmarkedslov. Foranstaltningen bestod oprindeligt i en ydelse til
stotteberettigede virksomheder til dekning af 70 % af arbejdstagernes lgn, idet
arbejdstagernes lgn udgjorde to tredjedele af deres normale bruttolen. Denne
korrektion pa to tredjedele skulle som minimum svare til den nationale mindstelgn
og matte hgjst udgere tre gange den nationale mindstelen. Statteberettigede
virksomheder skulle have indstillet deres forretningsaktiviteter eller have et
betydeligt indtegtstab. Efterfglgende blev foranstaltningen forlaenget, herunder ved
midlertidigt at forhgje arbejdstagernes lgn til 100 % af deres normale bruttolgn.

(b) en ny og forenklet seerlig statte til fastholdelse af ansattelsesforhold ved hjelp af en
midlertidig arbejdsafbrydelse eller nedseettelse af den normale arbejdstid. Denne
foranstaltning svarede til den i litra a) nevnte foranstaltning, men indebar forenklede
procedurer for at sikre hurtigere adgang til midlerne. Foranstaltningen bestod
oprindeligt i en ydelse til stotteberettigede virksomheder til dekning af 70 % af
arbejdstagernes lgn, idet arbejdstagernes lgn udgjorde to tredjedele af deres normale
bruttolen, og arbejdsgiveren var fritaget for at indbetale socialsikringsbidrag. Denne
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korrektion pa to tredjedele skulle som minimum svare til den nationale mindstelgn
og matte hgjst udgere tre gange den nationale mindstelgn. Statteberettigede
virksomheder skulle enten have indstillet deres forretningsaktiviteter eller have haft
et indteegtstab pa mindst 40 % i en periode pa 30 dage forud for anmodningen om
stotte sammenlignet med den samme maned i det foregdende ar eller med det
manedlige gennemsnit af de to maneder, der gik forud for denne periode.
Efterfelgende blev foranstaltningen forlaenget flere gange, herunder ved midlertidigt
at forhgje arbejdstagernes lgn til 100 % af deres normale bruttolgn under szrlige
omstendigheder.

hvis en virksomhed var omfattet af de i litra a) eller b) naevnte foranstaltninger og
havde et uddannelsesprogram, der var godkendt af den nationale offentlige arbejds-
og uddannelsesformidling ("Instituto do Emprego de Formagéo Profissional”, IEFP),
kunne der inden for rammerne af de serlige erhvervsuddannelsesprogrammer, som
alternativ til nedsattelse af arbejdstagernes arbejdstid, ydes uddannelsestillzeg til
daekning af indkomstkompensation samt de dermed forbundne omkostninger til
uddannelse, der skulle forega i arbejdstiden.

en ny, serlig stette til virksomheder til genoptagelse af deres forretningsaktiviteter.
For at lette genoptagelsen af arbejdet og statte fastholdelsen af arbejdspladser kunne
virksomheder, hvis medarbejdere havde vaeret omfattet af foranstaltningerne i litra a)
eller b), oprindeligt modtage en ydelse svarende til enten den nationale mindstelgn
for hver enkelt medarbejder, udbetalt som et engangsbelab, eller til to gange den
nationale mindstelgn for hver enkelt medarbejder, udbetalt gradvis i en periode pa
seks maneder. Hvis stgtten blev udbetalt gradvis, var virksomheden ogsa omfattet af
en delvis fritagelse pa 50 % for indbetaling af socialsikringsbidrag for den
pagaldende arbejdsgiver. Efterfalgende blev foranstaltningen forlaenget flere gange,
herunder ved at tilfgje mikrovirksomheder, hvis ansatte havde veret omfattet af den i
litra f) omhandlede foranstaltning, som statteberettigede virksomheder, som sa kunne
modtage en ydelse svarende til to gange den nationale mindstelen for hver enkelt
medarbejder, udbetalt gradvis i en periode pa seks maneder.

et nyt tilskud til sikring af en stabil indkomst for arbejdstagere, der var omfattet af de
i litra a) eller b) omhandlede foranstaltninger, i mindst en maned (senere angivet som
30 pa hinanden felgende dage) i perioden april-juni 2020. En arbejdstager var
statteberettiget, hvis vedkommendes bruttolgn pr. februar 2020 ikke var hgjere end to
gange den nationale mindstelan. Arbejdstagerne var berettiget til at modtage en
ydelse svarende til forskellen mellem bruttolgnnen pr. februar 2020 og den lgn, de
havde modtaget i den periode, hvor de var omfattet af en af de to ovennavnte
foranstaltninger, dog mindst 100 EUR og hgjst 351 EUR.

en ny og progressiv sarlig stotte til fastholdelse af ansattelsesforhold ved hjelp af en
midlertidig nedsettelse af den normale arbejdstid. Foranstaltningen bestod
oprindeligt i en ydelse til stotteberettigede virksomheder til daekning af 70 % af
arbejdstagernes lgn for ikkepraesterede arbejdstimer, idet denne lgn svarede til to
tredjedele af deres normale bruttolgn, svarende til de ikkepresterede arbejdstimer i
august og september 2020, eller til fire femtedele af deres normale bruttolgn
svarende til de ikkepraesterede arbejdstimer i oktober-december 2020. Den deraf
felgende samlede bruttolgn for arbejdstagerne skulle som minimum svare til den
nationale mindstelgn. Foranstaltningen omfattede ogsa hel eller delvis fritagelse for
indbetaling af socialsikringsbidrag for den pagaldende arbejdsgiver, alt efter om den
stgtteberettigede  virksomhed henhgrer under mikrovirksomheder, sma og
mellemstore virksomheder eller store virksomheder. Statteberettigede virksomheder
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skulle enten have indstillet deres forretningsaktiviteter eller have haft et indtegtstab
pd mindst 40% i en periode pda 30 dage forud for anmodningen om statte
sammenlignet med den samme maned i det foregaende ar eller med det manedlige
gennemsnit af de to maneder, der gik forud for denne periode. Den maksimale
midlertidige nedseettelse af den normale arbejdstid blev afpasset i forhold til
starrelsen af de statteberettigede virksomheders indtegtstab. Efterfalgende blev
foranstaltningen forleenget flere gange, herunder ved at lade stgtteberettigede
virksomheder, der havde haft et indtaegtstab pa mindst 25 %, afpasse den maksimale
midlertidige nedsattelse af den normale arbejdstid efter stgrrelsen af de
statteberettigede virksomheders indteegtstab, idet arbejdstagernes len midlertidigt
forhgjedes til 100 % af deres normale bruttolgn svarende til de ikkepresterede
arbejdstimer, og indfgre en udfasning af fritagelsen for indbetaling af
arbejdsgiverbidrag til sociale sikringsordninger.

en ny, serlig stette til selvstendige, personer i uformelt arbejde og ledere.
Oprindeligt blev der under foranstaltningen udbetalt en manedlig ydelse svarende til
personens registrerede indkomst med en gvre grense svarende til Portugals indeks
for social stgtte ("Indexante dos Apoios Sociais”, IAS, 438,81 EUR i 2020). De
stotteberettigede, var de personer, der suspenderede deres forretningsaktiviteter.
Efterfolgende blev foranstaltningen forleenget flere gange, herunder ved at gare
personer stgtteberettigede, som havde haft et indtaegtstab pa mindst 40 % i perioden
pa 30 dage forud for ansggningen om stgtte sammenlignet med den samme maned i
det foregdende ar eller med det manedlige gennemsnit af de to maneder, der gik
forud for denne periode, afpasset sdledes at den manedlige ydelse blev lig med enten
personens registrerede indkomst, med en gvre grense svarende til Portugals indeks
for social stette, hvis personens registrerede indkomst var lavere end halvanden gang
Portugals indeks for social stette, eller to tredjedele af personens registrerede
indkomst, med en gvre graense svarende til den nationale mindstelgn, hvis personens
registrerede indkomst var lig med eller hgjere end halvanden gang Portugals indeks
for social stette, idet der blev fastsat en nedre graense svarende til 50 % af Portugals
indeks for social statte.

en familieydelse til arbejdstagere, der ikke har kunnet arbejde, fordi de har skullet
passe deres bgrn eller andre plejekraevende pargrende under 12 ar, eller, uanset alder,
med et handicap eller en kronisk sygdom. Foranstaltningen bestod i en ydelse
svarende til to tredjedele af den normale bruttolgn, udbetalt ligeligt af arbejdsgiveren
og den sociale sikring, med en nedre graense svarende til den nationale mindstelgn og
en gvre graense svarende til tre gange den nationale mindstelan.

en serlig stette til fastholdelse af underviseres ansattelsesforhold i lyset af de
annullerede erhvervsuddannelser. Den offentlige statte bestod i en ydelse, der
daekkede underviserens lgn, selv om undervisningen ikke havde fundet sted.

en ydelse ved sygdom som fglge af smitte med covid-19. Sammenlignet med
Portugals almindelige sygeordning var tildelingen af covid-19-ydelsen ikke underlagt
ventetid. Den offentlige stgtte bestod i en ydelse svarende til bruttolgnnen.

en ydelse til arbejdstagere og selvsteendige, der midlertidigt var forhindret i at udgve
deres erhverv, fordi de var i forebyggende isolation. Tildelingen af ydelsen var ikke
underlagt ventetid. De arbejdstagere eller selvstendige, der var omfattet af
foranstaltningen, var berettiget til en ydelse svarende til deres normale bruttolgn.

en raekke regionale beskeftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende
region Azorerne. De sarlige foranstaltninger havde til formal at opretholde
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beskaftigelsen pa Azorerne under covid-19-udbruddet, herunder et regionalt
supplement til de landsdsekkende ordninger, navnlig arbejdsfordelingsordninger,
samt statte til selvsteendige og til virksomheder med henblik pa genoptagelse af deres
forretningsaktiviteter. Stgtten under disse foranstaltninger var betinget af, at
virksomhederne opretholdt ansettelsesforholdet og forretningsaktiviteterne.

en raekke regionale beskeftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende
region Madeira. De sarlige foranstaltninger havde til formal at opretholde
beskeftigelsen pa Madeira under covid-19-udbruddet, herunder et regionalt
supplement til de landsdaekkende ordninger, navnlig arbejdsfordelingsordninger,
samt statte til selvsteendige og til virksomheder med henblik pa genoptagelse af deres
forretningsaktiviteter. Stgtten under disse foranstaltninger var betinget af, at
virksomhederne opretholdt ansattelsesforholdet og forretningsaktiviteterne.

en ekstraordingr stetteordning for selvsteendige, arbejdstagere uden adgang til andre
mekanismer til social beskyttelse og ledere, hvis indkomst var serlig hardt ramt af
covid-19-pandemien. For selvsteendige bestod foranstaltningen i en ydelse svarende
til to tredjedele af faldet i deres manedlige indkomst med en gvre grense pa
501,16 EUR. Selvstendige var stgtteberettigede, hvis deres indkomst var faldet
mindst 40 % i perioden marts-december 2020 i forhold til 2019. For arbejdstagere
uden adgang til andre mekanismer til social beskyttelse bestod foranstaltningen i: i)
for arbejdstagere en ydelse svarende til forskellen mellem den manedlige
referenceveardi pa 501,16 EUR og den gennemsnitlige manedslgn pr. voksen i den
pageeldende husstand eller ii) for selvsteendige en ydelse svarende til to tredjedele af
faldet i deres manedlige indkomst med et loft pa 501,16 EUR. For ledere bestod
foranstaltningen i en ydelse svarende til enten deres gennemsnitlige manedlige
referenceindkomst, nar denne var lavere end halvanden gang Portugals indeks for
social stgtte ("Indexante dos Apoios Sociais"”, IAS, 438,81 EUR i 2021), eller to
tredjedele af deres gennemsnitlige manedlige referenceindkomst, nar denne svarede
til eller var hgjere end farnaevnte indeks. Ledere var stgtteberettigede, hvis deres
forretningsaktiviteter var blevet midlertidigt indstillet som fglge af covid-19-
pandemien, eller hvis de havde haft et indteegtstab pa mindst 40 % i en periode pa 30
dage forud for anmodningen om stgtte sammenlignet med den samme maned i det
foregaende ar eller med det manedlige gennemsnit af de to maneder, der gik forud
for denne periode. Under alle omstendigheder havde ydelsen en nedre graense pa
50 EUR, der forhgjedes til 50 % af det konstaterede manedlige fald i indkomsten,
hvis indkomsten faldt til mellem 50 % og 100 % af Portugals indeks for social statte,
eller til 50 % af Portugals indeks for social stette, hvis faldet i indkomsten oversteg
det naevnte indeks.

en social stgtteordning for kunstnere, forfattere, teknikere og andre fagfolk inden for
kunst. Foranstaltningen bestod i en manedlig ydelse svarende til Portugals indeks for
social statte ("Indexante dos Apoios Sociais”, IAS, 438,81 EUR i 2021).

indkeb af personlige vaernemidler til brug pa arbejdspladsen, navnlig pa offentlige
hospitaler, i fagministerier, kommuner og de selvstyrende regioner Azorerne og
Madeira.

en kampagne om hygiejne pa skolerne med henblik pa at sikre en sikker
tilbagevenden for undervisere, andet personale og elever.

testning for smitte med covid-19 af indlagte patienter og ansatte pa offentlige
hospitaler samt af ansatte pa plejehjem og i bgrnepasningsfaciliteter.
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(s) en ny, serlig kompensation til arbejdstagere i det nationale sundhedsveesen, der
arbejder med bekempelse af covid-19-udbruddet. Foranstaltningen bestod i
engangsudbetaling af en praestationsbonus, der svarede til 50 % af de ansattes
normale bruttolgn.

(® anszttelse af yderligere sundhedspersonale samt overarbejde i det nationale
sundhedsveesen for at handtere udfordringer i forbindelse med pandemien.

Portugal har fremsendt de ngdvendige oplysninger til Kommissionen.

Under hensyntagen til den foreliggende dokumentation foreslar Kommissionen, at Radet
vedtager en gennemfgrelsesafgerelse om at yde finansiel stgtte til Portugal inden for
rammerne af SURE-forordningen til stgtte for ovennavnte foranstaltninger.

De sundhedsrelaterede foranstaltninger, som Portugal har anmodet om stgtte til, herunder den
17. september 2022, belgber sig til 1 382 230 075 EUR.

. Sammenhang med de gaeldende regler pd samme omrade

Dette forslag er i fuld overensstemmelse med Radets forordning (EU) 2020/672, i henhold til
hvilken forslaget fremsattes.

Forslaget er et supplement til et andet EU-retsinstrument, der har til formal at yde stette til
medlemsstaterne i ngdsituationer, nemlig Radets forordning (EF) nr. 2012/2002 af 11.
november 2002 om oprettelse af Den Europaiske Unions Solidaritetsfond (“forordning (EF)
nr. 2012/2002"). Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2020/461 blev vedtaget den
30. marts 2020 og indeholder &ndringer til fernavnte instrument, som udvider dets
anvendelsesomrade til at omfatte stgrre folkesundhedskriser og fastleegger, hvilke specifikke
tiltag der er berettigede til finansiering.

. Sammenhang med Unionens politik pd andre omrader

Forslaget indgar i en raekke foranstaltninger, der er udarbejdet som reaktion pa den aktuelle
covid-19-pandemi, blandt andet investeringsinitiativet som reaktion pa coronavirusset, og det
supplerer andre instrumenter til statte for beskaftigelsen sasom Den Europziske Socialfond
og Den Europaiske Fond for Strategiske Investeringer (EFSI)/InvestEU. Ved i dette saerlige
tilfelde med covid-19-udbruddet at gere brug af lanoptagelse og langivning til statte for
medlemsstaterne fungerer dette forslag som en ekstra sikkerhedsforanstaltning til at finansiere
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger, der bidrager til at beskytte
arbejdspladser og dermed arbejdstagere og selvstendige mod risikoen for arbejdslashed.

2. RETSGRUNDLAG, NARHEDSPRINCIPPET oG
PROPORTIONALITETSPRINCIPPET
. Retsgrundlag

Retsgrundlaget for dette instrument er Radets forordning (EU) 2020/672.

. Nerhedsprincippet (for omrader, der ikke er omfattet af enekompetence)

Forslaget fremsattes i forleengelse af en anmodning fra en medlemsstat og er et udtryk for
europaisk solidaritet, idet der ydes finansiel statte fra Unionen i form af midlertidige Ian til en
medlemsstat, der er bergrt af covid-19-udbruddet. Som en ekstra sikkerhedsforanstaltning vil
denne finansielle stgtte midlertidigt understgtte regeringens ggede offentlige udgifter til
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger, saledes at arbejdspladser og dermed
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arbejdstagere og selvsteendige kan beskyttes mod risikoen for arbejdslgshed og tab af
indkomst.

Denne stgtte vil hjelpe den bergrte befolkning og bidrage til at mindske de direkte
samfundsmaessige og gkonomiske virkninger af den aktuelle covid-19-krise.
. Proportionalitetsprincippet

Forslaget overholder proportionalitetsprincippet. Det gar ikke videre, end hvad der er
ngdvendigt for at na instrumentets mal.

3. RESULTATER AF EFTERFOLGENDE EVALUERINGER, HORINGER AF
INTERESSEREDE PARTER OG KONSEKVENSANALYSER
. Hgringer af interesserede parter

Pa grund af det presserende behov for at udarbejde forslaget, sdledes at Radet kan vedtage det
i tide, kunne der ikke gennemfares en hgring af de bergrte parter.

. Konsekvensanalyse

Pa grund af forslagets hastende karakter er der ikke foretaget nogen konsekvensanalyse.

4. VIRKNINGER FOR BUDGETTET
Kommissionen bgr kunne optage lan pa de finansielle markeder med henblik pa videreudlan
til medlemsstater, der anmoder om finansiel statte inden for rammerne af SURE-instrumentet.
Ud over garantierne  fra  medlemsstaterne  indeholder  ordningen  andre
sikkerhedsforanstaltninger for at sikre dens finansielle soliditet:

o en stringent og konservativ tilgang til gkonomisk forvaltning

o en sammensatning af laneportefaljen, der begreenser koncentrationsrisikoen,
den arlige eksponering og en overdreven eksponering for de enkelte
medlemsstater, samtidig med at der sikres tilstreekkelige ressourcer til de
medlemsstater, hvor behovet er stgrst, samt

. muligheder for refinansiering af geeld.
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2022/0310 (NLE)
Forslag til

RADETS GENNEMF@RELSESAFG@RELSE

om &ndring af gennemfarelsesafggrelse (EU) 2020/1354 om midlertidig statte til Den
Portugisiske Republik i henhold til forordning (EU) 2020/672 til mindskelse af risiciene

for arbejdslgshed i ngdsituationen som fglge af covid-19-udbruddet

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade,

under henvisning til Radets forordning (EU) 2020/672 af 19. maj 2020 om oprettelse af et
europeeisk instrument for midlertidig stette til mindskelse af risiciene for arbejdslgshed i en
ngdsituation (SURE) som fglge af covid-19-udbruddet!, szrlig artikel 6, stk. 1,

under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen, og

ud fra falgende betragtninger:

(1)

()

3)

(4)

| forlengelse af en anmodning fra Portugal af 11. august 2020 tildelte Radet ved
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/13542 finansiel stgtte til Portugal i form af et lan
pa hgjst 5934 462 488 EUR med en maksimal gennemsnitlig lgbetid pa 15 ar og en
radighedsperiode pd 18 maneder med henblik pd at supplere Portugals nationale
indsats for at imgdega virkningerne af covid-19-udbruddet og handtere udbruddets
sociogkonomiske konsekvenser for arbejdstagere og selvstendige.

Lanet skulle anvendes af Portugal til at finansiere de arbejdsfordelingsordninger og
lignende foranstaltninger, der er omhandlet i artikel 3 i gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1354.

| forleengelse af den anden anmodning fra Portugal af 9. december 2021 udvidede
Radet ved gennemfarelsesafggrelse (EU) 2022/99° listen over foranstaltninger, for
hvilke der ved gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354 allerede var tildelt finansiel
stotte, med henblik pa at supplere Portugals nationale indsats for at imgdega
virkningerne af covid-19-udbruddet og handtere udbruddets sociogkonomiske
konsekvenser for arbejdstagere og selvstendige.

Covid-19-udbruddet har fastlast en vasentlig del af arbejdsstyrken i Portugal. Dette
farer fortsat til pludselige og kraftige stigninger i de offentlige udgifter i Portugal med
hensyn til de foranstaltninger, der er omhandlet i artikel 3 i gennemfarelsesafgarelse
(EU) 2020/1354.

EUT L 159 af 20.5.2020, s. 1.

Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354 af 25. september 2020 om midlertidig statte til Den
Portugisiske Republik i henhold til forordning (EU) 2020/672 til mindskelse af risiciene for
arbejdslgshed i ngdsituationen som falge af covid-19-udbruddet (EUT L 314 af 29.9.2020, s. 49).
Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2022/99 af 25. januar 2022 om endring af
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354 om midlertidig statte til Den Portugisiske Republik i henhold
til forordning (EU) 2020/672 til mindskelse af risiciene for arbejdslgshed i ngdsituationen som falge af
covid-19-udbruddet (EUT L 17 af 26.1.2022, s. 47).
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Covid-19-udbruddet og de ekstraordinaere foranstaltninger, som Portugal har
gennemfort 2020, 2021 og 2022 for at demme op for dette udbrud og de
sociogkonomiske og sundhedsrelaterede konsekvenser heraf, havde og har stadig
dramatiske felger for de offentlige finanser. I 2020 havde Portugal et offentligt
underskud og en offentlig geld pa henholdsvis 58% og 1352% af
bruttonationalproduktet (BNP), som faldt til henholdsvis 2,8 % og 127,4 % ved
udgangen af 2021. Ifalge Kommissionens forarsprognose 2022 forventes Portugal at
have et offentligt underskud og en offentlig geeld pa henholdsvis 1,9 % og 119,9 % af
BNP ved udgangen af 2022. Ifglge Kommissionens mellemliggende sommerprognose
2022 forventes Portugals BNP at stige med 6,5 % i 2022.

Den 17. september 2022 anmodede Portugal om yderligere finansiel statte fra Unionen
pa 300 000 000 EUR med henblik pa fortsat at supplere dets nationale indsats i 2020,
2021 o0g 2022 for at imgdega virkningerne af covid-19-udbruddet og handtere
udbruddets sociogkonomiske konsekvenser for arbejdstagere og selvstendige. Navnlig
har Portugal yderligere udvidet og/eller ndret arbejdsfordelingsordninger og lignende
foranstaltninger, jf. betragtning 7-21.

Ved artikel 298-308 i "lov nr. 7/2009 af 12. februar"4, som praeciseret ved artikel 142 i
"lov nr. 75-B/2020 af 31. december"®, blev der indfart en foranstaltning til statte til
fastholdelse af ansattelsesforhold ved hjeelp af en midlertidig arbejdsafbrydelse eller
nedsattelse af den normale arbejdstid som fastsat i Portugals arbejdsmarkedslov.
Foranstaltningen er navnt i artikel 3, litra a), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1354. Foranstaltningen bestod oprindeligt i en ydelse til stgtteberettigede
virksomheder til daekning af 70 % af arbejdstagernes lgn, idet arbejdstagernes lgn
udgjorde to tredjedele af deres normale bruttolgn. Denne korrektion pa to tredjedele
skulle som minimum svare til den nationale mindstelen og matte hgjst udgere tre
gange den nationale mindstelgn. Stetteberettigede virksomheder skulle have indstillet
deres forretningsaktiviteter eller have et betydeligt indtegtstab. Efterfglgende blev
foranstaltningen forleenget, herunder ved midlertidigt at forhgje arbejdstagernes lgn til
100 % af deres normale bruttolan.

Ved "lovdekret nr. 10-G/2020 af 26. marts"®, som andret ved "berigtigelse nr. 14/2020
af 28. marts"’, artikel 4 i "lovdekret nr. 14-F/2020 af 13. april"®, artikel 3 i "lovdekret
nr. 20/2020 af 1. maj"®, artikel 6 i "lovdekret 20-H/2020 af 14. maj", artikel 2 i
"lovdekret nr. 27-B/2020 af 19. juni"'! og artikel 2 i "lovdekret nr. 6-C/2021 af 15.
januar"!2, og som preeciseret ved artikel 142 i "lov nr. 75-B/2020 af 31. december"!3,
blev der indfert en ny og forenklet sarlig statte til fastholdelse af anszttelsesforhold
ved hjelp af en midlertidig arbejdsafbrydelse eller nedsattelse af den normale
arbejdstid.  Foranstaltningen er navnt i artikel 3, litrab), i Radets
gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Denne foranstaltning svarede til den i
betragtning 7 navnte foranstaltning, men indebar forenklede procedurer for at sikre
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hurtigere adgang til midlerne. Foranstaltningen bestod oprindeligt i en ydelse til
stotteberettigede virksomheder til dekning af 70 % af arbejdstagernes lan, idet
arbejdstagernes lgn udgjorde to tredjedele af deres normale bruttolgn, og
arbejdsgiveren var fritaget for at indbetale socialsikringsbidrag. Denne korrektion pa
to tredjedele skulle som minimum svare til den nationale mindstelen og matte hgjst
udgere tre gange den nationale mindstelgn. Statteberettigede virksomheder skulle
enten have indstillet deres forretningsaktiviteter eller have haft et indtegtstab pa
mindst 40 % i en periode pa 30 dage forud for anmodningen om stette sammenlignet
med den samme maned i det foregaende ar eller med det manedlige gennemsnit af de
to maneder, der gik forud for denne periode. Efterfglgende blev foranstaltningen
forleenget flere gange, herunder ved midlertidigt at forhgje arbejdstagernes lan til
100 % af deres normale bruttolgn under s&rlige omstendigheder. Eftersom fritagelsen
for indbetaling af socialsikringsbidrag medfgrer mistede indteegter for regeringen, kan
den i henhold til forordning (EU) 2020/672 betragtes som svarende til offentlige
udgifter.

Artikel 5, stk. 2, og artikel 7-9 i "lovdekret nr. 10-G/2020 af 26. marts"'* fastsatte, at
hvis en virksomhed var omfattet af de i betragtning 7 eller 8 naevnte foranstaltninger
og havde et uddannelsesprogram, der var godkendt af den nationale offentlige arbejds-
og uddannelsesformidling ("Instituto do Emprego de Formacéo Profissional”, IEFP),
kunne der inden for rammerne af de sarlige erhvervsuddannelsesprogrammer, som
alternativ til nedsattelse af arbejdstagernes arbejdstid, ydes uddannelsestillaeg til
daekning af indkomstkompensation samt de dermed forbundne omkostninger til
uddannelse, der skulle foregd i arbejdstiden. Foranstaltningen er navnt i artikel 3,
litra c), i Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354.

Ved artikel 4 og 5 i "lovdekret nr. 27-B/2020 af 19. juni"® og artikel 14-A i "lovdekret
nr. 46-A/2020 af 30. juli"*®, som andret ved artikel 4 i "lovdekret nr. 6-C/2021 af 15.
januar"?’, artikel 2 i "lovdekret nr. 23-A/2021 af 24. marts"*® og artikel 2 i "lovdekret
nr. 32/2021 af 12. maj"*°, og som praciseret i "regeringens bekendtgarelse nr. 102-
A/2021 af 14. maj"?°, blev der indfart en ny, serlig stette til virksomheder til
genoptagelse af deres forretningsaktiviteter. Foranstaltningen er navnt i artikel 3,
litra d), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354. For at lette genoptagelsen
af arbejdet og stette fastholdelsen af arbejdspladser kunne virksomheder, hvis
medarbejdere havde veeret omfattet af foranstaltningerne i betragtning 7 eller 8,
oprindeligt modtage en ydelse svarende til enten den nationale mindstelgn for hver
enkelt medarbejder, udbetalt som et engangsbelgb, eller til to gange den nationale
mindstelgn for hver enkelt medarbejder, udbetalt gradvis i en periode pa seks maneder.
Hvis stgtten blev udbetalt gradvis, var virksomheden ogsa omfattet af en delvis
fritagelse pa 50 % for indbetaling af socialsikringsbidrag for den pagealdende
arbejdsgiver. Efterfalgende blev foranstaltningen forleenget flere gange, herunder ved
at tilfgje mikrovirksomheder, hvis ansatte havde veeret omfattet af den i betragtning 12
omhandlede foranstaltning, som stgtteberettigede virksomheder, som sa kunne
modtage en ydelse svarende til to gange den nationale mindstelgn for hver enkelt
medarbejder, udbetalt gradvis i en periode pa seks maneder.
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Ved artikel 3 i "lovdekret nr. 27-B/2020 af 19. juni"?!, som @ndret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 58-A/2020 af 14. august"??, blev der indfart et nyt tilskud til sikring af
en stabil indkomst for arbejdstagere, der var omfattet af de i betragtning 7 eller 8
omhandlede foranstaltninger, i mindst en maned (senere angivet som 30 pa hinanden
felgende dage) i perioden april-juni 2020. Foranstaltningen er navnt i artikel 3,
litrae), i Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. En arbejdstager var
stgtteberettiget, hvis vedkommendes bruttolgn pr. februar 2020 ikke var hgjere end to
gange den nationale mindstelen. Arbejdstagerne var berettiget til at modtage en ydelse
svarende til forskellen mellem bruttolgnnen pr. februar 2020 og den lgn, de havde
modtaget i den periode, hvor de var omfattet af en af de to ovennavnte
foranstaltninger, dog mindst 100 EUR og hgjst 351 EUR.

Ved artikel 4 i "lovdekret nr. 46-A/2020 af 30 juli"®, som @ndret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 90/2020 af 19. oktober"?*, artikel 142 i "lov nr. 75-B/2020 af 31.
december"?, artikel 3 i "lovdekret nr. 6-C/2021 af 15. januar"?, artikel 2 i "lovdekret
nr. 23-A/2021 af 24. marts"?’ og artikel 2 i "lovdekret nr. 71-A/2021 af 13. august”?,
blev der indfart en ny og progressiv serlig statte til fastholdelse af anseettelsesforhold
ved hjeelp af en midlertidig nedseettelse af den normale arbejdstid. Foranstaltningen er
nevnt i artikel 3, litraf), i Radets gennemfgrelsesafgarelse (EU) 2020/1354.
Foranstaltningen bestod oprindeligt i en ydelse til stgtteberettigede virksomheder til
daekning af 70 % af arbejdstagernes lgn for ikkepresterede arbejdstimer, idet denne
len svarede til to tredjedele af deres normale bruttolgn, svarende til de ikkepraesterede
arbejdstimer i august og september 2020, eller til fire femtedele af deres normale
bruttolgn svarende til de ikkepraesterede arbejdstimer i oktober-december 2020. Den
deraf fglgende samlede bruttolen for arbejdstagerne skulle som minimum svare til den
nationale mindstelgn. Foranstaltningen omfattede ogsa hel eller delvis fritagelse for
indbetaling af socialsikringshidrag for den pageeldende arbejdsgiver, alt efter om den
stetteberettigede virksomhed henhgrer under mikrovirksomheder, sma og mellemstore
virksomheder eller store virksomheder. Statteberettigede virksomheder skulle enten
have indstillet deres forretningsaktiviteter eller have haft et indtaegtstab pd mindst
40 % i en periode pa 30 dage forud for anmodningen om statte sammenlignet med den
samme maned i det foregdende ar eller med det manedlige gennemsnit af de to
maneder, der gik forud for denne periode. Den maksimale midlertidige nedsettelse af
den normale arbejdstid blev afpasset i forhold til stgrrelsen af de stetteberettigede
virksomheders indteegtstab. Efterfalgende blev foranstaltningen forlaenget flere gange,
bl.a. ved at lade stetteberettigede virksomheder, der havde haft et indtegtstab pa
mindst 25 %, afpasse den maksimale midlertidige nedsettelse af den normale
arbejdstid efter stagrrelsen af de stetteberettigede virksomheders indtegtstab, idet
arbejdstagernes lgn midlertidigt forhgjedes til 100 % af deres normale bruttolgn
svarende til de ikkepreaesterede arbejdstimer, og indfere en udfasning af fritagelsen for
indbetaling af arbejdsgiverbidrag til sociale sikringsordninger. Eftersom fritagelsen for
indbetaling af socialsikringsbidrag medfgrer mistede indtaegter for regeringen, kan den
i henhold til forordning (EU) 2020/672 betragtes som svarende til offentlige udgifter.
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Ved artikel 26 i "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"?°, som andret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 12-A/2020 af 6. april"™*°, artikel 2 i "lovdekret nr. 14-F/2020 af 13.
april™®!, artikel 4 i "lovdekret nr. 20-C/2020 af 7. maj"3?, artikel 9 i "lov nr. 27-A/2020
af 24. juli"®® og artikel 2 i "lov nr. 31/2020 af 11. august"** samt artikel 325-G i
"lovdekret nr. 2/220 af 31. marts"3, som tilfgjet ved artikel 3 i "lov nr. 27-A/2020 af
24. juli"®®, blev der indfart en ny serlig statte til selvsteendige, personer i uformelt
arbejde og ledere. Foranstaltningen er navnt i artikel 3, litrag), i Radets
gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Oprindeligt blev der under foranstaltningen
udbetalt en manedlig ydelse svarende til personens registrerede indkomst med en gvre
greense svarende til Portugals indeks for social statte ("Indexante dos Apoios Sociais",
IAS, 438,81 EUR i 2020). De stgtteberettigede, var de personer, der suspenderede
deres forretningsaktiviteter. Efterfglgende blev foranstaltningen forleenget flere gange,
herunder ved at gere personer stgtteberettigede, som havde haft et indtegtstab pa
mindst 40 % i perioden pa 30 dage forud for ansggningen om stgtte sammenlignet med
den samme maned i det foregdende ar eller med det manedlige gennemsnit af de to
maneder, der gik forud for denne periode, afpasset saledes at den manedlige ydelse
blev lig med enten personens registrerede indkomst, med en gvre grense svarende til
Portugals indeks for social statte, hvis personens registrerede indkomst var lavere end
halvanden gang Portugals indeks for social stette, eller to tredjedele af personens
registrerede indkomst, med en gvre graense svarende til den nationale mindstelan, hvis
personens registrerede indkomst var lig med eller hgjere end halvanden gang Portugals
indeks for social stette, idet der blev fastsat en nedre grense svarende til 50 % af
Portugals indeks for social stette.

Ved artikel 23 i "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"®’, som &ndret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 12-A/2020 af 6. april"*®, og artikel 3 i "lov nr. 16/2021 af 7. april"*°,
blev der indfart en familieydelse til arbejdstagere, der ikke har kunnet arbejde, fordi de
har skullet passe deres bgrn eller andre plejekraevende pargrende under 12 ar, eller,
uanset alder, med et handicap eller en kronisk sygdom. Foranstaltningen er navnt i
artikel 3, litra h), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354. Foranstaltningen
bestod i en ydelse svarende til to tredjedele af den normale bruttolgn, udbetalt ligeligt
af arbejdsgiveren og den sociale sikring, med en nedre grense svarende til den
nationale mindstelen og en gvre grense svarende til tre gange den nationale
mindstelen. Denne foranstaltning kan betragtes som svarende til en
arbejdsfordelingsordning som omhandlet i forordning (EU) 2020/672, idet der ydes
indkomststatte til arbejdstagere til at deekke omkostningerne ved bgrnepasning, mens
skolerne er lukket, og den hjeelper derfor foreeldrene med at forblive i beskaftigelse og
forhindrer usikkerhed i forbindelse med deres ansattelsesforhold.
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Ved "regeringens bekendtgerelse nr. 3485-C/2020 af 19. marts"*°, "regeringens
bekendtgarelse nr. 4395/2020 af 10. april"*! og "regeringens bekendtgarelse nr. 5897-
B/2020 af 28. maj"*? blev der indfart en szrlig stette til fastholdelse af underviseres
ansattelsesforhold i lyset af de annullerede erhvervsuddannelser. Foranstaltningen er
nevnt i artikel 3, litrai), i Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Den
offentlige stgtte bestod i en ydelse, der dakkede underviserens lgn, selv om
undervisningen ikke havde fundet sted.

Ved "bekendtgerelse udstedt af ministeren for beskaftigelse, solidaritet og social
sikring samt ministeren for sundhed nr. 2875-A/2020 af 3. marts"*, artikel 20 i
"lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"#, som andret ved artikel 2 i "lovdekret nr. 62-
A/2020 af 3. september"#®, og artikel 325-F i "lov nr. 2/2020 af 31. marts"*®, som
andret ved artikel 3 i "lov nr. 27-A/2020 af 24. juli"*’, blev der indfart en ydelse ved
sygdom som fglge af smitte med covid-19. Foranstaltningen er navnt i artikel 3,
litram), i Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Sammenlignet med
Portugals almindelige sygeordning var tildelingen af covid-19-ydelsen ikke underlagt
ventetid. Den offentlige stgtte bestod i en ydelse svarende til arbejdstagernes normale
bruttolen.

Ved artikel 19 i "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"*8, som &ndret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 62-A/2020 af 3. september"*®, og artikel 325-F i "lov nr. 2/2020 af 31.
marts">°, som andret ved artikel 3 i "lov nr. 27-A/2020 af 24. juli"®!, blev der indfart
en ydelse til arbejdstagere og selvsteendige, der midlertidigt var forhindret i at udegve
deres erhverv, fordi de var i forebyggende isolation. Foranstaltningen er navnt i
artikel 3, litral), i Radets gennemfgrelsesafgarelse (EU) 2020/1354. Tildelingen af
ydelsen var ikke underlagt ventetid. De arbejdstagere eller selvsteendige, der var
omfattet af foranstaltningen, var berettiget til en ydelse svarende til deres normale
bruttolan.

Ved "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 97/2020 af 8. april"®?,
"det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 120/2020 af 28. april>3, "det
regionale regeringsrad for Azorernes beslutning 128/2020 af 5. maj"®*, "det regionale
regeringsrdd for Azorernes beslutning nr. 129/2020 af 5. maj"™®, "det regionale
regeringsrdd for Azorernes beslutning nr. 195/2020 af 15. juli"*®, "det regionale
regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 196/2020 af 15. juli"®’ og "det regionale
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regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 200/2020 af 17. juli"*® blev der indfart en
reekke regionale beskaftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende region
Azorerne. Foranstaltningerne var navnt i artikel 3, litraj), i Radets
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354. De sarlige foranstaltninger havde til formal
at opretholde beskaftigelsen pa Azorerne under covid-19-udbruddet, herunder et
regionalt supplement til de landsdaekkende ordninger, navnlig
arbejdsfordelingsordninger, samt stotte til selvsteendige og til virksomheder med
henblik pa genoptagelse af deres forretningsaktiviteter. Stetten under disse
foranstaltninger var betinget af, at virksomhederne opretholdt anszttelsesforholdet og
forretningsaktiviteterne.

Ved "det regionale regeringsrad for Madeiras beslutning nr. 101/2020 af 13. marts">®
og "bekendtgarelse nr. 133-B/2020 fra vicepresidenten for Madeiras regionalregering
og det regionale kontor for social inklusion og borgerskab af 22. april"® blev der
indfart en raekke regionale beskeftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende
region Madeira. Foranstaltningerne var naevnt i artikel 3, litrak), i Radets
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354. De szrlige foranstaltninger havde til formal
at opretholde beskeftigelsen pa Madeira under covid-19-udbruddet, herunder et
regionalt supplement til de landsdaekkende ordninger, navnlig
arbejdsfordelingsordninger, samt stotte til selvsteendige og til virksomheder med
henblik pa genoptagelse af deres forretningsaktiviteter. Stetten under disse
foranstaltninger var betinget af, at virksomhederne opretholdt anszttelsesforholdet og
forretningsaktiviteterne.

Ved artikel 156 i "lov nr. 75-B/2020 af 31. december"® og p& de betingelser, der er
fastsat i stk. 2, litra c) til f), deri, som preeciseret ved "regeringshbekendtggrelse nr. 19-
A/2021 af 25. januar"®?, og som forleenget ved artikel 12 i "lovdekret nr. 104/2021 af
27. november"®, blev der indfart en ekstraordinar stgtteordning for selvstendige,
arbejdstagere uden adgang til andre mekanismer til social beskyttelse og ledere, hvis
indkomst var serlig hardt ramt af covid-19-pandemien. Foranstaltningen er navnt i
artikel 3, litrar), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354. For selvstendige
bestod foranstaltningen i en ydelse svarende til to tredjedele af faldet i deres manedlige
indkomst med en gvre greense pa 501,16 EUR. Selvstendige var stetteberettigede, hvis
deres indkomst var faldet mindst 40 % i perioden marts-december 2020 i forhold til
2019. For arbejdstagere uden adgang til andre mekanismer til social beskyttelse bestod
foranstaltningen i: i) for arbejdstagere en ydelse svarende til forskellen mellem den
manedlige referenceveerdi pd 501,16 EUR og den gennemsnitlige manedslgn pr.
voksen i den pagaldende husstand eller ii) for selvstendige en ydelse svarende til to
tredjedele af faldet i deres manedlige indkomst med et loft pa 501,16 EUR. For ledere
bestod foranstaltningen i en ydelse svarende til enten deres gennemsnitlige manedlige
referenceindkomst, nar denne var lavere end halvanden gang Portugals indeks for
social stette (“Indexante dos Apoios Sociais”, IAS, 438,81 EUR i 2021), eller to
tredjedele af deres gennemsnitlige manedlige referenceindkomst, nar denne svarede til
eller var hgjere end fornzvnte indeks. Ledere var stgtteberettigede, hvis deres
forretningsaktiviteter var blevet midlertidigt indstillet som fglge af covid-19-

"Jornal Oficial — Regido Autonoma dos Agores — | Série - Nimero 106, 17 de julho de 2020".

"Jornal Oficial — Regido Autonoma da Madeira — | Série, Nimero 46, 13 de margo de 2020".

"Jornal Oficial — Regido Auténoma da Madeira — 3° Suplemento, | Série, Nimero 74, 22 de abril de
2020".

"Diério da Republica n.° 253/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-12-31", s. 2-288.

"Diério da Republica n.° 16/2021, 1° Suplemento, Série | de 2021-01-25", s. 2-8.

"Didario da Republica n.® 230-A/2021, Série | de 2021-11-27", s. 2-21.
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(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

pandemien, eller hvis de havde haft et indtegtstab pa mindst 40 % i en periode pa 30
dage forud for anmodningen om stgtte sammenlignet med den samme maned i det
foregaende ar eller med det manedlige gennemsnit af de to maneder, der gik forud for
denne periode. Under alle omstendigheder havde ydelsen en nedre grense pa 50 EUR,
der forhgjedes til 50 % af det konstaterede manedlige fald i indkomsten, hvis
indkomsten faldt til mellem 50 % og 100 % af Portugals indeks for social statte, eller
til 50 % af Portugals indeks for social stette, hvis faldet i indkomsten oversteg det
naevnte indeks.

Ved punkt 2.5.1 i "bilag til ministerradets resolution nr. 41/2020 af 6. juni"®, som
praciseret ved artikel 10-12 i "regeringshekendtggrelse nr. 180/2020 af 3. august"®,
og forleenget ved artikel 5-7 i "bilag til regeringsbekendtgarelse nr. 37-A/2021 af 15.
februar"®®, blev der indfart en social stgtteordning for kunstnere, forfattere, teknikere
og andre fagfolk inden for kunst, Foranstaltningen er naevnt i artikel 3, litra s), i Radets
gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354. Foranstaltningen bestod i en manedlig
ydelse svarende til Portugals indeks for social stette ("Indexante dos Apoios Sociais”,
IAS, 438,81 EUR i 2021).

Portugal udvidede eller @ndrede vyderligere en raekke sundhedsrelaterede
foranstaltninger for at imgdega virkningerne af covid-19-udbruddet. Det drejer sig
navnlig om de foranstaltninger, der er beskrevet i betragtning 23-27.

"Standard nr. 012/2020 af 6. maj"®’, som &ndret den 14. maj 2020, og "standard nr.
013/2020 af 10. juli"®® som endret den 23. juni 2020, begge udstedt af det
portugisiske generaldirektorat for sundhed, samt "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13.
marts"®, gav mulighed for indkeb af personlige varnemidler til brug pa
arbejdspladsen, navnlig pa offentlige hospitaler, i fagministerier, kommuner og de
selvstyrende regioner Azorerne og Madeira. Foranstaltningen er navnt i artikel 3,
litra n), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354.

Ved "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"’® blev der indfart en kampagne om
hygiejne pa skolerne med henblik pa at sikre en sikker tilbagevenden for undervisere,
andet personale og elever. Foranstaltningen er naevnt i artikel 3, litrao), i Radets
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354.

"Standard nr. 012/2020 af 6. maj"", som andret den 14. maj 2020, og "standard nr.
013/2020 af 10. juli"?, som e@ndret den 23. juni 2020, begge udstedt af det
portugisiske generaldirektorat for sundhed, gav mulighed for testning for smitte med
covid-19 af indlagte patienter og ansatte pa offentlige hospitaler samt af ansatte pa
plejehjem og i barnepasningsfaciliteter. Foranstaltningen er navnt i artikel 3, litra p), i
Radets gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354.

64
65
66
67

68

69

70

71

72

"Diario da Republica n.° 110-A/2020, Série | de 2020-06-06", s. 2-37.

"Didrio da Republica n.° 149/2020, Série | de 2020-08-03", s. 19-25.

"Diério da Republica n.° 31/2021, 1° Suplemento, Série | de 2021-02-15", s. 2-11.
https://www.dgs.pt/directrizes-da-dgs/normas-e-circulares-normativas/norma-n-0122020-de-06052020-
pdf.aspx.
https://www.dgs.pt/directrizes-da-dgs/normas-e-circulares-normativas/norma-n-0132020-de-10062020-
pdf.aspx.

"Diério da Republica n.° 52/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-03-13", s. 2-13.

"Didrio da Republica n.° 52/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-03-13", s. 2-13.
https://www.dgs.pt/directrizes-da-dgs/normas-e-circulares-normativas/norma-n-0122020-de-06052020-

pdf.aspx.
https://www.dgs.pt/directrizes-da-dgs/normas-e-circulares-normativas/norma-n-0132020-de-10062020-

pdf.aspx.
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Ved artikel 42-A i "lov nr. 2/2020 af 31. marts"’, som andret ved artikel 3 i "lov nr.
27-AJ2020 af 24. juli"™, og artikel 291 i "lov nr. 75-B/2020 af 31. december"’, blev
der indfert en ny, serlig kompensation til arbejdstagere i den nationale
sundhedstjeneste, der arbejder med bekempelsen af covid-19-udbruddet.
Foranstaltningen er naevnt i artikel 3, litra g), i Radets gennemfarelsesafgarelse (EU)
2020/1354. Foranstaltningen bestod i engangsudbetaling af en prestationsbonus, der
svarede til 50 % af de ansattes normale bruttolgn.

Artikel 6 i "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"’® og artikel 4-8 i "lovdekret nr. 10-
A/2021 af 2. februar"’’ gav mulighed for ansettelse af yderligere sundhedspersonale
samt overarbejde i det nationale sundhedsvaesen for at handtere udfordringer i
forbindelse med pandemien. Foranstaltningen er navnt i artikel 3, litrat), i Radets
gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354.

Portugal opfylder de i artikel 3 i forordning (EU) 2020/672 neaevnte betingelser for at
anmode om finansiel stette. Portugal har forelagt Kommissionen passende
dokumentation for, at de faktiske og planlagte offentlige udgifter pr. 1. februar 2020 er
steget med 6 920 192 416 EUR som fglge af de nationale foranstaltninger, der er
truffet for at imgdega de sociogkonomiske virkninger af covid-19-udbruddet. Der er
tale om en pludselig og kraftig stigning, fordi stigningen ogsa er forbundet med en
udvidelse eller @ndring af eksisterende nationale foranstaltninger, der er direkte
forbundet med arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger og omfatter en
betydelig del af virksomhederne og arbejdsstyrken i Portugal. Portugal har til hensigt
at finansiere 386 417 324 EUR af det ggede udgiftsbelgb med midler fra Unionen over
EU-budgettet og 299 312 604 EUR med egne midler.

Kommissionen har hgrt Portugal og bekraeftet, at der er sket en pludselig og kraftig
stigning i de faktiske og planlagte offentlige udgifter, der er direkte forbundet med de
arbejdsfordelingsordninger og lignende foranstaltninger samt indfarelsen af relevante
sundhedsrelaterede foranstaltninger i forbindelse med covid-19-udbruddet, som er
omhandlet i anmodningen af 17. september 2022, jf. artikel 6 i forordning (EU)
2020/672.

De sundhedsrelaterede foranstaltninger, jf. Portugals anmodning af 17. september
2022, som er omhandlet i betragtning 23-27, udger 1 382 230 075 EUR.

Der bar derfor ydes finansiel stgtte med henblik pa at hjeelpe Portugal med at imgdega
de sociogkonomiske virkninger af den alvorlige gkonomiske forstyrrelse som foelge af
covid-19-udbruddet. Kommissionen bgr treeffe afgerelser vedrerende lgbetid, starrelse
og frigivelse af rater og trancher i et teet samarbejde med de nationale myndigheder.

Da den i Radets gennemfarelsesafggrelse (EU) 2020/1354 angivne radighedsperiode
er udlgbet, er der behov for en ny radighedsperiode for den yderligere finansielle
stgtte. Radighedsperioden pa 18 maneder for finansiel statte, der tildeles ved Radets
gennemfarelsesafgerelse (EU) 2020/1354, bar forlenges med 21 maneder, og den
samlede radighedsperiode ber derfor veere pa 39 maneder fra den farste dag efter, at
gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354 har faet virkning.

73
74
75
76
7

"Didrio da Republica n.° 64/2020, Série | de 2020-03-31", s. 2-336.

"Didrio da Republica n.° 143/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-07-24", s. 2-92.
"Diério da Republica n.° 253/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-12-31", s. 2-288.
"Diério da Republica n.° 52/2020, 1° Suplemento, Série | de 2020-03-13", s. 2-13.
"Didrio da Republica n.° 22/2021, 2° Suplemento, Série | de 2021-02-02", s. 15-109.
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(36)

Portugal og Kommissionen bgr tage hensyn til denne afggrelse i den laneaftale, der er
omhandlet i artikel 8, stk. 2, i forordning (EU) 2020/672.

Denne afgerelse ber ikke bergre udfaldet af eventuelle sager om forvridning af det
indre marked, som anlagges, navnlig i henhold til traktatens artikel 107 og 108. Den
fritager heller ikke medlemsstaterne for i henhold til traktatens artikel 108 at
underrette Kommissionen om eventuel statsstatte.

Portugal ber regelmassigt underrette Kommissionen om afholdelsen af de planlagte
offentlige udgifter, saledes at Kommissionen kan vurdere, i hvilket omfang Portugal
har afholdt disse udgifter.

Afgarelsen om at yde finansiel stgtte er blevet truffet under hensyntagen til Portugals
eksisterende og forventede behov samt anmodninger om finansiel stgtte i henhold til
forordning (EU) 2020/672, som andre medlemsstater allerede har indgivet eller
planlagt at indgive, samtidig med at principperne om ligebehandling, solidaritet,
proportionalitet og gennemsigtighed anvendes —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

| gennemfarelsesafgarelse (EU) 2020/1354 foretages falgende &ndringer:

1)

2)

| artikel 2 foretages fglgende sndringer:

a) Stk. 1 affattes saledes:

"1. Unionen stiller et 1an pa hgjst 6 234 462 488 EUR til radighed for Portugal. Lanet
har en maksimal gennemsnitlig lgbetid pa 15 ar."

b) Stk. 2 affattes saledes:

"2. Radighedsperioden for den finansielle stgtte, der ydes ved denne afggrelse, er 39
maneder fra den farste dag efter, at denne afgerelse har faet virkning."

c) Stk. 4 affattes saledes:

"4. Den forste rate frigives under forbehold af, at den i artikel 8, stk. 2, i forordning
(EU) 2020/672 omhandlede laneaftale treeder i kraft. Eventuelle efterfglgende
rater frigives i overensstemmelse med vilkarene i nevnte laneaftale eller, hvor det
er relevant, pad betingelse af ikrafttreedelsen af et tilleg hertil eller i
overensstemmelse med en andret laneaftale indgdet mellem Portugal og
Kommissionen, der erstatter den oprindelige laneaftale."

Artikel 3 affattes saledes:
"Artikel 3

Portugal kan finansiere fglgende foranstaltninger:

a) stotte til fastholdelse af ansattelsesforhold ved hjelp af en midlertidig
arbejdsafbrydelse eller nedsattelse af den normale arbejdstid, jf. artikel 298-
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b)

d)

9)

h)

)

308 i "lov nr. 7/2009 af 12. februar”, som preciseret ved artikel 142 i "lov nr.
75-B/2020 af 31. december”

den nye og forenklede sarlige statte til fastholdelse af ansattelsesforhold ved
hjeelp af en midlertidig arbejdsafbrydelse eller nedsettelse af den normale
arbejdstid, jf. "lovdekret nr. 10-G/2020 af 26. marts”, senest a&ndret ved artikel
2 i "lovdekret nr. 27-B/2020 af 19. Juni”, og som preciseret ved artikel 142 i
"lov nr. 75-B/2020 af 31. december”

de serlige  erhvervsuddannelsesprogrammer  til  fastholdelse  af
ansettelsesforhold ved hjelp af en midlertidig arbejdsafbrydelse eller
nedseettelse af den normale arbejdstid, jf. artikel 5, stk.2, og artikel 7-9 i
"lovdekret nr. 10-G7/2020 af 26. marts"

den nye, serlige stgtte til virksomheder til genoptagelse af deres
forretningsaktiviteter, jf. artikel 4 og 5 i "lovdekret nr. 27-B/2020 af 19. juni”
samt artikel 14-A i "lovdekret nr. 46-A/2020 af 30. juli”, senest &ndret ved
artikel 2 i "lovdekret nr. 32/2021 af 12. maj", og som preciseret i "regeringens
bekendtgarelse nr. 102-A/2021 af 14. maj"

det nye tilskud til sikring af en stabil indkomst for arbejdstagere, der er
omfattet af de i litra a) eller b) omhandlede foranstaltninger til fastholdelse af
ansettelsesforhold ved hjelp af en midlertidig arbejdsafbrydelse eller
nedsattelse af den normale arbejdstid, jf. artikel 3 i "lovdekret nr. 27-B/2020 af
19. juni”, som a&ndret ved artikel 2 i "lovdekret nr. 58-A/2020 af 14. august™

den nye og progressive serlige stotte til fastholdelse af anszttelsesforhold ved
hjelp af en midlertidig nedsettelse af den normale arbejdstid, jf. artikel 4 i
"lovdekret nr. 46-A/2020 af 30. juli”, senest @&ndret ved artikel 2 i "lovdekret
nr. 71-A/2021 af 13. august"

den nye, serlige statte til selvsteendige, personer i uformelt arbejde og ledere,
jf. artikel 26 i "lovdekret nr.10-A/2020 af 13. marts", senest andret ved
artikel 2 i "lov nr. 31/2020 af 11. august"” samt artikel 325-G i "lov nr. 2/220 af
31. marts"”, som tilfgjet ved artikel 3 i "lov nr. 24-A/2020 af 24. juli”

den nye familieydelse til arbejdstagere, der ikke har kunnet arbejde, fordi de
har skullet passe deres bgrn eller andre plejekreevende pargrende under 12 ar,
eller, uanset alder, med et handicap eller en kronisk sygdom, jf. artikel 23 i
"lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts", senest &ndret ved artikel 3 i "lov nr.
16/2021 af 7. april"

den nye, s&rlige statte til fastholdelse af underviseres ansettelsesforhold i lyset
af de annullerede erhvervsuddannelser, jf. "regeringens bekendtgarelse
nr. 3485-C/2020 af 19. marts", "regeringens bekendtgerelse nr. 4395/2020 af
10. april” og "regeringens bekendtgarelse nr. 5897-B/2020 af 28. maj"

de regionale beskaftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende region
Azorerne, jf. "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 97/2020
af 8. april", "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 120/2020
af 28. april", "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 128/2020
af 5. maj", "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 129/2020 af
5. maj", "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 195/2020 af
15. juli", "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 196/2020 af
15. juli" og "det regionale regeringsrad for Azorernes beslutning nr. 200/2020

af 17. juli”
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K)

P)

q)

de regionale beskeftigelsesrelaterede foranstaltninger i den selvstyrende region
Madeira, jf. "det regionale regeringsrad for Madeiras beslutning nr. 101/2020
af 13. marts" og "bekendtgerelse nr.133-B/2020 fra viceprasidenten for
Madeiras regionalregering og det regionale kontor for social inklusion og
borgerskab af 22. april"

den nye ydelse til arbejdstagere og selvsteendige, der midlertidigt havde veeret
forhindret i at udeve deres erhverv, fordi de var i forebyggende isolation, jf.
artikel 19 i1 "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts", som a&ndret ved artikel 2 i
"lovdekret nr. 62-A/2020 af 3. september”, og artikel 325-F i "lov nr. 2/2020 af
31. marts", som &ndret ved artikel 3 1 "lov nr. 27-A/2020 af 24. juli”

den nye ydelse ved sygdom som fglge af smitte med covid-19, jf.
"bekendtgarelse udstedt af ministeren for beskeftigelse, solidaritet og social
sikring samt ministeren for sundhed nr. 2875-A/2020 af 3. marts"”, artikel 20 i
"lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts", som &ndret ved artikel 2 i "lovdekret
nr. 62-A/2020 af 3. september”, og artikel 325-F i "lov nr. 2/2020 af 31. marts",
som e&ndret ved artikel 3 i "lov nr. 27-A/2020 af 24. juli”

indkgb af personlige veernemidler til brug pa arbejdspladsen, navnlig pa
offentlige hospitaler, i fagministerier, kommuner og de selvstyrende regioner
Azorerne og Madeira, jf. "standard nr. 012/2020 af 6. maj", som &ndret den 14.
maj 2020, og "standard nr. 013/2020 af 10. juli", som &ndret den 23. juni 2020,
begge udstedt af det portugisiske generaldirektorat for sundhed, samt
"lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts"

en kampagne om hygiejne pa skolerne med henblik pa at sikre en sikker
tilbagevenden for undervisere, andet personale og elever, jf. "lovdekret nr. 10-
A/2020 af 13. marts”

hvad angar testning for smitte med covid-19 af indlagte patienter og ansatte pa
offentlige hospitaler samt af ansatte pa plejehjem og i bgrnepasningsfaciliteter,
jf. "standard nr.012/2020 af 6. maj”, som &ndret den 14. maj 2020, og
"standard nr. 013/2020 af 10. juli", som &ndret den 23.juni 2020, begge
udstedt af det portugisiske generaldirektorat for sundhed

den nye, serlige kompensation til arbejdstagere i det nationale sundhedsvasen,
der arbejder med bekeempelse af covid-19-udbruddet, jf. artikel 42-A i "lov nr.
2/2020 af 31. marts", som &ndret ved artikel 3 i "lov nr. 27-A/2020 af 24. juli",
og artikel 291 i "lov nr. 75-B/2020 af 31. december™

den nye, ekstraordinaere statteordning for selvstendige, arbejdstagere uden
adgang til andre mekanismer til social beskyttelse og ledere, hvis indkomst er
blevet sarlig hardt ramt af covid-19-pandemien, jf. artikel 156 i "lov nr. 75-
B/2020 af 31. december”, og pa de betingelser, der er fastsat i stk. 2, litra c) til
f), deri, som preciseret i "regeringsbekendtgarelse nr.19-A/2021 af
25. januar™, og som forlenget ved artikel 12 i "lovdekret nr. 104/2021 af 27.
november"

den nye, sociale stgtteordning for kunstnere, forfattere, teknikere og andre
fagfolk inden for kunst, der er fastsat i punkt 2.5.1 i "bilag til ministerradets
resolution nr.41/2020 af 6. juni, som praeciseret ved artikel 10-12 i
"regeringsbekendtggrelse nr. 180/2020 af 3. august”, og forlenget ved
artikel 5-7 i "bilag til regeringsbekendtgarelse nr. 37-A/2021 af 15. februar™
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t) anseettelse af yderligere sundhedspersonale samt overarbejde i det nationale
sundhedsveesen for at handtere udfordringer i forbindelse med pandemien, jf.
artikel 6 i "lovdekret nr. 10-A/2020 af 13. marts” og artikel 4-8 i "lovdekret
nr. 10-A/2021 af 2. februar"."

Artikel 2
Denne afgarelse er rettet til Den Portugisiske Republik.
Udfeerdiget i Bruxelles, den[...].

Pa Radets vegne
Formand
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