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Henvendelse til Beskaeftigelsesminister Ane Halsboe-Jgrgensen og Folketingets
Beskeeftigelsesudvalg. Vedrgrende forslag til Lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store
bededag som helligdag. L.13. Fremsat 23.januar 2023.

Der fremgar af lovforslaget. Beskaeftigelsesministerens overvejelser stk.2.1.2.1. At Store bededag
bliver en almindelig arbejdsdag. At de kollektive overenskomster om seerlige tillzeg og
kompensering m.v. for at arbejde pa Store bededag afskaffes.

Dette er et helt uhgrt angreb pa den fri aftaleret og de kollektive overenskomster pa
arbejdsmarkedet af regeringen.

Samtidig med dette regeringsindgreb henvender den sig med et annullationssggsmal ved EU-
Domstolen om EU’s mindstelgnsdirektiv. Den. 16.januar 2023. Dette er dobbeltmoral af vaerste
skuffe. Pa den ene side forsvarer man de frivillige kollektive overenskomster, men pa den anden
side opheever man deres indgaelse med et pennestrgg ved at alle tillaeg ved at arbejde pa en
afskaffede Store bededag bortfalder.

Det fremgar at. Forslaget om neutralisering af reguleringen af indkomstoverfarslerne er ikke
omfattet af naerveerende lovforslag. Regeringen vil drgfte sendringen med relevante forligskredse
og pa den baggrund fremsaette lovforslag, der udmegnter neutraliseringen. Der foretages et étarigt
procentmaessigt fradrag i den arlige regulering af indkomstoverfgrslerne svarende til Ignstigningen
for de beskaeftigede pa 0,45 pct.

Belgbsgraenserne i skattesystemet — herunder personfradrag og topskattegraensen reguleres efter
samme opgearelsesprincipper som overfgrselsindkomsterne (§ 20-regulering). Det er forudsat, at
virkningen fra hgjere arslen slar igennem pa reguleringen af belgbsgraenserne i skattesystemet, sa
de bliver lidt hgjere ved afskaffelse af store bededag

Ved neutralisering af virkningen pa reguleringen af overfgrselsindkomsterne vil provenuet pa 3,2
mia. kr. kunne fastholdes i arene efter 2026. Vi kan tilslutte os hgringssvar fra Danske A-kasser og
/Eldresagen om overfarselsindkomsterne.

Bemaerkninger.
Med den kaempe hyperinflation der er pa udgifter til fedevarer, opvarmning. M.v. i Danmark er der
ingen grund til at, neutralisere overfgrselsindkomsterne med 0,7 mia. i 2026.

| gvrigt vil afskaffelse af store bededag og tillaeg, kun vaere geeldende for arbejdstagere der
arbejder i Danmark for et dansk firma, men ikke nar der arbejdes i udlandet. Der kan den danske
regering, ikke lovgive om at arbejde pa helligdage og arbejdstider. M.v.

Hvilken indflydelse har det pa beregningerne pa aget arbejdsudbud, fra savel for danske og
udenlandske firmaer i Danmark.?.

Bilag. Notat om annullationssggsmal ved EU-Domstolen-Notat annullationssggsmal ved EU-Domstolen.

Med venlig hilsen

Hans Erik Meyer
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