
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 2. februar 2023

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 13
Forslag til lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Af beskæftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jørgensen)

Spørgsmål 33
Det følger af det fremsatte lovforslag, at sager om fortolkning af lovens § 2 kan behandles 
ved Arbejdsretten. Henset til, at der er en nær sammenhæng mellem arbejdstidsforøgel-
sen i § 2 og kompensationen herfor i §§ 3 og 4, kan det forekomme uhensigtsmæssigt og 
ubegrundet, at arbejdsretten ikke har hjemmel til at tage stilling til fortolkning af §§ 3 og 4. 
Vil ministeren tage initiativ til at justere lovens § 6, så Arbejdsretten også får kompetence 
til at fortolke §§ 3 og 4?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria Velasquez (EL) og ikkemedlem af udvalget 
(MFU) Pelle Dragsted (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgerne på Victoria.Velasquez@ft.dk, pelle.drag-
sted@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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