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Offentligt

% FOLKETINGET

Beskzeftigelsesudvalget

Til: Udvalgets medlemmer
Dato: 28. februar 2023
L 31

Forslag til lov om andring af lov om ligebehandling af maend og kvinder med
hensyn til beskeeftigelse m.v., lov om arbejdsmiljg og lov om erhvervsuddan-
nelser. (Udmeantning af » Trepartsaftale om initiativer til at modga seksuel
chikane pa arbejdspladser« og forleengelse af hjemmel til smileyordningen).
Af beskaeftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jgrgensen).

Udkast til tidsplan for udvalgets behandling af lovforslaget

Frist for spgrgsmal: 8. marts 2023

Frist for svar: 13. marts 2023
Frist for @endringsforslag: 13. marts 2023
Frist for politiske bemeerkninger: 14. marts 2023
Politisk drgftelse og beteenkningsafgivelse 15. marts 2023
Forventet 2. behandling: 21. marts 2023
Forventet 3. behandling: 23. marts 2023

Med venlig hilsen
Ida Holmgaard,
udvalgssekreteer
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