[~ AKT 338666 - BILAG 1 - [ j.nr. 2021 - 9687 ] - Beskeftigelsesudvalget 2022:23 (2, sorind)

Offentligt

Til: BM Postkasse (BM@bm.dk), mbu@bm.dk (mbu@bm.dk), Anders Levy (aki@bm.dk)
Cc: awt@danishshipping.dk (awt@danishshipping.dk)

Fra: Frederik Rindom Korch (frk@danishshipping.dk)

Titel: j.nr. 2021 - 9687

Sendt: 06-03-2023 15:51

Til Beskaeftigelsesministeriet

Tak for det tilsendte hgringsmateriale vedrgrende supplerende hgring om forslag til lov om anszattelsesbeviser og
visse arbejdsvilkar. | forhold til det supplerende materiale henviser vi til Dansk Arbejdsgiverforenings hgringssvar. |
forhold til det gvrige indhold af lovforslaget henviser vi til vores hgringssvar af 12. september 2022.

Med venlig hilsen

Frederik Rindom Korch
Chefkonsulent, advokat
Arbejdsmarked, Rekruttering og Uddannelse

M: +45 2539 0886
D: +45 33489211
frk@danishshipping.dk

Amaliegade 33
DK 1256 Kgbenhavn K

DanskeRederier

Folg os pa Facebook og LinkedIn

From: Postenheden <post@bm.dk>

Sent: 28. februar 2023 16:02

To: 3F <horingshenvendelser@3f.dk>; 3F Privat Service, Hotel og Restauation <privat.service@3f.dk>; 3F
Spmaendene <unisea@3f.dk>; Advokatradet <postkasse@advokatsamfundet.dk>; Akademikerne <ac@ac.dk>;
Ankenavnet foor Sgfartsforhold <nh@naevneneneshus.dk>; Ankenaevnet for ATP <post@atp-anke.dk>;
Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; Arbejdsretten <aretten@arbejdsretten.dk>; ATP <pote@atp.dk>; Beskaeftigelsesradet

<mak@star.dk>; Bolig- og Planstyrelsen <bpst@bpst.dk>; Business Danmark <sikkerjur@businessdanmark.dk>;
Centralorganisationens Feaellesudvalg (CFU) <info@cfu-net.dk>; CO-sgfart <cosea@co-sea.dk>; Danmarks

Fiskeriproducent Organisation <mail@dkfisk.dk>; DANMARKS FRIE FAGFORENING ADMINISTRATIONEN
<DFF@DFF.net>; Danmarks Pelagiske Producentorganisation <info@pelagisk.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening
<da@da.dk>; Dansk Erhverv (hgring <hoeringssager@danskerhverv.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; Dansk Metal
<metal@danskmetal.dk>; Danske Advokater <ser@danskeadvokater.dk>; Danske Rederier
<info@danishshipping.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; DEN
DANSKE DOMMERFORENING <gco@domstol.dk>; Det Faglige Hus - A-kasse <info@detfagligehus.dk>; DI Byggeri
<info@byggaranti.dk>; Digitaliseringsstyrelsen <digst@digst.dk>; Erhvervsministeriet <em@em.dk>;
Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>; Faghevaegelsens Hovedorganisation <fh@fho.dk>; Fagligt Faelles Forbund
<3f@3f.dk>; Finansforbundet <post@finansforbundet.dk>; Finansministeriet FM <fm@fm.dk>; finanssektorens
arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Fiskeriets Arbejdsmiljgrad <post@f-a.dk>; Fiskernes Forbund
<mail@fiskernesforbund.dk>; FOA - fag og arbejde <liho@foa.dk>; FORENINGEN DANSKE REVISORER <fdr@fdr.dk>;
Forhandlingsfeellesskabet <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; Forsvarsministeriet <fmn@fmn.dk>; Frie
Funktionzerer <kontakt@frie.dk>; Faerdselsstyrelsen <lnf_Q@_fSI¥Ldk>' GARTNERI- LAND- OG SKOVBRUGETS
ARBEJDSGIVERE <info@gls-a.dk>; HK Service <hoktransport@gmail.com>; IDT Arbejdsgiver
<info@itdarbejdsgiver.dk>; Indenrigs- og Boligministeriet <im@im.dk>; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>;
Kooperationen <kontakt@kooperationen.dk>; KRISTELIG ARBEJDSGIVERFORENING <ka@ka.dk>; Kristelig
Fagforening KRIFA <pol.sekr@krifa.dk>; Landbrug og fgdevarer <info@If.dk>; LEDERNE <Lederne@|ederne.dk>;
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Lederne Sgfart <mail@ledernesoefart.dk>; Laerernes Centralorganisation <lc@skaf-net.dk>; Maskinmestrenes
Forening <tim@tryg.dk>; Medarbejder- og Kompetencestyrelsen <medst@medst.dk>; S/I Handelsfladens
Arbejdsmiljg- og Velfeerdsrad <info@shw.dk>; Skatteministeriet <skm@skm.dk>; SMV Danmark
<smv@smvdanmark.dk>; Social- og Zldreministeriet <sm@sm.dk>; Statsministeriet <stm@stm.dk>; Team Effektiv
Regulering <letbyder@erst.dk>; Transportministeriet <trm@trm.dk>; Udbetaling Danmark
<udbetalingdanmark@atp.dk>; Uddannelses- og Forskningsministeriet <ufm@ufm.dk>

Subject: Supplerende hgring: Forslag til lov om ansaettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar (BM Id nr.: 334486)

CAUTION: This email originated from outside of the organization and contains an attachtment that could be unsafe. Do not click

or download unless you know the content is safe.

Se venligst vedhaeftede

Venlig hilsen
L
[

Beskaeftigelsesministeriet
Holmens Kanal 20 | 1060 Kgbenhavn K
T 7220 50 00 | bm@bm.dk | www.bm.dk

Ministry of Employment
Holmens Kanal 20 | 1060 Copenhagen
T +45 72 20 50 00 | bm@bm.dk | www.bm.dk

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service.

For more information please visit http://www.symanteccloud.com
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-- AKT 338666 -- BILAG 2 -- [ 2023-03-06 Hgringssvar om supplerende hgring til forslag til lov om ansaettelsesbevis... --

D A DANSK
ARBEJDSGIVERFORENING

Beskeeftigelsesministeriet
Holmens Kanal 20
1060 Kgbenhavn K

Haringssvar om supplerende hgring til for-
slag til lov om anseettelsesbeviser og visse
arbejdsvilkar

6. marts 2023

BFL

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har den 28. februar 2023 modtaget sup- Dok [D: 205021
(&) .

plerende hering til forslag til lov om anseettelsesbeviser og visse arbejds-
vilkar, hvor regeringens estimat af lovforslagets skonomiske og admini-
strative konsekvenser er blevet tilfojet.

Lovforslaget paforer bade private og offentlige arbejdsgivere en betydelig
administrativ udgift. Lovforslaget indebeaerer blandt andet, at flere lon-
modtagere har ret til at faet anseettelsesbevis udleveret, at alle virksomhe-
der paleegges at afsette ressourcer til at omstille sig til de nye regler samt
at anseettelsesbeviset fremover skal indeholde flere oplysninger, hvorfor
det bliver mere ressourcekraevende at udarbejde end tidligere.

Det er DA’s opfattelse, at regeringen veesentligt har undervurderet lov-
forslagets administrative omkostninger, nar omstillingsomkostningerne
estimeres kun til at veere ca. 900 mio. kr. og de lobende omkostninger kun
vurderes at udgere ca. 3,4 mio. kr. arligt.

Det er seerligt de lobende arlige omkostninger, hvor DA finder, at regerin-
gens estimat ligger betydelig under, hvad de reelle arlige administrative
omkostninger vil blive.

DA har tidligere beregnet, at arbejdsvilkarsdirektivet paferer private og
offentlige virksomheder en administrativ byrde pa 2,2 mia. kr. i forste ar
samt en lobende arlig udgift pa knap 500 mio. kr.

Regeringens gkonomiske beregninger viser dog, pa lige fod med DA’s
egne beregninger, at lovforslaget vil medfere betydelige administrative
konsekvenser for erhvervslivet.

Med venlig hilsen

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING Vester Voldgade 113

1552 Kebenhavn V
|
14 ; y e——— TIf.: 33 38 90 00
b S s o I
o/ T zara ) CVR 16834017
‘Béatrice Fogh Llarsen da@da.dk
a a.

da.dk



(ﬂtm Beskceftigelses-
== Mministeriet

Til organisationerne pa vedlagte liste

Supplerende hgring: Forslag til lov om ansaettelsesbeviser og
visse arbejdsvilkar

Hermed sendes udkast til forslag til lov om anseettelsesbeviser og visse arbejdsvil-
kar tilfgjet et estimat af de gkonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Et udkast til forslag til lov om anszttelsesbeviser og visse arbejdsvilkar har tidli-
gere veeret i hgring i perioden 15. august-12. september 2022. Dette udkast til lov-
forslag indeholdt ikke et estimat af de gkonomiske og administrative konsekvenser
for erhvervslivet m.v., og den supplerende hgring angar dette estimat. I forhold til
det udkast til lovforslag, der tidligere var i hgring, er det saledes alene afsnit 5 og
afsnit 11 i de almindelige bemaerkninger, der er andret. Z£ndringerne fremgar med
rettetekst.

De hgringssvar vedrgrende lovforslaget, der tidligere er fremsendt til ministeriet,
vil sdledes indga i det videre arbejde med lovforslaget ssmmen med eventuelle hg-
ringssvar, der fremsendes vedrerende de gkonomiske og administrative konsekven-
ser pa baggrund af den supplerende hgring

Frist for afgivelse af hgringssvar, der bedes sendt til bm@bm.dk, mbu@bm.dk og
akl@bm.dk med angivelse af j.nr. 2021 - 9687, pa baggrund af den supplerende hg-
ring er den 6. marts 2023.

Venlig hilsen

Anders Levy
Chefkonsulent

Center for Arbejdsret, International og Jura

T +45 72205074
E akl@bm.dk

Beskeeftigelsesministeriet
Holmens Kanal 20
1060 Kgbenhavn K

T +45 72 20 50 00
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

28. februar 2023

J.nr. 2021 - 9687
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-- AKT 338666 -- BILAG 3 -- [ Haringssvar til Beskaeftigelsesministeriets supplerende hgring om forslag til lov om an... -

Til: BM Postkasse (BM@bm.dk), mbu@bm.dk (mbu@bm.dk), Anders Levy (aki@bm.dk)

Cc: David Luxhgj-Pedersen (dip@fanet.dk)

Fra: Claus Ryde (clr@fanet.dk)

Titel: Haringssvar til Beskaeftigelsesministeriets supplerende hgring om forslag til lov om ansaettelsesbeviser og visse
arbejdsvilkar, j.nr. 2021-9687

Sendt: 06-03-2023 12:06

FA takker for den supplerende hgring om forslag til lov om anseettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar.

FA skal indledningsvist bemaerke, at det er meget uhensigtsmaessigt at sende en hgring med 6 dages svarfrist (fra 28.
februar til 6. marts), seerligt da hgringsperioden ligger midt i de afsluttende overenskomstforhandlinger.

FA er bekymret for at regeringen veesentligt undervurderer lovforslagets administrative omkostninger, men noterer,
at regeringen dog ogsa vurderer, at lovforslaget vil indebaere betydelige administrative konsekvenser for
erhvervslivet.

FA henviser i gvrigt til DA’s hgringssvar, og har ikke yderligere bemarkninger.

Med venlig hilsen

Claus Ryde

Chefforhandler, DPO
Ir@fanet.dk

Telefon: +45 3391 4700
Direkte: +45 3338 1614

Finanssektorens Arbejdsgiverforening

Amaliegade 7
1256 Kgbenhavn K

I:ﬁ FINANSSEKTOREMS
ARBEJDSGIVERFORENIMNG

Besgg os pa www.fanet.dk og abonnér pa vores nyhedsmail
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-- AKT 338666 -- BILAG 4 -- [ Supplerende hgring Forslag til lov om anseettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar (BM I... --

Til: BM Postkasse (BM@bm.dk), mbu@bm.dk (mbu@bm.dk), Anders Levy (akl@bm.dk)
Cc: jawe@danskmetal.dk (jawe@danskmetal.dk)

Fra: Emilie Munch Ohlsen (emoh@danskmetal.dk)

Titel: Supplerende hgring: Forslag til lov om ansaettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar

E-mailtitel: Supplerende hgring: Forslag til lov om anseaettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar (BM Id nr.: 334486)
Sendt: 03-03-2023 15:48

Til Beskaeftigelsesministeriet,

CO-Sgfart har ingen bemaerkninger til den supplerende hgring: Forslag til lov om ansaettelsesbeviser og visse
arbejdsvilkar, j.nr. 2021 — 9687.

Med venlig hilsen
Emilie Munch Ohlsen
Juridisk Konsulent

Metal Maritime/CO-S¢fart

Molestien 7
2450 Kgbenhavn SV

TIf.: 36365585
Dir.: 36365592

Dansk Metal: Vi passer pa dine data — laes vores persondatapolitik


https://www.danskmetal.dk/Om/persondatapolitik/Sider/default.aspx
https://www.danskmetal.dk/Om/persondatapolitik/Sider/default.aspx

-- AKT 338666 -- BILAG 5 -- [ KL's hagringssvar til supplerende haring af 28. februar 2023 over lovforslag om anseett... --

NOTAT

KL's hgringssvar til supplerende hgring af 28. februar
2023 over lovforslag om anseettelsesbeviser og visse
arbejdsvilkar

Beskeaeftigelsesministeriet har den 28. februar 2023 sendt udkast til lov-
forslag til "Lov om anseettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar” i supplerende
offentlig hgring med hgringsfrist 6. marts 2023.

KL takker for muligheden for at afgive bemaerkninger.

KL henholder sig til de allerede afgivhe bemaerkninger i hgringssvar af
22. august 2022

KL har ikke supplerende bemeerkninger.

Dato: 3. marts 2023

Sags ID: SAG-2022-03394
Dok. ID: 3310665

E-mail: AFB@KI.dk
Direkte: 33703778

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kgbenhavn S

www.Kkl.dk
Side 1 af 1



-- AKT 338666 -- BILAG 6 -- [ 22-0161.24 ] --

Forhandlings
feellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 22-0161.24
Beskeftigelsesministeriet NK

Direkte tlf.nr.: 3347 0616
bm@bm.dk, mbu@bm.dk og akl@bm.dk 6. marts 2023

Vedr.: Supplerende horing: Forslag til lov om anszettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar

Forhandlingsfalleskabet har ved mail af 28. februar 2023 modtaget udkast til forslag til lov om
ansattelsesbeviser og visse arbejdsvilkar med frist for eventuelle bemerkninger den 6. marts
2023.

Forhandlingsfallesskabet noterer, at der er tale om en supplerende hering i relation til estimat af
de gkonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet mv., som nu fremgér, at udka-
stet til lov om anszttelsesbeviser og visse arbejdsvilkér, som tidligere har veret i hering. Uagtet
dette finder vi principielt, at det ikke er i orden, at lovforslag sendes i hering med sé kort et varsel.

Forhandlingsfallesskabet skal henvise til, at vi tidligere har afgivet heringssvar den 8. september
2022 i forbindelse med den tidligere hering af udkastet til lov om anseattelsesbeviser og visse
arbejdsvilkar. Vi har ikke yderligere i anledning af den supplerende hering.

Forhandlingsfallesskabet henviser i gvrigt til eventuelle haringssvar fra Fagbeveegelsens Hoved-
organisationer og Akademikerne samt fra Forhandlingsfaellesskabets medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen |
&MJZ[U/]\/ C)\@L Mg f \é&
elle

Basse ' Nanna Kolze

Forhandlingsfzllesskabet, Lgngangstraede 25, 1., 1468 Kgbenhavn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfeellesskabet.dk - post@forhandlingsfaellesskabet.dk



-- AKT 338666 -- BILAG 7 -- [ Haringssvar fra Ankestyrelsen ] --

b 77

Beskaeftigelsesministeriet
Departementet

Holmens Kanal 20

1060 Kgbenhavn K

Supplerende hgring: Forslag til lov om ansaettelsesbeviser og
visse arbejdsvilkar (BM Id nr.: 334486)

Ankestyrelsen har ingen bemaerkninger.
Venlig hilsen

Ankestyrelsen

Ankestyrelsen

3. marts 2023

J.nr. 23-17941
Cpr.nr.

Ankestyrelsen
7998 Statsservice

Tel +45 3341 1200

ast@ast.dk
sikkermail@ast.dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Abningstid:

man-fre kl. 9.00-15.00
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