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Europaudvalget har i brev af 23. januar 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 51  

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Søren Søn-

dergaard (EL). 

Spørgsmål nr. 51: 

”Ministeren bedes redegøre for status på åbningsskrivelse nr. 2021/2057 vedrø-

rende håndhævelsesdirektivet, idet spørgeren bemærker, at Danmark svarede på 

EU-Kommissionens begrundede udtalelse i marts 2023” 

Svar: 

Regeringen modtog den 26. januar 2023 EU-Kommissionens begrundede udtalelse 

nr. 2021/2057, som følger op på Kommissionens åbningsskrivelse nr. 2021/2057 

vedrørende håndhævelsesdirektiv 2014/67/EU af 15. maj 2014.  

Folketingets Europaudvalg blev orienteret om Kommissionens begrundede udta-

lelse den 1. februar 2023. Den 24. marts 2023 orienterede Beskæftigelsesministe-

riet Folketingets Europaudvalg om indholdet af regeringens svar på Kommissio-

nens begrundede udtalelse. Jeg har vedlagt orienteringen til Folketingets Europaud-

valg (EUU Alm. del - bilag 349) (2022-23 (2. samling)). 

I svaret argumenterer regeringen for, at udpegning af en kontaktperson og hvervgi-

verpligten er i overensstemmelse med håndhævelsesdirektivets artikel 9, stk. 2, 

hvorefter supplerende kontrolforanstaltninger kan tages i anvendelse, forudsat disse 

er er berettigede og forholdsmæssige. Med hensyn til Arbejdsmarkedets Fond for 

Udstationerede (AFU) har regeringen argumenteret for, at AFU i sin helhed, herun-

der bidragspligten til fonden, er i overensstemmelse med EU-retten, og at det eks-

traordinære bidrag udgør en effektiv og forholdsmæssig foranstaltning i overens-

stemmelse med EU-retten. 

Regeringen har ikke modtaget svar fra Kommissionen. Beskæftigelsesministeriet 

vil underrette Folketingets Europaudvalg, når der sker ny udvikling i sagen.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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