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Offentligt

FOLKETINGET

Beskaeftigelsesudvalget

Til: Beskeeftigelsesministeren
Dato: 11. april 2025

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af felgende spgrgsmal:

L 143

Forslag til lov om aendring af lov om arbejdsmiljg, lov om arbejdsskadesikring og forskelli-
ge andre love. (Implementering af dele af aftale om flere unge i fritidsjob, nedleeggelse af
arbejdsmiljgcertifikatordningen og justering af reglerne om arslgn m.v.).

Af beskaeftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jgrgensen)

Spoergsmal 11

Vil ministeren med de nye regler for unges arbejdsmiljg, som forventes at treede i kraft i
sommeren 2025, sikre, at den risikovurdering af, hvad der er sikkert og sundt for unge at
arbejde med, og som arbejdsgiver skal foretage i stort omfang, er skriftlig og forefindes
pa arbejdspladsen, sa f.eks. kollegaer, der skal opleere den unge og arbejder pa andre
tidspunkter, kan genfinde og bruge den?

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Victoria Velasquez (EL).
Spergsmalet gnskes besvaret senest den 28. april 2025.
Svar bedes sendt elektronisk til spgrgeren pa Victoria.Velasquez@ft.dk og til lov@ft.dk.

Pa udvalgets vegne
Thomas Skriver Jensen
formand
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