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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 29. oktober 2024 stillet folgende spergsmal
nr. 12 (L 12) som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Victoria
Veléasquez (EL).

Spergsmal nr. 12:

”Vil ministeren i lyset af, at ekspertgruppen for fremtidens beskaftigelsesindsats
har lagt op til at frisaette kommunerne i forhold til hvilken indsats, de vil give til de
ledige, og at der er samtidig er lagt op til en besparelse pé beskeftigelsesindsatsen
pa 3 milliarder kr., og at beskaftigelsesministeren samtidig for kort tid siden orien-
terede Beskeaftigelsesudvalget om, at mange kommuner allerede i dag har proble-
mer med at give virksomhedsrettede tilbud til ledige i det forudsatte omfang, og at
man pa den anden side har arbejdspligten, hvor der stilles store krav til at kommu-
nerne skal sikre kontinuerlig indsats til malgruppen for arbejdspligten, redegore
for, om der ikke en bekymring for, at opgaven med kontinuerlig indsats til mal-
gruppen for arbejdspligten kommer til at veere pa bekostning af andre grupper af le-
dige?”

Svar:

Grundleggende er det en kommunal opgave at tilretteleegge og prioritere beskafti-
gelsesindsatsen inden for de gkonomiske og lovgivningsmaessige rammer. Arbejds-
pligten @ndrer ikke pa, at kommunerne fortsat skal efterleve de evrige krav, der
bliver stillet 1 beskaeftigelsesindsatsen.

Samtidigt er regeringen bevidst om, at beskeftigelsesindsatsen er blevet alt for pro-
cestung. Vi har derfor i regeringsgrundlaget fastlagt ambitigse mal om at gennem-
fore en reform af beskaftigelsesindsatsen. Det skal bl.a. ske ved at nedlegge job-
centrene, sette kommunerne fri af statslige proceskrav og prioritere de indsatser,
der hjelper ledige tattere pa arbejdsmarkedet. P4 den made far kommunerne frihed
til at tilretteleegge indsatsen med fokus pa den enkelte borgers individuelle behov
og vilkar.

Jeg anerkender, at kommunerne star over for en stor opgave ift. at implementere ar-
bejdspligten. Men der er stadig behov for, at vi stiller sterre krav til nyankomne ud-
leendinge og til indvandrere, som er kommet til Danmark for mange ar siden, men
som alligevel ikke er blevet en del af det arbejdende faellesskab. Det er til trods for,
at beskeeftigelsen er rekordhgj, og at borgerne har de bedste vilkar for at finde et ar-
bejde.
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Derfor indferer vi en arbejdspligt, hvor vi eger indsatsen betragteligt for en gruppe
borgere, som i alt for mange tilfeelde har veret overladt til sig selv. Det er bade ri-
meligt for samfundet, og det er vaerdigt for den enkelte.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeftigelsesminister



