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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 1. maj 2025 stillet følgende spørgsmål nr. 13 

(L 149), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Beskæftigel-

sesudvalget. 

Spørgsmål nr. 13: 

Er det ministerens vurdering, at akkorder kan påvirke nedslidning på arbejdsplad-

sen i tunge erhverv? 

Svar: 

På bagrund af spørgsmålet har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som 

oplyser følgende: 

”Akkordarbejde kan påvirke nedslidningen på arbejdspladsen i tunge erhverv, sær-

ligt grundet det høje arbejdstempo. Det høje arbejdstempo bevirker også, at der ofte 

er for få pauser og manglende tid til den nødvendige restitution, der kan forebygge 

risici i arbejdsmiljøet. Hvis arbejdsgiver sørger for, at arbejdet planlægges og tilret-

telægges, så det kan udføres sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt forsvarligt, vil 

det forebygge risikoen ved akkordarbejde” 

Jeg har desuden indhentet en udtalelse fra Det Nationale Forskningscenter for Ar-

bejdsmiljø, som oplyser følgende: 

”Eksisterende studier fra Danmark viser, at fysisk anstrengelse og tidspres rappor-

teres højere i akkordarbejde, men at akkordarbejde særligt i bygge- og anlægsbran-

chen kan understøtte en selvorganiseringsform med høj grad af indflydelse for 

medarbejderne. Overordnet set er virkningerne af akkordarbejde dog et stærkt un-

derbelyst forskningsmæssigt område.” 

Jeg kan henholde med til oplysningerne fra Arbejdstilsynet og Det Nationale 

Forskningscenter for Arbejdsmiljø.  

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  
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