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BEGRUNDELSE
STATUT FOR DEN EUROPEI SKE FORENING

Forordningen om statut for den eurobziske forening tager sigte pa at give
foreninger mulighed for at udnytte aile fordélene ved det store indre mar-
ked uden grznser pa lige fod med aktieselskaber, uden at de derved mister
deres szregnhe karakter ar personsammenélutning. '

Forordningen er udarbejdet for at tilgodese de #nsker, denne foreningsforms
reprazsentanter pa EF-plan samt Europa-Parlamentet og Det @konomiske og
Sociale Udvalg har givet udtryk for.

Forordningen tager sjgfe pa de i bilaget opregnede retlige enheder, der
ofte antage forskellige former i de forskellige mediemsstater, men som dog
alle uddver samme type virksomhed efter samme principper.

Ligsom gensidige selskaber og andelsselskaber voksede de foreningerne frem
i alle europziske lande i sliutningen af det forrige arhundrede, og.deres
sigte var at tilgodese bestemte samfundsgruppars, navnlig de darligst
stilledes, s&rlige behov.

Disse organisationsformer har i tidené Iéb udviklet sig eftef de szrlige
‘traditioner i de enkelte lande og tilpasset sig de sarlige forhold, der har
glort sig galdende | forskellige tider. Rent juridisk har udviklingen
derfor Ikke taget samme form i alle lande. | nogle lande har man organi-
seret sig i andelsforeninger, i andre i gensidige selskaber eller egentlige
‘ andeisselskaber men organlsatlonsformen har ofte dekket over den samme
vurkelighed i alle lande.

Som foige heraf skelnes der ikke i aile landes lovgivning serlig skarpt
meilem de forskellige retlige organisationsformer (andelsselskab, gensidigt
selskab, forening), ligesom der heller ikke altid findes hdgen klar op-
deling éf deres respektive virkéomhed.

Denne forordning berdrer ikke de skattemessige problemer, der kan opsta,
hvis en europziske forening flytter sit hjemsted til en anden mediemsstat -
de ma Idses inden for rammerne af generelle EF- regler om beskatn:ng af

v:rksomhed uansat dlsses retsform



DEL !: GENERELLE BESTEMMELSER

KAPITEL |: STIFTELSE AF EN EUROPAISK FORENING

Artikel 1
(karakteristika)

En forening er en sammensiutning af fysiske og/elier juridiske (foreninger
og fonde) bersaner; hvis medliemmer er gaet sammen om at virkel igggre et
almennyttigt formal eller om at fremme visse erhvervsmessige eller faglige
interesser inden for de mest forskelligartede omrader (f.eks. det videnska-
belige eller kulturelle omrade, sundhedsomradet, uddannelsesomradet eller

ve lgdrenhed).
Sadanne foreninger kan kun oprettes inden for ét EF-land.

Den europziske forening vil kunne tilgodese behovet for at arbejde pa tvars
af granserne inden for EF pa de betingelser og inden for -de rammer, der

‘opstilles i denne forordning.

En europziske forening kan selv bestemme, hvilke aktiviteter der ma gennem-—
féres for at virkeliggdre dens formal, i det omfang hvor de er forenelige
med savel Fallesskabets mal og grundlazggende retsprincipper som nationale
retsprincipper. Dens virke er baseret pa dens karakter af en pefsonsammén—

slutning, der ikke arbejder med gevinst for dje.

Den kah vare erhvervsdrivende og pa et permanent grundlag uddve dkonomisk
virksomhed mod vederlag, forudsat at indtagten herved alene anvendes til

virkeliggdrelsen af dens formatl, ogzat dens med|emmer ikke far del heri.

Artikel 2

(Juridisk person)

En europzisk forening har status som Juridisk person fra det tidspunkt,
hvor den er optaget | det register, hjemstaten har udpeget hertil. '
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Som juridisk person kan den pa hele Fzllesskabets omrade uddve bl.a.
félgende rettigheder, nar dette er nddvendigt af hensyn til varetagelsen af

dens formal :

indga aftaler og foretage andre retshandier

- erhverve |Igsére og fast ejendom

" - modtage gaver og legater

- beskaftige Idnmodtagere
- optrede som part i retssager.

Den eurcpziske forening hzfter kun inden for rammerne af dens aktiver.

Artikel 3
(stiftelse og vedtzmgter)

} henhoid til forordningen kan en europaiske forening stiftes direkte enten
af mindst to af de f hilaget opreghede retlige enheder oprettet i henhold
til en medlemsstats lovgivning efter de geldende regler og bestemmelser,
forudsat at mindst to af dem har vedtegtsmassigt hjemsted i hvér sin
medlemsstat, eller af mindst 21 fysiske personer, der ikke alle ma have
statsborgerskab og bopzl ‘i samme EF-land. Dette antal e} fastsat under
hensyntagen til mindstekravene i den graske foreningslovgivnihg. En
europeisk forening kan desuden stiftes ved omdannelse af en bestaende
forening, forudsat at denne har et forretningssted i en anden mediemsstat
end hjemstaten og Kkan .godtgdre,-‘at den reelt og konkret uddgver

grenseoverskr idende virksomhed.

Den europziske forenings grenseoverskridende karakter ma ikke blive til
noget fiktivt, o©g netop derfor ma det kreves, at den har medlemmer af

forskellig nationalitet.

Artikel 3 fastsztter desuden, hvilke bestemmelser der skal vere indeholdt i
dens vedtzgter. Der er bi.a. tale om foreningens navn, hvoraf tydeligt skai
fremga, at der er tale om en europzisk forening, nezrmere regler for
medlemmernes optageise, eksklusion og udtreden, deres rettighsder og
pligter, regler om flertal og besiutningsdygtighed samt om oplﬁsning af

foreningen.
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Artikel 4
-(hjemsted)

En europzisk forenings vedtagtsbestemte hjemsted skal vare beliggende inden
for Feilesskabet pa samme sted som hovedkontoret.

Artikel 5
(flytnlng)

Med hensyn til flytning af en europzisk forenings hjemsted ma der sondres
mellem den .situation, hvor flytning medfdrer, at foreningen -bliver
uhder lagt et andet lands lovgivning, og den situation, hvor dette ikke er
tilfeldst.

Flyttes h)jemstedet til et andet sted inden for samme mediemsstat, giver det
hverken anledning til, at foreningen oplgses, eller at der opstar en ny

juridisk person.

Medfdrer fiytningen derimod, at foreningen bliver underlagt et andet lands
lovgivning, skal beslutningen om fiytning traffes efter de regler, der _
gelder for vedtzgtsandringer, dvs. med- to tredjedels flertal, og den kan
forst traffes to maneder efter, at planerne om flytning'er offentliggjort.

Af ‘hensyn til tredjemands interesser fastszttes der i forordningen nzrmere
regler for den fremgangsmade, der skal félges i dettg tilfelde (navniig med

hensyn til offentliggdreise).

De krav, der stilles, yder en vis garanti mod flytninger, der udelukkende

er dikteret af et dnske om at omga forpligtelser.

Flytning medfdérer ikke nogen omdannelse af den europziske forening,
gftersom der er tale om en vedtegtsandrlng, der -ikke- berdrer foreningens

retlige form.

Artike! 6
(geldende ‘lovgivning)

Bestemme lgerne i denne artlkel afgranser forordningens anvendelsesomrade
forhold tll medfemsstaternes lovg:vnnng '



-6 -

Den suropziske forening skal primert vere underlagt forordningen samt - nar
dette udtrykkeligt hjemles i forordningen - foreningens vedtagter.

Subsidiert, i mange! af bestemmelser herom i forordningen, er det prin-
cipperne om partsautonomi og aftalefrihed, der skal gelde, dog under
forbehold af preceptive bestemmelser i hjemstatens foreningslovgivning.

g

Ud over de regler, der fdlger af farordningen og af hj)emstedsstatens
fovgivning om foreninger og fonde, ma man ikke giemme, at ogsa EF-retten og
den nationale ret samt de relevante bestemmelser i internationale aftaler
finder anvendeise pa de omrader, der ikke ‘er omfattet af forordningen,
f.eks. i relation til arbelds— og arbe)dsmarkedsret, ‘intellektuel

e jendomsret, konkursret osv.

| de medlemsstater, der er opdelit i flere territoriale enheder med hver sin

- egen lovgivning pa de omrader, hvor der henvises til national lovgivning,

skal hver enkelt territorial'enhed betragtes som én stat ved afgdrelsen af,
hvilken lovgivning der finder anvendeilse. ' '

o)

s

Artikel 7 _
(registrering og bekandtgérelse)u

Medlemsstaterne skal udpege det register, hvori den europziske forening
skal registreres, og fastsatte narmere regler for anmeidelse'éf vedtzg-
terne. Foreningen kan fgrst registreres, nar foranstaitninger, der
foreskrives .| direktiv (E@F) .... om arbejdstagernes stilling i den

europaiske fbrening, er truffet.

Af hensyn til retssikkerheden og af tekniske arsager palzgger forordningen
medlemsstaterne pligt til at treffe.de forngdne foranstalthinger til at
sikre, at de i stk. 4 navnte dbkumenter og oplysninger bekendtgdres.
Fremgangsmadén.for denne offentliggdrelse fastliegges i artikel 8.

Med hensyn til forpligtélser indgaet pa vegne af en europzisk forening, der
er under stiftelse, hefter de personer, der indgik dem, solidarisk og

ubegraznset .



Artikel 8 |
-.ﬁ(offéntliggﬂre1se'af dokumenter -1 medlensstaterne)

I henhold ti!{ forordningen skal medlemsstaterne foreskrive, at offentiig-
gorelse efter artikel 7, stk. 3 skal finde sted i en officiel tidende, og

fastsette, hvem der skal drage omsorg herfor.

For en europzisk forenings forretningssteder | andre mediemsstater end
hjemstaten g®lder bestemmelserne i direktiv 89/666/EQF af 21. december
19891), o 8 | ' ' o

Det " fastszttes i. dvrigt, at tredjemand til enhver tid kan paberabe ‘sig
dokumenter og oplysninger, der endnu ikke er offentliggjort, medmindre den
manglende offentliggsdrelse bevirker, at de ikke har faet retsvirknlng.

"Artikel 9
(bekendtgdrelse i EFT)

Stiftelse og opldsning af en eurcpzisk forening skal altid bekendtgdres
til orientering i EF-Tidende. At Kommissionen har fundet dette négdvendigt,
henger sammen med, at europziske foreninger | sagens natur arbe)der pa
-tvers af landegranserne. Denne bekendtg¢relse er dog ikke forbundet med
nogen retsvirkninger. Retsvirkningerne ‘over for tredjemand afhmnger ‘alene

af den i artike! '8 omhandlede offentiiggdrelse.

Ogsa flytning ‘af en europzisk forenlngs hjemsted, Jf. artikel 5, skal
bekendtgdres i EFT. : : : : -

e Artikel 10

(obligatoriske angivelser pa dokumenter)

I artikel 10 fastsettes, hvad der skal vere angivet pa forretningspapirer
beregnet til personer uden for foreningen. Listen over de obligatoriske
angivelser ‘er mere udfériig end den liste, der findes i artikel 4
direktiv 68/151/EQF = om Samdrdning af de garantier, som kraves j
-ﬁedlemsStaterne af de i Traktatens artikel 58, stk. 2, navnte selskaber ti
beskyttelse af savel selskabsdeltagernes som tred]emands interessér, med
det formal at goére disse garantier lige byrdefulde.

1) Direktiv om offentlighed vedrdrende filialer opfettet i en medlemsstat
af visse former for selskaber henhdrende under en anden stats retsreg-
ler, EFT nr. L. 305 af.30.12. 1989 s 36 39 ' .



-8 -

Det krazves bl.a., at hvis en suropaisk forening er under !ikVidation ellier
anden retslig administration, skal det ahngives pa dens forretningépapirer.

KAPITEL il: GENERALFORSAML ING

Artike! 11
{befd]elser)

Generalforsam! ingen traffer beslutning i de anliggender, hvor den i henhold
til! forordningen har enekompetence, samt | ds anliggender, der ikke

henhdrer undsr bestyrelsens enskompetence.

Artikel 12
(regler for generaiforsamlingsns indkaidelss, afholdelse og forigb)

Med hensyn til generaiforsamlingens afholdelse og forldgd gaelder de
bestemmeiser | vedtagterne, der er fastsat i bvarensstemmelse med
hjemstedsstatens lovgivning om de i bilaget opregnede retlige enheder.

Artikei 13
{indkaldeise af gensralforsamlingen)

Der skal indkhldes til gensralforsamling mindst én gang om 4aret, senest
soks maneder efter regnskabsarets afsiutning. Dette krav stilles af hensyn

til den arlige regnskahsafiagge!ses.

Generalforsamlingen kan indkaldes af bestyrelsen pa dennes eget initiativ
eller af 25% af medlemmerne, medmindre def i veditmgterne er fastsat en
lavere procaénidel.

Medlemmerne skal have tid nolk til at forbesrede sig til at deltage i elfier
tade sig reprasentere pa generalforsaml ingen, og der skal tages hensyn til,
at ot stadig stigende antal medliemmer kan have bopel uden for foreningens
hjemstedsstat og maske vil vare forhindret i at m@de op, hvis indkaldelses-
fristen er for kort. Desuden kan reglerne om fremmdde ved befuldmegtiget og
et mindretals muiighéd,nfor at andre dagsordenen kun fungere, hvis
indkaidelsesfristerns er tilstrékkeligt lange. | forofdningen fastsettes
derfor en frist pa én maned. ' | " '
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Punkterne pa dagsordenen skal mindst omfatte godkendeise af arsregnskabet,

anvgndelsen af et eventuelt overskud, budgetoverslaget og &rsberetningen.

Artikel 14
(optageise af nye punkter pa dagsordenen)

25% af medlemmerne skal kunne forlange et eller flere nye punkter optaget
p& dagsordenen til en allerede indkaldt generalforsamling, medmindre der i
vedizgterne er fastsat en lavere procentdel. Anmodninger om'bptagelée af
nye punkier pa dagsordenen skal vare fremsat senest io dage efter.modta—

gelsen af indkaidelsen.

Artikel 15
(deltagelse ved personligt
fremmgde eller representation)

Det sker ofte, at et mediem ikke vil eller kan deltage i en generalfor-—
samling, maske fordi han ikke bor i foreningens hjemstedsstat; I alle
medtemstater abner lovgivhingen derfor _mullghed for at lade sig
reprzsenters. Denne ret knasazttes ogsa i forordningen som et absolut krav,
der ikke kan ®ndres i vedtegterne. Denne repreéentant, som selv skal vare
et mediem, kan dog hé)st representere to andre med|emmer . ' '

Artikel 16
(ret til oplysninger)

Indkéjdelser til generalforsamlinger giver ikke altid medlemmerne tilstraek-
kelig!@ahgs oplysninger med hensyn til de beslutninger, der skal treffes pa
generéifcrsamlingen._For at éfhjalpe denne mangel fastsztter forordningen,
at visse dokumenter senest en maned fdr generalforsaml ingens afholdelse
skal vere fremlagt til gennemsyn for ethvert mediem. Der er med disse

dokumentef_tafe om arsregnskaber samt revisionsberetning.

Artikel 17
(stemmeret)

Med hensyn til det enkeite medlems stemmeret gelder princippet om “en mand,

eh. stemme™.
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Artikel 18
(simpelt flertal)

| forordningen sondres der Ikke mellem ordinzre og ekstraordinzre
generalforsamiinger. Der stilles blot i visse tilfeide krav om kvalificeret

flertal i stedet for simpelt flertal.

| artikel 18 fastszttes det, at generalforsamlingens besiutninger traffes
med simpelt flertal af de tilstedeverende eller reprazsenterede mediemmers

stemmer .

Artikel 19
(kvalificeret flertal)

| lighed med de fleste medlemsstaters lovgivning stiller forordningen krav
om kvalificeret flertal for generalforsamlingsbesliutninger 6m vedtagts-
andringer. Der kraves flertal pa to tredjedele af de tilstedeverende el ler
representerede mediemmers stemmer ved vedtagtsandringer, og besiutninger
herom skal offentliggdres efter reglerne i artikel 8. En retlig eller
administrativ myndighed i hjemstedsstaten kan dog palzgge bestyrelsen at

andre forenlngens vedtmgter.

Artikel 20

(besiutninger, der bergrer en medlemskategoris rettigheder)

Hvis en generalforsamlingsbeslutning berdrer de rettigheder, der tilkommer
en serlig kategori af medlemmer, skal disse godkende beslutningen ved szr-
~skilt afstemning. Er der tale om en vedtzgtsendring, som bérﬂrer en bestemt
kategori af medlemmer skal den vedtages af disse med to tredjedels flertal

af de afglvne stemmer

Artikel 21
(anfzgtelse af generaiforsamiingsbeslutninger)

Bestemmelserne i artikei 21, der omhandler anfeg%else af generalforsam-
lingsbesiutninger, har til formal at sikre medlemmernes interesser under
generalfbrsamlingerne. En generalforsamlingsbeslutning kan kun erklzres
ugyldig eller uden virkning af en domstol eller anden kompetent myndighed.
Afgdrelse herom skal bekendtgdres efter artikel 8.
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KAPITEL 111: BESTYRELSEN

Artikel 22
(opgaver og udpegelse)

Bestyrélsen varetager den daglige ledelse af ..den eurcpziske forening,

forpligter den over for tredjemand og reprasenterer den i retssager.

Bestyrelsens mediem eller mediemmer udpeges og afsettes af generalfor-

saml ingen.

(Artikel 23
(mgdehyppighed samt ret til oplysninger)

Bestyrelsen skal mgdes mindst hver tred)e maned for at dréfte foreningens
virke, den forventede udvikling heri samt de 1| artikel 30 omhandlede

diqusit[onqp.:_ -

Artikel 24 _
(formand, indkaldelse)

Bestyrelsen vzlger af sin midte en formand, der har ansvaret for at
indkalde til mgder efter de i. vedizgten fastsatte regler, enten pa eget
initiativ eller efter anmodning fra mindst -en tredjedel .af bestyrelses-

med lemmerne.

Artikei 25
.. (funktionsperiode)

Princippet om at bestyrelsesmediemmerne kun kan udpeges for et afgrznset
tidsrum, der ikke kan overstige seks ar, er fastsat for at ansvarliggdre

bestyreisesmediemmerne. De kan genudnazvnes inden for de seks ar.

Artikel 26
(krav til bestyrelsesmed|esmmer)

Som en naturlig konsekvens af opgavernes karakter kan et bestyrelsesmedlems
hverv kun varetages af en fysisk person. Hvis juridiske personer ska! vare
medlemmer af bestyrelsen, ma der derfor udpeges en fysisk person til at

reprzsentere dem.
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Dog kan personer, over for hvem der er afsagt dom eller truffet admini-
strativ afgdrelse om rettighedsfrakendelse (og som ikke er blevet rehabi-
literet), samt personer, der efter hjemstatslandets Iovgivning uddvér'en

hermed uforenelig virksomhed, ikke have szde i bestyrelsen.

Artikel 27
(vakance)

'Et bestyrelsesmediem, der er permanent afskaret fra at fortsette sit hverv,

erstattes af en suppleant.

Artikel 28

(forretningsorden)

Det er op til bestyrelsen selv at fastlzgge sin fdrrétningsorden i overens-—
-stemmelse med vadtagterne. Ethvert af foreningens medlemmer oQ enhver
kompetent myndighed skal kunne gdére sig bekendt med den pa foreningens
hjemsted. ' - '

Artikel 29
(reprasentationsbefdjelse og ansvar)

Denne artikel omhandler reprazsentation af den europziske forenlng over for
tredjemand pa savel kollektivt som |ndIVIduelt grundlag.

Reglerne om, hvem der kan tegne foreningen, skél offentliiggdres efter

regierne | artikel 8.

De retshandeler, som indgas af personer med ret til at reprezsentere
foreningen, forp!igter den i princippet over for tredjemand selv om de
falder uden for rammerne af foreningens formal. Medlemsstaterne'kan dog
fastsztte, at foreningen i sa fald ikke er forpllgtet; hvis den kan bevise,
at vadkommende tredJemand var i ond tro, fordi han matte formbdes at ere

vidende om, hvilke rammer der er afstukket for foreningens formal.

Artikel 30 °
(dispositioner, der krever godkendelse)

Formalet med bestemmelsen | artikel 30 er at undga, at bestyrelses—
med lemmerne kan misbruge deres befﬂjelser til at froemme egna nnteresser Pa

bekostning af foreningens,
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Der er naturligvis ikke tale om helt .at forbyde sddanne dispositioner, men
derimod om at sikre en effektiv kontrol med. dem ved at kreve forudgaende
~godkendelse. -

be dispositionér, hvortil der kreves forudgaende godkendelse, er dem, der
kan fa vasentlig indvirkning pa foreningens virke eller organisation. Den
iiste, der opstilles i forordningen, er ikke uditdmmende, Iidet der i
vedtagterne kan stiffes krav om godkendelse af andre typer dispositioner
Medlemsstaterne kan desuden fasts®tte andre kategorier- af . d:sp05|taoner
hvor dette krav ogsa gelder

Artikel 31
(rettigheder og pligter)

Alle bestyrelsesmedlemmer har samme rettigheder og forpligtelser. En. af de
'vigtigste forpligtelser er tavshedspligten med hensyn til fortrolige
oplysninger. Det praciseres desuden, at bestyrelsen skal_varetage-sit hverv

I foreningens, medlemmernes og de ansattes interesser.

Artikel 32
(beslutningsdygt ighed)

| artiket 32 fastszttes de grundizggende krav til antallet.af fremmddte
bestyrelsesmedlemmer og filertal, der skal vare opfyldt, for at en
beslutning truffet af foreningens bestyreise er gyldig. Afstemningsreglerne
fastszttes i vedtagterne.

Artikel 33

(erstatningsansvar)

1: denne og 'i_dq to efterfdlgende artikier fastszttes det princip, at
mediemmerne af en europzisk forenings bastyreise hafter for den skade,
bestyrelsesmsdlemmerne matte have‘pafﬁrt foreningen.

Der er kun tale om haftelse, hvis foreningen har tidt en skade. Der skal
altsa vare en arsagsforbindelss mel lem den skadevoldende handling og selve
skaden. ' '
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Er bestyrelsen et kollegialt organ bestaende af flere medlemmer, er det

vanskeligt for udenforstaende at vide, hvilket af besfyreléeémedlemmerne

"der har skylden. Det Ifastsattes derfor -i'forordnihgen, at samtlige be-

styrelsesmedlemmer hzfter solidarisk, uanset under hvilke omStandigheder

forpligtelserne er bievet tilsidesat.

Artikel 34

(foreningens anleg af erstatningssggsmal)

I artikel 34 fastszttes de nzrmere procedureregier for foreningens sg@gs-

malsret mod bestyrelsesmedlemmerne.

Erstatningssdgsmal kan anizgges efter flertalsbeslutning truffet af gene—
ralforsamlingen, der i sa fald udpeger en sarlig befuldmzgtiget, eller af
en femtedel af foreningens mediemmer, der ogsa skal udpesge en befuldmzg-

tiget til at fdére sagen.

Artikel 35
(foreldelse af sdgsmalsretten)

De meget sirenge regler om erstatningsansvar modificeres ved 1ndfdrelse af
en foreldelsesfrist pa fem ar regnet fra den skadevoldende handl:ng.

KAPITEL 1V: ARSREGNSKABER, KONSOL |IDEREDE REGNSKABER 0G F INANS | ER | NGSFORMER

Artikel 36-40

En europmlsk forening skal opstille et budgetoverslag for det efterfﬁlgende

regnskabsar

“Med hensyn tif opstifling, revision bg offentliggdreise af arsregnskaber og

konsol iderede regnskaber er europziske foreninger underlagt defldvbestem—

‘melser i hjemstedsstaten, der er vedtaget i henhold til Radets. f)erde

direktiv (78/660/E@F) af 25. juli 1978 om 'arsregnskaber, Radets syvende

.direktiv (83/349/E@GF) af 13. juni 1983 om konsoliderede regnskaber?),

Radets ottende direktiv (84/253/EOF) af 10. april 1984 om autorisation af
personer, der skal foretage - !ovpllgtlg revision af regnskaber3), samt

Radets direktiv- (89/48/EQF) af 21. december 1988 om den generelle ordning

P

2) EFT nr. L 222 af 14.8.1978 og L 193 af 18.7.1983.
3) EFT nr. L 126 af 12.5.1984.
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for gensidig anerkendelse af erhvervskompetencegivende eksamensbeviser for

v1deregaende uddannelser af mindst tre ars varighed4). Nermere bestemme | -

ser om revus:onsmetoderne fastsmttes i den europeiske forennngs vedtagter

KAPITEL V: OPL@SNING

Artikel 41
(finansier ingsmader)

Europziske foreninger har adgang til alle de finansieringsformer, som til-

lades benyttet af de stiftende enheder i hjemstedsstaten.

Artikel 42
(ved generalforsamlingsbeslutning)

Artikel 42 indeholder udt¢mmeﬁde.bestemmelser om opigsning af en europzisk
forening. Af hensyn til retssikkerhedsn fastsattes'der félgende: nar det
tidspunkt, der vedtagterne er fastsat for foreningens eksistens, er
udlébet,_nar forenlngen ikke har offentiiggjort regnskaber i de seneste tre
regnskabsar og nar antallet af mediemmer er kommet ned under det krazvede
minimum, idet dog ‘ogsa enhver anden af de omstendigheder, der er fastsat i
hJemstedsstatens lovgivning om fonde og forenlnger eller i vedtzgterne, kan

_vare oplﬁsnlngsgrund

Generalforsam! ingen kan beslutte enten at viderefdre forenlngen eiler at

opidse den.

Artikel| 43
(ved retsafgdrelse)

Domstolen pa-den_eukopaiske forenings hjemsted ska! erklere foreningen. for
' oplést, nar den har . fastslaet, at foreningens hjemsted er blevet fiyttet
til et sted uden for lelesskabet, eller at dens v:rksomhed uddves i strid

med grundlmggende retspr:ncnpper

4) EFT nr. L 19 af 24.1.1989.
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Det er i princippet op til medlemsstaterne at faétlagge den narmere
fremgangsmade herfor. Det har dog forekommet hgdvendigt at fastsztte, hvem
der kan rejse sag for domstolen. Det fastszttes saledes, at sagen kan

rejses af enhver interesseret'bart og enhver kompeteni myndighed.

Domstolen kan indrgmme foreningen en frist til at bringe forholdene i
orden, hvis dette skénnes muligt. ' ' .

KAPITAL VI: LIKVIDATION

Artikel 44
(likvidation)

Opldsning af en europ=zisk forening medfdrer altid, at den trader i
likvidation. Fra det d&jeblik, hvor foreningen er tradt i likvidation,
bestar den kun i likvidationsdjemed. Med hensyn til den nzrmere procedure

henvises der | forordningen til den nationatle lovgivning.

Den beholdne formue efter fyldestgdrelse af kreditorerne udloddes efter
reglerne | hjemstedlandets lovgivning, medmindre andet er fastsat |

vedtagterne.

KAPITEL VIF: INSQLVENS OG BETAL INGSSTANDSNING

Artikel 45

(insolvens, betalingsstandsning)

| tilfelde af insolvens eller betalingsstandsning er eurbpaiske foreninger
I samtlige medlemsstater underlagt sariige regler, der ikke berdres af
denne forordning. Der "henvises altsa blot til den nationale lovgivning.

lverksettelse af insolvens— ellerr_bgta[ingsstandsningsbehandling skal
anmeldes til det: i artikel 7 omQahdlede redister og bekendtgﬂres' efter

reglerne i -artikel 8.
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DEL_11: AFSLUTTENDE BESTEMMEL SER
Artikel 46
(sanktioner)
Médlemésfaterhe skal fastsaztte egnede sanktioner for tiisideszttelse . af

baestemmelserne i denne forordning. Sanktfonarne skal vere effektive,
afbalancerede og virke praventive.

Artikei 47

Datoen for forordningens ikrafttrmdelse fastsettes til 1. januar 1993.
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Forslag tit

RADETS FORORDNING (E@F)

om statut for den europaiske'forenjng

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning ti]_Traktaten om Oprettelse af Det‘Europaiske @konomiske
Fellesskab, serlig artikel 100A,

under henvisning til forsfag fra Kommissionen,
i samarbe jde med Europa-Parlamentet,
under henvisning tii udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvaig, og

ud fra fglgende betragtninger:

Europa-Par lamentet vedtog den 13. marts 1987 en beslutning om sammensliut-

ninger, der arbejder uden gevinst for éje i Det Europziske Fazllesskab(1);

Kommissionen fremsendte den 18. december 1989(2) en meddelelse til Radet,
hvorom Det gkonomiske og Sociale Udvalg afgav udtaielse den 19. september

1990(3);

gennemfgrelsen af det indre marked foruds®tter, at der skabes fuldstandig
etableringsfrihed med adgang til ‘at uddve enhver form for virksomhed, der
bidrager til virkeliggdrelsen af Fzllesskabets mal, uanset under hviiken

sefskabsform denne virksomhed udgves;

foreninger spiller en vigtig rolle i Europa tij{ fremme af almene sam—
fundsnnteresser og udvikling af mange forskelligartede aktuvnteter bl.a
pa uddannelsesomradet det kulturelle omrade, det sociale omrade og i

retation til udvukllngsb?stand;

(1) EFT nr. € 99 af 13.4.1987, s. 205.

(2) SEK(89) 2187 endelig udg. af 18.12.1989 ("Erhvervsdrlvende forenlnger
og realiseringen af det indre marked"). :

(3) EFT nr. C 332 af 31.12.1990, s. 81.
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fonde er enheder, som har faet uigenkaldelig radighed over aktiver, rettig-

heder og midler til virkeliggdrelse af et almennyttigt forma!;

foreninger og fonde arbejder saledes ikke primert med gevinst for éle, og
deres virksomhed éer bassret pa andre principper end dem, som gelder for

andre erhvervsdrivende;

i dag er praktisk taget alle foreninger og fonde erhvervsdrivende, idet de
" til opfyldelse af deres formal enten primert eller accessorisk, men pa et

permanent grundlag, uddver en form for ékonomisk virksomhed mod vederiag;

for foreninger og fonde er granseoverskridende samarbejde inden for Fazlles-
skabet_ pa nuvarende tidspunkt forbundet med problemer af Juridisk og

administrativ art, som bér elimineres inden for et marked uden grenser;

formaiet med at indfdre en europmisk statut for foreninger og fonde er at
sette dem i stand til at operere pa tvars af landegreznserne inden for hele

eiler en del af Fallesskabet;

for at sikre lige konkurrenceviikar og fremme den gkonomiske udvikiing bsr
Fellesskabet tilvejebringe passende. juridiske rammer for foreninger og
fonde, der er organisationsformer, som anerkendes i'samtlige medlemsstater,

sadledes at de bliver i1 stand til at udbygge deres virksomhed pa tvers af

grenserne;

'foreninger og fonde er sarlige selskabstyper, hvis szregenhed ikke tiigcde-
ses af den ved Radets forordnlng (E@F) nr. ...{4) rastsatte statut for det

'europalske selskab;

‘selv om den i Radets forordning (E@F) nr. 2137/85(5) omhandlede Europeziske
Gkonomiske Firmagruppe (EGFG) er en selskabsform, som abner mulighed for
felles fremme af visse aktiviteter under samtidig hensyntagen til
med |l emmernes uafhangigheq, tilgodeser den dog ikke de szrlige forhoid, der

gor sig gzldende for foreninger og fonde;

(4) EFT nr. o ' _
" (8) "EFT nr. L 199 af 231.7.1985, s. 1..
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der bgr derfor pa fallesskabsplan indféres en sarlig statut, der abner mu-
lighed for at stifte eurdbaiske foreninger; det er hensigtsmassigf Bgsa at
lade fonde fa adgang til denné statut og dermed til at stifie europziske
foreningef; enhver europzisk forening, der stiftes af fonde, skal dog med
hensyn til dens stiftelse og dens virksomhed veare under lagt denne europe-

iske statut;

“europziske foreninger vil kunne opfattes som et konkret udtryk for
“Borgernes Europa" ved i hdjére grad at inddrage den enkelte borger i den
virksomhed, der udfoldes inden for Fallesskabets rammer; derfor bér ogsa

fysiske personsr have direkte mulighed for at stifte en europzisk forening;

at hovedvagten i europaziske foreninger er lagt pa medlemskredsen, kommer
klart til udtryk i smrlige'fagler'om med | emmer nes bb%agelse; udtreden og
eksklusion og i princippet om, at stemmeretten er knyttet tfl det enké)te
medliem - "en mand, en stemme" - ligqsom det indebmre}, ét med lemmerns ikke
far nogen del i foreningens over skud og Ikke har nogeh'rettigheder over

dens aktiver;

hovedformalet med at &abne mulighed for at stifte europ=ziske foreninger
indebzrer, at sadanne foreninger kan stiftes af fysiske personer, hvoraf
mindst to har statsborgerskab og bopzl i hver sin medtémsstat, elier af
juridiske enheder henhdrende under forskerlige' médlemséiater eller ved
omdannelse af en bestaende national forening, uden at denne opldses, for-
udsat at den har hjemsted og hovedkontor inden for Fzllesskabet samt et
forretningssted i en anden medlemsstat end den, hvori hovedkdntoret ar
beliggende; i sidstnevnte tilfalde skal foreningen konkret og'réeli ﬁdéve

grznseoverskridende virksomhed;

regnskabsbestemmelserne' har til formal at sikre en mere effektiv for-

valtning og forhindre, at der opstar problemer;

pa de omrader, der ikke er omfattet af denne forordning, finder medlems-

staternes lovgivhing og fellesskabsretten anvendelse, bl.a. med hensyn til:

- arbe jdstagernes medindflydeise

- arbe jdsret
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-  skatteret
~—  konkurrenceret
- “industrielle, kommercielle og intellektuelle ejendomsrettigheder

- insolvens og_befalingsstandsning;

anvendelsen af bestemmelserne i denne forordning bér udskydes for at gére

det muligt for alle medlemsstater i deres nationale fovgivning at gennem-—

fore Radets dlrektnv (EGF) ... om supplerende bestemmelser til statutten
_for den europmaske forening med hensyn til arbejdstagernes stllllng(e) og
:traffe de nédvendlge foranstaltnanger tii, at europaiske forenlnger kan

 'st1ftes og operere pa deres omrade, saledes at forordn:ngen og drrektlvet

" kan flnde anvendelse fra samme tidspunkt;

:taér_erxskét_sa sfbre'fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-—
s{éférnés séiskabéloygivning, at der pa visse omrader, hvor der,ikke_er
”;ﬁehov_f¢r_qj“fa$tswtte énsartede:fallesskabsregler for europziske forenin-
ger; kén.hehv}ées til de lovbestemmelser i den europziske forenings hjem-
stedsstaf, som er vedtaget i henhold til félgende selskabsdirektiver, idet
disse bestemmelser tilgodeser de krav, der ma stilles til europziske for—

eninger:

-  Radets d:rektlv 68/151/EQF af 9. marts 1968 om samordnrng af de ga-

: rantler 'som Kreves | medlemsstaterne af de i Traktatens artike! &8,

stg. 2, nevnte selskaber til beskyttelse af  savel seiskabsdeltagerne

som tredjemands interesser, med det formal at gore disse garantier lige

”by;defdlde(7?, senest @ndret ved Akten vedrérende Spaniens og
'Portugajs Tiltradelse

- Radets direktiv 78/660/E@F af 25. Juli 1978 pa grundlag af Traktatens

artikel 74, stk. 3, litra d), om arsregnskaberns for visse seiskabs-

former (8), senest  a&ndret ved  direktiv  90/604/EQF(9) og
90/605/EQF (10)

- Radets direktiv 83/349/EGF af 13. juni 1983 pa grundiag af Traktatens

artikel 54, stk. 3, litra g), om konsoliderede regnskaber(11), senest

#ndret ved direktiv 90/604/EQF og 90/605/EQF

(8) EFT nr. L

(7) EFT nr. L 65 af 14.3.1968, s. 8.
(8 EFT nr. L 222 af 14.8.1977, s. 11,
{8) EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 57.
(16) EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 60,
(11) EFT nr. L 193 af 18.7.1983, s. 1.
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Radets direktiv 84/253/EQF af io. april 1984 pa grundlag af Traktatens
artikel 54, stk. 3,"Iitfa Q), om autorisatién:'af‘ personer, der skal
foretage lovpligtig revision af regnskaber (12} ' -
Radets.direktiv 89/48/EQF af 21.'decémbef 1988.om en generel ordning
for gensidig anerkendelse af eksamensbeviser for videregaende
erhvervskompetencegivende uddannelser af mindst tre ars varighed(13)
Radets direktiv B89/666/E@F af 21. december 1989 om offentlighed
vedrdgrende filialar oprettet i en medliemsstat af visse fdrmer for

selskaber henhgrende under en anden stats retsregler (14);

det bdr vare valgfrit at benytte denne stétut -

UDSTEDT FOLGENDE FORORDNING:

DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL 1: STIFTELSE AF EN EUROPAISK FORENING

Artikel 1
(karakteristika)

En eurcopzisk forening er et permanent organ, hvis medlemmer gennem en
sammensiutning af deres kundskaber efller virksomhed sdger at virkelig—
gore et almennyttigt formal som fastlagt i den nationale retsorden i
den medlemsstat, hvor foreningen har sit hjemsted, eller direkte eller

indirekte at fremme erhvervsmassige og/eller faglige interesser.

Indtzgterne af enhver erhvervsmessig virksomhed uddvet af den europz-
iske fbrening ma udelukkende anvendes til opfyldelsen af dens formé|'69

ma ikke fordeles blandt medlsmmerne,

Med forbeho!d af de jove og administrative bestemmelser om uddvelse af
visse former fqr virksomhed, der matte finde anvendelse pa nationalt

plan, fastsetter'en europzisk forening selv, hvilke aktiviteter der er

(12) EFT nr. L 126 af 12.5.1984, s. 20.
(13) EFT nr. L 19 af 24.1.1989, s. 16.
(14) EFT nr. L 395 af 30,12.1989, 's:* 36.
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nddvendige for virkeliggﬁrelsen af dens formal, for sa vidt de er for-
_'anelige med Fellesskabets mal ogd grundlaggende retspr'ncnpper samt med
'grundlaggende natlonale retsprlnCIpper En europalsk forening forfﬁlger
sit formal i overensstemmelse med dens karakter ‘af en personsammenslut—

ning, der |kke prlmmrt arbejder med QEVInSt for dle.

Artike) 2
(Juridisk person)

En europgisk forenfng har status som juridisk person. Dette geldér fra
det tidspunkt, hvor foreningen i sin hjemstedsstat er blevet optaget i

de} af denne stat udpegede register, jf. artikel 7, stk. 3.

Som Jjuridisk person kan en europzisk forening bl.a. udgve nedennzvnte
rettlgheder nar dette er ngdvendigt til virkeliggdrelsen af dens

formal

ai indga aftaler og foretage andre retshandelsar
b) erhverve fast ejendom og l|dsdre |
c) modtage gaver og legater

d) beskaftige ldnmodtagere

e) optréde som part i retssager.
En europzisk forenings hazftelse er begranset til dens egne aktiver.

Artikel 3
(stiftelse'og'vadtagter).

En esuropzisk forening kan stiftes af:

- mindst to juridiske enheder stiffet i henhold til en medlemsstats
Iovgivning; forudsat'at de er af den'tYpé, der er navnt i bilaget,
og forudsat at mindst to af dem har vedtegtsmassigt hjemsted samt

hovedkontor i hver sin medlemsstat

- mindst 21 fysiske personer, hvoraf mindst to skai have statsborger-

skab og bopz! I hver sin mediemsstat.



- 24:_

. "En forening, der er stiftet i henhold til en mediemsstats Idﬁgivning og

“har vedtegtsmessigt hjemsted og hovedkontor indén'fbr‘lelesskébet, kan
omdannes til en europzisk forening, nar'denbhar'et forretningssted i en
anden medlemsstat end den, hvori dens hovedkontor er beliggende, og kan
godtgdre, at den reelt og konkret uddver grenseoverskridende virksom-
hed.

"En sadan omdannelse giver ikke anledning til, at den hidtidige forening

opldses, eller at der stiftes en ny Juridisk person.

Foreningens bestyrelse udferdiger en omdannelsesplan, hvori der rede-

gares for omdannelsens retlige og dkonomiske aspekter.

Omdannelsen samt den seuropziske forenings vedtzgter skal godkendes af
generalforsaml ingen efter de regler for &ndring af vedtagterne, der er

fastsat i artikel 19.
En europaisk forenings vedtagter skal bl.a. indeholde:

- foreningens navn; med angivelse af, at der er tale om en europzisk
forening '

- en ndjagtig angivelse af foreningens formal

"~ oplysninger om de fysiske personer, der medvirker ved foreningens
stifteise (navn, bopzl, stilling og nationalitet)

— oplysninger om de juridiske enheder, der medvirker ved foreningens

. stiftelse (navn, formal og hjemstedj o - o

- foreningens hjemsted B

- de narmere betingelser for medlemmerneS‘optagelse, eksklusion og
udtrzden ' '

- bestemmelser om medlemmernes rettigheder og forpiigtelser, med
éngivelse af eventuelle forskellige kategorier af mediemmer samt de
dertil knyttede rettigheder og forpligtelser :

S bestemmelser om besiyrelsens befdjelsef, bl.a. med hensyn til at
forpligte den europziske forening over for tredjemand

- regler for udpegelse, tilbagetrmdelée samt afsattelse af bestyrel-
sesmed | emmer '

- flertalsregler og regler om beslutningsdygtighed

— nermere regler for foreningens anleg af erstatningssdégsmal efter
artikel 34 | | |

- vedtzgtsmazssige opldsningsgrunde.
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I denne forordning forstas ved "den europziske forenings vedtagter" |
givet fald savel foreningens stiftelsesoverenskomst som dens egentiige

vedtegter, nar disse er nedfazidet i et serskilt'dokument,'_

Artikel 4
(hjemsted)

En eurobgisk forgning har hjemsted pa det i vedtagterne angivne sted, der

vare beliggende inden for Fallesskabet. Det skal desuden. vare

beliggende pa samme sted som hovedkontoret.

Artikel 5
{flytning)

En europzisk forenings hjemsted kan flyttes tii et andet sted inden for

Fellesskabet. Flytning giver ikke anledning til, at foreningen opldses,

eller at der stiftes en ny juridisk person.

Medforer flytning af en europsisk forenings hjémsted, at den bliver
under lagt et andet lands lovgivning, Jf. artikel 6, stk. 1, litra b),

skal planerne om flytning offentiiggdres efter reglerne i artikel 7.

Beslutning om flytning kan fdrst treffes to maneder efter stedfunden

offentliggdreise af disse planer. Beslutningen treffes efter de regler,
der galdef for vedtagtsmndringer. Flytningen af foreningens hjemsted
samt den deraf fdlgende @ndring af vedtagterne far virkning fra den
dag, hvor foreningen efter reglerne | artikei 7, stk. 3, er blevet
ragjstreret,pa sit nye hjemsted. Registreringen kan férst finde sted,
nér der er ffemiagt bevis fdr, at planerne om flytning af hjemstedet er

blevet offentliggjort.

Foreningen kan férst slettes af registeret pa det tidiigere hjemsted,

~nar der er fremlagt bevis for, at den er optaget | registeret pa sit

nye hjemsted.
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Foreningens nye registrering og slettelsen af den tidiigere registre-
ring bekendtgdres i de”berﬂrfe med)/emsstater efter reglerha i artikel

8.

. Foreningens nye hjemsted kan gdres gzidende over for tred]emand, sa

shart bekendtgdrelse af dens nye registrering har fundet sted.'Sa lznge
foreningens slettelse af registret pa det tidligere hjemsted ikke er
bievet bhekendtgjort, kan tredjemand dog fortsat'paberabe sig def tid-
ligere 'hjémsted, medmindre  foreningen beviser, at vedkommende var

vidende om dens nye hjemsted.

Artikel 6
(geldende lovgivning)

En europzisk forening er underlagt:

a) -~ denne forordnings bestemmelser
- de bestemmelser, parterne frit har fastsat i foreningens‘ved-
tegter, nar denne forordning udtrykkeligt tiilader dette, eller

subsidiert:

b) -~ bestemmelserne i hjemstedsstatens lovgivning, som fastlagt af

vedkommende stat
— de bestemmeliser, parterne frit har fastsat i foreningens

vedtzgter | overensstemmelse med lovgivningen i hjemstedsstaten.

Er en stat opdelt i flere territoriale enheder, der hver iszr har sin
egen lovgivning, hvori de i stk. 1 omhand[ede spﬁrgsmai er reguleret,
betragtes hver enkelt territorial enhed som en stat ved afgdrelsen af,
hvilken lovgivning der finder‘anvendelse i henhold til stk. 1, litra

“b).

En europzisk forening bshandles meq hensyn til dens rettigheder og
forpligtelser i hver medlemsstat som en fTorening undér lagt hjémsteds—
-statens lovgivning, medminqre andet gmlder'l henhold til denne for-

ordning.
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‘Artikel 7
{registrering, bekendtgdrelse)

Vedtzgterne fastszttes. af stifterne i overensstemmelse med de regiler,

der gaider for stiftelse af foreninger | henhold til lovgivningen i den

- europziske forenings hjemstedsstat. Disse vedtzgter skal vare nedfzldet

skriftligt og underskrevet af stifterne.

| de mediemsstater, hvis lovgivning ikke foreskriver en forebyggende

administrativ ellér retslig kontrol ved. stifteisen, skal veqtagterne'
nedfzlides i et officielt bekreftet dokument. Kontrolmyndigheden skal
pase. at dette dokument opfylder kravene til stiftelse af europaziske

foreninger, specielt kKravene i artikel 1-4.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske foreninger skal
registreres, og fTastsatter, hvilke regler der skal! gazlde herfor. De
fastsgtter narmere regler for anmeldelse af vedtegterne. En europzisk
forening kan ikke registreres, fdrend de foranstaltninger, der fore-
skrives 1 direktiv- ...[om arbejdstagernes stilling i den europziske

foreningl, er truffet.

Medlemsstaterne traffer de fornddne foranstaltninger til at sikre, at

félgende bekendtgdres, jf. stk. 3:

a) foreningens vedtzgter samt zndringer heraf, med fuldstendig gen-
givelse af vedtagterne | deres andrede version
b) oplysninger om oprettelse eller nedlaggelse af forretningssteder
¢) oplysninger om, hvilke personer der i deres egenskab af det i loven
foreskrevne organ eller som mediem af et sadant organ
— har befdjelse til at forpligte foreningen over for tredjemand og
representere den i retssager |
— deltager - i ledelsen af eller i tilsynet elier kontrolien__med
foreningen
_ved deres udpegelse eller ved ophgr af deres hverv
. d) balance og resultatopgdrelse for hvert regnskabsar. Det dokument,
der iﬁdgholder bafancen, skal angive, hvilke personer der .i henhold

til loven skal attestere_balancen
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e) plansr om flytning af foreningens hjemsted, jf. artikel 5, stk. 2

f) opldsning og likvidation af foreningen samt beslutning om videre-
férelse af foreningens aktiviteter, jf. artikel 42

g) retsafgérelser, hvorved foreningen erklzres ugyldig

h} oplysninger om |likvidatorer' og disses respéktive befdlelser ved
deres udpegelse og ved ophdr af deres hverv

i) oplyshinger om afslutning af likvidation og foreningens sliettelse

af registeret.

Er der indgaet retshandeier pa vegne af ‘en europzisk forening, der er
under stiftelise, fdr den har faet status som juridisk person, og
overtager foreningen ikke de deraf fglgende forpiigtel!ser, hafter de
personer, der har indgaet retshandelerne, solidarisk og ubegrenset,
medmindre andet er aftait. R : -

Artikel 8

(offentliiggdrelse af dokumenter i medliemsstaterne)

Medlemsstaterne sikrer, at de i artikel 7, stk. 4, omhandlede doku-
menter og oplysninger offentliggﬁres I den officielle tidende i dén
europziske forenings hjemstedsstat, og fastsztter, hvem der skal drage
omsofg herfor. Disse dokumenter og oplysninger offentliggﬁres i uddrag

eller i form af en meddelelse om deres indfdreise | registeret.

Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det | artikel 7,
stk. 3, omhandlede register Kkan gdére sig bekendt med de i samme
artikels stk. 4 nevnte dokumenter og fa tilsendt fuldstendige genparter

eller uddrag heraf.

Medlemsstaterne trzffer de fornddne foranstaltninger for at undga even-
tuelle uoverensstemmeiser mellem indholdet af bekendtgdrelsen og  ind-
holdet af registeret. | tilfzlde af'uoverensstemmelsg kan den bekendt-
gljorte tekst ikke'gﬁres geldende over for tredjemand, men denne kan dog
paberahe sig den, mgdmindre foreningen godtgér, at han havde'kendskab
til det i registeret indférte dokument. o |
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Mediemsstaterne kan fastsatte et gebyr for de i. de foregaende afsnit
nevnte handlinger,. der dog - ikke ma overstige -de . administrative

omkostninger forbundet hermed.

2. De nationale bestemmelser, der er vedtaget i henhold til direktiv
89/666/EQF, finder anvendelse pa de forretningssteder, en europzisk

forening opretter i andrs medlemsstater'end_dens hjemstedsstat.

3. En europszisk forening kan ikke gére dokumenter og oplysninger gaidende
over for tredjemand, fdrend den i stk. .1 omhandlede offentliggdrelse
har fundet sted, medmindfe_foreningen godtgdr, at vedkommende havde
kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog ikke, for
sa vidt angar begivenheder, der har fundet sted inden den. 16. dag efter
dagen for bekendtgérelsen, gdéres geldende over for tredjemand, hvis
tredjemand godtgdér, at han ikke har haft muliighed for at gére sig

bekendt med dem.

4. Tredjemand kan paberabe sig dokumenter og oplysninger, for hvilke
offentlighedsformaliteterne endnu ikke er gennemfért, medmindre den
manglende offentliggdreise bevirker, at de pagaldende dokumenter eller

oplysninger Jkke har retévirkning.

Artikel 9.
(bekendtgdreise i EFT)

Medlemsstaterne sikrer, at registrering af en europaisk forening og af-
slutning af en eventuel |likvidation bekendtgéres til orientering i De
Europziske Fzllesskabers Tidende (EFT) med angivelse .af registrerings-
nummer, -dato og -sted, dato og sted for offentliggdrelsen af disse op-
tysninger, foreningens adresse samt en kortfattet angivelse af dens formal,
og drager omsorg for, at disse oplysninger fremsendes til Kontoret.for De
Europziske Fazllesskabers Officieile Publikationer senest. en maned after
stedfunden offentliggdreise i hjemstedsstatens ,offjcieljg tidende _eftef

artikel 8, stk. 1.

Flytning af en europgisk forenings hjemsted, jf. artikel 5, bekendigdres
med angivelse af de i stk. 1 navnte oplysninger, samt oplysninger o¢m den

-nye registrering.
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Artikel 10
- {obtigatoriske angivelser pa dokumenter)

Pa breve og dokumenter tiil personer uden for foreningen skal laseligt vere

angivet:

a) foreningens navn med angivelse af, at der er tale om en europzisk

forening

b) foreningens registreringssted, jf. artikel 7,\stk.-3, samt registre-

r ingsnummer
c) adressen pa foreningens hjemsted

d) i pakommende tilfzlde angivelse af, at foreningen er under likvidation

"eller retslig administration.

KAPITEL [1): GENERALFORSAML ING

Artike! 11
{befd]elser)

Generalforéamlihgen trezffer besiutning:

a) i de anliggender, hvor denne forordning tillegger generalforsamlingen

szrlig kompetence

b) i de anliggender, der ikke henhgrer under bestyrelsens enekompetence i

henhold til:

- denne forordning

- direktiv ... [om arbejdstagernes stilling i den europziske
foreningl

— ufravigelige retsregler I hjemstedsstaten

- ' foreningens vedtagter. “.
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Artikel 12

(regler for generalforsamlingens indkaldelse, afholdelse og forigh)

Ud over bestemmelserne .i denne forordning finder de bestemmelser, der er

fastsat i vedtzgterns i overensstemmelse med Iovgivningeh om de | bilaget

anfgrte retlige enheder i den europsiske forenings h)emstedsstat, anven-

delse pad indkaldelse til generalforsamling‘samt‘dens afholdelss og foridégb..

Artikel 13
(indkaldelse af generalforsamlingen)

Generalforsamlingen skal indkaldes mindst én gang om aret, senest seks

maneder efter regnskabsarets afslutning‘-,

Genesraiforsam!ingen kan til enhver tid .indkaldes af bestyrelsen enten
pa dennes eget initiativ eller efter begaring fra 25%_af foreningens

med lemmer , medmindre en iavera procentde!'er fastsat | vedtagterne.

Begaring om indkaldelse af generalforsamlingen skal vare ledsaget af en
begrundetise med angivelse af de punkter, der #¢nskes optagst pa dags-

ordenen.

Er en i overensstemmelse med stk. 2 fremsat begaring ikke imgdekommet
inden for en frist pa en maned, kan den Kkompetente retslige e;ler=
administrative myndighed i foreningens hjemstedsstat beordre general-
~forsamlingen indkaldt eller give de medlemmer.,  der fremsatte begerin-.
gen, eller en af disse befuldmegtiget person .bemyhdfgejse til at

indkatde den.

Der kan pa generalforsamlingen trzffes béslutning om at indk;lde tii ny
general forsamling pa en dato og med en dagsorden, der.fastsaites af

general forsaml ingen.

Dagsordenen for den generalforsamiing, der afholdes efter regnskabs-
arets afslutning, skal mindst omfatte_godkendelse af .arsregnskabet og
driftsresultatets anvendelse samt godkendeise af budgetoverslaget og
den arsberetning, der skal udarbe)des - i henhold til artikel 46 i

direktiv'TBZGSOIEGF og fremlmggés.af bestyrelsen.
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Artikel 14
(optagelse af nye punkter pa dagsordenen)

Et eiier flerea nye punkter kan inden udigbet af ti dage efter modtagelsen
af indkaldelsen til generalforsamling forlanges optaget pa "generalfor-
saml ingens dagsorden af mindst 25% af foreningens medlemmer , medmindre en

tavere procentdel eor fastsat i vedtzgterne.

Artikel 15
(deltagelse ved personligt
fremméde eller reprasentation)

Ethvert medliem har ret til at deltage i generalforsamlingen eller lade sig
reprasentere af et andet medlem efter eget valg. Et medlem kan hdjst repra-

sentere to andre med|emmer.

Artikel 16
(ret til oplysninger)

Alle medlemmer har 1lige adgang til de oplysninger, herundser regnskabs-

oplysninger, som de har krav pa'fdr el ler under generalforsamlingen.

Disse oplysninger skal mindst en maned fgr generalforsamllngens afholdelse

gdres tilgengelige for forenlngens medlemmer pa dens hjemsted

| serdeleshed skal medlemmerne forud for den generalforsamling, der fglger
efter regnskabsarets afsiutning, have adgang til . de Tegnskabsdokumenter,
der skal udarbejdes | overensstemmelse med de nationale bestemme!ser som

er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/EQF .-

Artikel 17

(stemmeret)

Hvert mediem af en europzisk forening har én stemme.
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- Artikel 18
(simpelt flertal)

Besiutninger vedtages med flertaliet af de tilstedeverende ellet‘reprasgn—g

terede medlemmers stemmer.

Artikel 19
(kvalificeret flertal)

Andring af vedtzgterne kan kun ske ved beslutning truffet af genéeral for-—
samlingen med mindst to tredjedele af de tilstedevzrende eller rapraesen=

terede medliemmers stemmer.

En. medlemsstat kan foreskrive, at bestyreisen skal andre vedtzgterne efter
pabud fra en retslig eller administrativ myndighed,'nar-vedtagtsmndringar

for at have gyldighed skal godkendes af vedkommende myndighed.

Artikel 20
(besiutninger, der bergrer sn medlemskategoris rettigheder)

Nar en generaiforsamlingsbesluthing.berdrer de rettigheder, der tilkommer
en seriig kategori af mediemmer, skal beslutningen godkendes af disse ved

serskilt afstemning.

Nar der er tale om at #ndre vedfagterne pa en made, der berdgrer en sarlig
kategori af mediemmer, skal disse traffe afgdrelse herom med et flertal pa

" to tredjedele af de afgivhe stemmer. -

Artikel 21 .
(anfegtelse af genera!forsémlingsbeslutninger)

Treffer en domstol eller anden kompetent .myndighed afgdrelse om, at en
beslutning vedtaget af en europazisk forenings generalforsamling er ugyldig
eller uden retsvirkning, skal denne afgérelse bekendtgdres efter reglerne i

artikel 8.
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KAPITEL 11}: BESTYRELSE

Artikel 22
(opgaver og udpegelse)

1. Bestyrelsen varetager ledelsen af den europaziske forening. Bestyrelsens
mediemmer har bemyndigeise til at forpligte foreningen over for tredje-
mand og til at reprazsentere den i retssager i overensstemmelse i de
bestemme |l ser, der i foreningens hjemstedsstat er vedtaget i henhold til
direktiv 68/151/EQF. '

2. Bestyrelsen skal have mindst tre mediemmer, medens det maksimale antal

fastsettes | vedtagterne.

3. Bestyrelsen kan tillegge et blandt dens medlemmer nedsat forretnings-
udvalg befdjelse til at varetage den daglige ledelise af foreningen.
Den kan ligeledes tillegge en eller flere personer, der ikke 'er
mediemmer af bestyrelsen, visse ledelsesbefdjelser, der dog til enhver
tid kan tilbagekaldeé. Vedtegterns eller generalforsamlingen kan‘faétm

satte nermere regler herfor.
4. Bestyrelsens medlemmer udpeges og afs®ttes af generalforsamlingen.

Artikel 23
(mg@dehyppighed samt ret til oplysninger)

1. Bestyrelsen trader sammen mindst hver tredje maned eller hyppigere,
hvis dette er fastsat i vedizgterne, for at dréfte foreningens anlig-

gender og den forventede udvikliing heri.

2. Bestyrelsen skal trazde sammen til droftelse af de i artikel'so omhand-

lede dispositioner.

3. Ethvert bestyrelsesmedlem har adgang til alle rapporter, dokumenter og

oplysninger, der forelzgges bestyrelsen om foreningens virksomhed.'
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Artikel 24

(formand, indkaldelse)
Bestyrelsen valger af sin midie en formand.

Bestyreisen indkaldes pa de i vedtzaterns fasisatte betingelser af
'formanden, enten pa dennes eget initiativ eller éfter anmodning fra
mindst en tredledel af bestyrelsesmediemmerne. Anmodninger om ind-
.kaldelse af bestyreisen skal vare Iedéaget'af'en'begrundelse. Er en
sadaﬁ anmbdning ikke imddekommet efter senest‘femtén_dages fortéb, kan

de, der fremsatte anmodningen, indkalde bestyrelsén;

Artikel 25

{(funkt ionsper iode}

Bestyrelsens med|lemmer udnzvnes for en | vedtagtserns fastsat periode,

"som dog ikke kan overstige seks ar.

Medlemmerne kan genudnzvnes en eller flere gange for det i henhold til

stk. 1 fastsatte tidsrum.

Artikel 26

(krav til besiyrelsesmed|ammer)

Det kan i en europzisk forenings vedtagiter fasisazttes, at en juridisk
enhed kan va&re mediem af dens bestyrelse, medmindre andet galider |

henhold ti! fovgivningen i den suropaziske forenings hjemstedsstat.

Denne Juridiske enhed skal udpege en fysisk person som sin reprasen-
tant til uddveisen af deite hyerv. Reprasentanien skal'opfylde de samme
forpligteliser og betingelser, som ville galds, hvis han personligt var

mediem af bestiyrelsen.

o
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2. Til at have s®de i en europzisk forenings bestyreise, til at represen-
tere et bestyrelsesmediem efter stk. 1. eller til ‘at udgve ledelses—
eller reprasentationsbefdjelser kan ikke udpeges personer, som i
henhold til: ' | '

- den for dem galdende lovgivning, eller
- lovgivningen i den europziske forenings hjemstedsstat, eller

- en retslig eller administrativ afgérelse truffet ellier anerkendt i

en medlemsstat

ikke kan have sazde i1 en juridisk enheds direktions—, tilsyns- eiler

tedelsesorgan,

Artikel 27

(vakance)

En europzisk forenings vedtegter kan fastsztte, at der skal udpeges supple-
anter, som trazder ind i bestyrelsen i tiifelde af wvakance. Subpleantens
hverv ophdrer senest ved qdldbet af funktionsperioden for det mediem, han

er suppléant for. Der kan dog til enhver tid udpeges et nyt ordinert med-

lem.
Artikel 28
(forretningsorden)
Bestyrelsen kan fastsztte sin forretningsorden efter de i vedtegterne

-fastsatte regler. Ethvert af foreningens medlemmer og enhver. Kompetent
myndighed skal have adgang til pa foreningens hjemsted at gdre sig bekendt

med denne forretningsorden.

Artikel 29

(representationsbefdjelse og ansvar)

1. Er beféjelsen til at reprasentere foreningen over for tredjemand |
overensstemmelse med reglerne i artikel 22, stk. 1, tiltagt fiere

bestyrelsesmediemmer, uddves denne befdjelse i forening.
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En europzisk forenings vedtmgter_ kan dog fasts®tte, at ethvert _af
" medlemmerne kan forpligte foreningen individuelt, eller at foreningen
kan forpligtes af to eller flere af disse | forening. En sadan
bestemme Ise Kkan gdéres geldende over for {redjemand, nar den er

offentliggjort efter reglerne i artikel 7.

En europeisk forening forpligtes over‘ for tred)emand Véd de rets-
handler, der Iindgas af medlemmerne af dens bestyrelse, ogsa selv om
disse retshandier falder uden for rammerne for foreningens formal,
medmindre de pagzldende retshandler overskrider de befdjelser,

' bestyrelsen har eller kan tillagges i henhoid til loven.

Médlemsstaterne kan dog fastsazite, at foreningen ikke er forpiigtet af
retshandler,; der overskrider rammerne for foreningens formal, hvis
foreningen beviser, at tredjemahd var vidende om, at dsen pégéldende
retshandel fald{ uden for disse rammer, sller ikke kunne vere uvidende
herom | betragtning af omstazndighederne, idet offentliggdrelssn af

vedtegterne ikke i sig selv er tilstrakkeligt som bevis herfor.

"Oplysninger om, hvilke personer der kan 'reprasentere en europzisk
forening, skal bekendtgdres efter reglerne | artikel 7 ved deres
udngvnelse og ved ophdret af deres hverv. Ved bekendtgdrelsen af disse
oblysninger skal det pracfseres, om de pagaldende er befdjet til at
forpligte foreningen individuelt, eller om de kun kan forpligte den i

forening.

Artikel 30

(dispositioner, der kraver godkendelss)
F¢fgende beslutninger kraver bestyrelsens godkendeise:

a) lukning eller flytning af et stdrre forretnihgssted eller en

vesentlig del heraf

b) betydelige indskrankninger; ‘udvidelser eller 2ndringer i ‘den

europziske forenings virkefelt

 ¢) 'betydeljge_andringer i den_europ&iske'forehings_ofganisation-
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d) etablering af et varigt samarbejde af betydning for foreningens
virke med andre Juridiske enheder eller afbrydelse af et sadant

samarbe jde

‘@) optagelse af lan, nar dispositionehs samlede belﬁb overstiger det i
vedtazgterne fastsatte maksimum, udstedelse af vardipapirer, over-

tagelse af elter sikkerhedsstillelse for tredjemands forpligtelser
f) erhvervelse af fast ejendom og Idsdre.

En europzisk forenings vedtagter kan fastsztte, at stk. 1 ogsa skal

finde anvendelse pa beslutninger om andre dispositioner.

En mediemsstat kan for europziske foreninger registreret pa dens omrade
fastsatte samme regler for de i stk. 1 omhandlede kategorier af dispo-

sitioner, som gelder for foreninger underlagt denne stats lovgfvning.

En medlemsstat kan for europaiske foreninger registreret pa dens omrade
fastsette, at foreningens bestyrelse kan stille krav om forudgaende
godkendelise eller drdftelse af visse dispositioner efter samme regler,

som gazlder for foreninger under lagt denne stats Iovgivning.

Artikel 31
(rettigheder og pligter)

] uddvelsen af de hverv, der sr tillagt dem i overensstemmelse med
denne forordning, har hvert bestyré[sesmediem samme réttigheder og

forpligtelsér som de gvrige med | emmer .

Alle bestyrelsesmedlemmer skal udséve deres hverv i foreningens inter-
esse under sarlig hensyntagen til medlemmefhes og arbejdstagernes

interesser.

Alle bestyrelsesmediemmer har tavshedspligt med hensyn til dé.oplys-
ninger af fortrolig karakter, de far Xendskab til om foreningen, selv

efter ophdret af deres hverv.
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~ Artikel 32
(bestutningsdygt ighed)

1. Bestyrelsens besluininger traffes pa de betingelser og efter de regler,

der er fastsat i'vedtagterne.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i vedtzgtérne, er bestyrelsen
kun beslutningsdygtig, hvis medlemmerna er blevet forskfiftsmmssigt
indkaldt mindst 3 uger for inden, og_hvis_mindst en tredjede! af med-
lemmerne er til stede. ber kan éllerede i indkéldétsen fastsmites an
anden mgdedato for det tilfalde, at betingelsarne for besiutnings—
dygtighed ikke opfylides pa den férst angivhe mgdedato. Bés!utninger
tféffes ved stemmeflertal blandt de tilstedevarende'eilef rebrmsente—

- rede medlemmer .
2. | tilfelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivénde._

Artikel 33

(erstatningsansvar)

1. Medlemmerne af bestyrelsen hafter for den skade, de matte have pafért
den europaiské forening ved tilsideszttelse af de forpligtelser, der er

forbundet med deres hverv.

2. Bestar bestyrelsen af flere medlemmer, ha&fter disse solidarisk for den
skade, der matte vere pafért den europziske forening. Et medlem af
_bestyrelsen kan dog fritages for ansvar, hvis han beviser, at han ikke

"har;tjlsidesat nogen forpligtelse knyttet til hans hverv.

Artikel 34

:(foreningens an!ag'af erstatningssﬁgsmalj

1. Beslutning om at anlzgge erstatningssdgsmal pa den europaiske'forenings
vegne og for dennes regning | de i artikel 33, stk. 1, omhandlede
tilfelde treffes af generalforsamlingen med et flertal af de afgivne

stemmer .
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Generalforsamlingen udpeger i sa fald en s®riig befuldmagtiget til at

fére sagen.

2. Beslutning om at anl=zgge erstathingsségsmal i den eurcpeziske forenings
havn og for dennes regning kan tillige traffes af en femtedel af fore-
ningens medlemmer. De udpeger i sa fald en sarlfg befuldmégtiget til at

foére sagen.

Artikel 35

(forzldelse af sdgsmalsretten)

Foreningens ret til at anlagge erstatnungssdgsmal forzldes fem ar efter den

skadevo|dende handllng

" KAPITAL _IV: ARSREGNSKABER OG KONSOLIDEREDE REGNSKABER _SAMT _TILLADTE
FINANSIERINGSFORMER ~ o | S

Artike!_36
(opstilling af budgetoverslag)

Den europziske forening skal opstille et budgetoverslag for det efterfél- .

gende regnskabsar.

Artikel 37
(opstilling af arsregnskaber 0g konsoliderede regnskaber)

1. Med hensyn til opstilling af arsregnskaber, eventuelt konsol iderede
regnskaber, og Aarsberetning samt revision og offentllggdrelse er en
.europmlsk foren:ng underlagt de bestemmelser, der | dens hjemstedsstat
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/EQF og 83/349/EQF.

2. En europzisk Torening kan opstille sine &rsregnskaber og eventuelle
konsoliderede regnskaber i ecu. | si fald skal det i noterne anfdres,
pa hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var angivet i

anden valuta, er omregnet til ecu.
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Artikei 38

(Iovpligtig'revision)

En europ=zisk forenjngs arsregnskabsr og eventuelle konsolidersda regn-
skaber revideres af én_eller flere peréoner, som i den europeiske forenings
hjemstedsstat er meddelt autor isation hertil efter'de_bestemMelser, denne
stat har vedtagef i henhold til direktiv 84/253/E0F og 89/48/EBF. Disse
personer skal tillige pase, at Aarsberetningen stemmer overens med arsregn-

skabet og det eventuelle'konsqliderede regnskab for det péagzldende regh-

skabsar.

_ Artikel 39
(offentliggérelse af regnskaber)

Det behérigt godkendte arsregnskab og det eventuelie konsoliderede regnskab
samt arsberetningen og revisionsrapporten offentiiggdres efter den frem-
Qangsmade, der i overensstemmelse med artikel 3 i _dicek@iv 68/151/EQF

foreskrives i lovgivningen i foreningens hjemstedsstat.

Artikel 40

(anden form for revision)

Fremgangsmaden for revision af foreningens regnskaber fastsattes i vedtzg-
terne. Revisorerne aflagger hvert ar beretning for generaiforsamlingen om

deres virksomhed.

Artikel 41

(finansier ingsmader)

En eukbpaisk forening kan benytte sig af alle finansier ingsformer pa de
gunstigsfe vilkar, der'gajder for de stiftende enheder i foreningens hjem-

stedsstat.
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KAPITEL V: OPL@SNING

Artikel| 42

(ved generalforsaﬁlingsbeslutning)

1. En europgisk forening kan opldses ved beslutning truffet af genera|~

forsamllngen efter reglerne i artikel 19.

Generalforsamilngen kan dog efter samme regler vedtage at annuliere en
beslutning om at oplgse foreningen, sa lange der er |kke er sket nogen

udlodning af likvidationsprovenu.

2. Bestyrelsen skal tillige indkalde generalforsamlingen med henbl ik pa at
treffe beslutning om opldsning af den europziske forening,
- .har den i vedtégterne.fastsatta varighed for fdrenihggns eksistens
er udigbet
- hvis den'curopaiske forening ikke har offentliggjort regnskaber i
de seneste tre regnskabsar
- hvis antallet af médlemmér er kommet ned under det minimum, der er
o fastsat i narvarende forqrdning eller foreningens vedtaegter
- nar enh&ér: anden af de opl¢sningsgrunde, der er fastsat 1 for-
| eningslovgivningen ﬁ foreningens hjemstedsstat eller vedtzgterns,

er indtradt.
Generaiforsamlinggn kan beslutte:

— enten at opidse den europziske forening, efter reglerne i artikel
18
- elier at viderefgre forenangen efter reglerne for vedtagtsan-

drlnger

Artikel 43

(ved retsafgérelse)

_ Pa begering af enhver person med legitim interesse heri eller en kompetent
myndighed skal domstolen pa den europziske forenings hjemsted trazffe afgs-

relse om; at foreningen skal oplﬁses, nar dén konstaterer, at foreningens
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hjemsted er blevet flyttet til et sted uden for Fa!!esskabet, eller at
foreningen udgver sin virksomhed i strid med u?ravigéiiéé retsregler

hjemstedsstaten eller bestemmelserne i artikel 1 og artikei 3, stk. 1.

Domstolen kan indrémme"deh eurbpaiéke forening en frist til at bringe
forholdene i orden. Er forholdene Ikka bragt i orden inden udlﬁbet af denne

frist, treffer domstolén afgﬁrelse om opl¢sn|ng af forentngen

KAPITAL VI: LIKVIDATION

Artikel 44
(likvidation)

1. Oplﬁsning af en europeisk forening.medfﬁrer, at den trazder i likvida-

“tion.

2. Likvidationen af en europzisk forening og IlkV|dattonens afslutning er

under fagt Iovgivnihgen i forenlngens h]emstedsstat

3 Efter fyldestgdrelse af kredltorerne sker udlodnlng af foreningens
nettoprovenu efter de regler i hjemstedsstatens Iovgnvnlng om fore-
ninger, der' f inder anvendelse pa den europalske forening, medmindre

andet er fastsat i vedtmgterne.

4, En europzisk forening, for hvilken dét er truffet bes!utnihg om op lds—
ning, fprtsatter med at besta som juridisk person, indtil Iikvjdationen

egwafsluttef.

5. Efter likvidationen indgives regnskaber og bilag i forbindelse med
likvidationen til det i artikel 7, stk. 3, omhandlede register. Alle

interesserede har ret ti}'at gére sig bekendt med disse dokumenter.
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KAPITEL VIi: INSOLVENS OG BETAL INGSSTANDSNING

Artikel 45

(insolvens, betalingsstandsning)

I tilfelde af den europeiske forenings insolvens eller betalingsstands-

ning finder'hjemstcdsstatens lovgivning herom anvendelse.

“Iverksettelse af insolvens— efler betalingsstandsningsbehandling anmel-

des til det i artikel 7, stk. 3, omhandléde register af den person, der
ér blevet besklkket til at varetage den pageldende behandllng Félgende

“oplysninger skal anme [ des tll regusteret

a) hvilken form for behandling, der er tale om, datoen for afgdérelsen
om dens iﬁarksmttelse'samt“angivelse af, hyilken'domstgl, der har
truffet afgérelsen -

b) datoen for bé{éiiﬁgsgtandsningen, hvis denne er ahgTﬁet i afgé-
reléen

¢) navn og adresse pa de personer, der er blevet besk ikket til at
varetage behandlingen

d) enhver anden relevant opfysning.

Domstolen foranlediger pa eget initiativ eller pa begzring af enhver

person med legitim interesse heri denne afgdrelse indfért’ i det i

artikel 7, stk. 3, omhandiede register.

Opfysnihger anmeidt til registeret i overensstemmelse med stk. 2 og 3,

bekendtgdres efter réglefne_i artikel 8.
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- i Det Foreﬁeqe;;;Koerfige:"ﬁngomDAnies " limited by guarantee",
morganisations incorporated by Royal Charter or Act of Parliament”,
“Industrial and Provident Societies" eller “Friendly Societies" samt

"all institutions established for exclusively charitable purposes".
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BEGRUNDELSE TIL RADETS DIREKTIV OM
SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL STATUTT
FOR DEN EUROPEI SKE FORENING MED HENSYN

TIL ARBEJDSTAGERNES STILLING

Dette direktiv indgar som led i politikken til fremme af EF’'s dkonomiske og
sociale mal og tager specielt sigte pa at sikre arbejdstagerne i europaiske
foreninger mul ighed for at spille en rolle ved fastlzggelsen af foreningens

virksomhedsstrategi.

For at undga skavheder i relation tiI‘SE—selskabet er der ved udformningen

af dette direktiv .tllstrabt parallelltet med direktivet om supplerende

bestemmelser til statutten for SE—se!skabet med hensyn til arbejdstagernes

stilling. | betragtning af den_ europeiske forenings szrlige karakter har

man dog fulgt en noget forenklet fremgangsmade gaende ud pa: |

- at henvise til nationale bestemmelser om arbejdstagernes medindflydelse
i de lande, hvor sadanne_findes, og i det omfang, hyor det. pagaldende

land #énsker at anvende dem

— at harmonisere reglerne om information og hgring af arbe)dstagerne,
specielt i_form,afuminimumsbgstemmelser.om, i hvilke. anliggender der

stilles krav om information og hgring.
Artikel 1

Durekttvet samordner de natronale bestemmelser om arbe]dstagernes medind-
flydelse samt om lnformatlon og h¢r|ng af arbejdstagerne og udgdr dermed at
ngdvendigt supplement t|| statutten for den europaziske forening. For i
henhoid til artikel 7 i fofb?dningen om statut for den europaiske forening
kan foreningen ikke registreres, férend de i dette direktiv fastsatte
foranstaltninger er truffet. valg af en medlndflydelsesordnlng og/eller en
informations- og h¢r|ngsordntng er altsa en absolut forudsatning for, at en

europeisk forening kan reglstreres

Mediemsstaterne skal gennemfgre direktivets bestemme|ser i deres nationaie

tovgivning.
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DEL 1: MEDINDFLYDELSE

“Artikel 2

'Dlrektivet henvnser til den nationale lovglvnlngs genere!le bestemmelser om

arbejdstagerreprasentation ‘i' natlonale ‘seiskabers ledelses— o9 tllsyns—

organer.

Er der i den europziske forenings hjemstedsstat imidiertid ikke lovgivet om
arbe jdstagerreprasentation i disse organer, eller dnsker hjemstedsstaten
ikke at anvende sadanne béstemmelser pa europaziske foreninger, skal den dog
overhslde de minimumsregler om information og hér ing af'arbejdstagerne,

der opstilles i de efterfdlgende artikler.

DEL 1}: INFORMATIONS- OG H@RINGSORDNINGER

Artikel 3

'Artikel'a fastsatter, hvilken fremgangsmade der skal félges, nar de stif-
tende enheders bestyreise og arbeJdstagerreprasentanter skal fastlzgge en

|nformatrons— cgd hﬁrlngsordnlng

Er é?be]dstagerrepresehtanterne"ikke indforstaede med den foreslaede
ordnnng, skal de afgive en skriftlig udtalelse, som fremlzgges pa den

stlftende generalforsaml:ng

Stiftes den europziske forening direkte af fysiske personer, skal infor-
mations- og hdringsordningen fastlagges af dem o9 fremlagges til god-

kendelse pa den st|ftende generalforsamllng

| stk. ‘5 fastszttes, at den ordning, der er valgt fér foreningens stif-
telse, senere kan zndres, men dette forudsaztter, at der indgds en over-—

‘enskomst herom.

| . stk. 6 fastszttes, at den i stk. 1'fast1agte fremgangsmadé bgsa skal
fgiges, hvis den europziske forening stiftes ved omdannelse af en

bestaende forening. '
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Bestemmelserne i stk. 7 har til formal at forhindre, at arbejdstagerne kan
blive frataget deres informations— og hdr ingsordning ved, at foreningens
hjemsted flyttes til en anden medlemsstat. En $adan =ndring kan kun ske

sfter den fremgangsmade, der fastl®zgges i artikel 3.
Artikel 4

Artikel 4 palagger den eurcpaziske forenings bestyrelse pligt til -at infor-
mere og hdre foreningens arbe)dstagere i god tid og fastsatter minimums-—
regler for, i hvilke anliggender denne informations— og hdringsplig?t

gelder.

Artikel 4 indeholder desuden regler om bestyrelsens information og hgring
af arbejdstagerne, fér den europaiske forening er registferet, og fast-
setter, at arbejdstagerne skal vzre reprasenteret i et safskilt udvalg
~eller et hvilket som helst andet organ oprettet efter overenskomst mellem

de stiftends enheders bestyrelser og arbejdstagerrepresentanter.

Bestyrelsen har pligt til at orientere og hdre arbejdstagerne om spdrgsmal
af betydning for arbejdsviikarene, om de dokumenter, der fremlzgges pa
Qeneralforsamlingen og om de dispositioner, der er navnt i artikel 30 i
forordningen om statut for den europziske forening, samt '6m-al|e planer,

der vil kunne bergre arbejdstagernes interesser.

Direktivet indehoider en bestemmelse om, at direktiv 75/129/EQF af
17. februar 1975 om indbyrdes tilnzrmelse af medlemsstaternes lovgivning om
kollektive afskedigelser, som sndret ved direktiv .../...E@F, og direktiv
77/187/E@F af 14. februar 1977 om varetagelse af arbejdstagernes rettig-
heder i forbindelse med overfdrsel af virksomheder, bedrifter eller dele af

bedrifter, under alle omstandigheder finder anvendelse.

Nzrverende direktiv abner mulighed for, at parterne forhandler sig frem
til en forenklet ordning, som dog skal opfylde de krav, der opstilles i
stk. 1, nar den europaziske forening i alt - dvs. bade ved hovedszdet og i
alle forretningssteder -~ beskaftiger mindre end 50 ansatte. Denne.tmrskel
er fastsat under hensyntagen til bestaende praksis i mediemsstaterne og
bygger pa artikel 2, stk. 5, i Radets direktiv 75/129/EQF om indbyrdes til-
nzrmelse af medlemsstaternes lovgivhing om kollektive afékedigelser, som
#ndret ved direktiv ...).../EQF. Formalet hermed er at undga alt for om-

standelige procedurer i sma foreninger.
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Artikel 5
Med -hensyn til vaig af arbejdstagerreprzsentanter og disses. hverv henvises
der i artikel 5 til galdendeulovgivning og. praksis i medlemsstaterne, sam-

tidig med at der dog fastsatte visse grundprincipper herfor.

Det afgdrende er, at reprasentanterne for den europaiske forenings arbejds-
tagere ‘skal valges (og. ikke udpeges), og. at de skal reprasentere arbejds-
tagerne i alle. foreningens forrethingssteder, fabrikker, anlaeg osv. i de
forskellige medliemsstater, hvor foreningen er ~etableret, herunder .0gsa

arbejdstagere, der kun er deltidsansatte.

DEL Fli1: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 6 og 7

Direktivets bestemmelser treder i kraft den 1. januar 1993, hvor mediems-
staterne skal meddele Kommissionen de nationale. bestemmeiser, de vedtager
pa det omrade, der er omfattet af: direktivet. Artikel 7. indeholider den

sedvanliige bestemmelse om, at direktivet er rettet tii medlemsstaterns.
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Forslag til
RADETS D!REKTIV
om supplerende bestemmelser til -
statutten for den europziske
~ forening med hensyn til
arbe jdstagernes stilling

RADET FOR DE EUROPA|SKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktgten om oprettelse af Det Europmiske okonomiske

Fzllesskab, serlig artikel 54,

under‘henvisning.til forslag fra Kommissionen,

i ;amarbgjde med EufopafParlamgntet,

”undéf ﬁenvisning_tii udtaleféerfra Déf ﬂkonomiske og.Sociaie.Udyﬁlg, cg

ud fra félgende betragtninger:

For at na de | Traktatens artikel 8A opsfi ilede mal er der ved Radets
forordning (EOF) nr. .../..(1) indfért en statut for den europziske
forening; ' '

der findes | medlemsstaterne love og administrative bestemmefser, der

sikrer arbejdstagerne i alle virksomheder, uanset disses retlige form, ret
til at blive informeret og hért, og i nogle medlemsstater findes der
tillige bestemmelser, der sikrer arbejdstagerne medindledelse i visse

'selskabstyper;

for at fremme en dialog mellem europziske foreningers bestyrelse og ar-
bejdstagere er det hensigtsmessigt, at de regler, der gazlder for_hafing og

'information af arbejdstaggrne, samordnes pa féljesskabsplan;

(1) EFT nr. L
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gennemfgrelsen af det indre marked vil resultere i et stigende antal fusio-
ner og reorganiseringer af forehingér; af hensyn til en harmonisk udvikling
af den dkonomiske aktivitet bdér europaiske foreninger, der udgver virksom-
hed pa tvers af landegranserne, i giGet fald indfére en medindfiydelses—
ordning elfer i det mindste underrette og hdre deres arbe)dstagere om

beslutn:nger af betydnlng for dem

dette d|rekt|v fastsatter hviike anliggender arbejdstagerne under alle

'omstandlgheder skal lnformeres 6g heres om, uden at dette berdrer

anvendelsen af nedennzvnie direktiver: | '

- Radets direktiv 75/129/E@F af 17. februar 1975 om tilnzrmelse af
medlemsstaternes lovgivning vedfﬁrehde kollektive .éfskedigelsef(z).
#ndret ved direktiv ..... (3) - | |

- Radets direktiv 77/187/EQF af 14. februar 1977 .om 'tilhzrmefse. af
medlemsstaternes Iovg:vnang om varetagelse af arbe}dstagernes

: rettigheder i forbindelse med overfdrsel af v;rksomheder bedrifter

eller dele af bedrifter(4), og _

- Radets direktiv .../.../EQF om oprettelse éf ei‘europaisk'samdrbejds—

udvalg i virksomheder eller koncerner med fallesskabsdimension(5);

der ber traffes passende foranstaltninger til at sikre behgrig information
og héring af en .europzisk forenings arbejdstagere, navnlig nar
beslutnlnger som vil kunne berdre deres interesser, treffes i en anden

medlemsstat end den, hvori de arbejder;

medlemsstaternes love 'og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
medindfiydelse i visse nationale virksomhedsformer kan finde anVende]sé pa

europeiske foreninger;

en eﬁropaisk forening kan ikke registreres f¢rend der er Tfastiagt en
medindf lydelsesordning, eller i det mlndste en ordnlng for :nformatiqn.og

héring af arbeldstagerne, f.eks. et "serskilt" udvalg,

(2) EFT nr. L 48 af 22.2.1975, s. 29.
(3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.

(4) EFT nr. L 61 af 5.3.1977, s. 26.
(5) KOM(90) .581 endelig udg. o
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de stiftende fysiske personer eliler — dersom der ikke er indgaet nogen
overenskomst forud for registreringen af foreningen - de stiftende enheder
bér dog pa den generalforsamling, hvor beslutningen om stiftelse af den
suropeiske forening skal treffes, fremlagge forslag til visse regler om

information og'hﬁring af arbe)dstagerne; -

dette informations- og hdringsudvalg eller det eventuelle alternative organ
bgr informeres og hgres om alle de af den eurcpziske forenings aktiviteter

og planer, der kan berdre arbe)dstagernes interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undga enhver ulighed
i konkurrencevilkarene bgr der skabes garanti for, at arbejdstagerne |
enhver europzisk forening sikres lige adgang til at blive 'informeret og

hart:

for at tilgodese de szrlige forhold, der gér sig gaidende for sma europz-

iske foreninger, kan medlemsstaterne undliade at foreskrive arbejdstager-

reprasentation i europziske 'fokeninger, der beskzftiger mindre end 50
" arbejdstagere; ' '

bestemmelserne | dette direktiv udgdr et nddvendigt supplement til

bestemme Iserne i forordning (E@F) nr. ... [om statut for den europziske

foreningl, og det bdr derfor sikres, at bestemmelserne i savel direktivet

som forordningen kan finde anvende |se med virkning fra samme tidspunkt -
UDSTEDT FOLGENDE DIREKTIV:

Artikel 1

Dette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-

melser om'arbejdstagernes stilling i europziske foreninger.'

Direktivet udgdr et nddvendigt supplement til forordning (E@F) nr. .../ ...

[om statut for den europziske foreningl].
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En europzisk forening kan ikke registreres, fdrend der er vaigt en medind-
flydelsesordning:eller'i-det mindste indfért en informations- og h@rings-

ordning i overensstemme!se med nedenstaende bestemmelser. . ..

DEL 1: MEDINDFLYDELSE

Artikel 2

Det‘kqn<bgstemmes, at en medlemsstats love og administrative bestemmelser
om arbejdstagernes deltagelse i tilsyns- elier. lede|sesorganerne . i
nationale selskaber finder anvendelse pa europziske foreninger med'hjemsted

pa dens omrade.

Finder sadanne love og bestemmelser ikke anvendelse, treffer medlemsstaten
de . forngdne foranstaltninger for at sikre en |nf$rmation og héring af
arbejdstagerne | europziske foreninger, der mindst opfylder kravene i
artikel 3, 4 og 5. '

DEL 11:INFORMATIONS— OG HOR | NGSORDN | NGER

Artikel 3

1. De stiftende enheders bestyrelser og de personer, der | henhold til
medlemsstaternes lqvgivning eller praksis repra&senterer arbejdstagerne
i disse enheder, fastlzgger ved fél!es .overenskomst en ordning for
information og hdring af den -europziske forenings arbejdstagere. Denne
overenskomst skal vare indgaet og nedfzldet skriftligt, fér .foreningen
registreres. ' .
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Stiftes'den europziske forening ude lukkende af fysiske personer, fast-
'Iagéer diése de narmere vilkar for'information og héring af arbe)ds-—
' tagerne 'pa grundliag af reglerne i artikel 4, stk.'1, 'og framlagger
denne ordning til godkendelse pa den stiftende generalfdréamling.-

Er der efter de i stk. 1 omhandlede forhandlinger ikke indgaet nogen
overenskomst, kan reprasentanterne for de stiftende enheders arbejds-
tagere afgive skriftlig udtalelse om, hvorfor de finder, at stiftelsen
af den europziske forening vil kunne skade arbejdstagernes interesser,

og hvilke foranstaltninger der i givet fald bér trazffes.

Til den'generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af den
europaiske forening, udarbejder de stiftende éhheders bestyreliser en
rappoft, hvortil vedlzgges: ' '
—  teksten til den i stk. 1 omhandlede overenskomst, éllér

- den i stk. 3 omhandlede udtalelse fra arbejdstagerreprasentanterne.

'ben genera!forsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af den
europziske forening, godkender den informations- og héringéordning, der
er fastlagt i den éfter stk. 1 indgaede overenskomst, ellier treffer -
dersom der ikke er indgaet nogen ovefenskomst — pa grundlag af den i
'stk;'a og 4 omhandlede udtalelse og rapport beslutning om, hvilken

ordning der skal gelde for den europziske forening.

Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved over-
enskomst indgaet mellem den europziske forenings bestyrelse og arbejds—
tagerrepresentanter. Denne overenskomst skal forelaggés'generalforsam—

lingen til godkendslise.

Bestemmelserne i denne artikel finder ogsa anvendelse, nhar den
europeiske forening stiftes ved omdannelse af en bestaende forening,
jf. artikel 3, stk. 2, i forordning (E@F) nr. ... [om statut for den

europziske forening].
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Flyttes den europziske forenings hjemsted til en anden medlemsstat, kan

.den informations- og héringsordning, der var geldende fgr flytningen,

- _kun @#ndres efter den i denne artikel fastsatte fremgangsmade For-

handl ingerne herom féres meiiem den europaziske forenlngs bestyrelse og

arbejdstagerreprmsentanter

Artikel 4

Den europziske forenings bestyrelse skal i god-tid_informere dg hére

foreningens arbejdstagere om mindst félgende anliggender:

a) enhver plan, der kan fi alvorlige fdlger for disse arbe)dstageres
fnteresser,_under fuld dverholdelse af galdende fallesskabsbestem-
melser om information og héring af arbejdstagers, he;under‘direktiv
76/129/E0F og direktiv .../.../E@F [om oprettelselaf'et europeisk

. samarbe jdsudvalg]
b) alle spdrgsmal af’ betydning for arbejdsvi]karena, samt navnlig
_@ndringer i foreningens organisation og indfdreise af nye arbejds~
metoder eller nye produkter og/eller tjenesteydelser '

c) alle dokumenter, der fremlzgges pa foreningens generalforsaml ing

d) de dispositioner, der er navnt | artikel 30, stk. 1, i forprdning
_ (E@F)_nf._.,.ltom,statut for den europaiske foreningl].

Informationen og hdringen af arbejdstagerne foregar

- inden for et sarskilt wudvalg, der reprasenterer foreningens

. arbejdstagere, e!lgr
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- inden for enhver anden.struktur oprettet efter overenskomst mellem
de stiftende enheders bestyrelse og disse enheders arbejdstager-

reprasentanter.

En medlemsstat kan indskraznke vaigmulighederne for europaiske fore-

ninger med hjemsted pa dens omrade.

| europziske foreninger, der beskaftiger mindre end 50 arbejdstagere,
kan de'to forhandl ingsparter vedtage at indfdre en forenklet infor-
mations- og hdringsordning, idet bestemmelserne i stk. 1 dog skal

overholdes.

Artikel

Reprzsentanterne for den europziske forenings arbe jdstagere valiges og
gives mulighed for uhindret at varetage deres hverv efter de regler,
der gmider i henhold til medlemsstaternss lovgivning eller praksis,

under iagttageise af félgende principper:

a) der skal velges arbejdstagerreprasentanter i alle de mgqlemsstater,

hvor den europziske forening har forretningssteder

b) antallet af arbejdstagerreprazsentanter skal i viﬁest mulig ud-
strekning sta i proportionalt forhb!d til antallet af reprazsente-

rede arbejdstagere

-€) alle arbedstagere skal Kunne deitage i afstemningen uden hensyn

til deres anciennitet i foreningen elier deres ugentiige arbejdstid
d) valget skal forega ved skriftlig, hemmelig afstemning.

Arbejdstagerreprésentanter valgt i overensstemmeise med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv i den eurcopaziske forening, uanset
hvilke regler der i henhold til lovgivningen i foreningens hjem-

stedsstat gmlder for arbe)dstagerreprasentanter.
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DEL 111: AFS!.IJTTE:NDE= ‘BESTEWELSER

Artikel 6
1. Medlemsstaterne sztter de nddvendige love og administrative bestem—
meiser i kraft for at efterkomme dette direktiv inden den 1. januar
1993. De underretter straks'KommeSioneh'hefbm. '
Nar medlemsstaterne'vedtager disse bestemmelser, henvises der heri til
dette direktiv, eller de ledsages ved offentliggérelsen af en s&dan
henvisning. Henvisningens form fastlagges af medlemsstaterne.
2. Medlemsstaterne meddeler Kommissionen de vigtigste nationale rets-
 ‘forskrifter, som de udsteder pa det ohrade, det er omfattet af dette
direktiv. ” e : '

Artiksl 7

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.

Udfardiget | Brukelles, den
Pa Radets vegne

Formand
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- BEGRUNDELSE

STATUT FOR DET EUROFPEI SKE ANDELSSELSKAB

Forordningen om statut for.det europziske andelsselskab tager sigte pa at
give andelsforetagender mullghad for at udnytte alte fordelens ved det
:store indre marked uden grenser pa lige fod med aktieselskaber, uden at de
derved mlster deres seregne karakter af personsammens futning. .
Forordninéén er udarbejdet for at tilgodese de dnsker, andelsbevagelsens
“representanter pa EF- -plan ‘samt Europa—Pariamentet og Det Gkonomlske og
Sociale Udvalg har givet udtryk for. ‘ '
Forordningen tager sigte pa de i bllaget opregnede retlige enheder, der
ofte antager forskellige former i de forskell[ge medlemsstater, men som dog
alle uddgver samme type vurksomhed efter samme principper. '
L-igesom forenlnger og gen3|d|ge selskaber voksede andelsselskaberne frem i
alle europeiske tande i siutningen af det forrige arhundrede, og deres
sigte"var ‘at tllgodese bestemte samfundsgruppers, navnlig de darligst

| stllledes sarlige behov.

D:sse ‘oganisationsformer har i tidéns fdb udviklet sig efter, de sarlige
tfa&itionér I de ehkelté'lande og tilpasset sig de szrlige forhold, der har
.gjort sig galdande i forskellrge tider. Rent Juridisk har udvikliingen
derfor ikke taget samme form i alle lande. | nogle lande har man organi-
‘seret sig | andelsforeninger, | andre i gensidigé selskaber eller agentligé

andelsselskaber, men organisationsformen har ofte dzkket over den samme
virkelighed i alle lande. |

Som fdige hefdf ske Ines der ikke | alte landes Iovglvnlng szrilig skarpt
| mellem de forskeillge retllge organ:satlonsformer (andelsselskab gensidigt
selskab forening) ||gesom ‘der heller ikke altld flndes nogen kiar op-
"dellng af deres reSpektive vnrksomhed ' _

Denne forordning indsholder ingen skatteregler. De skattemassige problemer,

der kan opsta under og efter stiftelsen af et europ=isk andelsselskab

|  f eks. hvis dets hjemsted flyttes til en anden medlemsstat ma_lﬂses i
'_ dlrektlver vedtaget pa grundlag af Traktatens artlkel 100. o
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Artlkel 4
(galdende Iovglvning)

'Bestemhelserhe'i denne artlkel afgrenser forordnlngens anvendeisesomrade i

Lh‘forhoid til medlemsstaternes fovgivning.

Det europeiske andelsselskab skal primert vere underlagt forordningen samt
- nar dette udtrykkeligt hjemleé i forordningen - selskabets vedizgter.

Subsidiart. i_mangel af bestemmelser herom i forordnlngen er det prin-
cipperne om NpartSadyonom[ og aftalefrnhed der skal gelde,' dog under
forbehold af pfaéep{ivé bestemmelser i hjemstatens ande|sselskabs—~
Iovgivning Den aftalefrihed der gmlder‘for nat:onale ande | sse Iskaber i
det europeiske andelsselskabs hjemstedsstat galder saledes tllsvarende for
det europelske ande|sselskab, hvad enten denne frihed udéves i henhold til
udtrykkellge bestemme | ser i_vedfégterne eller:i overensstemme ise med prin-

cippet om partsautonomi.

Ud over de reg[er.. def f¢lger af forordntngen og af hjemstedsstatens
‘Iovglvnlng om andelsselskaber ma man ikke glemme at ogsa EF- retten og den
' natlonale ret samt de relavante bestemmeiser i |nternat|onale aftaler
f inder anvgndelse pa de omrader, der ikke er omfattet af forordnlngen

f.eks.i relation til arbejds— og arbejdsmarkedsret, iptellektuel ejen-

'domsret konkursret OSV.

i do medlemsstater, der er opdelt | flere territoriale enheder med hver sin
egen . Iovglvnlng pa da omrader, hvor der henvusas tll national lovglvning,
‘skal hver enkelt terrltorial enhed betragtes som en stat ved afgdre!sen af,

hvulken Iovgavn;ng der fander anvendelse

Artike! 5 09 6
(registrering og békendtgﬁreise)

Medlemsstaterne skal udpage det register, hvorl eufobelske andeisselskaber
"skal reg:streres, og fastsatte narmere regler for anmeldelse af vedteg—

terne
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' Selskabet kan farst reglstreres nar de foranstaftnlnger der foreskrives i
dlrektiv (E@F) ... om arbesttagernes stllling i det europeiske andels-

selskab, er truffet.

AT hensyn til retssikkerhedén og éf tekniske arséger palzgger forordningen
medlemsstaterne pligt til at treffe de fornddne foranstaltninger til at
sikre, at de i artlket 5, stk 4 nevnte dokumenter og oplysnlnger bekendt—
'géres. Fremgangsmaden for denne offenttlggﬁrelse fastlagges'i artrkel 6. |

de medlemsstater hvis Iovglvn:ng |kke foreskrlver nogen kontro! ved sel-
| skabets stlfte!se. skal vedtegterne nedfa!des T et officielt bekrzftet

dokument.

_'Med' hensyn til 'forpligtelser undgaet pa vegne af ot europmlsk andels—
selskab, der er 'Under st:ftelse, hefter de personer. der indgik dem,

solndarlsk og ubegranset

| artikel 6 fastszttes, hvilke foranstaitnihger mediemsstalerne skal treffe
for at undga enhver uoverensstemmelse mellem bekendtgﬁrelserne i pressen og

Indholdet af registeret

Artikel 7
(bekendtgdrelse i EFT)

Stiftelse og opldsning af et éuropaisk andelsselskab samt flytning af dets
hjemsted skal altid bekendtgdres til orientering i EF—Tidende. At Kommis~
sionhen har' fuhdet dette nddvendigt, hengér sammen med, at éuropaiske
andelsselskaber i sagens natur arbejder pa tvaers af landegraznserne. Denne
bekendtgéreise er dog ikke forbuhdet med nogen retsvirkninger. Retsvirk-
nlngerne over for tredjemand afhmnger alene af den i artikei 6, stk. 1,

omhandlede offentliggﬁreise

Artikel 8
(obligatoriske angivelser pa dokumenter)

| artikel 8 fastszttes, hvad der ska! vare angivet pa selskabets forret-
ningspapirer. Listen over de obligatoriske angivelser er mere udfdrlig end
den liste, der findes i artikel 4 i direktiv 68/151/E@F. ’
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Det kraves bI a., at hvis et europmlsk andelsselskab er. under likvidation
sller anden rets!ng _ admsnlstrat:on .. -skal det angjves pa dets

forretn|ngspapirer.

Artikel 9
(stiftelse)

ifﬁlge forordningen kan et europaisk andelsse!skab stiftes af mlndst to_
Jurad:ske ‘personer ' som er oprettet i henho}d t|| en__medlemsstats
'Iovglvntng og undertagt de j bllaget opregnede Ipyg__og bestemmelser,

forudsat at mindst to af dem har hovedkontor i hver sinrmedlemégtat}

ét béétaende andeisselskab, som er moderselskab kan desuden omdannes til
et europe:sk andelsselskab hvis et af dets datterseiskaber eller forret-
nangssteder llgger I en anden medlemsstat end den, hvor det har sit hoved-
kontor, og'forudsat at det kdn godtgdre, at det reelt og konkrgt uddver

~ granseoverskridends virksomhed.

En sé&dan omdannelse medfdrer hvekken; at det hidtidige geiskab opldses,
eller at der stiftes en ny juridisk person. Den skai dog' godkendes af

se |skabets generalforsamling.

Artikgl 10
(vedtegter)

Artikel 10 fastsmtter bestemmeiser om indholdet af selskabets vedtagter.

Artikel 11
(optageise som mediem)

1. Eftersom andelsselskabet er en personsammensJutnihg, er tegning af en
kapitalandel ikke tilstrzkkeligt for at biive medlem af seiskabet.

Artike! 11 fastsztter de mindstekrav, der stilles til mediemskab, alt
efter om der er tale om optagelse som passnvt eller aktnvt {bruger)

med!em
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Da optagelse af passive mediemmer - dvs. personer, der handler som
investorer og ikke som brugere af selskabets ydelser - er en undtagelse
fra de principper, andelsselskaber bygger pa, kan det kun ske efter

" beslutning truffet af generalforsaml ingen med to tredjedéleg flertal.

Alt efter arten af den virksomhed, andelsselskabet uddver, og
stifternes intentioner kan der i vedtegterne stilles yderligere
betingelser for medlemskab, men bestemmelserne herom ma ddg ikke
hverken:retllgt éller faktisk geére det umuligt at blive 6ptaget'som

medlem af selskabst.

Medmindre andet fastsettes i vedtagterne, skal endringer i kapitalens
fordeling blandt medlemmerne og ydérligere indskud ligelédes godkendes
af selskabets direktions- eiller Iedelseéorgan." '

5-6-7
Pa selskabets hjemsted skal der fgres et medlemskartotek, hvori de her
omhandlede dispositioner skal registreres for .at fa virkning over for

medlemmer og tredjemand.

Artikel 12
(ophdr af‘medlamskab)

2 -3

i artike! 12 fastszttes, hvornar: - medlemskab_"af et europaisk

andelsselskab ophdrer, nemiig bl.a.

- ved medlemmets udtreden af selskabet med anmodning om udbetaiing af
andelen elier ved mediemmeets overdragelse af alle sine'andele

- ved medlemmets eksklusion o

- ved medlemmets (en juridisk persons) opldésning.




- 87 -

4. Andelene kan med . generalforsam!ingens .eller direktions—. eller
.ledajsesorganets godkendeise  .overdrages eller afhandeé, pa d& i
_vedtwgterps fastsatte betingelser. Denne adgang til afhzndelise, Sbm‘er'

et meget.vasqntligt trzk . for .akiieselskaber, abner her”mufighéd'for at
seige andefe hurtigt og med farfe omkostnigner end ved overdragelse,

hvor der stilles sarlige formkrav.

5. Et europzisk andelsselskab ma ikke kebe eller. tegne .egne andele eller

tage egne andele i.pant.
Dette forbud er begrundet i princippet om kapitalens urdr|ighed.

6. «Kreditinstitutter har .dog adgang til at tage deres egne andgle_i-pahf,
nar dette indgar som led | Ildbende transaktioner.

Der er tale om en bestemmelse, der findes i mange madlemsstdtera

_lovgivning.

Artikel 13
(medliemmers dkonomiske rettigheder ved udtrzden eller eksklusion)

Der er her tale om udtradende mediemmers og selskabets gensidiga

rettigheder og pligter.

Der fasts®ttes den principielle regel, at andelene skal tilbagebetales til

deres palydende vardi.

Er. der .imidlertid oprettet en szrlig reserve | dette d&jemed, kan det
udtredende medlem, hvis -dette er fastsat i vedtzgterne, fa udbetalt en del

af denne reserve.

Det er op til seiskabets mediemmer ud fra ande Isselskabets karakter og
virksomhed at foretage en afvejning mellem medliemmernes okonomiske

intaresser og hensynet til bevarelsen af selskabets egenkapital.

Artikel 14
(mindstekapital)

Et europeisk ande|sselskab skal have en Kaﬂttal pa mindst 100 000 ECU ellar
det dertil svarende beldb | natlonal valuyta.
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Artikel 15
(selskabets kapital)

Artikel 15 fastsmtter de nmrmere regler, der galder for selskabets kapital.

Pet understreges, at andelsselskabet i sin egenskab af personsammensliutning
kun ma udstede andele lydende pa navn.

Kapitalen er variabel, hvilkgt indebzrer, at . kapitalforhéjelser oQ
'?nedsattelser ikke krzver hverken vedtzgtsendring eller offentliggdrelse,
dog med forbehold af reglerne om mindstekapital | artikel 14 og om &rlig
bekendtgdrelse af kapitalens stdrrelse i artikel 5, stk. 2, titra d). En
gang om aret ska! kapitalens stdrrelse ved regnskabsarets afslutning og
forskelien i forhold til foregaende regnskabsar: dog fastslas ved en

generalforsaml ingsbeslutning (stk. 6, nmstsidéte afsnit).

l.overensstemﬁelse med, hvad der g=zlider i Visse medlemsstater, kan det
europziske andeisselskab forhdje sin kapita! ved at overfdre alle eller
nogle af de reserver, der er henlagt til andelshaverne, til sélskabs—

kapitalen.

Da andelsselskabernes kapital er variabel, kan denne mulighed fa stor
betydning, nar det drejer sig om at styrke eltler bevare selskabets

kapitaigrundiag.

Beslutningen herom skal traffes af generalforsamlingen efter de reglqr, der
gelder for vedizgtsandringer, dvs. med to tredjedeles flert;l,.jf.'artikel
25, stk. 5.

KAPITEL 11: GENERALFORSAMLING

Artikel 16
"(befdjelsear)

Generalforsamlingen traffer beslutning i de anliggender, hvor den | henhold
til forordningen har enekompetence, samt i de anliggender, der ikke hen-
hdérer undef difektions—, ledelses—- el ler tilsynsorgénets enekompetence.




- 69 =

Artikel 17-21

Artikel 17-21 indehoider bestemmelser om indcaldelise til generalforsamling
samt medlemmernes deltagelse heri ved personligt fremmsde eller reprzsen-

tation.

| overensstemmelse med alminde!ige selskabsretlige principper skal der
indkaldes til generalforsamling mindst én gang om aret, senest'seks maneder
after regnskabsarets afsiutning. Détte krav stilles af hensyn til den &r-
lige regnskabsaf [2ggelse. Generalforsamlingen kan indkaldes af diréktions—
eller ledelsesorganet pa dets eget initiativ eller pa anmodning'éf 26% af

madlemmerns.

Indkaidelse til generalforsamling skal ske pa en made, sa at det sikres, at

alle medlemmer far underretning.

Feorordningen * - fastsatter minimumskravene til ‘denne  indkaldelse.
Bestemmeiserne herom kraver ingen kommentar, det understreges dog, at det
er vigtigt, at medlemmet er klar over, om der er tale om en ordiner, _
ekstraordingr eller s®riig generalforsamiing, eftersom reglerne om
besfutningsdygtighed og flertal kan vere forskellige, alt efter generalfor-

samlingens art,

‘I alle medlemsstaters lovgivning er der fastsat indkaldelsesfrister, men
-disse varierer fra 5 dage til en maned fra det ens land til det andet.

Medlemmerne skal have tid nok til at forberede sig til at deltage i eller
lade sig reprasentere pa generalforsamlingen, og der skal tages hensyn til,
at mange medlemmer kan have bopazl uden for selskabets hjemstedsstat og
maske vil vare forhindret i at méde op, hvis indkaldelsesfristen er for
kort. Desuden kan reglerne om fremméde ved befuldmégtigét-dgiet mindretals
muiighed for at =ndre dagsordenen kun fungere, hvis Indkaldglsesfristerne
ar tllétrmkkeligt lange. | forordningen fastszttes derfor en frist pa én

maned.




- 70 ~

Det sker ofte, at et medlem ikke vil -eller kan deltage i en generalfor-
samling, maske fordi han ikke bor i selskabets hjemstadéstat. I aile
medlemstater abner lovgivningen derfor mulighed for at lade sig repre-
sentere. Denne ret knesettes ogsa i forordningen, og de narmere regler for

dens uddvelse fastsmttes i vedtzgterne.

Artikel 22

(stemmeret)

Med hensyn til stemmerettien gelder princippet om "én mand, én stemme"”, dbg
med to undtagelser: dels kan medlemmerne pa' visse 'betinQQISer ifdige
vedtzgterne fa tillagt mere end én stemme, og de!s ma passive medlemmer
tilsammen rade over hdjst en tredjede! af det samiede antal stemmer.

Artikel 23 _
(generalforsaml ingens afholdelse)

Med hensyn til generalforsamlingens forlgb g®lider de bestemme Iser, der er

fastsat | selskabets vedtazgter.

Artikel 24
(ret ti! oplysninger)

Ethvert medlem af et suropzisk andeisselskab har ret til oplysninger savel
fér som under géneralforsamlingen. En oplysning kan kun nzgtes givet, hvis
det kan skade selskabets interesser alvorligt, eller hvis det ville Vare i

strid med en lovmessig tavshedspligt at give den.

Artikel 25
(besiutningstagning)

Reglerne om beslutningsdygtighed og nddvendigt flertal pa ordinzre
generalforsamlinger fastsettes | vedtzgterne. Der kan kun treffes besiut—
- ning om. emner, der ikke -er opfdrt pa dagsordenen, hvis alle selskabets
hedlemmer er til stede eller representeret pa generalforsamlingen. Forord-
'ningén foreskriver to tredjedels flerta!'for vedtaegtsandringer og for op-

iﬁsnlng.
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Artikel 26
(protokol)

Det fastsettes, at der efter hver generalforsamling skal udfzrdiges en

protokol.
Artikel 27
(anfagtelse af generalforsam!ingsbeslutninger)
Sag til omstddelse. af generalforsamlingsbeslutninger kan . anlzgges af

ethvert medlem, der kan paberabe en legitim interesse.

Med hensyn til proceduren i forbindeise hermed henvises. der til lovgiv-

ningen i selskabets hjemstedsstat.

Artikel 28

(sektionsforsamlinger)

Det sker, at et medlem ikke er i stand til at deltage | generalforsam—
{ingen, maske fordi han bor i et_andet jand end selskabets hjemstedsstat.
Derfof abner forordningen mulighed for at fastsztte bestemmelser‘i ved-
tegterne om, at der kan stemmes pr. brev. Vedtagterne kan desuden under
visse betingelser &bne mulighed for afholdeise af sektionsforsamlinger, der.

hver for sig behandler samme dagsorden.

Artikel 29

. {(beslutninger, der berdrer en medlemskategoris rettigheder)

| artikei 29 Tastsmttes, at der skal afholdes serskilt afstemning om visse
om besiutninger, der berdrer en bestemt kategori af mediemmer.

Det eor klart,~at der mad fastszttes supplerende regler, nar selskabet har
udstedt flere forskellige slags andele. Hvis de patznkte dispositioner
desuden indebzrer zndringer i de fdrskellige andelskategoriers indbyrdes
forhold, krazves der - ikke blot generalforsamlingsbesliutning, -men .ogsi
sarskilt afstémning, i det mindste blahdt de andelshavqrq, 'somu den

pageldende disposition vii berdre.
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KAPITEL 11]: DIREKTIONS—, TILSYNS— 0G LEDELSESORGAN
Artikel 30
" {andeisselskabets struktur)

Med hensyn til seiskabets organer er forordningen om det eluropziske
ande Isselskab baseret pa medlemsstaternes aktlieselskabslovgivninger og pa
det #ndrede forslag til femte direktiv om aktiéselskabernes strukturl),
Forordningen fastizgger sdledes narmere regler for kompetencefordelingen
mel lem generalforsamlingen, som skal treffe beslutning i én rekke megét
vigtige anliggender, og de organer, der leder og representerer sélskabet.

Et europazisk selskab ledes:bg reprasenteres enten af et direktibnsorgan,
som er underlagt et'tilsynsorgans kontroi (dét tostrengede system), elier
af et !édelseso?gan, nar der kun findes ét ledende organ tdet'enétrengade
system). Selskabet skal altsa organisefés efter det ene af de to systémer 

Mediemsstaterne kan foreskrive det ene eltler det andet'system for euro-

peiske andelsselskaber med hjemsted pa deres omrade.
Stifterne af et europzisk andelsselskab, kan vaige mellem de to systemer,

for hvilke de nzrmere regler fastsgttes i artikel 31-38. Artikel 39-49
indeholder de regler, der er felles for beggé systemer.

AFSNIT |: DET TOSTRENGEDE SY§TEM

UNDERAFSNIT 1: DIREKTIONSORGANET

Artike!l 31

(direktionsorganets opgaver og udpegelse af dets medlemﬁér)

Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af selskabet og reprasen-
terer det overfor tredjemand. : - '

Det vasentligste kendetegn ved det tostrengede system er, at medlemmerné'af
direktionsorganet altid udpeges af tilsynsorganet. Reglen om, at ingen kan
have sede j begge organer, sikrer denh ngdvendige sondring og adskillelsé
meliqm de to organer. Bestemmelsen i stk. 3, andet afsnit, indeholder dog
en undtagelse fra denne regel, men det fastsattes, at det pagaldénde mediem
midlertidigt ophdrer med at uddve sit hverv i tilsynsorganet.

1) EFT nr. L 240 af ©.9.1983.
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A"t_lk%.,lﬁ
(formand nndkaldelse)

Vedtagterne kan fastsatte, at direktionsorganet selv vaiger sin formand.

Reglerne om indkaldelse af dfrektionsorganet fastszttes i.vedtmgtprne.ﬁ

UNDERAFSNIT |1: TILSYNSORGANET

s Artikei 33 s
. {(tilsynsorganets opgaver, udpegelse af dets medlemmer)

Medlemmerne . af . tilsynsorganet udpeges af generalforsamlingen eller i
.henhq!d_ til selskabets vedtzgter ved dets . stiftelse. .Tijsynsqrganetsw
bpgaﬁer bestar.ajene' i at fdre tilsyn med'direktionsorganets.JSdGIS& af
seiskabgf. | ' o

Dette_gmider, medmindre andet er fastsat i den nationale lovgivning eller |
direktiv (E@F) .... om supplerende bestemmelser til statutten med hensyn

til arbe)dstagernes stilling.

. Artikel 34
. (ret ti! oplysninger)

For at kunne varetage sit hverv, ma tilsynsorganet Javnligt (hver tredje
maned) underrettes af direktionsorganet om selskabets drift og forhold.
Tllsynsorganet ma desuden til enhver tid kunne krave oplysnlngar eller“
beretnmg aflfagt om visse af selskabets anliggender, .09 det ma have . de_
undersﬁgeisesbefﬁjelser der er ndgdvendige for, at det kan opfyide sin
kontroltunktion. Ethvert medlem: har adgang til op[ysnlngerna fra

direktionsorganet.

Artike| 35
(formand, indkaldelse) .

T{jsynsqrganetuyalger selv, sin formand.
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 For at filsynsofganet skal kunne fuhgere eftéf-hehsigten, fastsattes det,
at det kan indkaides af formanden pa dennes eget initiativ, af en tredjede!
af dets medlemmer og efter anmodning fra direktionsorganet. Desuden fast-—
settes det, at hvis en anmodning om indkaldelse ikke er efterkommet efter
senest 15 dages forlgb, kan de, der fremsatte anmodningen, selv indkalde
til madg. Denne bestemmelse er ndédvendig for at eliminere enhver mulighed
for “aftaler under bordet" melfem direktionsorganet og flertallet af

tilsynsorganets mediemmer.

AFSNIT 11: DET ENSTRENGEDE SYSTEM

Artikel 36

(ledelsesorganets opgaver, udpegelse af dets medlemmer)
Denne artikel definerer de vigtigste elementer i det enstrengede system.

Ledelsesorganet varetager ledelsen af selskabet, det reprzsenterer det over

for tredjemand og i retssager.

Lede |l sesorganets medtemmer,' hvoraf der skal vare mindst 3, udpeges af

general forsami ingen.

Artikel 37
(mddehyppighed samt ret til oplysninger)

Ledelsesorganet skal médes mindst  hver tredje maned for at dréfte
selskabets situation og de i artikel 43 omhandiede dispositioner. Formalet
med denne bestemmeise er at sikre medlemmerne adgang til at fdre tilsyn med

selskabets ledelse og stilling.

Artikel 38

(formand, indkaldelse)

Lede|sesorganet vaiger af sin midte en formand, der har ansvaret for at
indkalde til m@der efter de i vedtegten fastsatte regler, enten pa eget
initiativ eller efter anmodning fra mindst en tredjedel af ledelsesorganets

med lemmer , som - hvis anmodningen ikke imgdekommes inden 15 dages forlgb -

selv kan indkalde til mdde. Anmodninger om indkaldelse af Iédelseéorganet-ﬁzﬂu o

skal vere ledsaget af en begrundeise.
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CAESNIT 111: FALLES R GLER FQR SAVEL DET EN§TREH§EDE SQM DET TQ§TRENQED
§Y§TEM

Artikel 39
(funktionsperiode)

Princippet om, at selskabetsorganets mediemmer kun kan udpeges for et
afgrenset tidsrum, der ikke kan overstige seks ar, er fastsat for at

ansvarliggdére dem. De kan genudnmvnes for samme tidsrum,

Artikel 40
(betingeiser for at have sade i et selskabsorgan)

Yedtegterne kan fastsztte, at et andelsselskab eller enhver'anden Juridisk
person kan vare medliem af et selskabsorgan. Som en naturl:g konsekvens af
opgaVernes karakter kan dette hverv imidlertid kun varetages af en fysnsk
person. Hvis juridiske personer skal vare medlemmer, maCder derfpr_udpeges

en fysisk person til at reprzsentere dem.

Dog kan personer, over for hvem der er afsagt dom elier truffet admini-
stratfv afgérelse om rettighedsfrakendelse (og som ikke ér b!evef rehabi-
iliteret), samt personer, der efter hjemstatslandets nationaletlovgivning
uddver en hermed uforenelig virksomhed, ikke have sade i et af det

europziske andelsselskabs organer.

Artikel 41
(forretningsorden)

Det er op til hvert seiskabsorgan selv at fastlegge snn forratnlngsorden i
overensstemmelse med vadtegterne Ethvert af selskabets medlemmer og enhver
kompetent myndighed skal kunne gére sig bhekendt med den pa. selskabets

hjemsted.

Artikel 42
~ (representationsbefs jeiser og ansvar)

Denne artikel omhandler reprmsentatuon af selskabet over for tred]emand pa

saval kollektivt som |ndIV|duelt grundlag
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Reglerne om, hvem der kan tegne seiskabet, skal offentiiggdres efter

reglerne i artikel 6.

De retshandelér,f som Iindgas af personef med ret til at .fepfasentere
selskabet, forpligter det over for tredjeménd;'sélé om de falder uden for
rammerne af selskabets formal. Medlemsstaterne kan féstsette. ét éelskabet
ikke fofbligtes, hvis def kan bevise; at'Vedkdmmende tfedjemand Var {:ond

tro, fordi han matte formodes at vare vidende om gfmnserne for sélskabets

formai .
Artikel| 43
(dispositioner, der krever godkendelse)
Formalet med bestemmelsen i artikql 43 ér at undga, at med!emmef af
selskabets organer kan misbruge deres befd)elser til at fremme agne

interesser pa bekostning af selskabets.

De dispositioner, thvortil der. krmveé' forudgaende godkendelse fra
tilsynsorganat eIIef beslutning fra generalforsamlingen, er dem, der kan fa
vesentlig indvirkning pa selskabets virke eller organisation. Disse
kafegorier af dispositioner defineres ud fra dkoﬁomiéke kriterier, f.eks.
en bestemt procentdel af den tegnede kapitaluél]er omsztningen. Der kan i
vedtegterne stilles krav om godkendelse af andre dispositioner end de i

forordningen fastsatte.

Bestemmelserne i stk. 3 giver medlemsstaterne mul ighed for at stille samme
godkendelseskrav til europziske andelsselskaber med .hjemsted pa deres
qmréde 'som dem, den nationale lovgivning stiller til nationale

andelsselskaber.

| henhold_til stk. 4 kan en mediemsstat, hvis lovgivning tillader nationale
andelsselskabers organer at fastlzgge, hvilke dispositioner der kraver
godkendelse, anvende samme regler for europziske andelsselskaber med

hjemsted pa dens omrade.
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. Artikel 44 _
(rettigheder og pligter)

Alle medlemmer af et selskabsorgan har samme rettigheder og forp[sgtelser

: En af de vlgtlgste forplagtelser er tavshedspllgten med hensyn t|I fortro-
' !fge oplysnnnger Det precnseres desuden, at selskabets organer skal vare—
tage deres hverv “i_ selskabets, dets medlemmgrs og dets _arbejdstaggres

interssse.

Artikel 45
(besiutningsdygt ighed)

| artikel 45 fastsettes de gfund!aggende krav til antallet af fremmgdte
medléﬁmer og flertal, der skal vere opfyldt, for at en beslutning er

gyidigf Afstgmningsreglerne fastszttes i vedtegterng.

Artikel 46

(erstatningsansvar)

i‘ denne og i de to efterfﬁlgende artikler fastsmttas det prlnCIp,_ at
medlemmerne ar et europz!sk andelsseiskabs organer hefter for den skade ~de

matte have pafﬁrt se!skabet

Der er kuﬁ tale'om hmftelse,'hvis selskabet har Ildt en skade Der skal
ailtsa vare en arsagsforblndelse mel lem den skadsvoldende handllng og selve

skaden

| Er -dé?- tala om kolfeglale organ bestaende af f!ere med!emmer er det
vanskeiigt for udenforstasnde at vide, hvilket af medlgmmerne _der. har
skylden. Det fastsmites derfor i forordningen, at samtlige medlemmer af det
pageldende organ hzfter solidarisk, qansgt under. hvilike omstandigheder

forpllgtelserne er blevet t|13|desat

Artikel 47 o
(selskabets anlzg af erstatningssdgsmal)

| artikel 47 fastszttes de nazrmere procedureregler for selskabets sdgsmals-

ret mod medlemmerne af dets organer.



- 78 -

Erstatningssdgsmal kan anlzgges efter beslutning truffet af et flertal af
‘generalforsamiingen, der i sa fald udpeger en sarlig befuldmegtiget, eller
af en femtedel af selskabets medliemmer, som ogsa skal udpege en befuid-

megtiget til at fdre sagen.

Artike| 48
(foreldelse af sdgsmalsretten)

De meget strenge regler om erstatningsansvar modificeres ved indfdrelse af
en fora!delsesfrlst pa fem ar, regnet fra den skadevoldende handl ing.

KAPITEL 1V: KAPITAL, EGENKAPITAL OG_LAMNEKAPITAL

Artikel 49

(andelshavere uden stemmeret)

Et europzisk andelsselskab kan lade enhver, der dnsker det, tegne sakaldte
"invester ingsandele”. Disse andele giver ikke deres Indehavere — der skal
anerkendes som medlemmer af generalforsamlingen - nogen stemmeret pa gene-

ralforsaml ingen.

Til disse andele kan der dog enten | vedtagterne eller ifdige aftale

indgdet ved udstedelsen vere tillagt serlige dkonomiske rettigheder.

Vedtzgterne skal indeholde bestemmelser, der sikrer disse andelshaveres
interesser, bl.a. med hensyn til afholdelsen' af ‘serskilte andelshaver-

forsaml inger.

Artikel 50

(passive medlemmer (investorer})

Artikel 50 abner mulighed for, at personer, der har en interesse | sel-
skabets virke, men som ikke er brugere af dets ydelser kan blive bptaget

som medlemmer af selskabet

Sadanne med|emmer kan ikke tilsammen have over en tredJede! af det samlede

antal registrerede medlemmers stemmer (artikei 22).

Vedtzgterne kan derimod tillzgge dem serlige rettigheder med hensyn til

udlodning af overskud.



- 79 -

Artikel 51

(finansieringsformer)

Europziske andelsselskaber har adgang til de samme former for finansiering

som deres stiftende enheder i det europziske gensidige selskabs hjemstat.

Artikel 52
(dividende)

Udlodning af overskud i form af_ dividende til medlemmerne er en -helt

traditionel hraksis i andelsselskaber.

Artikel 53
(lovpligtig reservefond)

Eftersom det europziske andelsselskabs kapita[ er variabel, ma kredito-

rernes interesser sikres ved krav om oprettelse af en fovpligtig reserve.

Denne del af reserverne kan ikke udloddes til udtrédende.mgdlemmer elier

overfdres til kapitalen.

Artikel 54

(anvendelse af det disponible overskud). . .
Bortset fra, at medlemmerne férst skal henlegge en vis del af overskuddet

til en reserve, som andelshaverne ikke far del |, fastszttes de nazrmere

bestemmglser oh.anvendelse af driftsoverskud i vedtaegterne.

KAPITEL V: ARSREGNSKABER, KONSOL IDEREDE REGNSKABER OG REVISION

Artikel! 55-60

Med hensyn tii opstilling, revision og offentliggdrejse af arsregnskaber og
konsol iderede reénskabef-er europziske andelsseiskaber. underiagt de . lov-
bestemme [ser i hjemstedsstaten, der er vedtaget i henhold til Radets fjerde
dfrgktiv (78/660/EQF) af 25. juli 1978 om. arsregnskaber, Radets syvende
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direktiv (83/349/EOF) af 13. juni 1983 om konso!iderede regnskaber2),
Radets ottende direktiv (84/253/E@QF) af 10. april 1984 om autorisation af

personer, der skal foretage Ilovpligtig reviSion af regnskaber3), samt

‘Radets direktiv (89/48/EOF) af 21. december 1988 om den generslle ordning

for gensndlg anerkendelse af erhvervskompetenceg|vende eksamensbeV|ser for

V|deregaende uddannelser af mlndst tre ars varlghed4)

Er‘ det europaiske andelsselskab et kredit-' elier finansieringéinstitut
eller et forsikringsselskab, skal det overho!dé de bestémmelsér, der i
hjemstedstaten er vedtaget i henhold tii direktiv 86/635/EOF om bénkeré og
andre frnans:ernngsunstltutters arsregnskaber og konsoliderede regn-
skabers) eller direktiv .... ./EQF om forsnkrlngsselskabers arsregn—

skaber og konsol iderede regnskaber.

KAPITEL VI: OPLASNING OG L IKVIDATION

AFSNIT 1: OPL@SNING

Artikel 81

(ved generalforsaml ingshestiutning)

Artikel 61 indeholder udtdmmende bestemmelser om oplﬁsning'af'et eufopaisk
andelsselékab. AT hensyn til retssikkerheden fastsazttes der fglgende op-
Igsningsgrunde: nar det tidspunkt, der ‘| vedtagterne er fastsat for sel-
skabets eksistens, er udigbet, nar det ikke har offent|iggjort regnskaber
i de seneste tre regnskabsar, og nar antallet af medlemmer -er kommet ned
under det kravede minimum, idet dog ogéa enhver anden af de émstendig-
heder, der er fastsat | andelsselskabslovguvn|ngen i hjemstedsététen eller

i vedtagterne kan vere oplﬁsntngsgrund

Generalforsaml ingen kan beslutte enten at viderefdre seiskabet eller at

oplﬁse det.

2) EFT nr. L 222 af 14.8.1978 og L 193 af 18.7. 1983
3 EFT nr. L 126 af 12.5.1984.

4) EFT nr. L 19 af 24.1.1989.

§) EFT nr. L 372 af 31.12.1986, s. 1-17,
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Artikel 62

{ved retsafgdrelse)

. Domstolen pa det europziske andelsselskabs hjemsted skal erk]mre se!#kabet
'_for_opldst, naf den efter anmodning fra enhver persqn‘medlen jegiffh inte-
resse heri eller enhver'kompetent myndighed haf fastsléet, at selskabets
hjemsted er blevet flyftet til et sted uden for F&IIesskabet,'eiler af dens
: virksomhgd uddves | strid med grundlaggende.retsprincjpper 3 hjemstedsf
sfaten eller med bestemmelserne | denne forordnings artikel'1,'stk. 2_09_3,

og artikel 9, stk. 1.

Domstolen kan indrdmme selskabet en frist til at bringe forho}dené;i orden,

hvis dette skénnes muligt.

AFSNIT 11: LIKVIDATION

Artikel 63
(likvidation)}

Oplésning af et europzisk andelsselskab medfdrer aitid, at det trader i
tikvidation. Fra det ¢gjeblik, hvor selskabet er tradt i likvidation, bestar
det kun i likvidationsdjemed. Med hensyn til den narmere procedure henvises

..der i forordningen til den nationale lovgivning. |

Artikel 64

(udlodning af likvidationsprovenu)

Princippet om, at Iikvidatiqnsprovenuet'udloddes til andre andelsselskaber'
~eller dermed ligestillede organisationer, er bibeholdt. Da ikke alle med-
lemsstaters lovgivning abner mulighed herfor, fastsattes det, 'ati.denne

rege! kan fraviges i selskabets vedtazgter.
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KAPITEL VII: INSOLVENS OG BETAL INGSSTANDSNING
Artikel 65
(insolvens og betalingsstandsning)

i tiifelde af |nsolvens eller betalungsstandsnlng er europeiske andels-

selskaber underiagt den natlonale lovgivning i.hver medlemsstat.

Det fastszttes doQ i forordningen at |nsolvens eller batalrngsstandsnlng

skal anmeides til reglstret pa selskabets hjemsted med en rzkke nzrmere

angivne oplysninger.

IDEL I1: OVERGANGSBESTEMMELSER

Artikel 66

(sanktioner)
¥

! henhold til artike! 68 skal medliemsstaterne fastsztte egnede sanktioner

for t||3|desattelse af bestemmelserne i denne forordnlng Sanktionerne skal

vare effektlve, afbalancerede og v:rke praventnve
Artike! &7

Datoen for forordningens ikrafttradelse fastszttes til 1. januar 1993,
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Forslag til
RADETS FORORDNING (E@F)
s om statut s for
det europmlske andelsselskab

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henv:snlng t|[ Traktaten om Oprettelse af Det Europalske Gkonomlske

Failesskab, sarllg artlkel 100A

) under hénvisning til fors!ag fremsat af Kommissionen,

i samarbe jde med Europa-Parlamentet,

under: henvisning til udtalelég‘fra Det @konomiske og Sociale Udvaig, og

ud fra fdlgende betragtninger:

Europa-Par iamentet vedtog den 13.'apfii 1983 en beslutning om kooperativer
i Det Europmiske Fallesskab(1) og den ©. april 1987 en beslutning om
kooperativers bidrag til regionaludviklingen(2);

Komm i ss ionen fremsendte den 18. december 1989 en meddelelsa(3) tii Radet,
hvorom Det Gkonomiske og Socnale Udvalg afgav udtalelse den 19 september
1990(4);

gennemfﬁre!sen af det |ndre marked forudsmtter at der skabes fuldstandig
etablerlngsfrlhed med adgang til at uddve enhver form for virksomhed, der
bidrager til virkeliggdrelsen af Fallesskabets mai, uanset under hvilken

selskabsform denne virksomhed udgves;

(1) EFT nr. € 128 af 16.5.1983, s. 51 {(betenkning dok. 1-849/82}.

{2) EFT nr. C 246 af 14.9.1987.

(3) SEK(89) 2187 endelig udg. af 18. december 1989 (“Erhvervsdrlvende for-
eninger og realiseringen af det indre marked“)

(4} EFT nr. C 332 af 31.12.1990, s. 81,
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for ét éikré lige konkﬁrkencevilkar'og fremme den dkonomiske-ﬁdvikling bdr
Fellesskabet t:lveJebrnnge passende Jurldtske rammer for andelsselskaber
| der er en selskabsfprm._som anerkendes i samtlige med|emsstater, saledes at
de bliver i stand ti| at udbygge &eres Qirksomhed ba tﬁéfé af grenserne;

i deres virke tager andelsselskaber j fuldt omfang del | det gkonomiske

liv;

'andelsselskaber er en sarllg selskabstype hvis seregenhed ikke tilgodeses
af den ved Radets forordnlng (EOF) nr. ...(8) fastsatte statut for det

_ europalske selskab

selv om den i Radets forordning (EGF) nr. 2137/85(6) omhandlede Europeiske
_ﬂkonomlske Flrmagruppe (E@FG) er en selskabsform der abnér mulighed for
falles fremme af vnsse akt1Vtteter under samt|d|g hensyntagen til mediem—
mernes uafhanglghed tt[godgser den dog rkke_de sarilge_fprhold, dgr gor

' sig galdende for andelssé{skaber;

at hovedvagten i et andeisselskab er lagt pa medlemskredsen, kommer klart
til udtryk i sarllge regler om medlemmernes optage!se, udtreden og eksklu—
sion og i princippet om, at stemmeretten er knyttet til det enkelite mad!em
- "én mand, én stemme" - llgesom det fndeberer, at medlemmerne ikke har

-nogen rettigheder over selskabets aktiver;

" andelsseiskaber er | férste rekke en sammenslutning af personer, hvis
virksomhed er baseret pa andre principper end,dem, som galder for andre

erhvervsdrivende;

for andelsselskaber er granseoverskridende samarbejde ?nden for Falles~
skabet pa nuvarende tidspunkt forbundet med problemer af juridisk og
administrativ art, som bdr elimineres inden for et indre marked uden

grenser ;

(5) EFT nr.
(6) EFT nr. L 199 af 31.7.1985, s. 1.
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formalet med at indfdre en europzisk statut for andelsselskaber som er
~ baseret pa fealles principber og tager hensyn tll denne selskabstypes
saregenhed er at satte dem i'stand fll at operere pa tvars af lande-

granserne, inden for hele eller en del af Fallesskabet

_hovedformalet med at abne mullghed for at stlfte europalske andefsselskaber
|ndebmrer at et europelsk andelsselskab kan stiftes af jur|d|ske enheder
henhdrende under forskeillge medlemsstaters Iovglvnang el ler ved omdannetse

5 af et bestaende andelsselskab uden ‘at dette f¢rst oplﬁses forudsat at def
' har hjemsted og hovedkontor inden for lelesskabet samt et forretnlngssted

eller datterselskab i en anden medlemsstat end den, hvorl hoveqkontoret er

beliggende; i sidstnevnte tilfzlde skal andelsselskabet konkret 6§'reelt

_uddve grenseoverskridende virksomhed;

andelssefskaber har en selskabskapntal og medlemmer der bade er andels—

'havere og kunder eller Ieverandﬁrer men en narmere bestemt andel af deres

medlemmer kan dog ogsa vere passnve medlemmer (|nvestorer) eller udenfor—
staende, der nyder godt af andelsseiskabernes virke eller udfaérer arbejde

for Qem;

regnskabsbestemmelserne har tll formal at snkre en mere effektlv forvalt—

'nang og forh:ndre, at der opstar problemer

pa de omrader, der ikke er omféttet af denne forordning, finder medlems-

staternes lovgivning og fallesskabsretten anvendelse, bl.a. med hensyn til:

- arbejdstagernes medundflydelse

- arbejdsret

- skatteret

_4 konkurfencerét

- industriel!e kommercleile og |ntellektuelle ejendomsrettngheder

- lnsolvens og betallngsstandsnang,
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ikrafttredelsen af bestemmelserne i.denﬁe forordning b#r udskydes for at
gdre det mﬁligt for a!le_ medlemsstater i'deres‘ nationale'ﬂlbvgivning at
gennemfdre Radets direktiv ... om supplerehde bestghﬁelsér til statutten
for det europaiske andelsselskab med hensyn til afbejdéiagernes stil-
1ing(7) og treffe de .nédvendigg 'foranstaltningér__til, at europziske
andelsselskabef kan stiftes og operere pa deres omrade, sajedes at for-

ordningen og direktivet kan finde anvendelse fra samme‘tldspunkt;

der er sket sa store fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-—
staternes selskabslovgivninger, af der pa vissé omrédér,.hvor der ikke er
behov for at fastsztte ensartede fellesskabsregler for eurcpziske andels-
seiskaber, kan henvises til de Ioﬁbéstemmelser I det eufégéiske andelsse|-
skabs hjems{edsstat, som er vedtaget i henhold til'fdigén&éigelskabsdirek_
tiver, idet disse bestemmelser tf[godeser de krav, der 'ma' stilles til

_ europziske andelsselskaber:

- Radets direktiv 68/151/EOF af'Q. mafts 1968.om_sam9(dning'éf de ga-
rantier, som krzves i medlemsstaterne af de i Traktafens artikel 58,
stk. 2, navnte seiskaber ti] beskyttefse af savélvselékébsdeltagarne
som tredjemands interesser, med det fbfmal at g&re disée _garantler.
lige byrdefulde(8), senest azndret ved Akten :vedfﬁrende Spaniens og

 Portugals Tiltradelse o S | | _-

- PRadets direktfv ZB/GGO/E%F af 25. ju|i 1978 ba grundiag éf Traktatens
artikel 74, stk. 3, litra d),“dh arsregnskabefne'for Visse selskabs-
former(9),  senest @ndret ved  direktiv 90/604/E¢F(1°) og
90/605/E@F (11) o | S

-~ Radets direktiv B83/349/EQF af 13. juni 1983 pa grundlag af Traktatens
artikel 54, stk. 3, litra g), om konsoliderede regnskaber(12), ssnest

@ndret ved direktiv 90/604/EQF og 90/605/EQF

(7)Y EFT nr. L :

(8) EFT nr. L 65 af 14.3.1968, s. 8.

(8)  EFT nr. L 222 af 14.8.1977, s. 11.
(10) EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 57.
(11) EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 60-62.
(12) EFT nr. L 193 af 18.7.1983, s. 1.
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- Radets direktiv 84/253/EGF af 10. aprll 1984 pa grundlag af Traktatens

.' artike! 54, stk. 3, litra g), om autor isation af personer, der skal

- foretage Iovptlgtlg revision af regnskaber(13) '

- ':Radets dlrektlv 89/48/EOF af 21. december 1988 om en generel ordning

: rﬂ'for ' gens:dlg anerkende lse af eksamensbeviser for
erhvervskompetenceg|vende videregaende uddannelser af mindst tre ars
varighed(14) B ' -

- Radets direktiv nr. B89/666/EOF af 21. december 1989 om offent | ighed
vedrérende filialer oprettet i en medlemsstat af visse former for

selskaber henhﬁrende under en anden stats retsregler(15)

'Fﬁlgeﬁdé“diPekfiver indeho!der bestemmelser om bl.a. kreditinstitutters og
'for3|kr|ngsselskabers udagvelse af _Virksomhed inden for finansielle

: 'tjenesteydalser

- Radets direktiv 86/635/EQF af 8. december 1986 om bankers og andre
' penge- og f|nansrer|ngsunst|tutters érsregnskaber og kohsqliderede
regnskaber(16) o '
- Radets dlrektlv 89/646/E@F af 15. december 1989 om samordning af
Iovgivnlngen om adgang til at optage og udﬁve v:fksamhed ‘som kredit-
institut og om zndring af direktiv 77/780/£gF(17)

o ';Radets dlrektlv o ./EGF om samordnlng af Iove og admnnlstratlve
bestemmelser om anden dlrekte forsrkrinQSV|rksomhed end Iivsfor3|krrng

' og om mndrtng af dtrektiv 73/239/EOF og 88/357/EGF(13)

det bdr vare valgfrit'at benytte denne statut -

UDSTEQT\F@LGENDE FORORDNING:

126 af 12.5.1984, s. 20-26.

(13) EFT nr. L

(14) EFT nr. L 19 af 24.1.1989, s. 16.

(15) EFT nr. L 395 af 30.12.1989, 8. 36-39.
(i6) EFT nr. L 372 af 31.12.1966, s. 1.
(17) EFT nr. L 386 af 30.12.1989, s. 1.
(18) KOM(90) 3

48 endelig udg. — SYN 291,
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DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL t: STIFTELSE AF_ET EUROPXISK ANDEL§§EL§KAB

 Artikel 1
(karakteristika)

1. | hele Fzllesskabet kan der stiftes andelsselskaber i form af europz-
iske andelsselskaber pa de betingelser og pa den made, der er fastsat |

denne forofdning;

. 2. Et europzisk andelsselskab har en selskabskapital, sdm er fordeit pa

andele.

3. Et europzisk andeisselskab har tiil formal at tjene medlemmernes inter-

~esser og fremme deres dkonomiske og/eller samfundsmazssige aktiviteter,

4. Antaliet af medliemmer i et eurbpaisk-andelsselskab samt_stérrelsen af

dets kapital kan variere.

5. Medlemmerne hafter kun for éelskabets forpligtelser med deres andel af
kapitaien. Vedtzgterne kan fastsztte bestemme ise om, at dehné heftelse
udvides til et bestemt antal gange den tegnede kapital g[lgr'et andet

narmere fastsat beldb.

6. Medmindre andet er fastsat i vedtazgterne, ma et europzisk andelsselskab
ikke lade udenforstaende, der ikke er med/emmer, deltage i eller nyde

gavn af dets virke.

7. Et europazisk andelsselékab har status som jurjdisk person. De{te g&lder
fra det tidspunkt, hvor selskabet i sin hjemstedsstat er blevet optaget

i det af denne stat udpegede register, jf. artike! 5, stk; 3.
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Artikel 2
' (hjemsted)

Et europzisk andeisselskab har hjemsted pa det | vedtazgterne angivne sted,
der skal vare'beliggende inden for Falleskabet. Det skal desuden vare be-

| iggende pa samme sted som hovedkontoret.

Artikel 3
(flytning)

1. Et europa:sk andelsse!skabs hjemsted kan flyttes til et andst sted
|nden for Fel lesskabet, Flytnlng giver ikke anledn:ng til, at selskabet

eoplidses, eller at der stiftes en ny jur|d|sk person.

2. Medfgrer flytning af selskabets hjeméted; at det bliver underlagt et
andet lands lovgivning, jf. artikel 4; stk. 1, litra bj, skal planerne

om flytning offentliggdres efter reglerne i artikel 6.

‘Beslutning om flytning kan férst treffes to maneder efter stedfunden
offentqiggdrelse af_disse‘planer. Besliutningen tréffes efter de regler,
der gmider for vedtzgtsandringer. Flytningen af seiskabets hjemsted
samt den deraf fdlgende mndring af védtagterne far virkning fra den
dag, hvor selskabet efter reglerne i artikel §, stk. 3, er blevet

- reglstreret pa Slt nye hjemsted Registrerlngen kan fﬁrst finde sted,
| nar qer er fremlagt bevis for at planerne om flytnlng af h}emstedet er

blevet offent!iggjort.

3. Selskabet kan fﬁrst slettes af reglstret pa det tldligere hJemsted nar
der’ er fremlagt bev:s for, at det er optaget i Heglstret pa sit nye

hjemsted

4. Selskabets nye registrering og slettelsen af den tidiigere regi-
strerlng bekendtgéres i de berdrie medlemsstater gfter reglerne

artlkel 6.

5. Selskabets nye hjemsted kan gdres geldende over for tredjemand, sa

snart bekendigdrelse af dets nye registrering har fundet sted. Sa lange
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. Et europaiSk.andélSse1$kab'ék?undérlagt:
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sefskabets slettelse af ragistret pa det tidllgare h}emsted ikke er '
blevet bekendtg}ort kan tredjemand dog fortsat paberabe sug det

.tidligere hjemsted medmindre selskabet beviser at vedkpmmende‘ var_'

v;dende om dets nye hjemsted

' Artikel 4
(gzldeénde 10vgivning)

. Et europeisk andelsselskab er underlagt:

a) - denne forordnlngs bestemmelser _
- de bestemmelser, parterne frlt har fastsat i selskabets vedt&g*
- ter, nar denne forerdning udtrykkel igt tillader dette, eiler '

-subsidiert:

: bj - bestemmelserne i hjemstedsstatens lovgivning om andelsseiskabef

.. = . de bestemmelser, partérne frit har fastsat | selskabets vedtag-
ter efter samme regler som dem, der galder for andelsse!skaber
underlagt hjemstedsstatens lovgivning

Er en stat épdert'i_fiere'{erfitoriale enheder, der hver ‘iszr har sin
egen lovgivning, hvori de-i“Stk.*ﬁ‘omhandléda~sp¢rg§mar‘er'reguleret;
betragtes hver enkelt territorial enhed som en'stat_ved afg¢reI$en af,

~hvilken iovgivning der flnder-anvehde{se-i henhold til stk; 1, iitra

_. 'Et europa:sk andelsselskab behandles med hensyn til dets rettigheder og'
. _forprigtelser-: "hver mediemsstat “som et andelsselskab underlagt hjem—

stedsstatens lovgivning, medmindre ahdet_géidér ‘i henhold til denne

- fellesskabsrettens bestemmelser og de i ,dverensstemmelsé hermed
““Vedtagne nationale bestemmelser ' o '
og i mangel af falIesskabsbestEmmelser:' _ .
- de | méﬂlémééthterne”géfdéhdé*béétéﬁmbIééﬁ 6m"édgaﬁg”fiT'atﬁéﬁiéﬁé
| og udéve visse former “for’ virksomhed herunder bank-"6g  forsiks

ranSVIrksomhed
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. Artikel 5
 (registrering, bekendtgdrelse)

Vedtaegterne fastszttes af stifterne i oyerqnsstemmelse_med_dg.regler,
der gelder for stiftelse af andelsselskaber i henhoid til lovgivningen
i det europziske andelsselskabs hjemstedsstat. Disse vedtzgter skal
vere nedfzldet skriftligt og underskrevet af stifterne.

| de mediemsstater, hvis Iovgivning ikke foreskriver en forebyggende
administrativ elier retslig kontrol ved stiftelsen, skal vedtagterne
nedfeldes i et officielt bekrazftet dokument. Kontrolmyndigheden skal
pase, at dette dokument opfylder kravene til stiftelse af suropziske

‘andelsselskaber, specielt kravene i artikel 1, 2, 9 og 10.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske andolsselskaber
skat registrereé, og fastsztiter, hvilke regler der skal gzlide herfor.
De fastsetter nesrmere regler for anmeldelse af vedtzgterne. Et euro-
peisk andelsselskab kan ikke registreres, fdrend'de'foranstaftninger,
der foreskrives i ‘direktiv ... [om arbe]dstagernes stlllinQ], ar

truffet.:

Mediemsstaterne traffer de fornddneg foranstaltninger til at sikre, at
folgende bekendigdres, -jJf. stk. 3:
- o.a) _sgiskabets vedtegter - samt gndringer heraf, med fuldstendig gen-
givelse af vedtagterne i deres azndrede version -
b). oplysninger om oprettelse eller nedizggelse af forretningssteder
¢) oplysninger om, hvilke personer der i deres egenskab af det i loven
- foreskrevne organ eller som mediem af et sadant organ
= ..har befé]eise til at forpligte selskabet pyer;fpr_trgdjemand og
reprasentere det i retssager - R
'7 déltagér.i iede]sen#af:eligr i tilsynet eller kontrotlen med
N seiskabet | -
ved deres udpege?se eller ved ophdr af deres hverv
d) oplysning om stﬁrrelsen af den tegngde_kapita!_mindst én‘gang om

aret
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‘@)  balance og reéultatopgérelse for hvert regnskabsar. Det dokument,

der indeholder balancen, skal angive, hvilke personer der i henhoid
til loven skal attestsre balancen

f) planer om flytning af selskabets hjemsted, ]Jf. artikel 3, stk. 2

g) \oplﬁsning og likvidation af selskabet samt beslutning om videre-
férelse af selskabets aktiviteter, Jf. artikel 61

h) retsafgﬁrélser, hvorved seiskabet erkleres ugyldigt

i) oplysninger om likvidatorer og disses respektive befd]elser ved

deres udpegeise og ved ophgr af deres hverv

‘J) oplysninger om afsiutning af likvidation og selskabets slettelse af

registret.

Er der indgaet retshandeler pa vegne af et europgisk andeisselskab, der
er under stiftelse, fdr det har faet status som juridisk person, og

-overtager selskabet ikke de deraf fdigende forpligtelser, hafter de

personer, der har indgaet retshandelerne, solidarisk og ubegranset,

medmindre andet er aftalt.

Artikel 6
(offentliggdreise af dokumenter i medlemsstaterne)

Medlemsstaterne sikrer, at de i aftikel 5. stk. 4, omhandiede doku-
menter og oplysnhinger offentliggdres i den officielle tidende i sel-
skabets hjemstedsstat, og fastsaztter, hvem der skal drage omsorg
herfor. Disse dokumenter og oplysninger offent!liggdres | uddrag eller i

- form af en meddeielse om deres indférelse i registret.

Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det i artikel 5,

- stk. 3, omhandiede register kan gdre sig bekendt med de | samme arti-

kels stk. 4 nzvnte dokumenter og fa tiléendt fuldstendige genparier

~eller uddrag heraf.

Mediemsstaterne traffer de forngddne foranstaltninger for at undga

uoverensstemmelser metllem indholdet af bekendtgdrelsen og indholdet af
registret. | tilfelde af uoverensstemmelse kan den bekendigjorte tekst

ikke gdres geldende over for tredjemand, men denne kan dog paberabe sig

“den, medmindre det europaiéka andelisselskab godtgdr, -at han havde

kendskab til det i registret indfﬁrte dokument.
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--Medlemsstaterne kan fastsatte et gebyr for de i de foregdende afsnit
nevnte handlinger, der dog ikke ma -overstige ﬁde.~administfative

omkostninger forbundet hermed.

2. De nationale bestemmelser, der er vedtaget .i . henhold til direktiv
89/666/EQF, finder anvendelse pd de filialer, et europaisk andels-
salskab opretter i andre medlemsstater end dets hjemstedsstat.

3. Et europazisk selskab kan ikke gdre dokumenter og oplysninger geldende
over for tredjemand, fgrend den i stk. 1 omhandlede offentliggerelse
har fundet sted, medmindre selskabet godtgér, at vedkommende havde
kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog ikke, for

-84 vidt angar begivenheder, der har fundet sted inden den i16. dag efter
dagen for -bekendtgdrelsen, gdres gzldende over for tred]emand, hvis
tredjemand godtgsr,. at han ikke - har haft mulighed for at . gdére .sig

-bekendt med dem.

4. Tredjemand kan paberabe sig dokumenter og oplysninger, for hvilke
offentlighedsformal iteterns endnu ikke er gennemfdrt, medmindre den
‘manglende offentiiggdreise bevirker, at de pagaldende dokumenter eller

optysninger ikke har retsvirkning.

Artikel 7 .
(bekendtgdreise i EFT)

Mediemsstaterne sikrer, at registrering af et eurcpzisk andelsselskab og
afslutning af en eventuel likvidation bekendtgdres til orientering i De
Europziske Fellesskabers Tidende (EFT) wmed angivelse af registrerings-
nummer, -—dato og -sted, dato og sted for offentliggereisen af disse
oplysninger, selskabets adresse samf_ en qutfattet angivelse af dets
formal, og drager omsorg for, at disse oplysninger fremsendes til Kontoret
for De Europziske Fzllesskabers Officielle Publikationer senest eh maned
aefter stedfunden 6ffent|igg¢relse i hJemstedsstatens officielle tidende
efter artikel 6, stk. 1. |

Flytning af et europazisk andelsselskabs hjemsted, if.artikeil 3, ‘-bekendt-
géres med angivelse af de i stk.. 1 navnte oDiysninger:samt-oplysninger.om

den nye registrering.
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- Artikel 8
- (obligatoriske angivelser pa‘dokumenter)

Pa breve og dokumenter til personer uden for selskabet skal leseligt vare

angivet: -

a)

b)

c)

d)

selskabets navn med angivelse 'af, at der er tale om et europzisk

ande |sselskab

'selskabets registreringssted, jf. artikel 5, stk. 3, samt registre-

r ingsnummer
adressen pa selskabets hjemsted

i pakommende tilfalde angivelse af, at seliskabet er under Iikvidation

eller retslig administration.

Artikel 9
(stiftelse)

‘Et europzisk andelsselskab kan stiftes af mindst to juridiske enheder

Stiftét i henhold ti! en mediemsstats lovgivning, forudsat at de er af

'den type, der er nzvhnt | bilaget, og forudsat at mindst to af dem har

hovedkontor i hver sin medlemsstat.

Et andelsselskab, der er stiftet i henhold til en medlemsstats lovgiv-
ning og har vedtzgtsmessigt hjemsted og hovedkontor inden for Fzlies-
skabet, kan omdannes tii et esuropmisk andelsselskab, nar det har et
forretningssted eller datterselskab i en anden médlemsstat end den,
hvori dets hovedkontor er beliggende og kan godtgére,'at det reelt og

konkref uddéver grenseoverskfidende virksomhed.

En sadan omdannelse giver ikke anledning til, at det hidtidige selskab

opldses, eller at der stiftes en ny Juridisk person.
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Andelsssiskabets direktions~ eller ledelsesorgan udfardiger ‘en omdan-

neisesplan, hvori :der redegsres forromdannelsens,retjjge og dgkonomiske

aspekter.

Omdanne Isen samt det europziske andelsselskabs vedtegter skal godkendes

af genera!forsamlingen efter de regler for zndring af vedtagterne, der_

er fastsat i artikel 24.

Artikel 10
\(vedtagterg

rEtLeuropaisk andelsselskabs vedtegter skal indsholde:

;. selskabets navn, med ‘angivelse af at der er. tale om et europazisk

andelsselskab

- en ndlagtig angiveise af selskabets formal

oplysninger om de juridiske enheder, der medvirker ved. selskabets
stiftelse (navn, formial og hjemsted)

seiskabets hjemsted _

de nzrmere betingeiser for medlemmernes optagetse, eksklusion og

udtraden

~hestemmsiser om ‘medilemmernes rettigheder -og forpligtelser, :med

angivelse af eventuelie morskedl$geﬁkategorier,afymedmammer‘samt-de

dertil knyttede rettigheder og forpligtelser
ande lenes palydende verdi og kapitalens stﬁrrelse,rmed‘angivelse af
dens variable karakter og det -ansvar., der pahviier wede1sen5'med~

| emmer

2 oplysning om ledelsesform R
. -bestemmelser om de enkelte selskabsorganers befdjelser.
'.regier for udpege1se;og.afsmtteiseaaf.disse organers . -medlemmer

Fflertalsregler og regler -om beslutningsdygtighed

ngrmere regler om, hvitke -organer -eller mediemmer -af organer <der

kan forpligte selskabet over for tredjemand
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- ‘nzrmere regler fqr selskabets anlazg af erstatningssdgsmal efter
artikel 47 ' '
- - vedtzgtsmassige: opldshingsgrunde.

I denne forordning forstas ved det europziske andelsselskabs "ved-
tegter" savel seiskabets stiftelsesoverenskomst som dets egentlige

vedtagter, nar disse er nedfazldet i et sarskiit dokument.

Artikel 11
(optagelse som medlem)

Optageise som mediem af et europzisk ande [sselskab sker efter direk-
tions- eller ledelsesorganets godkendelse. Anmodning om optagelse frem-
settes skriftligt med efk{aring om, at vedkommende fTorpligter é!g fil
at foretage kapitalindskud og til ubetinget at overholde vedtzgterne.

Dét kan i vedizgterne fasisattes, at personer, der ikke vil gdre brug
af selskabets ydelser, kan optages som passive medlemmer (inveétorer).
l sa fald skal defes optagelse i selskabet godkendes af generalfof—
sam! ingen ved afstemning eftef de flertalsregler, der galder for

vedtzgtsandr inger.

De medlemmer af selskabet, som er Juridiske enheder, betragtes som
aktive medliemmer i deres egenskab af representanter for deres 'egné

medlemmer.

Under hensyn til det sarlige forhold meillem et andeisselskab og dets
medlemmer kan der i vedtegterne stilles ‘andre betingelser for opta-
gelse, herunder |

- tegning af en bestemt mindstekapital

—  betingelser i reiétion til selskabets formal.

Medmindre andet er fastsat i vedtzgterne, skal anmodninger om yderli-—

gere kapitalindskud tillige godkendes af direktions- eller ledelses-

organet.
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P& seiskabets hjemsted fdres et alfabetisk medlemskartotek over alle
andelshavere med angivelse af deres adresse og antallet . af deres
andele, eventuelt disses kategori.: Efter . begrundet -anmodning skal
enhver gives adgang til at gennemse dette kartotek og fa udleveret kopi
eller uddrag,  eventuelt mod betaling af et gebyr, der dog ikke ma
overstige de dermed forbundne administrative omkostninger..

Alle dispositioner, der férer til #ndringer i medlemskredsen eller |
kapitalens fordeling samt forhdjelser og nedszttelser af kapitalen skal
registreres i det 1 stk.. 4 omhandlede karfotek senest en maned efter

stedfunden &ndring.

,DQ i stk. 5 navnte dispositioner far fdrst virkning over for selskabét

og over -for. tredjemand nar de er reglstreret i det | stk. 4 omhandleds

kartotek.

- Til andelshaverne. udleveres -efter .anmodning et skriftligt registre-
_ringsbevis.ﬂ-
Artikel 12
(ophgr af medlemskab)

Medlemskab ophgrer

-=. .ved et medlems udtraden

S ved et medlems ekskliusion
- ved ot medlems overdragelse af alle sine andele, nar_;dette er
. titiadt ifdlge vedtzgterne

._;-, for juridiske enheder ved et medlems opl@gsning

_ —_ nar enhver anden vedtmzgtsbestemt grund . er indtradt.

Et medlem kan ekskiuderes ved beslutning truffet.af ledelses— eller
direktionsorganet efter forinden at vare blevet hgrt. Bes!lutningen

herom kan af vedkommende mediem indbringes for generalforsamlingen.

Juridiske enheder, der opldses, udirader af selskabet med: virkning fra
~udgangen af det Igbende regnskabsar, medmindre andet er fastsat i.ved-

t2gterne.
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Overdragelse og afhzndelse af andele kan ske med generalforsamlingens
eller med direktions—- eller ledelsesorganets godkendeise efter reglerne

i vedtegterne.

Et europzisk andelsselskab ma ikke hverken direkte eller gennem en
person, der handler i eget navn, men pa vegne af seliskabet, tegne eller

erhverve egne andele elfler tage sgne andele i pant.

1 forbindelse med kreditinstitutters Igbende forretninger er det dog

tilladt at tage egne andele i pant.

Artikel 13

(mediemmernes dékonomiske rettigheder ved udtraden eller eksklusion)
Ethvert udtrzdende medlem har ret til at fa sit indskud udbetalt med
proportionalt fradrag for'eventuel reduktion af selskabskapital, med-

mindre udtreden sker efter overdragelse af andelene.

vedtegterne kan fastsatte, at det udtrezdende mediem har ret til en del

af den reserve, der er oprettet i dette djemed, i forhold til sin kapi-
talandel. '

Andelenes vezrdi beregnes efter den 'balancefﬁrte_ verdi i det regn-
skabsar, i |dbet af hvilket retten til at fa udbetalt andelen opstar.

Fristen for udbetalingen skal vare fastsat i vedtzgterne.

Stk. 1, 2 og 3 finder ogsa anvendelse, nar kun en de! af et medlems .

andel udbetales.’

Mediemmer, der er tradt ud af selskabet eller har udévet deres ret tii
delvis udbetaling af andelen, hafter over for selskabet og tred]emand
fortsat for alile forpligtelser, .der bestdd ved opstiliing af den
batance, der dannede grundiag for beregning af deres feftigheder,
indtil regnskaberne for det femte regnskabsar efter dette er godkendt,
dog hdjst med et beldb svarende til deres tidligere andel og eventuelle

be|db udbetalt af reserverne.
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Artikel 14
(mindstekapital)

Et europmisk andelsselskabs kapital lyder pa ecu eller national valuta.

Et europmisk andelsselskab skal have en kapital pa mindst TOOKOOO ECU

eller modvaerdien heraf i national valuta.

Yedizgterne skal fastsatte det beldb, under hviilket kapitalen ikke ma
nedbringes ved indigsning af udtrazdende eiler ekskiuderede med |emmers

andele.
'MDéf; i stk. 3 omhandlede beié¢b ma ikke vare lavere end det, der er
fastsat | lovgivningen i den stat, hvor selskabet har sit hjemsted, og
i mangel af bestemmelser herom | hjemstedsstatens lovgivning, ikke

lavere end en tiendedel af det stérste beigb, kapitalen har udgjort
siden selskabets stiftelse. Belgbet ma under ingen omstazndigheder vare

lavere end det i stk. 2 fastsatte.

Artikel 15
(selskabets kapital)

Et europzisk andelsseiskabs kapital bestar af medlemmernes andele
_Iydende pa ecu eller national valuta, Jf. stk. 3 og 4, samt eyantuelt
andre former for egenkapital og dermed sidestillede midler. Der Xan

.udstedes flere kategorier_af andele.

:yedtagterne;kan_fastsmtte, at der til forskellige kategorier af andele
er knyttet forskellige'rettigheder, hvad angar udlodning af overskud.

De andele, hvortil er knyttef samme rettigheder, udgsr én kategori.

Ande lene skal lyde pa navn. Andele af samme kategori skal have samme
palydende yardi.'Denne vmrdi fastsattes | vediagterne. Der kan ikke

udstedes andele for beldb under deres palydende vardi.
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P4 andele udstedt efter indskud af rede pehge skal der ved tegningen
vere indbetalt mindst 25% af den palydende vardi. Restheldbet skal vare

indbetalt efter senest fem ars forlgb.

Pa andele udstedt efter indskud af andre aktiver (apportindskud) skal

der ved tegningen vere foretaget fuld indbetaling.

Vedtagterne fastsztter, hvor mange andele et mediem mindst skal have
tegnet, og eventuelt hvor stor en andel af kapitalen, et mediem hdj)st

ma besidde.
Kapitalen er variabel. Den kan forhdjes ved senere indskud fra medlem-
merne eller optagelse af nye mediemmer, cg den kan formindskes ved hel

eller delvis tilbagebetaling af indskud, jf. dog artikél 14, stk. 2.

Andringer i kapitalens stédrrelise er ikke betinget af vedtagtsandringer

og skal ikke offentliggdres.

Den arlige generalforsamlings beslutning om godkendelse af arsregn-

skabet skal indeholde angiveise af kapitalens stdrrelise ved regn-—
skabsarets afslutning og forskellen i forhold til foregaende regn-
skabsar. '

Kapitalen kan ved besiutning truffet af generalforsamlingen efter de
regler om beslutningsdygtighed og flertal, der gzlder for vedtzgts-
#ndringer, forhgdjes ved, at de reserver, der er henlagt til andels~

havérne, helt eller delvis overfdres ti] kapitalen.

© Andelenes palydende verdi kan forhdjes  ved sammenlagnfng af udstedte
andele. Er dette | henhold til vedtazgtsbestemmeIserne betinget af
supplerende indskud fré med lemmerne, skal beslutningen herom trzffes af
generalforsamlingen efter de regler for beslutningsdygtighed og fler-

tal, der galder for vedtggtsandringer.

Medlemmer, der har stemt imod denne beslutning, har ret til at trzde ud
af seiskabet og fa udbetalt deres indskud under overholdelse af reg-
lerne i artikel 13, stk. 1, og artikel 14, stk. 3.
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Andelenes palydende vardi kan nedszttes véd opsplitning af udstedte

andele.

KAPITEL 11: GENERALFORSAML |NG

a)

b)

Artikel 16
(befdjelser)

Generalforsamlingen treffer beslutning:

i‘ﬁe anliggender, hvor denne forordning tillzgger generalforsamlingen

serlig kompetence

I de anliggender, der ikke henhérer under direktions-, tilsyns- eller

lede [sesorganets enekompetence i henhold til:

- denne forordning

~ direktiv ...... [om arbejdstagernes stilling i det europziske

ande|sselskab]
- . ufravigelige retsregler i hJemstedsstaten

- selskabets vedtzgter.

Artikel 17

(indkaldelse af generalforsamlingen)

Generalforsamlingen skal indkaldes mindst én gang om aret, senest seks

maneder efter regnskabsarets afs]utning.

~Generalforsamlingen kan til enhver tid indkaldes af direktions— eller

lede lsesorganet. Pa anmodning fra tilsynsorganét skal den .indkaldes af

direktionsorganet.

Dagsordenen for den generalforsamling, der afholdes éfter regnskabs-
arets afslutning, skal mindst omfatte godkendelse af arsregnskabet og

driftsresuitatets anvendelse samt godkendelse af den arsberetning, der

skal udérbejdes i henhoid til artikel 46 i direktiv 78/660/EdE, og

fremlagges af direktions- eller ledelsesorganet.
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I europziske andelsselskaber, der ledes af et direktions- og et

tilsynsorgan, kan det i vedtzgterne fastszttes, at de to organer

fellesskab, men ved sarskilt afstemning, trzffer beslutning om

godkendeise af arsregnskaber, og at beslutningen herom kun i tiifaide

af uenighed meliem de to organer treffes af generalforsamlingen.

Artikel 18
(et mindretals adgang til at indkalde generalforsaml!ingen)

Et mindretal bestiende af mindst 25% af seiskabets mediemmer kan for-
lange generalforsamiingen indkaldt og dagsordenen fastsat, idet en

lavere procentdel dog kan fastsattes i vedtzgterne.

2
Begaering om indkaldelse af generalforsamlingen skal vere ledsaget af en
begrundeise med angivelse af de punkter, der dnskes optaget pa

dagsordenen.

Er en i overensstemmelse med stk. 1 fremsat begzring ikke imédekommet
inden for en frist pa en maned, kan den kompetente retsiige etller
adminjstrative myndighed i selskabets hjemstedsstat beordre generalfor-
samlingen indkaldt efler give de medlemmer, der fremsatte begaringen,
eller en af disse befuldmazgtiget person bemyndigelse til at indkalide

den.

Der Kan pa generalforsamlingen traffes beslutning om at indkélde tit ny

generalforsamling pa en dato og med en dagsorden, der -fastszttes af

generalforsamlingen.

Artikel 19
(indkaldelsesmade og indkaldelsesfrist)

Indkaldelse til generalforsamling sker:
ved bekendtgdrelse i den nationaie tidende, der foreskrives | lovgiv-
ningen . i selskabets hjemstat, jf. artikel 3, stk. 4, i direktiv

68/151/EQF, eller
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- ved indrykning af en meddelelse i et eller flere stérre dagblade i
medlemsstaterne, eller
- ved enhver form for skriftlig meddelelse rettet til alle selskabets

med | emmer .

2. Indkaldelsen skal mindst indeholde félgende angivelser:

- salskabets navh og hjemsted

- tid og sted for generalforsaml ingen

L= generalforsamfingens art (ordinzr, ekstraordinzr efler sariig)

- i pakommende tilfelde de i vedtzgterne foreskrevne formaliteter for
deltagelse i generalfdrsamlingen og uddvelse af stemmeretten

- dagsordénen, ‘med angivelse af de punkter, der skal behandlés, og

forslag til beslutning.

3

3. Mellem indkaldelsens offentliggdrelse eller udsendelse, Jf. stk. 1, og
den fdrste afholdelse af generalforsaml|ingen skal der forldbe mindst 30

dage.

Artikel 20
(optagelse af nye punkter pa dagsordenen)

Et eller flere nye punkter kan inden udlgbet af ti dage efter modtagelsen
af indkaldelsen til generalforsamiing forlanges optaget pa generalfor-
sam! ingens dagsorden af mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre en

lavere procentdel er fastsat i vedtagterne.

Artikel 21

(deltagelse ved personligt fremm@gde eller reprazsentation)

1. Kun selskabets medlemmer har ret til at deltage i general forsaml ingen

med stemmeret.

2. Medlemmer af direktionsorganet, reprzsentanter for. andelshavere uden
'stemmeret, medlemmer af ledelsesorganet med direktdrstatus og ansatte
direktérer deltager i generalforsamlingen som radgivere uden stemmeret,

medmindre de har stemmeret i egenskab af medlemmer af selskabet.
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3. Medlemmer med stemmeret kan efter de i vedtzgten fastsatte bestemmelser

lade sig reprasentere pa generalforsamlingen af en befuldmegtiget.

4. Vedtazgterne kan fastsatte, at der kan afholdes afstemning pr. brev, og
skal i s& fald indeholde nermere regler herfor. '

Artikel 22
(stemmeret)

1. Hvert medlem af et europzisk andelsselskab har én stemme, uanset hvor

mange andele han besidder.

2. VYedtzgterne kan tillagge visse medlemmer flere stemmer. De skal i sa
fald indeholde narﬁere bestemmelser om, hvornar et medlem kan have
flere stemmer; Kriterierne heffor skal vere baseret pa mediemmernes
deltagelse i selskabets virke. Vedtegterne skal desuden fastsatte, hvor
mange stemmer der hd)st kan tillegges ét medlem, samt de.maksimale

befdjeliser et medliem kan uddve pa vegna af éndre medlemmer .

3. De medlemmer, der ikke er brugere af seiskabets ydelser (passive in-
vestorer), kan ikke tillzgges over en tredjedel af alle registrerede

med|emmers stemmer.

Artikel 23

(generaiforsamlingens afholdelse)

De nazrmere regler for generalforsamlingens afholdelise fastsattes i ved-

tegterne.

Artikel 24
(ret til oplysninger)

1. Ethvert mediem, som fremsaztter anmodning herom pa general forsami ingen,
har ret til af direktions- eller ledelsesorganet at fa oplysninger om
selskabets anliggender, der har forbindelse med et emne pa'dagsordenen
eller med de emner, generalforsamlingen, ]Jf. artikel 25, stk. 2, kan

treffe beslutning om.
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Direktions— eller Iedelsesorganet kan ikke nagte at give disse oplys~-
ninger, medmindre det er uforeneligt med en lovmessig tavshedspligt,

eller det vifle vere til betydelig skade for selskabet.

Et medlem, der er bfevet nmgtet en oplysning, kan anmode om, at hans
spérgsmal og begrundelisen for afsiaget optages i generalforsam]ingens

protokol.

Et medlem, som er blevet nzgtet en oplysning, kan forelzgge afslaget
til prédvelse for den kompetente domstol pa selskabets hjemsted. Bega-
ring herom skal indgives senest to uger efter general forsaml ingens

afsiutning.

Navnlig forud for den generalforsamling, der fdéliger efter regnskabs—
arets afslutning, skal mediemmerne have adgang ti! de regnskaber, der
skal udarbejdes i overensstemmelse med de nationale bestemme | ser, der
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@F Og 83/349/EQF.

Artikel 25
{beslutningstagning)

Generalforsamlingen kan ikke traffe beslutning om emner, som ikke er

meddelt eller offentliggjort, jf. artike! 19, stk. 2,

Stk. 1 finder dog ikke anvendelse, nar alle medlemmer er til stede
eller reprezsenteret pa generalforsamlingen, medmindre et medlem mod-

sztter sig behandlingen af det pagzldende emne.

Reglerne om. beslutningsdygtighed og nddvendigt flertal pa ordinzre

general forsaml inger fastsattes i vedtazgterne.

Ved beregning af antallet af afgivne stemmer tages der ikke hensyn til

stemmeafkald og ugyldige stemmer.
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| spérgsmal om vedtmgtsandr|nger er generalforsamlingen kun beslut-
ningsdygtig, nar den indkaldes férste gang, safremt de tilstedevarende

el ler reprasenterede medlemmer tllsammen udgdér mindst halvdelen og nar

“den indkaides anden gang, mindst "en fjerdedel af det samlede antat
':reglstrerede ‘med!emmer pa indkaldelsestldspunktet. Generalforsaml;ngen

traffer beslutning med et flertal pa to tredjedele af ‘de tilstedeva-
rende eller representerede medlemmers stemmer. Beslutnlnger om oplﬂs—

nlng af selskabet trmffes pa de samme betlngelser

'Véd'eﬁrévehtuel'tfedje indkaldeise af generalforsam!rngen stilles der

ingen serllge krav til beslutn|ngsdygt1ghed

Generafforsamtlngens beslutnlnger treffes med flertallet ‘af de tilste-

'devmrende eler reprasenterede medlemmers stemmer

Artikel 26
" (protokol)’

over hver generalforsaml:ng fdres en protokol Pfofokollén skal mindst

'jlndeholde fdlgende oplysnlnger

'~ tid og ‘sted for ‘generalforsamlingen

- de emner, hvorom der er truffet beslutning

- afstemningsresultatet.

."Som bllag til protokoilen vedhmftes deltagerfortegnelse og indkaldel-

'fsesdokumenter samt de rapporter og beretnlnger medlemmerne har faet

forelagt vedrdrende punkter pa dagsordenen.

Protokollen savel som de vedlagte dokumenter skal opbevares i mindst
fem ar. Ethvert medlem _kan uden vederlag rekvirere en kopi af protokol-=

len og de tii denne vedlagte dokumenter.
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Artikel 27

(anfmgte!se af generalforsamllngsbeslutnlnger)

.. Generalforsamllngsbeslutntnger 'kan under nedennzvnte betingelser

- omstﬁdes som varende i strid med denne forordnlng eller se|skabets

vedtagter

- W.sag.til omstddelse kan“anlagges'éf ethvert.med[em,_der kan pavise

en légitim inffssse i oﬁerholdélse af de overtradte beétemmelser

- - . sag skal anlzgges .inden tre -ﬁaneders_ forlgb ved démstolen pa

| seiskabeis hjemsted. Hvad angar proceduren . for anlzg af
omstﬁdeisessag, finder 'Iovgivnjngen i - selskabets h)emstedsstat

N anvendelse ,,' o o o ._ -

- -domstolen kan - efter at have, :ndhentet udtaleléepfra:selskabet -
stille lverksattelsen af den anfagtede beélutning i bero. Den kan
ogsa afsige kendelse om,-at sagsdgef skal stille sikkerhed for den
skade, suspensioneh  af: den anfagtede besliutning métte' affgde,

_ safremt hans pastand afvises e!ler kendes ubefdjet

if. Yreffer domstolen-afgérelse:om,_at generglfocsamlingsbes]utningen

- er'ugYIdig,.eller at dens iverkszttelse skal stilles 1 bero, har
denne afgdrelse retsvirkning over for: enhver dog med forbehold af

'~gde rettngheder tneqjgmand 4 god tro matte haveJerhvervet over for

selskabet

Treffer en domstol afgﬁreise “om, at en bes{uthiné ‘vedtaget af et
‘__européisk _andelssekskabs generalforsamllng er"*ugyldig' eijer ‘uden
'ﬂretsv:rknlng, skal denne afgﬁrelse bekendtgdres eftar teglerne i

artikel 6.
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Artikef 28

(sektionsforsamlingerj

Udgver et europzisk andelsselskab flere forskellige former for virksomhed,
har det flere forretningssteder, virker det i flere regioner, eller har det
over fem hundrede medlemmer, kan det i veditzgterne fastszttes, at der forud
~for en generalforsamling kan afholdes sektionsforsamlinger, der hver for
sig. behandler samme dagsorden. Pa disse sektionsforsamlinger vaiges dele-
gerede til deltagelse i geéneralforsamlingen. Vedtazgterne skal fastsztte
-bestemme lser- om sektionsopdelingen og om antallet af delegerede for hver

sektion samt de nazrmere regler. for sadanne sektionsforsamlinger.

Artikel 29

(beslutninger, der bergrer en mediemskategoris rettigheder)

/ .
Nar en -generalforsamlingsbestutning berdrer de rettigheder, der tilkommer

en serlig kategori af medlemmer, skal beslutningen godkendes af disse ved
en sarskiit afstemning, pa hvilken reglerne i artikel 22 finder tilsvarende

-anvendelse.

Nar der er tale om at zndre vedtazgterne pa en made, der berdrer en sarlig
kategori af medlemmer, skal disse treffe afgdreise efter flertalsreglerne i

artikel 25, stk. 5.

KAPITEL 111: DIREKTIONS—, TILSYNS— OG LEDELSESORGAN

Artikel 30

Vedtegterne skal pa.dg i denne forordning fastsatte betingeiser indeholde
bestemmelsér om selskabets ledeisesstruktur, der kan vere opbyggét enten
efter det tostrengede system (med ef direktionsorgan og et tilsynsorgan)
eller efter det enstrengede system (med ét ledelsesorgan). En medlemsstat
kan dog for europziske andelsselskaber med hjemsted pa dens omrade fore-

skrive enten det tostrengede eller det ensfrengede system.
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AFSNIT |: DET TOSTRENGEDE SYSTEM

UNDERAFSNIT 1: DIREKT IONSORGANET

Artikel 31

(direktionsorganets opgaver og udpegelise af dets med | emmer )

1. Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Direk-
tionsorganets medlem el ler mediemmer har bemyndigeise ‘tii at forpligte
selskabet ‘over for tredjemand og reprasentere det i retssager |
overensstemmelse med de béstemmelser, der i selskabets hjemstedsstat er

Vedtaget i henhold til direktiv 68/151/EQF.

2. :Dfrektionsorganets medlem eller medlemmer udpeges og afszttes af til-

*syhsorganet.

"3. ingen kan pa samme tid vare medlem af bade direktionsorganet og

tilsynsorganet i et europeisk andelsseiskab,

I tilfalde af et medlems forfaid Kan ti1synsorganet dog udpege et af
sine medlemmer til at varetage hvervet som medlem af dlrektionsorganet.
Sa lznge den pagzidende uddver dette hverv, suspenderes hans -hverv som

mediem af tilsynsorganet.

4. Antallet af medlemmer i direktionsorganet fastszttes i selskabets

vedtegter.

Artikel 32
(formand, indkaldelse)

1. Vedtzgterne kan fastsstte, at direktionsorganat_va]gef en -formand af

sin midte.
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2. Direktionsorganet indkaldes. efter de regler, der er fastsat | vedteg-
terne eller | givet fald forretningsordenen. | sarligt hastende til-
feide kan direktionsorganet dog altid indkaldes af et af dets medlem-

mer, som i sa faid skal angive begrundelsen herfor.

UNDERAFSNIT 2: TILSYNSORGANET

Artikel 33

(tilsynsorganets opgaver og udpegelse af dets medl|emmer)

1. Tilsynsorganet fdrer tilsyn med direktionsorganets varetagelse af dets
hverv. Tilsynsorganet kan ikke selv foresta den daglige ledelse . af
setskabet. Det kan ikke reprasentere selskabet over for tredjemand. Det
reprasenterer dog selskabet over for direktionsorganets medlemmer eller

et af disse, i retssager og ved indgaelse af aftaler.

2. Tilsynsorganets medlemmer udpeges og afsazttes af general forsaml ingen.
De fgrste medliemmer af et nystiftet selskabs tilsynsorgan kan dog vere
udpeget i.vedtzgterne. Denne bestemmelse berdrer Iikke - anvendelsen af
national Ilovgivning, der abner mulighed for, at en del ‘af organets

medlemmer udpeges af et mindretal af selskabets mediemmer.

3. Antallet af medlemmer i tilsynsorganet fastsazttes | vedtagterne. En
mediemsstat kan dog for europziske andelsselskaber registreret pa dens

omrade foreskrlive, hvor mange medlemmer tilsynsorganet skal have.

Artikel 34
{ret til oplysninger)

1. Direktionsorganet skal mindst hver tredje maned qnderrette tilsyns-
organet om seliskabets situation ©g dets forventede udvikiling under
hensyntagen til oplysninger om kontrollerede virksomheders forhold, der

kan fa vesentlig indfiydelse pa selskabets situation.
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2. Direktionsorganet underretter omgaende ti!synsorganet om alle vigtige

forhold, der kan fa vasentiig indflydelse pa selskabetS'stiIIing.

3. Tilsynsorganet kan til enhver tid foriange oplysninger eller en narmere
redegdreise fra direktionsorganet om ethvert forhold af betydning for

selskabet.

4. Tilsynsorganet kan foretage enhver undersdgelse, der er ngédvendig for
varetagelsen af dets opgaver. Det kan pialzgge et eiler flere af dets
medlemmer at foretage denne undersdgelse og lade sig bista af

sagkyndige.

5. -Ethvert medlem af tilsynsorganet skal have adgang til alle oplysninger,

~rsom tilsynsorganet far meddelt af direktionsorganet.

Artiketl 35

(formand, indkaldelse)
1. Tilsynsorganet valger af sin midte en formand.

2. Tilsynsorganet indkaldes pa de i vedtegterne fastsatte betingelser af
- formanden enten pa dennes'eget initiativ, effer ahmodnihg fra mindst en
tredjedei af tilsynsorganets medlemmer eller efter anmodning fra direkf
tionsorganet. Anmodninger om indkaldelse af tilisynsorganet skal vare
ledsaget af en begrundelse. Er en anmodning ikke imddekommet efter
senest femten dages forlgb, kan de, der fremsatte anmodnihgen; indkalde

tilsynsorganet.

AFSNIT i11: DET ENSTRENGEDE SYSTEM:

" Artikel 38

(Iedefsesorganets opgaver, udpegerse af dets medlemmer)

1. Ledelsesorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Ledelses~
organets'medlem eller mediemmer ér bemyndiget til at forpligte sel-
skabet over for tredjemand og til at reprasentere det | retssager i
overensstemmelse med de bestemme |ser, der i selskabets hjemsteBSStat‘er
vedtaget.i henhold til direktiv 68/151/EQF,
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Ledelsesorganet bestar af mindst tre medlemmer, dog ikke flere end
fastsat i vedtzgterne. Andelshavere, der kun er investorer i selskabet,
kan udpeges som medlemmer af ledelsesorganet, men ma ikke vare i

flertal.

Ledelsesorganet kan tillegge et eller flere af sine mediemmer befd-—
jelse til at lede selskabet. Pet kan ligeledes tillzgge en eller flere
personer, der ikke er medlemmer af organst, visse ledelsesbefdjelser,
som dog til enhver tid kan tilbagekaldes. Vedtggterne.eiler1general—

forsamiingen kan fastsaztte nazrmere regler for sadan delegation.

Lede|sesorganets medfem el ler medlemmer udpeges og afsettes af general-

-forsami ingen.

Artikel 37
(mdédehyppighed samt ret til oplysninger)

Lede|sesorganet trazder sammen mindst hver tredje maned eller hyppigere,
hvis deite er fastsat i vedtzgterne, for at dréfte selskabets aniig-
gender og dets forventede udvikling, under hensyntagen til forhold i
forbindelse med kontrolierede virksomheder, der kan fa vasentlig

indflydelse pa SE-selskabets stilling.

Ledelsesorganet skal trade sammen, nhar der skal traffes beslutning om

de i artikel 43 omhandlede dispositioner.

‘Ethvert af ledelsesorganets medlemmer har adgang til alle rapporter,
dokumenter og oplysninger, der. forelmgges Iledelisesorganet om de |

stk. 1 omhandlede an[iggender.
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A

rtikel 38

' (formand, indkaldelse)
‘LedeIsesorganet valger af sin.midte en formand.

Ledeisesorganet indkaldes pa de i védtagterne fastsatte betingelser af
formanden, enten pa dennes eget initiativ eller efter anmodning fra
‘mindst en tfedjede! af dets mediemmer. Anmodninger om indkaldelse af
lede|sesorganet skal vare !edsaget' af en begrundelse. Er en sadan
anmodning ikke imgdekommet efter senest femten dages forlsb, kan de,

der fremsatte anmodningen, indkalde ledelsesorganet.

AFSNIT 111: FALLES REGLER FOR SAVEL DET ENSTRENGEDE SOM DET TOSTRENGEDE
 SYSTEM - : '
Artikel 39

(funkt ionsper iode).

Qrganernes"medlemmer'udnavnes for en i vedtegterne fastsat periode, som

dog ikke kan overstige seks #rt

Medlemmerne kan genudnavnes en eller flere gange for det i henhotd til

stk. 1 fastsatte tidsrum.

Artiket 40

{(betingelser for at have sazde i et selskabsorgan)

Déi kan i et europaisk andelsselskabs vedtagter fastszttes, at et
andelsselskab eller enhver anden juridisk enhed kan vare mediem af et
selskabsorgan, medmindre andet gelder i henhold til den nationale

.

andelssélskabslovgivning i selskabets hjemstedsstat.

Den pagzldende juridiske person elfer anden. juridiske enhed skal udpege
en fysisk person som sin reprasentant til udévelsen af dette hverv.
Reprzsentanten skal opfylde de samme forpligtelser og betingelser, som

ville gaelde, hvis han personligt var mediem af de{ nagatdende organ.
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2. "Til at have s®de i direktions—-, ledelses— eller tilsynsorganet, til at
reprasentere et mediem efter stk. 1 eller tit at uddve ledelses— ellier

reprméentationsbefﬁjelser kan ikke udpeges personer, som i henho!d til:

- den for dem gazldende lovgivning, eller
- lovgivningen i selskabets hjemstedsstat, eller
- en retslig eller administrativ afgérelse truffet eller anerkendt i

“en medleméstat,'

ikke kan have szde i en jJjuridisk persons direktions—, tilsyns- eller

lede | sesorgan.

Artikel 41

(forretningsorden)}

Hvert selskabsorgan kan fastsztte en forretningsorden efter de | vedtag-
terne fastsatte regler. Ethvert af selskabets medlemmer og enhver kompetent
myndighed skal have adgang til pa selskabets hjemsted at gére sig bekendt

med denne forretningsorden.

Artikel 42

(reprzsentationsbefdj]eiser og ansvar)

1. Er befdjelsen til at representere selskabet over for tredjemand |
overensstemmelse med reglerne i artikel 31, stk. 1, 69 artikel 36,

stk. 1, tillagt flere medlemmer, udgves denne befd]else i forening.

2. Selskabets vedtzgter kan dog fastsatte, at ethvert af medlemmerne Kan
forpligte selskabet individuelt, eller at seiskabet kan forpliigtes af
to eller flere af disse i forening. En sadan bestemmelse kén géres
geldende over for tredjemand, nar den er offentliggjort efter reglerne
i artikel 6. ' ' -
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Seliskabet forpligtes over for tred)emand ved de retshandler, der indgas
af medlemmerne: af dets organer, ogsa selv om-disse retshandler falder
uden for. rammerne for selskabets formal, medmindre de befdjel!ser, disse

organer har eller kan tillegges i henhold tif loven, er overskredet.

Medlemsstaterne kan dog fastsatte, at et europazisk andelsselskab ikke
er forpligtet af retshandler, der overskrider rammerne for dets formal,
hvis selskabet beviser, at tredjemand var videhde om, at den pagazldende
retshandel faidt uden for disse rammer, eller lkke kunne vare uvidehde
herom i betragtning af omstendighederne, idet offentliggdrelsen af

vedtaegterne ikke i sig selv er tilstrakkeligt som bevis herfor.

Oplysninger om, hvilke personer der kan reprzsentere selskabet, skal
bekendtgéres efter reglerne i artikel 6 ved deres udnazvnelse og ved
ophéret af deres hverv., Ved bekendigdrelsen af disse oplysninger skal
det pr®ciseres, om de pagaidende er befdjet til at fprpligte selskabet

individuelt, eller om de kun kan forpligte det 1 forening.

Artikel 43
(dispositioner, der krever godkendelsea)

Folgende dispositioner skal godkéndes af tilsynsorganet eller drgftes i

lede | sesorganet :

a) enhver patmnkt investering for beldb, der overstiger den i henhold
til litra e) fastsatte procentdel af selskabets tegnede kapital

b) stiftelse, overtagelse, afhandelse eller 1ikvidation af  virk—.
somheder , forretningssteder eller dele af-forretningssteder, nar
kﬁbsprisen.eller salgsprovenuet ovefstiger den. i henhoid til litra
e) fastsatie procentdel af-selékabefs tégnede'kapitai

¢} optagelse eller ydelse af lan, udstedelse af obligationer og over-
tagelse af gl ler sikkerhedsstilleise for tredjemands forpligtelser,
nar dispositionens samlede beldb overstiger den i henhold til litra

e) fastsatte procentdel af selskabets tegnede kapital
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d) indgaelse af kontrakter om levering af varef'og t jenesteydelser,
' nar den dermed forbundne samlede omsetning overstiger den i henholid
til litra e) fastsatte procentdel af omsgtningen 1 det seneste

regnskabsar -

@) de under litra a) - d) omhandlede procentdele fastszttes | vedtzg-

terne. Do ma dog ikke fasfsmttes til under 5% eller over 25%.

Selskabets vedtzgter kan fastsaztte, at stk. 1 ogsa skal finde anven-

delise pa andre disposftioner.

En medlemsstat kan for europaiske andelsselskaber registreret pa dens
‘omrade fastsztte samme regler for de i stk. 1 omhandiede kategorier af
dispositioner, som gaider for andelsselskaber underlagt denne stats

lovgivning.

En mediemsstat kan for europziske andel!sselskaber registreret pa dens
omrade fastsztte, at selskébets tilsyns— el ler ledelsesorgan kan stille
krav om forudgaende godkendelse eller droftelse af visse dispositioner
efter samme regler, som galder for andelsselskaber underlagt denne

'stats Iovgivning.

Artikel 44
(rettigheder og pligter)

| udsdvelsen af de hverv, der er tillagt dem i overensstemmelse med
denne forordning, har hvert medlem af et organ samme rettigheder og

forpligtelser som de dvrige medlemmér.

Alle medlemmer af selskabets organer skal udgve deres hverv i selska—
bets interessé under serlig hensyntagen til selskabsmedlemmernes og

arbe jdstagernses interesser.
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Alle.medlemmeruaf,selskabetsforganer har tavshedspligt med hensyn til
de oplysninger af fortrolig karakter, de far kendskab ;jjlqm.salskabet,

-selv efter ophgret.af. deres hverv.

Artikel 45
. (beslutningsdygtighed)

Selskabets organer traffer beslutninger pa de betingelser og efter de

regler, der er. fastsat i vedtagterne.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i vedtazgterne, er hvert organ
«kun beslutningsdygtigt, hvis mindst halvdelen af dets medlemmer er til
.8tede. Beslutninger traffes ved stemmeflertal b[andt_de tilstedevaerende

el ler reprasenterede medliemmer.,

I tilfelde af stemmel ighed er formandens stemme udslaggivende.
Artikel 46 .

(erstatningsansvar)

Medlemmerne af direktions—-, tilsyns- og ledelsesorganet hafter for den
skade, de matte have pafgrt selskabet ved tilsideszttelse af de for-

piigtelser, der er forbundet med deres hverv.

Bestar et organ af flere medliemmer, hafter disse solidarisk for den
.skade, der matte vere pafdért seiskabet; dog kan et mediem fritages for
ansvar., hvis han. kan bevise, at han ikke har tilsidesat nogen . for—

pligtelse knyttet til hans hverv.
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Artikel 47

(selskabets anieg af erstatningssdgsmal)

1. Beslutning om at anlegge erstatningssdégsmal pa selskabets veghe og for
dets regning i de i artikel 46, stk. 1, omhandlede tilfzlide treffes af
generalforsamlingen med et flertal af de tilstedevzrende eiler repra-—

senterede mediemmers stemmer.

Generalforsamlingen udpeger i sa fald en szrlig befuldmzgtiget til at

fore sagen.

2. Beslutning om at anlagge erstatningssdgsmal i selskabets navn og for
dets regning kan tillige treffes af en femtedel af selskabets med-
lemmer. De udpeger i sa fald en s®rlig befuldmzgtiget til at fdre
sagen.

Artikel 48

(foreldelse af ségsmalsretten)

Selskabets ret til at anlazgge erstatningssdgsmal foraldes fem ar efter den

skadevoldende handling.

KAPITEL IV: KAPITAL, EGENKAPITAL OG LANEKAPITAL

Artikel 49

(andelshavere uden stemmeret)

el
.

Vedtzgterne kan fastsatte, at der kan udstedes andele, der Ikke giver
deres indehavere stemmeret, og som kan tegnes af savel medlemmer som

udenforstaéndé personer med interesse i selskabets virksomhed.
2. Andelshavere uden stemmeret kan tillagges sarlige fordele.

3. Andele uden stemmeret ma ikke tilsammen have en palydende verdi, der
overstiger det i'vedtagterne fastsatte belgb.
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4. Vedtzgterne skal indeholde bestemmelser, der sikrer andelshavere uden

stemmeret reprasentation og adgang til at varetage deres interesser.

| szrdeleshed skal det i vedtzgterne vare fastsat, at disse andels~
havere kan afholde. szrlige andelshaverforsamiinger. Den szrlige an-
delshaverforsamling kan afgive indstillinger til enhver beslutning, der

skal trmffés pad generalforsamlingen, og udpege _personer, der skal

videregive indstillingen til denne.
Der skal i generalforsamiingens protoko!l henvises til sadanne indstil-
Linger

Artikel 50

.{passive medlemmer {(investorer))

Er det i vedtagterne fastsat, at personer, der ikke har til hensigt at gdre
brug af selskabets ydelser, kan tegne andele med stemmefet,' kan der i
vedtagterne Tastsettes sarlige regler om udlodning af overskud til disse

passive medlemmer.

Artikel 51

(finansieringsformer)

Et europzisk andslsselskab kan benytte sig af aLJe_finansieringsmader pa
samme vilkar som dem, der gzfder for de stiftende enheder | seiskabets

hjemstedsstat.

Artikel 52
(diVidende)

| overensstemmelse med. andelsselskabslovgivningen i selskabets hjemsteds-—
stat kan vedtzgterne fastsatte, at der udbetales dividende til medlemmerne

i forhold til déres_omsmtning med selskabet eller_ydelser_fof,selskabetq
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Artikel §3
(lovpligtig reservefond)

Vedtzgterne skal indeholde bestemmelser om anvendelse af regnskabsarets

overskud.

Det skat i vedtagterne ‘vere fastsat, at en del af overskuddet' skal
overfgres til den lovpligtige reservefond, fér anden fordeling finder

sted.

Indtil denne reservefond udgér samme beldb som selskabskapitalen, skal

mindst 15% af det arlige overskud overféres hertil.

Udtradende medlemmer kan ikke gdre nogen rettigheder gzldende pa belgb

heniagt til den‘Iovpligtige'reservefond.

Artikel 54
(anvendelse af det disponible overskud)

Det disponible overskud er det beldb, der er tilbage efter overférsel
tit lovpligtig reservefond og eventuel udbetaling af dividende; samt i

givet fald overskud fra foregaende regnskabsar.

Pa den generalforsamling, hvor &rsregnskabet fremlzgges, kan der

trmffés beslutning om, at dette overskud efter bestemmelsérne i

vedtegterne:

- overfgres til nzste regnskabsar

- henlaggés til ordinzre eller ekstraordinzre frivillige reservefonds

- 'anvehdes til forrentning af kapitalindskud og egenkapital eller
dermed ligestillet kapital i form af kontante udbetalinger eller

nye andele.

Vedtzgterne kan ogsa indeholde bestemmelse om, at Iingen udiodning ma

finde sted.
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KAPITEL V: ARSREGNSKABER, KONSQL IDEREDE REGNSKABER OG REVISION

Artikel 55
(opstiiling'af.arsregnskaber og konsol iderede regnskaber)

1. Med hensyn til opstilling af arsregnskaber, eventuelt konsoliderede

_regnskaber, og arsberetning samt revision og offentiiggérelse heraf er

et europzisk andelsselskab underlagt de bestemmgiser,, der 1 dets
hjemstedsstat er vedtaget | henhold til direktiv .78/660/EOF' og
83/349/E@F. | |

2. 'Ei_ europzisik andelisselskab kan _opstille sine arsregnskaber og even-
”fuel!e konsol iderede regnskaber i ecu. | sa fald skal det i noterns
-anfgres,. pa hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var

angivet i anden vaiuta, er omregnet til ecu.

Artikel 56
(lovpligtig revision)

Et europzisk andelsselskabs arsregnskaber og eventuelle ‘konso!ideredg
regnskaber revideres af.en.eller.fiere personer,,spm i selskapéts h]em-
stedsstat er meddelt autorisation hertil efter de bestemme]ser, denne stat
har vedtaget i henhold til direktiv 84/253/EGF og 89/48/EQ@F. Disse personer
‘skal tiltige pase, at arsberetningen stemmer overens med arsregnskabet og

det eventuells konsoliderede regnskab for det pageldende regnskabsar{

Artikel 57

{intern revision)

Vedtaegterne kan indeholde bestemmelse om oprettelse af et internt revisi—
onsorgah, hvis medlgmmer veliges bilandt selskabsdeitagerne, gg.som har til
opgave at fére |dbende kontrol med selskabets regnskaber og ledelse. De
aflezgger hvert ar beretning til generalforsamlingen om, hvordan de har
varetaget. denne opgave. Foreskriver den nationale Iovgjvningr ekstern
revision af andeisselskabers regnskaber, kan dette krav ikke opfyldes af

det interne revisionsorgan.
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Artikel| 58

(serlige krav til revision)

Foreskriver lovgivningen | den medliemsstat, hvor det europziske
andelsselskab har sit hjJemsted, sarlige metoder for revision af
regnskaberne i alle andelsselskaber, der henhdrer under dette ilands

lovgivning, skal selskabet anvende og fédlge disse metoder.

! de mediemsstater, hvor lovgivningen om andelsselskaber foreskriver,

2.

at revisionen skal foretages af et eller flere revisionsselskaber, har

disse befdjelse tii at revidere de konsoliderede regnskaber, nar det

stiftende andelsselskab har hjemsted i en af disse stater.

Artikel 59
(offentliggdrelse af regnskaber)

Det'behérigt godkendte arsregnskab og det eventuelle konsoliderede regn-
skab samt arsberetningen og revisionsrapporten offentliggéres efter den
fremgangsmade, der i overensstemmelse med artikel 3 i direktiv 68/151/E@F
fore

skrives. i lovgivningen | selskabsts hjemstedsstat.

Artikel 60

(kredit— og finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber)

Europziske andelsselskaber, der er kreditinstitutter, finansieringsinsti-

tutt

er eller forsikringsselskaber, skal med hensyn til opstilling, revision

og offentliggsrelse af arsregnskaber og konsoiiderede regnskaber overholde

de r

til

egler, der er fastsat i hjemstedsstatens nationale lovgivning i henhold
direktiv 86/635/EQF eller Radets direktiv .../..../E@F [om forsikrings-

selskabers arsregnskaber og konscliderede regnskaber](19).

(19)
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KAPITEL Vi: OPLGSNING OG LIKVIDATION

AFSNIT [: OPLGSNING

Artikel 61

{ved generalforsamlingsbesiutning)

1. Et europzisk andelsselskab kan opléses ved beslutning truffet af

generalforsami ingen efter reglerne i artikei 25, stk. 5.

.Geﬁerélforsamlingen kan dog efter samme regler vedtage at annullere en
beé]utning om at opldse selskabet, sa |mnge der er ikke er sket nogen

udlodning af |ikvidationsprovenu.

2. Direktions— eller ledeisesorganet skal tillige indkalde generalforsam-

lingen med henbiik pa at traffe beslutning om opidsning af selskabet:

- nar den i vedtzgterne fastsatte varighed for selskabets eksistens

| ‘er udligbet _ ' '

- hvis den tegnede kapital er .kommet ned under den | vedtagterne
fastsatte minimumskapital

- hvis selskabet ikke har offentligglort regnskaber i de seneste tre
regnskabsar

- hvis antallet af medlemmer er kommet ned under det minimum, der er
fastsat_i nerverende forordning eller selskabets vgdtmgtér

;'*?har enhver anden af de opl@gsningsgrunde, der er .fastsat i
ande!sselskabslovgivningen | selskabets hJemstedsstat eller i

vedtagterhe; er indtradt.
Generalforsamlingen kan beslutte:

- enten at opldse selskabet efter reglerne i artikel 25, stk. 7

- "elier at videref@dre selskabet efter reglerne | artikel 25, stk. 5.
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Artikel 62
(ved retsafgdérelise)

Pa begering af enhver person med legitim interesée heri eller en kompetent
myndighed skai domstolen pa det europaziske andelsselskabs hjemsted irmffe
afgsérelse om, at selskabet skal opldses, nar den konstaterer, at dets
hjemsted er blevet flyttet til et sted uden for Fzllesskabet, eller at det
udgver sin virksomhed i strid med ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten

el ler bestemmelserne i artike! 1, stk. 2 og 3, og artikel 9, stk. 1.

Domstolen kan indrdmme selskabet en frist til at bringe forholdene i orden.
Er forholdene ikke bragt i orden inden udlidbet af denne frist, traffer

domstolen afgdrelse om oplésning af selskabet.

AFSNIT 11; LIKVIDATION

Artikel 63
(tikvidation)

1. Oplésning af et europzisk andelsselskab medfdrer, at det trader i

likvidation.

2. Likvidationen af et europzisk andelsselskab og likvidationens

afslutning er underlagt lovgivningen | selskabets hjemstedsstat.

3. Et europzisk andelsselskab, for hvilket der er truffet beslutning om
opldsning, fortsztter med at besta som Juridisk person, indtilt

likvidationen er afsluttet.

4. Efter likvidationen indgives regnskaber og bilag f forbindelse med
likvidationen til det | artikel 5, stk. 3, omhandlede register. Alle

interesserede har ret til at gére sig bekendt med disse dokumenter .
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Artikel 64

(udlodning af'likVidationsprovenu)

Efter fyldestgdrelse af kreditorerne og eventuslle andre rettighedshavere
udioddes sgiskabets nettoprovenu, medmindre andet er fastsat i Vedtégtérne,
efter beslutning truffet af generalforsamiingen til andre europziske
_andelsselskabef, til andeisselskaber henhdrende under en af medlemssta—
_terneé'lovgivning eller til en eller fiere organisatiqngf,_hvis formél'er

at fremme og stédtte andelsbevagelsen.

KAPETEL VIii: INSOLVENS OG BETAL PNGSSTANDSNING

Rl
I

Artikel 65

(insolvens og betal ingsstandsning)

1. 1 tilfaelde af et europeisk andelsselskabs insolvens eller betalings-

standsning finder hjemstedsstatens lovgivning herom anvendelse.

2. lvarksattelse af insolvens— eller betal ingsstandsningsbehandling
anmeldes til det i artikei 5, stk. 3, omhandlede register af den
person, der er blevet beskikket til at varetage den pageldende

behandiing. Félgende oplysninger skal anmeldes fil registret:

a) _hvilkeh form for behandling, der er tale om, datoen for afgdrelsen
om dens iverkszttelse samt angivelse af, hvilken domstol der har

“truffet afgérelsen

b) ' datoen for betalingsstandsningen, hvis denne er angivet i afgé-
relsen _ | '
¢) navn ©og adresse pa den elier de kuratorer, administratorer, likvi—

datorer eller andre personer, der er blevet beskikket til at vare-
tage behandlingen

d) gnhyer anden relevant oplysning.
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3. Har en domstol ved.en endélig dfgﬁre!se nagtét af iverksegtte en behand-
ling efter stk. 2 under henvisning til, at der foreligger utilstrekke-
lige aktiver, foranlediger den pa gget_initiativ eller pa begaring af
enhver person med [qg}tfm interesse heri.denne afgdrelse indfﬁrt i det

i artikel 5, stk. 3, omhand}ede register.

4. Oplysninger anmeldt til registret i overensstemmelse med stk. 2 og 3,

offentliggdéres efter reglierne i artikel 6.

DEL II: AFSLUTTENDE BESTEVMELSER

Artike|_§6

(éank;iéner)
Medlemsstaterne fastsztter de sanktioner, der_skal'anvendes i tilfelde af
overtradeise af nzrverende forordning sqmt_af‘eventuelle nationale foran-
staltninger til dens gennemfdrelse; sanktionerne skal vere effektive, sta i
rimeligt forhold til overtradelsen og have en afskrzkkende virkning. De
treffer de fornddne foranstaltninger inden den 1. Januar 1893. be gliver
straks Kommissionen underretning herom. T o I S
Artixel 67
Denne forordning trader i kréft den 1. Januar 1993. ”'
Den er bindende i alle enkeltheder og galder umiddeibart i hver med | ems--
stat. . - : : :

Udfzrdiget i Bruxelles, den Pa Radets vegne

Formand
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 BILAG: DE | ARTIKEL 9 OMHANDLEDE RETLIGE ENHEDER

hiifBeIgign: andelsforetagender underlagt §§ 141- 164 i "lois coordonnées
sur .'IéE sociétés commercnales“ gensndlge for3|kr|ngsforentnger
underlagt § 2 i forsikringslov af 11. juni 1874 og § 11 i lov af
9. juli 1975 om tllsyn med forsikringsseiskaber samt gensidige

u'selskaber underlagt lov af 6 august 1990 om gen3|d|ge selskaber m.v.

i Danmark: andelsforetagender og andelsforeninger som dgflneret og
anerkendt af ICA (Den Internationaie Kooperative Alliance) og andre

enheder som Fortszttelsessygekassen og gensidige seiskaber

i

i Spannen andeisforetagender underlagt fov nr. 3/1987 af -2. april

1987, andelsbanker underlagt lov af 26. maj 1989, medarbejderaktie-

selskaber underlagt lov af 25. apri! 1986 samt kooperativer underiagt
fdlgende provinslove:
- i Baskerlandet: lov af 11. februar 1982
i Katalonien: lov af 9. marfé 1983
i Andatusien: lov af maj 1985
B i Com. Valencla lov af 25. oktober 1985
fﬁsamt "entldades de prev13|on soc:al" "mutuas de accudentes de trabajo
'og_ “soc1edad mutua“ underlagt ibv' af 2. august 1984 om prsvat

forsnkrlng

iQErankrig:'andelsfore{égender undertagtrlov'af 10. september 1947,
gensidige forsikringsselskaber under lagt §§ R.322-42 ff. | “Code des

L]

assurances" samt genhsidige seiskaber under tagt "Code de la Mutualite

i Grazkenland: andelsforetagender underiagt lov nr. 1541 fra 1985 og

"alleiasphailstlkos sunetair ismos"

i Irland: andelsforetagender underlagt "industrial and Provident Socie-
ties Act of 1893", "Friendly Societies Acts", "amendment to the 1893
industrial and Provident Societies Act" fra 1978 og "Credit Union Act”
fra 1966,'"Public Limited Companies" samt "Voluntary Health Insurance

_Boafd“‘underlagt "Voluntary Health Insurance Act" af 5. februar 1957°
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i Italien: andelsforetagender og gensidige forsikringsselskaber omhand-
let i civillovbogens afsnit VI samt visse andre andelsforetagender
under lagt sarlove samt "mutuwe di assicurazione” og "mutue" underlagt

lov af 15. april 1986 om gensidige selskaber

i Luxembhourg: andelsforetagender underlagt §§ 113 ff. i lov af 10. au-
gust 1915 om "sociétés commerciales", gensidige forsikringsforetagender
under lagt § 2 i lov af 16. maj 1891 samt "sociétés de secours mutuel"

underlagt lov af 7. juli 1961 og anordning af 31. juli 19861

i Neder landene: andelsforeninger under lagt afsnit 111 i andet bind af
B.W. og "onderlinge waarborgmaatschappi)" underiagt loven herom samt
"Zienkenfonds” - (Vereniging van Nder landse Zorgverzekeraars -V.N.I.- og
Zilverenkruis) under lagt lov af 1. januar 1966 eller “Algemene Wet

BiJzondere Ziektekosten™

i Portugal: andeisforetagender underliagt lovdekret af 9. oktober 1980
og andre andelsforetagender underlagt serlove samt "mutualidades® og
"associacoes mutualistas" underlagt lovdekret nr. 72/90 af 3. marts
1990, "misericordias" underlagt civillovbogens §§ 167-194 om foreninger

og fonde, savel som gensidige forsikringsselskaber

i Forbundsrepublikken Tyskland: "Erwerbs— und Wirtschaftsgenossenschaf-
ten" underiagt lov af 1. maj] 1889 (RGBI S 55) bekendtgjort 20. maj 1898
(RGB1 S 369,810) med senere zndringer, szrlig andringen af 8._oktobér
1973 (BGBI1.1S5.145%) samt "Bilanzrichtlinien-Gesetz” af 19. december
1985 (BGBI1.15.2355), og “Versfcherungsvereine auf Gegenseitigkeit"
{vVaG) underlagt lov om'tilsyn med forsikringsforetagender_af 6. juni

1931, som @&ndret ved lov af 1. juli 1990

i Det Forenede Kongerige: andelsforetagender underlagt "industrial and
Provident Societies Acts of 1876", alle andre foretagender ("“company"
eller "partnership") defineret og anerkendt af ICA (Den internationale
Kooperative Alliance) eller underlagt "Friendly Societies Acts", "Buil-

ding Societies Acts" eller "Credit Unions Act" (1979)
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BEGRUNDELSE TIL RADETS DIREKTIV
OM SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL
STATUTTEN FOR DET EUROPAISKE ANDELSSELSKAE.
MED HENSYN TIL ARBE.JDSTAGERMES STILLING

Dette direktiv indgar som led |1 politikken til fremme af EF’s ékonomiske og .
sociale mal og tager specielt sigte pa at sikre arbejdstagerne i europziske
andeisseiskaber mulighed for at spilte en rolle ved fastlimggelsen af sei-

skabets virksomhedsstrategi.

For af‘Undga skevheder i relation til SE-selskabet er der ved udformningen
af dette direktiv tilstrabt paralielitet med direktivet om supplerende
bestemmelser til statutten for SE-seiskabet med hensyn til arbe)dstagerines
stilling. | betragtning af det europziske andsisseiskabs ser{igg karakter

-har man dog fulgi en noget forenklei fremgangsmade gaende ud ba:

- at henvise til natiohale bestemmelser om arbejdstagernes medindflydelse
i de lande, hvor sadanne findes, og i det omfang, hvor det pageldende

land énsker at anvende dem

- at harmonisere reglerne om information og hering af arbejdstagerns,
specielt 1 form af minimumsbestemmelser om, i hviike anliggender der

stilles krav om Information og hdring.

Artikel 1

Direktivet samordner de nationale bestemmelser oh arbejdstagernes medind-
fiydetse samt om information og héring af arbejdstagerne og udger dermed et
nddvendigt suppliement til statutten for det europziske andetsse]skab. For i
henho!d til artikel 5 i forordningen om statut for det europgiske andels-
selskab kan selskabet ikke registreres, férend de i dette direktiv fast-
satte foranstaltninger er truffet. Vaig af ean medindflydelsesordhing
og/elfer en informations- og héringsordning ér altsad en absolut forudsat-

ning for, at et europaisk andelsselskab kan registreres,

Mediemsstaterne skal gennemfgre direktivets bestemmeliser i deres nationale

lovgivining.
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DEL 1: MEDI!NDFLYDELSE

Artikel 1

Direktivet henviser til den nationale lovgivnings bestemmeiser om arbejds-
tagerrepresentation i nationale andelsselskabers ledelses— og tilsynsor-

ganer .

Er der | det europziske andelsselskabs h)emstedsstat imidlertid ikke lov-
givet om arbejdstagefreprasentation i disse organer, eller gnsker hjem-
stedsstaten ikke at anvende sadanne bestemmelser pa europziske andelssel-
skaber, skal den dog 6verho|de de minimumsregler om information og héring

af arbejdstagere, der opstilles | de efterfdigende artikler.

Er flertallet af et europmisk andelselskabs arbe]dstagerg tillige nmedlem-—
mer af selskabet, er seiskabet fritaget for at félge denne fremgangsmade og
desuden fritaget for at indfére en informations- og héringsordning, efter-
som arbe)dstagerne Jo rent faktisk har medinflydelse pa strategiske beslut-

ninger i kraft af, at de er mediemmer af seiskabet.

DEL 11: INFORMAT|ONS~ OG HORINGSORDNEINGER

Artikel 3

Artikel 3 fastsatter,. hvilken fremgangsmade der skal fdlges, nar de stif-
tende enheders direktions— eller ledelsesorganer og disse enheders arbe)ds-

tagerreprasentantér skal fastlzgge en informations— og hﬁringsordning.

Er arbejdstagerreprazsentanterne ikke indforstaede med den foreslaede ord-
ning, skal de afgive en skriftlig udtalelse, som fremizgges pa den stif-

‘tende generalforsamling.

| stk. 5 fastsattes, at den ordning, der blev valgt fér stifteisen af det
europziske andelsselskab, senere kan #ndres, men denne &ndring forudsatter,

at der indgas en overenskomst herom.

i stk. 6 fastszttes, at den i stk. 1 fastlagte fremgangsmade ogsa skal
félges, hvis det europaziske andelsselskab stiftes ved omdannelse af et

bestaende andelsselskab.
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Bestemmelserne i stk. 7 har til formal at forhindre, at arbejdstagerne Kan
blive frataget deres informationsé"og' hér ingsordning ved, at selskabets
hjemsted flyttes til en anden medlemsstat. En sadan #ndring kan kuh ske

efter den fremgangsmade, der fastlagges i artikel 3.

Artikel 4

Artikel 4 palzgger det europziske andelsselskabs direktions— eller ledel-
sesorgan pligt til at informere og hére selskabets arbejdstagere | god tid
og fastsztter minimumsreglér for, i hvilke anliggender denne informat ions-

og héringspligt gaider.

Artikel 4 indeholder desuden regler om direktions- eller ledeisesorganets
information og héring af arbejdstagerne, for det europmjske andelsselskab

er registreret, og fastsatter, at arbé]dstagerne'skai vare reprasenteret |

et sﬁrskilt udvalg eller et hvilket som helst andet organ obrettet efter

overenskomst mellem de stiftende enheders direktions— eller ledelsesorgan
og réprasentanfer for disse enheders arbe)dstagere. .

Lede!ses—"eller 'direktiohsorganet har pligt til at orientere og hdre
arbejdstagerne om spdrgsmal af 'betydning for arbejdsvilkarene, om de
dokumenter, der fremlazgges pa genéraffbrsamlingen, og om de dispositioner,
der er navnt i artike|.43 i forordningen om statut for det europ=ziske
andelsselskab, samt om afle planer; der vil kunne berdre arbesttagernes

interesser.

For alle tilfaldes skyld henvises der til, at bestemmelserne | direktiv

“75/129/EOF af 17. februar 1975 om indbyrdes tilnzrmelse af medliemsstaternes

lovgivning om kollektive afskedigelser, som andret ved direktiv .../...E@F,
og direktlv 77/187/EQF af 14. februar 1977 om varetagelse af arbedstager-
nes rettigheder i forbindelse med overférsel af virksomheder, bedrifter

eller dele af bedrifter ogsa finder anvendeise.

Nerverende direktiv abner mulighed for, at parterne forhandler sig frem til
en forenklet ordning, som dog skal opfylde de krav, der opstillés i stk. 1,
nar det europziske andelsselskab i alt - dvs. bade véd selskabets hovedsade
og i alle dets forretningsstédér - beskaftiger mindre end 50 ansatte. Denne
terskel er fastlagt under hensyntagen til bestdende praksis | medlemssta-
terne og bygger pa artikei'2, stk. 5, i Radets direktiv 75/129/E@F om ind-
byrdes tilnzrmelse af medlemsstaternes lovgivning om kollektive.afskedi—
gelser, som zndret ved direktiv .../.;L/E@F. Formalét hermed er at undga
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ait for omstendelige procedurer i sma andelsseiskaber.

Artikel §

Med hensyn til valg af arbejdstagerrepresentanter og disses hverv henvises
der i artikel 5 til geldende lovgivning og praksis | medliemsstaterne, sam-

tidig med at der dog fastsattes visse grundprincipper herfor.

Det afggrende er, at reprazsentanterne for det eurcopziske andelsselskabs
arbe jdstagere skalrvalges (og ikke udpeges), og at de skal reprasentere
arbejdstagerne i alle selskabers forretningssteder, fabrikker, anlag osv. i
de forskeliige medlemsstater, hvor selskabet er etableret, heruhder ogsa

arbe jdstagere, der kun er deltidsansatte.
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DEL 111: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel| 6

| henhold til artikel & finder direktivét ikke anvendelse pi europziske
andelsselskaber, hvori flertalfet af 'de ansatte ogsd er medlemmer af

se|skabet.

Artikel 7 og 8

Direktivets bestemmelser'trader i kraft den 1. januar 1993, 'hvor med | ems-
staterne skal meddele Kommissionen de nationale bestemmelser, de vedtager
pa det omrade, der er omfattet ‘af direktivet. Artikel & indeholder den

sedvanlige bestemmelse om, at direktivet er rettet til medlemsstaterne.
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ForSlag til
RADETS DIREKTI1V

om supplerende bestemmelser til

statutten for det europziske andelsselskab

med hensyn til arbejdétagernes stitling

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om oprettelse af Det Europziske @konomiske

.Feilesskab, serlig artikel 54,

under henvisning tii:férsiag ffa'KommiSsionen.

i samarbejde med Eqropaf?arlgmentet?

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociéle Udvailg, og
ud fra f@lgende betragtningef:

For at na de | Traktatens artikel 8A opstillede mal er der ved Radets

forordning (E®F) nr. .../...{1) indfért en statut for det europziske

ande lsselskab;

der findes i mediemsstaterne love og administrative bestemmelser, der
sikrer arbejdstagerne i alle virksomheder,-uanset disses retiige form, ret
til at blive informeret og hért og i nogle medlemsstater tillige bestem-

melser, der sikfer'arbejdstagere medindf!ydelse i andelsseliskaber;

for at fremme en dialog méllem ledelse og arbejdstagere i det europziske
" andelsselskab er det hensigtsmessigt, at de regler, der gaider for h¢riﬁg

og information af arbejdstagerne, samordnes pa fellesskabsplan;

(1) EFT nr. L
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gennemfdrelsen af det indre marked vil resultere i et stigende antal
fusioner og reorganiseringer af ande!sselskaber: af hensyn tii en harmonisk
udvikling af den gkonomiske aktivitet bér europziske andelsselskaber, der
uddver virksomhed pa tvers  af landegrznserne, i givet fald indfére en
medindflydelsesordning eller i det mindste underrette og hgére deres ar-

be jdstagere om beslutninger af betydning for dem;

dette direktiv fastsmtter, hvilke anliggender arbejdstagerne under alle
omstandigheder skal informeres '09 héres om, uden at dette berdrer

anvendelsen af nedennavnte direktiver: .

- Radets dirsktiv 75/129/E¢F af 17. februar 1975 om tilnzrmeise af
ﬁ;&[emsstaternes lovgivning vedrdrende koilektiﬁe afskedigelser(2),
andret ved Radets direktiv ..... (3) | |

- Radets direktiv 77/187/EQF af 14. februar 1977 om tilnarmeise af
medlemsstaternes  lovgivning om varetagelse af afbé}dstaggrnes
rettigheder i forbindelse med overférsel af virksomheder, bedrifter
efter dele af.bedriftér(4), og _ . '

- Radets direktiv .../.../EQF om oprettelse af et europzisk samarbejds-
udvalg i'vjrksomheder el ler koncerner med feliesskabsdihensioh(S);

der bgr traffes passende foranstaltninger til at sikre behdr ig information
- og héring af et europzisk andelsselskabs arbejdstagere, navnlig nar beslut—
ninger, som vil-kunne berdre deres Interesser, traffes i en anden mediems-

stat end den, hvori de arbejder;

mediemsstaternes ‘love og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
medindflydelse i nationale andelsselskaber kan finde anvendelse pa

europziske andelsselskaber;

et europzisk andelsselskab kan ikke registreres, f¢rend_der er fastlagt en
‘medindf lydelsesordning eller i det mindste en ordning for information og

hgring af arbejdstagerne, f.eks. et "sarskiit™ udvalg;.

(2) EFT nr. L 48 af 22.2.1975, s. 29.
(3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.
(4) EFT nr. L &1 af 5,3.1977, s. 26.
(5) KOM(90) 581 endelig udg.
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.er der ikke forud for registreringen af det europziske andelsselskab
ihdgaet en overenskomsf, skal de stiftende enheder dog pa den general-
forsamting, hvor beslutningen om andelsselskabets stiftelse skal traffes,
fremizgge forslag til visse regler om information og hgring af arbejds-

tagerne;

dette informations— og hdringsudvailg eller det eventuelle alternative organ
bér informeres og hdres om alle de af det europziske andeisselskabs akti-

viteter og planer, der kan bergre arbejdstagernes interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undga enhver ulighed
i konkurrenceviikarene bdr der skabes garanti for, at arbejdstagerne |
ethvert europazisk andelsselskab sikres lige adgang til at blive informeret

og hart;

for at tilgodese de sarlige forhold, der gér sig gzldende for sma esuro-
pziske andelsselskaber, kan medlemsstaterne undliade at foreskrive arbejds-
tagerrepresentation | europziske andelsselskaber, der beskaftiger. mindre

end 50 arbejdstagere;

bestemmelserne i dette direktiv udgér et ngdvendigt supplement til
bestemmelserne i forordning (E@F) nr. ... [om statut for det suropziske
andelsseiskab], og det bér derfor sikres, at bestemmelserne | savel

direktivet som forordningen kan finde anvendelse med virkhing fra samme

tidspunkt — -
UDSTEDT F@LGENDE DIREKTIV:
Artikel 1

Cette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-—

melser om arbejdstagernes stilling i europaiske andeisselskaber.

Direktivet udgér et nddvendigt supplement til forordning (EOF) nr. .../...

[om statut for det europziske andelsselskéb].
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Et europazisk andelsselskab kan ikke registreres, fdrend der er valgt en

‘medindflydeisesordning eller i det mindste indfdgrt 'én informatiqhs- og

her ingsordning i ovefensstemmelse med nedenstaende bestemmelser

DEL 1: MEDINDFLYDELSE

Artiket 2

Det kan bestémmes, at en medlemsstats love og administrative bestemmelser
‘om arbejdstagernes deltagelse i nationale ands|sselskabers tilsyns— eller
ledesesorganer finder anvendelse pa europziske andelsselskaber med

hjemsted pa dens omradé.

Finder sadanne love og bestemmelSer ikke anvendelse, trgffer medlemsstaten
‘de fornddne foranstalthinger for at sikre en information og hacing af
‘arbe]dstagerne i europziske andelsselskaber, der mindst opfylder kravene i

artikel 3, 4 og 5.

DEL t1: INFORMATIONS OG H@RINGSORDNINGER

Artikel 3

1. De stiftende enheders direktions— eller ledelsesorganer og de personer,
der i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller praksis reprasen-
terer arbejdstagerne i disse enheder, fastizgger ved falies overens-
komst en ordning for infofmétioﬁ og hdring af det suropziske andels-—
selskabs arbejdstagere. Denne overenskomst skal vare ihdgaet og ned-

feldet skriftligt, fér andelsselskabet registreres.

2. Er der efter de i stk. 1 omhandiede forhandl inger Ikke indgaet nogen
overenskomst, kan reprasentanterne for de stiftende enheders arbejds-
tagere afgive skriftlig udtaleise om,.hvorfor de finder, af stiftelsen
af det europaziske andelsseiskab vil kunne skade arbejdstagernes

interesser, og hvilke foranstaftningér der i givet faild bdr traffes.
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Til den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europaziske andelsselskab, udarbe]der de stiftende enheders direktions-
eller ledelsesorganer en rapport, hvortil vedlzgges:

- teksten til den i stk. 1 omhandliede overenskomst, eller

- den i stk. 2 omhandlede udtalelse fra arbejdstagerreprasentanterne.

Den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af. det
europziske andelsselskab, godkender den informations- og hdringsord-
ning, der er fastlagt i den efter stk. 1 indgdede overenskomst, eller
traffer - dersom der ikke er indgaet nogen overenskomst - pa grundlag
af den i stk. 2 og 3 omhandlede udtalelse og rapport beslutning om,
hvilken ordning der skal gelde for det europziske andelsselskab.

Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved
overenskomst indgidet mellem det europziske andelsseliskabs direktions~
eller ledelsesorgan og selskabets arbejdétagerreprmsentantef. Denne

overenskomst skal forelzgges generalforsamiingen til godkendelse.

Bestemmelserne i denne artike! finder ogsa anvendelse, nar det
eurcpziske andelsseiskab stiftes ved omdannelse af et bestaende
andelsselskab, jf. artikel 9, stk. 2, i forordning (E@F) nr. ... [om

statut for det europaziske andelsselskab].

Flyttes det europziske andelsseiskabs hjemsted til en anden mediems—
stat, kan den informations- og hgringsordning, der var geldende fér
fiytningen, kun andres efter den | denne artikei fastsatte frem-
gangsmade. Forhandl ingerne herom féres mellem det europeiske
andelsselskabs direktions- eller Iede!sesorgan og reprzsentanterne fdr

selskabets afbe]dstagere,

Artikel 4

Det europziske andelsselskabs direktions— eller ledelsesorgan skal i
god tid informere og h#ére selskabets arbejdstagere om mindst fdlgende

ani iggender:
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‘a) enhver plan, der kan fa alvorlige félger for disse arbejdstageres
interesser, under fuld overholdelse af geldende fazllesskabs-
bestemmeiser om information og héring af arbejdstagere, herunder
direktiv 75/128/E@F, direktiv 77/187/E@F og direktiv .../.../E@F

[om oprettelse af et europzisk samarbejdsudvaig]

b) alle spodrgsmal af betydning for arbejdsvilkarene, samt navnlig
-.@ndringer i selskabets organisation og indfgrelse af nys arbejds-

metoder efler nye produkter og/eller tj)enesteydelser

c¢) alle dokumenter, der fremizgges pa det europaziske ande | sseliskabs

generalforsaml ing

d) de dispositioner, der er navnt i artikel 43, stk. 1, i forordning

(E@F) nr. ... [om statut for det europziske andelsseliskabl].

Information og héring af europziske andelsseiskabers arbejdstagere

foregar

- inden for et sarskilt udvalg, der reprasenterer det europajske
andelsselskabs arbejdstagere, eller

- inden for enhver anden struktur oprettet efter overenskomst mellem
de stiftende enhedsrs direktions—  eller liedelsesorgan og disse

enheders arbejdstagerreprasentanter.

En mediemsstat kan indskraznke valgmulighederne for europziske andels-

selskaber med hjemsted pa dens omrade.

I europziske andelsselskaber, der beskzftiger mindre end 50 arbejds-
tagere, kan de to forhandlingsparter vedtage at indfdre en forenklet
informations— og hdringsordning, idet bestemme Iserne i stk. 1 dog skal

" overholdes,
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Artikel §-

‘Repra#sentanterne for det europziske andeisselskabs arbejdstagere
velges og gives mulighed for:-uhindret at varetage deres hverv efter de
regler, der galder i henhold til mediemsstaternes lovgivning eller

praksis, under iagttagelse af fdigende principper:

a) der skal vaelges arbejdstagerrepresentanter i alle de medlemsstater,
hvor det europziske andslsselskab : har forretningssteder eller

datterselskaber

b) antallet af arbe]dstagerreprasentanter skal i videst mulig ud-
strekning sta i proportionalt forhold til antallet af represen-—

terede arbejdstagere

c¢) alle arbejdstagere skal kunne deltage i afstemningen uden hensyn
til deres anciennitet i selskabet eller deres UQentlige arbe]dstid

d) valget skal forega ved skriftlig, hemmelig afstemning.

Arbe jdstagerrepresentanter vaigt i overensstemmslse med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv | det europziske andeisselskab,
uanset hvilke regler der i henhold til lovgivningen i selskabets

hjemstedsstat gmlder for arbejdstagerrepresentanter.

DEL 111: AFSLUTTENDE BESTEMMEL SER

Artikel 6

Bestemmeiserne i Del | og [l finder ikke anvendelss, dersom flertallet af
det europziske andelsselskabs ansatte tillige er medlemmer af selskabet.
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Artikel 7 -

Medlemsstaterne . setter de nddvendige. love og administrative bestem-
.melser i kraft for at efterkomme dette direktiv .inden den'1._Januar

1993. De underretter straks Kommissionen herom.

Nar medlemsstaterne vedtager disse bestemmelser, henvises der heri til
dette direktiv, el ler de ledsages ved offentliggérelsen af en sadan
henvisning. Henvisningens form fastlzgges af medliemsstaterne.

Medlemsstateérne meddeier Kommissionen de vigtigste nationale rets-
forskrifter, som deé udsteder pa det .omrade, der er omfattet af dette

direktiv. .

Artikel 8

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.

Udferdiget i Bruxeiles, den . - . . . ‘oo, . . . Pa Radets vegne

Formand
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BEGRUNDELSE
STATUT FOR DET EUROPEI SKE GENSIDIGE
SELSKAB

Forordningen om statut for det europziske gensidige selskab tager sigte pa at
give gensidige selskaber mulighéd for at udnytte aile fordeiene ved det store
indre marked uden graznser pa lige fod med aktieselskaber, uden at de derved
mister deres seregne karakter af personsammenslutning.

Forordningen er udarbe)det for at tilgodese de dJnsker, denne selskabstypes
reprzsentanter pa EF-plan samt Furopa-Parlamentet og Det @konomiske og Sociale
Udvalg har givet udtryk for. |

Forordningen tager sigte pa de i bilaget opregnede retfige enheder, der ofte
antager forskeliige former i de forskellige medlemsstater, men som dog alle
udgver samme type virksomhed efter samme principper. '

Ligsom foreninger og andelsselskaber voksede de gensidige selskaber frem i
alle europeiske Iande‘i slutningen af det forrige arhundrede, og deres sigte
var at tilgodese bestemte samfundsgruppers, navnlig de darligst 'stiiledés.
sarlige behov. - S '
Disse organisationsformer har i tidens Idgb udvikiet sig efter de szrlige
traditioner i de enkelte lande og tilpasset sig de sariige forhold, der har
gjort sig geldende i forskellige tider.'Renf juridisk har udviklingen derfor
ikke taget samme form ( alle lande. | nogle lande har man organiseret sig i
andelsforeninger, i andre i gensidige selskaber eller egentlige andels-
selskaber, men organisationsformen har ofte dekket over den samme virkeiighed
i alle lande. " o |
Som fdlge héraf skelnes der ikke i alle landes lovgivning serlig skarpt méllem
de forskellige retlige organisationsformer (andelsselskab, gensldigt selskab,
forening), ligesom der heller ikke altﬁa findes nogen klar opdeling af deres
respektive virksomhed.

Dennhe forordning indeholder ingen skatteregler. De skattemmzssige problemer,
def kan opsta under og efter stiftelsen af et europzisk gensidigt selskab,
eller hvis dets hjemsted f.eks. flyttes til en anden mediemsstat, ma lIdses i
direktiver vedtaget pa grundlag af Traktatens artikgl 100. .
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DEL I: GENERELLE BESTEMMELSER

KAPITEL I: STIFTELSE AF ET EUROPAISK GENSIDIGT SELSKAB

Artikel 1
(definition)

Det europziske gensidige selskab defineres som en personsammenslutning, -der
mod betaling af et medlemsbidrag sikrer sine medlemmer fuld dakning af kon- .
traktforpl igtelser indgaet som led | aktiviteter udévet i overensstemmelse med

selskabets vedtazgter (f.eks. bistands-, forsikrings— eller kreditvirksomhed)t

Det er op 'til de meget store gensidige forsikringsselskaber, der findes I
nogie tande, selv at finde frem til en !dsning, der giver dem mul ighed for at

‘operere pa europzisk plan.

Et europeisk gensidigt selskab har status som juridisk person fra det: tids-
punkt, hvor det er blevet optaget i et register efter reglerne i forordningens
artikel 8. Dvs. at det ef fra og med registrefingstidspunktet, at.dei anses:af
besta. Da reglerne for;-hvornar gensidige sélskaber far status-som7juridiske-
personer, varierer meget fra -den ene medlemsstat til den ahden, har-Kommis—
sionen ud fra hensyn til retssikkerheden - ikke mindst for-kfeditorerna'—

fundet det bedst at fastsette en ensartet bestemmelse herom.

Denne registrering kan ggres galdende over for tred]emand, nar den er. be-
kendtgiort i en officiel tidends efter reglerne i forordningens:artikol,g.

Forordningen anerkender de enkelte mediemsstaters ret il at. lovgiye_ om

foryaitning af de lovpligtige sociate sikringsordninger.

Artikel 2
(stifteise)

I henhold til forordningen kan et europazisk gensidigt selskab stiftes af de
nationale retlige enheder, der er opregnet i bilag 1 og 2. Som félge af kravet
om, at‘ det europziske gensidige seiskah skal have granseoverskr idende

karakter, m& der ved dets stiftelse vere skabt sikkerhed for, at félgende
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betingelser er opfyldt: de stiftende gensidige selskaber elier dermed side-
sti!lede enheder skal vare oprettet i henhold til en mediemsstats lovgivning,

og de ma ikke aile have hjemsted og hovedkontor | samme medlemsstat.

Forordningen abner desuden mulighed for stiftelse af et europzisk gensidigt
selskab ved omdahnelse af et:bestaende selskab, uden at det hidtidige selskab
oplgses eller at der stiftes en ny Juridisk person, men det kraves, at det
pagelidende selskab har et forretningssted eller et datterseliskab i en anden
medlemsstat end den, hvori dets hovedkontor er beliggende og kan godtgére,.at

det reelt og konkret uddver grznseoverskridende virksomhed.

Der er ogsa taget hensyn til, at der i nogle mediemsstater findes gensidige
selskaber, som har til opgave at varetage lovpligtig socialsikring. Forord-
ningen berdrer saledes ikke de lovpligtige socialsikringsordninger, der |

visse medlemsstater adminiStreres af gensidige selskaber.

Artikel 3
{vedtagter)

Artikel 3 fastsetter, hvilke bestemmeiser der skal vere indeholdt i selskabets
vedtzgter. Der er bl.a. tale om seiskabets navn, hvoraf tydeligt skal fremga,
at der er tale om et gensidigt selskab, nzrmere regler for medlemmernes
]optagélse, eksklusioﬁ og udtrzden, deres rettigheder og.piigter, regler om
flertal og beslutningsdygtighed samt om oplésning af foreningen. Desuden gives
en definition af, hvad der i fordrdningen skal forstas ved ot "mediem” .

Artikel 4
(basiskapital)

Bestemme lsen i artikel 4, der fastliegger mindstekravet til europaiske
gensidige selskabers basiskapital, gelder, medmindre andet er fastsat |
national lovgivning, hvor der undertiden stillés stérre Krav fil nationale
gensidige selskaber,,som'uddver bestemte former for virksomhed. Baiskapitalen

skal vere pa mindst 100 000 ECU eller modvardien | national valuta.

Artikel 5
(seliskabets hjemsted)

Et europzisk gensidigt selskabs vedtzgtsbestemte hjemsted skal vere beliggende

inden for Fellesskabet pa samme sted som hovedkonioret.
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.Artikel (5]
(flything)

Med hensyn til flytning af et europaisk gensidigt selskabs hjemsied ﬁa der
sondres mellem den,_situation, hvor flytning mgdfﬁrer, at selskabgt bliyer
underlagt et andet lands lovgivning, og den situation, ‘hvor dette ikke er
tilfzidet. | | | | -

Flyttes hjemstedet til et andet sted inden for samme medliemsstat, giver det
hverken anledning til, at .selskabet opldses, eller at der opstar en ny

juridisk person.

Medfdrer '§£ytningen derimod, at selskabet bliver underlagt et ahdet lands
lovgivning, skal besiutningen om flytning traffes efter de regler, der galder
for vedtazgtsendringer, dvs. med to tredjedels .flgrtal, og den kan farst

treffes to maneder efter, at planerne om flytning er offentliggjort.

Af hensyn tii tredjemands interesser fastsaettes der i forordningen nzrmere
regler for den fremgangsmade, der skal fdlges i dette tilfalde'(navnlig med
hensyn til offentliggdrelse). De krav, der stilles, yder en vis garanti mod
flytninger, der udelukkends er dikteret af et odnske om at omga_forbiigtelser.

Flytning medfédrer ikke nogen.omdannelse af selskabet, eftersom der er tale om

en vedizgtsandring, der ikke berdrer dets ret]ige form.

Artikel 7
“(geldende lovgivning)

Bestemme lserne i denne artikel afgrenser forordningens anvendelsesomrade |

forhoid til medliemsstaternes lovgivning,

Det europaiske gensidige seliskab skail pfimart-vare‘underlagt forordningen samt

—~ nar dette udtrykkeligt hjemies | forordningen ~ seiskabets vedtazgter. _

Subsidiert, i mangel af bestemmelser herom i forordningen, er det prin-
cipperne om partsautonomi og aftalefrihed, der skal gzlde, dog under forbehold
af praceptive bestemmelser | h}emsfatens lovgivning om gensidige selskaber.

ud over de regler, der félger af forordningen og af hjemstedsstatens lovgiv-
ning om gensidige selskaber, ma man ‘ikke glemme, at ogSa EF-retten og den

nationale ret samt de relevante bestemmelser i internationale aftaler finder
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anvendelse pa de omrader, der _ikke' er omfattet af forordningen, f.eks. i
relation til 'arbéjds— og 'arbejdsmérkedsret, intellektuel, industriel og

kommerciel ejendomsret, konkursret osv.

| de mediemsstater, der er opdelt i flere territoriale enheder med hver sin
egen lovgivning pa de omrader, hver der henvises til national tovgivning, skal
_ hver enkelt territorial enhed betragtes som en stat ved afggrelsen af, hvilken

lovgivning der finder anvendelise.

Artikel 8 og 9

(registrering og bekendtgdrelse)

Medlemsstaterne skal udpege det register, hvori europziske genéidige selskaber

skal registreres, og fastsztte narmere regler for anmeldelse af vedtagterne.

Selskabet kan férst registreres, nar de foranstaltninger, der foreskrives i
direktiv (E@F) .... om arbejdstagernes stilling, 1 det europziske gensidige

selskab,'er truffet.

Af hensyn til retssikkerheden og_af tekniske arsager palzgger forordningen
medlemsstaterne pligt til at trzffe de forhddne foranstaltninger tit at sikre,
at de i stk. 3 nazvnte dokumenter og oplysninger bekendtgﬁres. Fremgangsmaden

for denne offentliggdrelse fastlzgges | artikel 9.

Med hensyn til forpligtelser indgaet pa vegne éf et europazisk gensidigt
selskab, der er wunder stiftelse, hefter de personer, der indgik dem,

solidarisk'og ubggranset.

Artikel 10
(bekendtgdrelse i EFT)

Stiftelse og oplégsning af et europzisk gensidigt selskab samt flytning af dets
hjemsted skafl altid bekendtgdres til orientering i EF-Tidende. At Kommissionen
har fundet dette nsdvendigt, hanger sammen med, at disse selskaber i sagens
natur arbejder pa tvmrs af tandegrznserne. Denne‘bekendtgdrglse er dog ikke
forbundet med ndgen retsvffkninger. Retsvirkningerne over for tredjemand

afhenger'alene af den i artikel 9 omhandliede offentliggdreise.
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. _ Artikel 11
(obiigatoriske angiveliser pé,éelskébets forretningspapirer)

| artikel 11 fastszttes, hvad der skal vmfe'anglth'bé selskabets papirer.
Listen over de obligatoriske angivelser er mere udférlig end den liste, der
findes i artike! 4 | direktiv 68/151/EQF. ' '

Det kraves bl.a., at hvis selskabet er under Iikvidation eller anden refslig

administration, skal det angives pa dets forretningspapirer.

KAPITEL 11: GENFRALFORSAML ING

Artikel 12
(befdjelser)

Generalforsamlingen trzffer beslutning i de anliggender, hver den i henhold
til forordningen har enekompetence, samt i de anliggender, der ikke henhdrer

under de gvrige organers enekompetence.

-Artikel 13HQQM14

(generalforsam| ingens indkaldelse)

Der skal indkaldes til generalforsamling mindst én gang om aret, senest
seks maneder efter regnskabsareis afslutning. Dette krav stilles af hensyn til

den arlige regnskébsaflaggelSei

Generalforsamlingen kan indkaldes af direktions- eiler ledelsesorganet pa
dettes eget initiatiy eller af 25% af medlemmerne, medmindre der i vedtagterne

er fastsat en lavere procentdel.

Punkterne pa dagsordenen skal mindst omfatte godkendelse af _érsregnskabet,-

‘anvendelsen af et eventuelt overskud og arsberethihgén.

o Artikel 15 _
~ {indkaldeisesmade og indkaldelsesfrist)

Indkaldelse til generalforsamling skal ske ma en made, sa at det sikres, at

alle medlemmer far underretning.
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Forordningen fastsztter minimumskraﬁéne tit denne indkaldelse. Bestemmelserne
‘herom kraver ingen_kommentar, men det understreges dog, at det er vigtigt, at
;det enkelté medlem er kiar over,'at_der'er tale om en ordiner, ekstraordinar
jéller serlig generaiforsamling, eftersom reglerne om beslutningsdygtighed og

flertal kan vere forskelilige, alt efter generalforsamlings art.

| samtlige mediemsstaters lovgivning er der fastsat indkaldeisesfrister, men

disse kan variere fra 5 dage til en maned fra fand til land.

Medlemmerne ma have tid nok til at forberede sig til at déltage i eller lade
sig repraesentere pa generalfofsamlingen, og der skat tages hensyn til, at
mange medlemmer kan have bopzl uden for selskabets hjemstedsstat og maske vil
vere forhindret i at mdde op, hvis indkaldelsesfristen er for kort. Desuden
kan rteerne om fremmdde ved befuldmagtiget.og et mindretals mul ighed for at
#ndre dagsordenen Kkun fungere, hvis indkaldelsesfristerne er tilstrekkeligt

lange. | forordningen fastsattes derfor'en frist pa én maned.

Artikel 16

(optagelse af nye punkter pa dagsordenen)

25% af mediemmerne skal kunne foriange et eller fiere nye punkter optaget pa
dagsordenen til en allerede indkaldt generalforsamling, medmindre der i
vedtagterne er fastsat en Iavere. procentdel . Sadanne anmodningef kan ikke
\ negtes efterkommet, men skal vere fremsendt senest 10 dage efter indkaldelsen

til generalforsamiingen.

Artikel 17
. (dé!tagelse i generalforsamlingen ved fremméde

eller ved en reprasentant)

Det sker ofte, at et medlem ikke viil eller kan deltage i en generalfor-
samling, maske fordi han ikke bor i selskabets hjemstedsstat. 1 alle
medlemstater abner Iovgivnfngen derfor mulighed for at lade sig reprasentere.
Denne ret knzszttes ogsa i forordningen som et absolut krav, der ikke kan

#ndres i vedtaglterne.
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Artikel 18

Forordnungen kan g|ve mulighed for afg;velse af brevstemmer, llgesom der forud

_for en generalforsaml:ng kan afholdes - sarsktlte sektlonsforsamllnger.

Artikel 19
(ret til oplysninger)

Indkaldelser til generalforsamlinger givérlikke altid medlemmerne tilstrek-
kelig mange oplysninger med hensyn til de bes{utningér, der skal traffes pa
~generalforsamiingen. For at afhjmlpe denne mangel fastsatter fdrordningen at
visse dokumenter senest en maned for generalforsamllngens afhoidelse skal VEre

fremlagt til gennemsyn for ethvert mediem. Der er med disse dokumenter tale om

arsregnskaber samt revisionsberetning.

Artikel 20
(stemmeret)

Med hensyn til det enkelte medlems stemmeret g®lider princippet om "en mand, en

stemme" .

Artikel 21
(simpelt flertal)

o forordningen sondrés der ikke mellem ordinere og'ekstraordinafe general-
forsamlinger. Der stilles blot i visse'tilfmlda krav om kvalificeret flertal |

stedet for_simpeit flertal.

| artikel 20 fastszttes det at generalforsamllngens beslutnlnger treffes med

5|mpelt flertal af de tilstedevarende eller reprasenterede mediemmers stemmer

_ Artikel 22
(kvalificeret flertal)

I lighed med de fleste medlemsstaters Ibvgivning.stiller forordningen krav om

kvalificeret flertal for generalforsamlingsbeslutninger om vedtagtsandrfnger.
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Der krmvés flertai pa to tredjedele af de tilstedeverende eller representereade
mediemmers stemmer, og besiutninger om vedtagtsendringer skal offentliggdres

efter reglerne i artikel 9.

Artikel 23

(anfagtelse af generaiforsamiingsbesiutninger)

Ethvert medlem der kan godtgére en legitim interesse kan anlegge sag til
omstddelse af en generalforsamlingsbesiutning. Med hensyn til fremgangsmaden
herfor henviser forordningen til den nationale lovgivning i selskabets

hjemstedsstat.

Artikel 24
(omstddte generalforsamlingsbeslutninger)

Treffer domstolen afgﬁrelse om omstddelse af_en generalforsamllngsbeslutnlng,

skai denne afgﬁrelse offentllggﬁres

KAPITEL 111: DIREKTIONS—, TILSYNS— OG LEDELSESORGAN

Artikel 25

Med hensyn til selskabets organer er forordningen om det europeiske gensidige
selskab baseret pa medlemsstaternés aktiese!skabsloﬁgivhinger og pa det
zndrede forsiag til femte direktiv om aktieselskabernes struktur1). Forord-
ningen fastlagger saledes narmere regler for kompetencefordelingen mellem
general forsaml ingen, som skal treffe beslutning i en rzkke meget vigtige

anliggender, og de organer, der leder og repra&senterer selskabet.

Et europzisk gensidigt selskab ledes og reprasenteres enten af et direk-
tionsorgan, som er underlagt et tilsynsorgans kontrol (det tostrengeds
system), eller af et ledelsesorgan, nar der kun findes ét ledende organ {(det

enstrengede system). Selskabet skal altsa velge den ene af de to mul igheder.

Medlemsstaterne kan foreskrive det ene eller det andet system for europziske

gensidige selskaber med hjemsted pa deres omrade.

1) EFT nr. L 240 af 9.9.1983.
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AFSNIT 1: DET TOSTRENGEDE SYSTEM

' UNDERAFSNIT 1: DIREKTIONSORGANET

Artikel 26
{direktionsorganets opgaver og‘udpegelse af dets medlemmer)

Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af seiskabet og représenterer

det over for tredjemand og i retssager

Medlemmerne af direktionsorganet udpeges altid af tiisynsorganet, Reglen om,
at ingen kan have szde | begge organer (Jf. dog stk. 3), sikrer den nddvendige

sondr ing og adskillelse mellem de to organer.

Forordningen abner i gvrigt mulfghed for, at direktionsorganet kan uddelegere
'Iedeises—'og réprasentaiiénsbefﬁieISer. l‘stkl 3 abneé der desuden muiighed
for, at et medlem af tilsynsorganet kan trede ind i stedet for et medlem af
direktionscorganet i tilfelde af vakance. | sa fald ophgrer den pagzldende med
at udgve sit hverv i tilsynsorganet. | ' ' |

Artikel 27

— i,

(formand, indkaldelse)
‘Direktionsorganet velger selv sin'formand.

De narmere regler for Indkaldelse . af direktionsorganet fastsattes |

vedtzgterne.
UNDERAFSNIT 2: TILSYNSORGANET

Artikel 28

(tilsynsorganets opgaver; udpegelse af dets med I emmer )

Mediemmerne af tilsynsorganet udpeges og afsazttes af generalforsamlingen.
Antallet af medlemmer fastszttes i vedtazgterne. Fdrste gang kan medlemmerne

vere udpeget i vedtagterne.
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Deres opgave er at fdre tilsyn med direktionsorganets varetagelse af dets

hverv.
Titsynsorganet kan under ingen omstzndigheder lede selskabet alene.

Artikel 29
(ret til oplysninger)

For at kunne varetage sit hverv, ma tilsynsorganet jevnligt (hver tredje
maned} underrettes af direktionsorganet om selskabets drift og forhold.
Tilsynsorganet ma til enhver tid kunne Kkrave oplysninger eller’ berétning
aflagt om . visse af selskabgts anliggender, 69_ det ma have de
undersdgelsesbefdjelser, der er nédvendige for, at Qet kan opfylde sin
kontrolfunktion. Disse oplysnhinger skal formidies direkte mellem ﬁe to organer

og ikke via tilSynsorganets formand,

Artikel 30
(formand, indkaldelse)

Tilsynsorganet valger selv sin formand.

Tilsynsorganet kan indkaldes pa formandens eget initiativ, efter anmodning fra
. direktionsorganet samt efter anmodning fra mindst en tredjedel af dets egné
medlemﬁer. Denne bestemmelse er ngdvendig for at eliminere enhver mulighed for
"aftaler under bordet" meliem direktionsorganet og fierta[let af ti!synsf

organets medlemmer .

AFSNIT I1: DET ENSTRENGEDE SYSTEM

Artikel 31

(ledelsesorganets opgaver og udpegelse af dets medlemmer)
Denne artikel definerer de vigtigste elementer i-dgt enstrengede system.

Lede | sesorganet varstager Iedeisen_af selskabet, det reprasenterer det over

for tredjemand og i retssager.

Ledelsesorganets medlem eller 'medlemmer udpeges og afszttes af

general forsaml ingen.



- 153 -

Artikel 32

(ret til'oplysninger)

Lede|sesorganet skal mgdes mindst hver tredje maned for at dréfte selskabets
stilling, den forventede udvikling heri .samt de i artikel 38 omhandlede

dispositioner.

Artikel 33
{formand, indkaldelse)

Ledelsesorganet ‘valger af sin midte en formand, der har ansvaret for at
indkalde til mdder efter de i vedtmgten fastsatte regier, enten pa eget

“initiativ eller efter anmodning fra en tredjedel af organets med!emmer.

‘Er en anmodﬁ?ng herom ikke blevet imsdekommet senest efter 15 dages forlgb,

kan ledelsesorganet indkaldes af dem, der fremsztter anmodningen.

AFSNIT I11: FALLES REGLER FOR SAVEL DET ENSTRENGEDE SOM DET TOSTRENGEDE SYSTEM-

Artikel 34

(funktionsperiode)

Selskabsorganernes medlemmer kan kun udpeges for et afgranset tidsrum, der

"ikke kan oversttge seks ar. De kan genudnavnes for samme tidsrum.

Artikel 35
{valgbarhed)

Som en naturlig konsekvens af opgavernes karakiter kan kun fysiske personer’
vere medlemmer af selskabets organer. Hvis Juridiske personer skal vare
mediemmer af et organ, ma der derfor  udpeges en fysisk person til at

reprasentere dem.

Dog kan personer, over for hvem der er afsagt dom eller truffet administrativ
afgereise om rettrghedsfrakende!se (og som ikke er blevet rehabiliteret), samt
personer, der efter hjemstatslandets nationale lovgivning udgéver en hermed

‘uforenel ig virksomhed, ikke have szde i et organ.
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Artikel 36
(forretningsorden)

Det er op til hvert organ seiv at fastiegge sin forretningsorden i overens—
stemme ise med vedtzgterne. Ethvert af selskabets medlemmer og enhver kompetent

myndighed skal kunne gﬁre sig bekendt med den'pa selskabets hjemsted.

Artikel 37
(representationsbefdjelse og ansvar)

Denne artikel omhandler representation af selskabet over for tredjemand pa

savel kollektivt som individuelt grundlag.

Reglerne om, hvem der kan tegne selskabet, skal offentliggdres efter reglerne

i artikel 9.

De retshandeler, som indgas af personer med ret til at representere selskabet,
forpiigter det i princfppet over for tredjemand, selv om de fa!def uden for
rammerne af selskabets forma!, medmindre selskabet kan beviée,'at vedkommende

tredjemand var i ond tro.

Artike! 38

(dispositioner, der krazver godkendelse)

Formalet med bestemmelsen i artikel 37 er at undga, at medlemmer af selskabets
organer kan misbruge deres befdjelser til at fremme egne interesser pa'

bekostning af selskabets.

Der opstilles en {iste over dispositioner, hvortil der kraves forudgaende
godkendelse — nemlig dem, der kan fa vasentlig indvirkning pa selskabets virke

el ler organisation.

Den Iliste, der opstilles i forordningen,i er ikke udtgmmende, idet der |
vedtegterne kan stilles krav om godkendelée af andre typer dispositioner.
Mediemsstaterne kan desuden fastsztite andre kategorier af dispositioner, hvor

dette krav ogsa gazlder.
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Artikel 39
(rettigheder og pligter) -

Alle medlemmer af et - selskabsorgan har samme rettigheder og. forpligtelser,
ogsa selv om visse befdjelser er blevet specielt tillagt visse medlemmer. En
af de vigtigste forpligtelser er. tavshedspligten med hensyn til fortrolige
oplysninger. Det przciseres desuden, at organet skal vare{age éit hverv |

selskabets, selskabsdeltagernes og ansattes interesser.

Artikel 40
(beslutningsdygtighed)

I artikel:39 fastsattes de grundizggende krav til antaliet af fremmgdte eller
representerede medlemmer. og flertal, der skal vare opfyldt, for &t en

beslutning har gyldighed. Afstemningsréglerne fastszttes i vedtagterne.

Artikel 41

(erstatningsansvar)

| denne og i de to efterfdlgende artikler fastszttes det princip, at
medlemmerne af selskabets organer hafter for den skade, de matte have pafért

selskabet.

Der er kun tale om haftelse, hvis selskabet har 1idt en skade. Der skal altsa

vere en arsagsforbindelse mellem den skadevoldende handling og selve skaden. .

Er der tale om kollegiale organer bestiende af flere medlemmer, er det
vanskeligngor udenforstaende at vide, hvilket af medlemmerne der har skylden.
Det fastsattes derfor i forordningen, at alle organets mediemmer hafter
solidarisk, wuanset. under hviike omstzndigheder forpligtelserne er blevet

tilsidesat.

Artikel 42
(selskabets anlzg af erstatningsségsmal)

| artikel 40 fastszttes de narmere procedureregler for selskabets sdgsmalsret

‘mod mediemmer af dets organer.
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Erstatningssdgsmal kan anlagges efter beslutning truffet 'af generalfor-
samlingen, der i sa fald udpeger en serlig befuldmzgtiget, eller af en
femtedel af selskabets medliemmer, der ogsa skal udpege en befuldmegtiget til

.at fgre sagen.

Artikel 43
(sdgsmalsrettens forzldelse)

De meget strenge regler om erstatningsansvar modificeres ved indfdrelse af en

forzldelsesfrist pa fem ar, regnet fra den skadevoldende handling.

KAPITEL 1V: FINANSIERINGSFORMER, ARSREGNSKABER OG KONSOL IDEREDE REGNSKABER

Artikel 44

(finansieringsformer)

Europziske gensidige selskaber har adgang til alle finansieringsformer pa

samme vilkar som deres stiftende enheder i deres hjemstat.

Artike! 45-48

(regnskaber)

Med hensyn til opstilling, revision og offentliggﬁ?else af arsregnskaber og
konsol iderede regnskaber er europziske gensidige selskaber under lagt de
lovbestemmeliser i hjemstedsstaten, der er vedtaget i henhold ti} Radets fjerde
direktiv (78/660/E@GF) af 25. juli 1978 om arsregnskaber, Radets syvende
direktiv (83/349/EGF) af 13. Juni 1983 om konsoliderede regnskaber?2), Radets
-ottende direktiv (84/253/E@QF) af 10. april 1984 om'autoriSation af personer,
der skal foretage lovpligtig feyision af regnskaber3), samt Radets direktiv
(89/48/EQF) af 21. december 1988 om den generelle ordning for gensidig
anerkendelse af erhvervskompetencegivende eksamensbeviser for .videregaende

‘uddanne | ser af'mindst tre ars varighed4),

2) EFT nr. L 222 af 14.8.1978 og L 193 af 18.7.1983.
3) EFT nr. L 126 af 12.5.1984. '
4) EFT nr. L 19 af 24.1.1988.
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Er et europaisk gensidigt selskab et kredit— eller finansieringsinsiitut Qdﬂer.
et forsikringsseliskab, skal det overholde de nationale bestemmelser, der wer
vedtaget i henhold til henholdsvis direktiv 86/635/EGF om bankers og andre
penge— og finansieringsinstitutters arsregnskaber og konsoiiderede' regn-
skaber5) og direktiv .../.../E@F om forsikringsseiskabers arsregnskaber og

konsol iderede regnskaber.

KAPITEL V: OPL@SNING OG LIKYIDATION

AFSNIT !: OPLGSNING

Artikei 49

- (opldsning ved generalforsamlingsbeslutning)

Artike! 48 indeholder udtgmmende bestemmelser om opidsning af et europzisk
gensidigt selskab. Af hensyn til retssikkerheden fastsattes der fdlgende
oplésningsgrunde: nar det tidspunkt, der | vedtazgterne er fastsat for sel-
skabets eksistens, er udligbet, nar selskabet ikke har offentiiggjort regn-
skaber i de seneste tre regnskabsar, og nar antaliet af medlemmer er kKommet
ned under det krazvede minimum, idet dog ogsa enhver anden af de omstandig-
heder, der i hjemstedsstaten'er fastsat i den tovgivning, der finder anven-

delise pa de stiftende enheder, eller i vedtagterne, kan vere opldgsningsgrund.

Generalforsamlingen kan beslutte enten at viderefdre seiskabet eiller at

oplgse det.

Artikel 50
{opldsning ved retsafgdreise)

Domstolen pa selskabets hjemsted skal erkizre selskabet for opldst, nar den
har fastslaet, at dets hjemsted er bievet flyttet til et sted'uden for Fzl-
lesskabet, eller at dets virksomhed uddves i strid med grundigggende rets-—

principper.

Det er i princippet op til medlemsstaterne at fastlazgge den nzrmere frem-
gangsmade herfor. Det har dog forekommet nddvendigt at fastsatte, hvem der
kan rejse sag for domstolen. Det fastszttes saledes, at sagen kan rejses af
enhver interésseret part og enhver kompetent myndighed. Domstolen kan ind-

rémme seiskabet en frist til at bringe forholdene i orden, hvis dette skénnes

muligt.

5) EFT nr. L 372 af 31.12.1986, s, 1-17.
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AFSNIT 11: LIKVIDATION

Artike! 51
(likvidation)

Opl@gsning af et éuropaisk gensidigt selskab medfdrer altid, at det trader i
likvidation. Fra det djéblik, hvor selskabet er tradt i likvidation, bestar
det kun i likvidationsgjemsd. Med hénsyn.tll den narmere'procedure'henvises
der i forordningen til den nationale Iovgivﬁing i det iand, hvor selskabet er

registreret.

Artikel 52
(opldsning af aktiverne og likvidationens afslutning)

Princippet om, at nettoprovenuet udloddes til andre gensidige selskaber eller
fignende Institutioner, er bibeholdt. Da imidlertid ikke alle mediemsstaters
lovgivning indeholder dette princip, abnes der mulighed for at fravige det i

vedtagterne.

KAPITEL V1: INSOLVENS OG BETAL INGSSTANDSNING

Artikel 53

(insolvens og betalingsstandsning)

| tilfelde af insolvens ellsr betalingsstandsning er europziske gensidige
selskaber .i samtlige medlemsstater underiagt regierne | den nationale
fovgivning. Forordningen fastsatter dog, at insolvens- eller befalings—
standsning skal anmelides til registret i seiskabets hjemstedsstat, ©g opregner

de oplysninger, der skal gives i forbindelse hermed.
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DEL 11: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

- Artikel .54
(sanktionsr)

| henheld til artiksel 55 skal medlémsstaterné fastsette egnede sanktioner for
tilsides#ttelse af bestémmsliserne i denne forordning. Sankticnerne skal vare

efféktive, afbalancerade og vitké praventive.

Artikel. 55

pDatéel for forordningens ikrafttr#delse fastsattes til 1. Januar 1993..
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Forslag til
RADETS FORORDNING (E@F}
om statut for det europziske gensidige selskab

RADET FOR DE EURCPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om Oprettelse af Det Europziske ﬁkonomiske

Fa! lesskab, sarfig artikel 100A,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,

i samarbejde med Europa—Parlamentet,‘

under henvisning til udtalelse fra Det Okonomiske og Socigfe Udvalg, og
ud fra fglgende betragtninger:

Kommissionen fremsendte den 18. december 1989 en meddeleise(1) tii Radet,
hvorom Det @konomiske og Sociale Udvalg afgav udtalelse(2) den

19. september 1890; .

gennemfdrelsen af det indre marked forudsztter, at der skabes fuldstandig
etableringsfrihed med adgang til at uddve enhver form for virksomhed, der
bidrager til virkeliggdrelsen af Fazllesskabets mal, uanset under hvilken

selskabsform dehneivirksomhed uddves;

for at sikre lige konkurrencevilkar og fremme den dkonomiske udvikling bdr
Fzllesskabet tilvejebringe passende juridiske rammer for gensidige sé!ska;
ber, der er en selskabsform, som anerkendes i de fleste medlemsstatef,
sadledes at de bliver i stand ti! at udbjgge deres virksomhed pa tvers af

grenserne;

(1) SEK{89) 2187 endelig udg. af 18. december 1889 ("Erhvervsdrivende for-
eninger og realiseringen af det indre marked"). .
(2) EFT nr., C 332 af 31.12.1990, s. 81.
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i deres virke tager gensidige selskaber i fuldt omfang del i det gkonomiske

biv;

et gensidigt seiskab er en sarlig selskabstype, hvis szregenhed ikke. til-~
godeses af den ved Radets forordning (E@F) nr. ...(3) fastsatte statut for

det europaziske selskab;

selv om den i Radets forordning (EOF) nr. 2137/85(4) omhandlede Europziske
gkonomiske Firmagruppe (EGFG) er en selskabstrm,'som abner mu{ighed for
falles fremme af visse aktiviteter under samtidig hensyntagen til medlem-
mefnes uafhzngighed, tilgodeser den dog ikke de sarlige forhold, der g¢r

s[g.ggldenda for gensidige selskaber;

at hovedvagten i et gensidigt seiskab er lagt pa medlemskredsen, kommar'
klart til udtryk i sarlige regler om medlemmernes optageise, udtrazden og
eksklusion og i princippet om, at stemmeretten er knyttef til det enkelte
medlem - "én mand, én stemme" - Iigesom.dbt indebzrer, at medlemmerﬁaihkkﬂ

har nogen rettigheder over selskabets aktiver;

ot gensidigt selskab er i férste rakke en personsammenslutnjng,‘hVis virk-
somhed er baseret pa andre principper end dem, som gzlider for andre

erhvervsdrivende;

for gensidige selskaber er granseoverskridende samarbejde pa nuvarende
tldspunkt forbundet med problemer af Juridisk og admsnlstratlv art, som

bﬁr elimineres inden for et marked uden granser

forma!pi med at indfére en europzisk statut for Qensidige'selskaber, som er
baseret pi falles principper og tager hensyn tiil denne selskabsforms ser-
egenhed herunder navnllg deres eventueile samfundsmassnge funktion, er at
sette dem i stand tit at operere pé tvaers af grenserne inden for hete eller

en del af Failasskabet;

(3) EFT nr.
(4) EFT nr. L 199 af 31.7.1985, s. 1.
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hovedformalet med at abne mulighed for at stifte europziske gensidige sel-

skaber indebzrer, at sadanne selskaber kan stiftes af juridiske enheder
henhgrende under forskellige medlemsstaters ret Qller ved omdannelise af et
bestaende natibnalt gensidigt selskab, uden at dette forst opléses, forud-
sat at det har hjJemsted 69 hovadkontor inden for Fallesskabet samt et
'forretnihgssted eller datterselskab i en andsn medlemsstat end den, hvori
hovedkontoret er beliggende; i sidstnevnte tiifelde skal det gensidige

selskab konkret og reelt uddve grenseoverskridende virksomhed;
europeiske gensidige seliskaber bdr have en basiskapital;

regnskabsbestemmelserne har tii formal at sikre en mere effektiv for-

valtning og forhindre, at der opstar problemer;

denne forordning berdrer hverken de lovpligtige sociale sikringsordninger,
som | visse medlemsstater administreres af gensidige selskaber, eller
medlemsstaternes ret til frit at bestemme, om sadanne ordninger skal kunne
administreres af et europazisk gensidigt se!skab, og i givet fald fastsatte

nermere vilkar herfor;

pad de omrader, der ikke er omfattet af denne forordning, finder medliems—
staternes lovgivning og fellesskabsretten anvendelise, bi.a. med hensyn til:

- arbeJdstagernes medindflydelse

- arbe]dsret

- skatteret

- konkurrenceret

- industrielle, kommercielle og'intellektuelle ejendomsrettigheder

- insolvens og betalingsstandsning;
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ikrafttredelsen af bestemmelserne i denne forordning bdr udskydes for at
gére det muligt for alle medlemsstater | deres nationale lovgivning at
“gennemfére Radets direktiv (EQF) ... om supplersnde bestemmelser til
“statutten for det europziske gensidige selskab med hensyn til' arbe jds-
tagernes stilling(5) og traffe de ngdvendige foranstaltninger til, at
“europziske gensidige selskaber kan stiftes og operere pa deres omrade,
'saledes at forordningen og direktivet kan finde anvendelse fra samme

tidspunkt;

‘der er sket sa store fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-
staternes selskabslovgivninger, at man pa visss omrader, hvor der ikke er
behov for at fastsmtte ensartede fzllesskabsregler for europziske gensidige
selskaber, kan henvise til de lovbestemmelser i det europziske gensidige
selskabs hjemstedsstat, som er vedtaget i henhold til fdlgends se!skabs-
direktiver, idet disse bestemmelser tilgodesef de krav, der ma stiiles til

europeiske gensidige selskaber:

- Radets direktiv 68/151/EGF af 9. marts 1968 om samordning af de ‘garan-
tier, som kraves i medlemsstaterne af de i Traktatens artikel 58,
stk. 2, navnte selskaber til beskyttelse af savel selskabsdeltagerne
som tredjemands interesser, med det formal at gdre disse garantier lige
byrdefulde(8), senest @ndret ved Akten vedrérende Sbaniens og

Portugals Tiltradelse

~-. Radets direktiv 78/660/E@F af 25. juli 1978 pa grundlag af Traktatens
artikel 74, stk. 3, litra d), om arsregnskaberne for visse seiskabs-
former{7), senest andret ved direktiv 90/604/E@F(8) og 90/605/E@F(®)

- Radets direktiv 83/349/EQF af 13. Juni 1983 pa grundlag af Traktatens
artike! 54, stk. 3, litra g), om konsoliderede regnskaber(10), senest
andret ved direktiv 90/604/EGF og 90/605/EQF

(5) EFT nr. L

(6) EFT nr. L 65 af 14.3.1968, s. 8.
(7) EFT nr. L 222 af 14.8.1977, s. 11.
(8) EFT nr. L 317 af 16.11.1980, s. 5§7.
(9) EFT nr. L 317 af 16.11.1880, s. 60.
(10) EFT nr. L 193 af 18.7.1983, s. 1.

.
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Radets direktiv_84/253/EwF af 10. april 1984 p3d grundlag af Traktatens
artikel 54, stk. 3, litra g), om autorisation af personer, der skal

foretage lovpligtig revision af regnskaber(11)

Radets direktiv 89/48/EQF af 21. december 1988 om en generel ordning
for gensidig anerkendeise af eksamensbeviser for videregaende

erhvervsuddannelser af mindst tre ars varighed(12)

Radets direktiv 89/666/E@QF af 21. december 1989 om offentlighed
vedrdrende filialer oprettet i en medlemsstat af visse former fof

selskaber henhgrende under en anden stats retsregier(13);

félgende direktiver indeholder bestemmeiser om bl.a. kreditinstitutters dg

-forsikringsselskabers uddvelse af virksomhed inden for finansielle t)ene-~

steydelser:

Radets direktiv 86/635/EGF af 8. december 1986 om bankers og andre
finansieringsinstitutters arsfegnskaber ' og - konsoliderede

regnskaber (14)

Radets direktiv 89/646/E@F af 15. december 1989 om samordning af
lovgivningen om adgang til at optage og uddve virksomhed som kredit-

~ institut og om &ndring af direktiv 77/780/E@F(15)

det

Radets direktiv .../.../E@F om samordning af love og administrative
bestemmelser om anden direkte forsikringsvirksomhed end livsforsikring
og om &ndring af direktiv 73/239/E@F og 88/357/E0F(16);

bér vaere valgfrit at benytte denne statut -

UDSTEDT F@LGENDE FORORDNING:

(1)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)

EFT nr. L 126 af 12.5.1984, s. 20.
EFT nr. L 18 af 24.1.1989, s. 16.
EFT nr. L 395 af 30.12.1989, s. 36.
EFT nr. L 372 af 31.,12.1986, s. 1.
EFT nr. L 386 af 30.12.1989, s. 1.
KOM(90) 348 endelig udg. — SYN 291.
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DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL 1: STIFTELSE AF ET _EUROPEISK GENSIDIGT SELSKAB

Artikel 1
(karakteristika)

1. Pa de betingelser og de mader, der er fastsat i denne forordning, kan
der | hele Fz!lesskabet stiftes gensidige selskaber i form af europz-
iske gensidige selskaber. Et europzisk gensidigt selskabs navn skal
iﬁdeholde angivelse af,'hvilken form for virksomhed det uddver, f.eks.
bistands-, forsikrings- eller kreditvirksomhed. o

2. Et europzisk gensidigt selskab ¢

~ sikrer mod betaling af et mediemsbidrag sine mediemmer fuld dzkning

af kontraktforpligtelser indgaet som led i aktiviteter uddgvet i

‘overensstemmelse med vedtzgterne

- yder ikke medlemmerne af selskabets ledelse noget veder lag, med-

mindre andet er fastsat | vedtzgterne.

3. Et europzisk gensidigt selskab skal vere i besiddelse af en basis-
kapital og reserver, der udelukkende ma anvendes til dzkning af selska-

bets gzld.

4, Et suropszisk gensidigt selskab har status som Juridisk person. Dette
geider fra det tidspunkt, hvor selskabet i sin hjemstedsstat er blevet
optaget 1 det af denne stat udpegede register, jf. artikel 8, stk. 3,
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Denﬁe forordning berdrer ikke hver enkelt medlemsstats ret til at
lovgive om adgangen til pa dens omrade at forvalte lovpligtige social-
sikringsordninger og etablere bistandsforetagender, hvis ydelser er
baseret.ba storrelsen af deres disponible midler, og hvortil mediem—

~merne indbetaler faste bidrag, samt om udévelse af sadan virksomhed.

Artikel 2
(stiftelse)

Et suropzisk gensidigt selskab kan stiftes af

a) enten mindst to Jjuridiske enheder, stiftet i henhold til en med-
lemsstats lovgivning under en af de i bilag 1 opregnede former,
forudsat at mindst to af dem har vedtagtsmessigt hjemsted og
hovedkontor | hver sin medlemsstat; et saledes stiftet eurobaisk
gensidigt selskab kan uddve alle de former for virksomhed, som

uddves af gensidige selskaber som anfgrt i artikel 1, stk. 1

b) eller mindst to retlige enheder, som er stiftet i henhold til en
medlemsstats lovgivning under en af de i bilag 2 opregnede former,
forudsat at mindst to af dem har vedtagtsmmssigt. hjemsted og
hovedkontor i hver. sin mediemsstat; dette europziske gensidige
selskab kan dog kun stiftes og udéve virksbmhed inden for ramher,
der afstikkes af den medlemsétat, hvis Iovglvning_ de stiftende

selskaber er underlagt, Jf. artikel 1, stk. 5.

Et gensidigt selskab, der er stiftet i henhold til en medlemsstats lov-
givning og har vedtzgismessigt hjemsted og hoveqkontof inden for Fazl-
iesskabet, kan omdannes til et europzisk gensidigt sefskab, nar det har
et forretningssted eller datterselskab i en énden-medlemsstat end den,
hvori dets hovedkontor er beliggende, og kan godtgdre, at det reelt og

konkret uddver grmnseovérskrideﬁde viriksomhed.

En sadan omdannelse giver ikke anledning til, at det hjdtldige selskab

opldses, eller at der stiftes en ny Juridisk person.
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Selskabets direktions- eller ledelsesorgan udfezrdiger en omdannelses-
plan, hvori der redegéres for omdannelsens retlige og @konomiske

aspekter.

Omdanne |sen samt det europziske gensidige selskabs vedtegter skal god-
kendes af selskabets generalforsamling eftér de regler for #ndring af

vedtzgterne, der er fastsat i artikel 22.

_Artikel 3
(vedtegter)

Et suropzisk gensidigt selskabs vedtzgter skal indeholde:

- selskabets navn, med anglvelse af at der er tale om et europalsk
gensidigt selskab og hvilken form for V|rksomhed det uddver
- en angivelse af selskabets formal
- oplysninger om de juridiske enheder, der medvirker ved selskabets
Stiftelse'(navn; formél og hjemsted) '
- selskabets hjemsted
- .de nzrmere betingslser fof mediemmernes optagelse, eksklusion og
udtrzden “ ' '
'~ bestemmelser om med | emmer nes og det gensnd:ge europelske selskabs
rettlgheder og forpligtelser
- bestemmelser om medlemsbldragets stﬁrrelse og eventuelt opkravn:ng
‘af supplerende bndrag
- oplysning om ledelsesform
- bestemmeiser om de enkelte selskabsorganers befgjelser
- 7'regler for udpegelsé og afszttelse af disse organers mediemmer
- Lﬂflerfalsrégler og regler om beslutningsdygtighed
- bestemmelser om, hvilke organer eller medlemmer af organer der har
'befﬂjelse til at forpligte selskabet over for tredJemand'
- nzrmere regler for selskabets anlzg af efsfatningssdgsmal, jf.
artikel 42 S o '

- vedtzgtsmessige opldsningsgrunde.
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2. | denne forordning forstas ved det europwziske gensidige selskabs
“vedtmgter“ savei selskabets stiftelsesoverenskomst som dets egentiige
vedtzgter, nar disse er nedfzldet i et szrskilt dokument.

3. Ved "medlem" af et europazisk gensidigt selskab forstas | denne forord-
ning enhver person, der har deltaget | selskabets stiftelse, eller som
senere er blevet optaget som medlem.

Artikel 4
(basiskapital)

1. Basiskapitalen skal v#re pa mindst 100 000 ECU eller modvercien heraf i

hational valuta.

2. Foreskriver en mediemsstats lovgivning en stdrre basiskapital for
gensidige selskaber, der uddver visse former for virksomhed, finder
denne lovgivning anvendelse pa europziske gensidige 'selskaber med

hjemsted i denne medlemsstat;

Artikel 5§
(hjemsted)

Et europmisk gensidigt selskab har hjemsted pa det | vedtazgterne angivne
sted, der skal vere beliggende inden for Fzllesskabet. Det skal desuden

vare beliggende pa Samme sted som hovedkontoret.

Artikel 6
{flytning)

1. Et europmzisk gensidigt selskab kan flytte sit hjemsted til et andet
sted inden for Fallesskabet. Flytning giver ikke aniedning til,' at
selskabet opldses, eller at der stiftes en ny Juridisk person. '
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Medfdrer flytning af selskabets hjemsted, at det bliver underiagt et
andet lands lovgivning, Jf. artikel 7, stk. 1, litra b), skal planerne

om flytning offentlfggﬁres efter'reglerne i artikel 9.

Beslutning om flytning kan fdrst treffes to maneder efter stedfunden
offentiiggdreise af disse planer. Beslutningen traffes efter de regler,
der gazlder for vedtagtszndringer. Flythingeh ‘af seiskabets hjemsted
samt deh deraf fdlgende @ndring af védtmgterne far virkning fra den
dag, hvor selskabet efter reglerne i artikel 8, stk. 3, er blevet regi-
streret pa sit nye hjemsted. Registreringen kan fgrst finde sted, nar
der er fremlag{ bevis for, at planerne om flytning af hjemstgdet er

blevet offentliggjort.

Selskabet kan fdrst slettes af registeret pa déf'tidiigere hjemsted,
har der er fremlagt bevis for, at det er optaget i registeret pa det

nye hjemsted.

" Selskabets nye registrering og slettelsen af den tidligére registre-
ring bekendtgdres i de berdrte medlemsstater efter rég!erne i arti-
kel 9. ' '

Selskabets nye hjemsted kan gdres gazldende over for tredjemand, sa
snart bekendtgdrelse af dets nye registrering har fundet sted. sa lznge
selskabéts slettelse af registret pa det tidligere hJemsted ikke er
blevet bekendtgjort, kan tfedjemand dog fortsat paberabe sig def tid-
ligere hjemsted, medmindre selskabet beviser, ‘at vedkommende var

vidende om dets nye hjemsted.

Artikei 7
(geldende lovgivning)

Et europeisk gensidigt selskab er underlagt:
a) - denne forordnings bestemmelser

- de bestemmelser, parterne frit har fastsat | seliskabets vedtzg-

ter, nar denne foreordning udtrykkeligt tillader détte, elier
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subsidiert:

b) - bestemmelserne i hjemstedsstatens lovgivning om gensidige sel-
skaber, der uddver samme type virksomhed _

-~ de bestemmeiser, parterne frit har fastsat i selskabets ved-

tagter efter samme regler som dem, der galder for gensidige

selskaber med tilsvarende virke underlagt hjemstedsstatens lov-

givning.

| Er en stat opdelt i flere territorialé enheder, der hver ise&r har sin
egen lovgivning, hvori de i stk. 1 omhandlede spdrgsmal er reguleret,
betragtes hver enkelt territorial enhed som en stat ved afgdrelsen af,
hvilken lovgivning der finder anvendelse i henhold til stk. 1,
litra b). '

Et europzisk gensidigt selskab behandies med hensyn til dets rettig-
heder og' forpliigtelser i hver medlemsstat som et gensidigt selskab
under lagt hJemstedsstatens lovgivning, medmindre andet geider i henhold

til denne forordning.
Et suropeisk gensidigt selskab er underlagt:

- fz | lesskabsrettens bestemmelser og de i ovérensstemmelse hermed
' vedtagne nationalt bestemmelser .
og i mange! af fzllesskabsbestemme|ser
- de i mediemsstaterne g:lidende bestemmelser om adgang til at optage
og uddve visse former for virksomhed, herunder bank- og forsik-

r ingsvirksoemhed.

Artikel 8
{registrering, bekendtgdrelse)

Vedtzgterne fastsgttes af stifterne i overensstemmelse med de regler,
der gazlder for stiftelse af gensidige selskaber i henhoid til fovgiv-
ningen i det europziske gensidige selskabs hjemstedsstat. Disse

vedtaegter skal vere nedfzldet SKriftIigt og underskrevet af stifterne.
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i do medliemsstater, hvis iovgivning ikke foreskriver en forsbyggende
administrativ eller retslig kontrol ved stiftelsen, skal vedtagterne
nedfelides i et officielt bekreftet dokument. Kontrolmyhdigheden skal

" pase, at dette dokument opfyider kravens t{il stifteise af eurobeiske

gensidige seliskaber, specielt kravens i artikel 1, 2, 3 og 5.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske gensidige sel-
ékabef skal registreres, og fastsatter, hvilke regler der skal gzide
herfor. De fastsatter narmere reglsr for aznmeldeise af vedtzgterne. Et
europzisk gensidigt selskab kan ikke'registreres, férehd da foranstait-
ninger, der foreskrives | direktiv .... [om arbejdstagernss stilling],

er truffet.

Mediemsstaterne treffer de forngdne foranstaitninger til at sikre, at

féligende bekendtgdres, Jf. stk. 3:

é) selskabets vedtagter;Samt #ndr inger heraf, msd fuldstehdig gengi-
velse af vedtagterne | deres gndrede version .
b) oplysninger om oprettelse eller nedizggeise af forretningssteder
c) oplysninger om, hvilke psrsoner der i deres sgenskab af det i foven
foreskrevne organ'eller som medlem af et sadant organ
- har befdjelse til at forpligte selskabet over for tredjemand og
representere det i retssager

- “deltager'i ledelsen af sller i tilsynet eller kontrollen med
selskabet

ved deres udpegelse eller ved ophér af deres hvery

d) :opIysninger om basiskapitalens stérreise mindst én gang om aret,

' :”hedmindre enhver forhdjelse af basiskapitalen Kkraver vedtagls-

imandring '

@) baiance og resultatopgdreise for hvert regnskabsar. Det dokument,
der indeholder balancen, skal angive, hvilke personer der i henhold:
til loven skal attestere balancen

f) pianer om flytning af selskabeis hjemsied, jf. artikel &, stk. 2

"g) oplﬁsnihg og likvidation af selskabet 'éamt en beslutning om

viderefdrelse af selskabets aktiviteter, if. artikel 49 E '

h) retsafgdrelser, hvorved selskabet erkleres ugyldig
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i) oplysninger om |ikvidatorer og disses respektive befdjelser ved
deres udpegelse og ved ophdr af deres hverv
1) oplysninger om afslutning af likvidation og selskabets slettelise af

registeret,

Er der indgaet retshandeler pa vegne af et europzisk gensidigt selskab,
der er under stiftelse, fér det har faet status som Juridisk person, og
.overtager selskabet ikke de deraf fdlgende forpligtelser, hafter de
personer, der har indgaet retshandeierne, solidarisk og ubegrznset,

medmindre andet er aftalt.

Artikel 9

(offentliggdrelise af dokumenter i medlemsstaterne)

Medlemsstaterne sikrer, at de i artikel 8, stk. 4, omhandlede doku-
menter og oplysninger offentliggdres i den officielle tidende i selska-
bets hjemstedsstat, og fastsatter, hvem der skal drage omsorg herfor.
Disse dokumenter og oplysninger offentliggdres i uddrag eller i form af

en meddeielse om deres indfdrelse i registeret.

Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det | artikel.a,
stk. 3, omhandiede register kan gdre sig bekendt med de i samme arti-
kels stk. 4 nazvnte dokumenter og fa tilsendt fuldstmndige'genparter

eller uddrag heraf.

Medlemsstaterne traffer de fornddne foranstaltninger for at undga
eventue!le uoverensstemmelser mellem indholdet af bekendtgdreisen og
indholdet af registret. | tilfelde af uoverensstemmelise Kkan den
bekendtgjorte tekst ikke gdres geldende over for tredjemand, men denne
kan dog paberabs sig den, medmindre foreningen godtgdr, at han havde
kendskab til det | registeret indférte dokument.

Mediemsstaterne kan fastsztte et gebyr -for de i de foregaende afsnit
nevnte handlinger, der dog ikke ma overstige de administrative

omkostninger forbundet hermed.
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2. 'De. nationale bestemmelser, der er vedtaget i henhoid ti! direktiv
89/666/EOF, finder anvendelse pa de filialer, et europzisk gehsidigt
selskab opretter i andre mediemsstater end dets hjemstedsstat.

3. Et europaisk Qensidigt selskab kan ikke g@ére dokumsnter og oplysninger
geldende over for tredjemand, fdérend den | stk. 1 omhandlede offent-
liggdrelse har fundet sted, medmindre selskabet godtgér, at vedkommende
havde kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog ikke,
for s& vidt angar begivenheder, der har fundst sted inden den 16. dag
efter dagen for bekendtgdrelsen, géres geldends over for tredjemand,
hvis tredjemand godtgdr, at han ikke har haft mulighed for at gdre sig

bekendt med dem.

4. Tredjemand kan paberabe sig dokumenter og oplysninger, for hvilke
offentlighedsformaliteterne endnu ikke er gennemfért, medmindre den
.. manglende offentliggérelse bevirker, at de pageidende dokumenter eller

oplysninger ikke har retsvirkning.

Artikel 10
(bekendtgdrelse i EFT)

Medlemsstaternse sikrer, at registrering af et europzisk gensidigt selskab
og afsiuthing af en eventus! likvidation bakendtgﬁres til orientering i De
Europziske Fzllesskabers Tidende (EFT) med angivelse af registrerings-
nummer, -dato og -sted, dato og sted for offesntiiggdrelsen af disse
oplysninger, selskabets adresse samt en korifattet angivelse af dets
formal, og drager omsorg for, at disse oplysninger fremsendes til Kontoret
for Deﬁ%uropeiske F&llesskabers Officielle Pub!ikétioner senest en maned
after stedfundqn offentiiggﬁralse i hjemstsdsstatens officjejle t idende

~efter artikel 9, stk. 1.

Flytning af selskabets hjemsted, Jf. artikel! 6, sik. 2, bekendigdres med
angivelse af de i stk. 1 nzvnte oplysninger samt_oplysninger‘om den nye

registrering.
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Artikel 11
(obligatoriske angivelser pa dokumenter)

P4 breve og dokumentef til personer uden'fof selskabet skal laseligt vzre

angivet:

a) selskabets navn med angivelse af, at der er tale om et europzisk

gensidigt selskab

b) selskabets registreringssted, Jf. artikel 8, stk. 3, samt registre-

r ingsnummer
c) adressen pa selskabets hjemsted
dY | pakommende tilfzlde angivelse af, at selskabet er under likvidation

eller retslig administration.

KAPITEL 11: GENERALFORSAML ING

Artikel 12
(befdjelser)

Generalforsam!ingen treffer beslutning:

a) i de anliggender, hvor denne forordning tillegger generaiforsamlingen

serlig kompetence

b) i de anliggender, der ikke henhdrer under direktions-, Iedelsesf eller
tilsynsorganets enskompetence i henhold til:
-~ denne forordning
- direktiv ........ [om arbejdstagernes stilling i det europziske
gensidige selskab] '
- ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten
- selskabets vedtggter. '
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Artikel 13
(indkaldelise)

Generalforsamlingen skal. indkaldes mindst én gang om aret, senest seks

maneder efter regnSkabsarets afstutning.

Generalforsamfingen kan til enhver tid indkaldes af direktions— eller
‘ledelsasorganet. P& begering fra tilsynsorganet skal den indkaldes af

direktionsorganet.

Dagsordénen for den generalforsamling, der afholdss efter fegnskabs—
arets afslutning, skal mindst omfatte godkendeise af arsregnSKabet og
driftsresultatets anvendelse samt godkendelise af den arsberetning, der
skal udarbejdes i henhold til artikel 46 i direktiv 78/660/EQF og frem-

legges af direktions— eller ledelsesorganet.

| europziske gensidige selskaber, der  ledes af et direktionsa'og et
tilsynsorgan, kan vedtzgterne fastsaztte, at de to organer i forening,
men ved s&rskilt afstemning; treffer beslutning om godkendelse af ars-
regnskabet, og at beslutningen herom kun i tilfaide af uenighed me]iem

de to organer trzffes af generalforsamlingen.

Artikel 14

_(indkaldelse pa begering af et mindretal af medlemmerne)

Et mindretal bestaende af mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre
en lavere procentdel er fastsat i vedtazgterne, kan forlange generaifor—

saml ingen indkaldt og bestemte punkier optaget.

Begmring om indkaldelse af generalforsaml!ingen skal vere ledsaget af en.
bagrundelse med angivelse af dg punkter, der dnskes optaget'pa dags—

ordenen.
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Er'en i overensstemmelse med stk. 1 fremsat begering ikke imgdekommet
inden for en frist pa en maned, kan den kompetente retsiige eller
administrative myndighed pa selskabets hjemsted beordre generalfor-
samlingen indkaldt eller give de mediemmer, der fremsatte begaringen,
eller en af disse befuldmzgtiget person bemyndigelise til at Indkafde

den.

Der kan pa en generalforsamling treffes beslutning om at indkaide til
ny generalforsamling pa en dato og med en dagsorden, der fastsgttes af

general forsami ingen.

Artikel 15
(indkaldelsesmnade og indkaldelsesfrist)

Indkaldelse ti! generalforsaml ingen sker:

- ved bekendtgérelse i den nationale tidende, der foreskrives af lov-
givningen i selskabets ﬁjemstedsstat, jf. artikel 3, stk. 4, i
direktiv 68/151/E@F, eller

- ved indrykning af en meddeielse | et eller flere stdérre dagblade i
medlemsstaterne, eller

- ved enhver form for skriftlig meddelelise rettet til alle selskabets

mediemmer .
Indkaldelse skal mindst indehol!de félgende angivelser:

- selskabets navn og hjemsted

- tid og sted for generailforsamlingen

- generalforsamlingens art (ordinzr, ekstraordinzr eller szrilig)

- i pakommende tilfzlde de i vedtzgterne fofeskrevne fbrmaliteter for
deltagelse i generalforsamlingen og ud¢9else af stemmeretten

- dagsordenen, med angivelsé af de punkter, der skal behandles, og

forsltag til beslutning.

Mellem indkaldelsens offentliggﬁrelse eller udsendelse, Jf. stk. 1, og
den férste afholdelss af generalforsaml ingen skal der forldbe mindst 30

dage.
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Artikel 16
(optagelse af nye punkter pa dagsordenen)

Et eiler flere nye punkter kah inden udigbet af ti dage efter modfagelsen
af indkaldeisen til geheralforsamlingen for langes optaget pa generatfor—
samiingens dagsorden af mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre en

lavere procentdeil er fastsat i vedtagterne.

Artikel 17

(deltagelse ved persohligt fremmgde eller reprasentation)

1. Kun selskabets medlemmer har ret til at deltage 1| generalfofsamlingen

me&?stemmeret.

2. Medliemmer med stemmeret kan efter de | vedtzgten fastsatte bestemmelser

lade sig reprasentere pa generalforsamlingen af en befuldmzgtiget.

3. Vedtegterne kan fastsztte, at der kan afholdes afstemninger pr. brev og

‘skal i sa fald indeholde nazrmere regler herfor. °

Artikel 18

(sektionsforsamiinger)

For europziske genéidige selskaber, -der har fiere férretningssteder, elier
som virker i flere regioner, kan det i vedtzgterne fasiszttes, at der forud
for en genheralforsamiing kan afholdes sektionsforsamiinger, der hver for
sig behandler samme dagsorden. P& disse sektionsforsamlinger valges delege-
rede tjl deltageise | generalforsamlingen. Vedtazgterne skal fastsatte
bestemﬁ;fser om sektionsopdelingen og om antallef af delegerede for hver
sektion samt de narmere regler for sadanne sektionsforsam! inger. “

Artikel 19
(ret til oplysninger)

Alie medlemmer har lige adgang til de oplysninger, som skal gives dem fdr

el ler under generalforsamlingen.
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Disse oplysninger skal mindst en maned fg¢r generalforsamlingens afholdelse
godres tilgengelige for selskabets medlemmer pa dets hjemsted.

I serdeleshed skal medlemmerne forud for den generalforsam!ing, der félger
efter regnskabsarets afsliutning, have adgang til de regnskabsdokumenter,
der skal udarbejdes i overensstemmeise med de nationale bestemmelser, der
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/EGF og 83/349/EQF.

Artikel 20

(stemmeret)
Hvert medlem af et europzisk gensidigt selskab har én stemms.

Artikel 21
(simpelt flertal)

Beslutninger vedtages med flertallet af de tilstedevarende eller represen—
terede medlemmers stemmer, medmindre andet gelder i henhold til denhne for-

ordning el ler vedtzgterns.

Artikel 22
(kvalificeret flertal)

Andring af vedtagterne kan kun ske ved beslutning truffet af generalfor-
samlingen med mindst to tredjedele af de tilstedevarende eller reprasen-

terede mediemmers stemmer.

En medlemsstat kan foreskrive, at direktions- eller ledelsesorganet skal
#ndre vedtazgterne efter pabud fra en retslig eller admfn[strativ myndighed,

nar vedtzgtsendringer for at have gyldighed skal godkendeé af vedkdmmende

myndighed.

Artike] 23

(anfegtelse af generalforsamlingsbeslutninger)

Generaiforsaml ingsbesliutninger kan under nedennzvnte betingelser omstddes

som verende i strid med denne forordning eller selskabets vedtagter:
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- sag til omstddelise kan anlizgges af ethvert medlem, der kan pavise en
“legitim interesse i overholdelse af de overtradte bestemmelser g
- sag skal anlggges inden tre maneders forldb ved domstolen pa selskabets
hjemsted. Hvad anga&r procedursn for anleg af omstddelsessag, finder
- lovgivningen i selskabets hjemstedsstat anvendeise
- domstolen kan - efter at have indhentet udtalelse fra selskabet -
stille iverksattelsen af den anfzgtede beslutning i bero. Den kan ogsa
afsige kendeise om, at sagsdger skal stille sikkerhed for den skade,
suspensionen af den anfzgiede beslutning matte affdde, safremt hans
pastand afvises eller kendes ubefd)et
- treffer domstoien afgdrelse om, at generalforsamlingsbeslutningen er
ugyldig, é]!er at dens iverksazttelse skal stilles i bero, har denns
afgodrelse retsvirkning over for enhver, dog med forbehold af de
rettigheder, tredjemand i god tro matte have erhvervet for selskabet.

Artikel 24
(bekendtgdreise af retsafgdrelser)

Treffer en domstol afgdrelse om, at en besliutning vedtaget af et suropaisk
gensidigt selskabs generalforsamling er ugyldig eller uden retsvirkning,

skal denne afgérelse bekendigdres efter roglerne i artikel 9.

KAPITEL fli: DIREKTIONS—, TILSYNS- 0OG LEDELSESORGAN

Artikel 25

- Vedtmgterne skal pa de i denne forordning fastsatte betingelser indeholde

bestemmelser om selskabets ledelsesstruktur, der kan vare opbygget enten
gfter det tostrengede system (med et direktionsorgan oé et tilsynsorgan)
ellér efter det enstrengede system (med ét ledelsesorgan). En medlemsstat
kan dog for suropziske gensidigs salskaber med hjemsted pa dens omrade
foreskrive enten det tostrengede elier det ensirengede system. '
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AESNIT 1: DET TOSTRENGEDE SYSTEM
UNDERAFSNIT 1: DIREKTIONSORGANET

Artikel 2
(direktionsorganets opgaver og udpegelse af dets med!emmer)

1. Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Direk-
tionsorgansts medlem aller medlemmer har bemyndigelse til at.forpligte
seiskabet over for tredjemand og reprasentere det i retésager i over-
ensstemmelse med de bestemmelser, der | selskabets hjemstedsstat er
vedtaget i henhold til direktiv 68/151/EQF. |

' 2. Direktionsorganets mediem elier medlemmer udpeges og afszttes af til-

synsorganet .

3. Ingen kan pa samme tid vzre medlem af bade direktionsorganet og tiil-

synsorganet i et europsisk gensidigt selskab.

| tiifelde af et medlems forfald kan tilsynsorganet dog udpege et af
sine medlemmer til at varetage hvervet som mediem af direktionsorganet.
'Sa lange den pagazlidende uddver dette hverv, Suspenderes hans hverv som

medlem af tilsynsorganet.

4, Antallet af mediemmer | direktionsorganet fastsattes | selskabets

vedtzgter.

Artikel 27

(formand; indkaldelse)

1. Vedtagterne kan fastsztte, at direktionsorganet vzlger en formand af

sin midte.
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2. Direktionsorganet indkaldes efter de regler, der er fastsat | vedtag-
terne eller i givet fald forretningsordenen. | serligt hastende til-
felde kan direktionsorganet dog altid indkaldes af et af dets medlem-

mer, som i sa fald skal angive begrundelsen herfor.

UNDERAFSNIT 2: TILSYNSORGANET

Artikel 28
(tilsynsorganets opgaver og udpegelse af dets medlemmer)

1. Tilsynsorganet fdrer tilsyn med direktionsorganets varetagelse af dets
hvéfv. Tilsynsorganet kan ikke selv foresta den daglige ledelse af sel-
skabet. Det kan ikke fepresentere sélskabet over for tredjemand. Det
representerer dog selskabet over for direktionsorganets med lemmer el ler

et af digSe, i retssager og ved indgaelse af aftaler.

2. Tilsynsorganets medl|emmer udpeges og afsattes af generalforsamlingen.
De ferste medlemmer af et nystiftet selskabs tilisynsorgan kan dog vare
qdpeget .i:vedtggterne. Denne bestemmelse berdref ikke anvendelse af
natiénai Iovgivning, der abner mul ighed for, at ‘en del af organets
ﬁedlemmef udpéges af et mindretal af selskabefs medlemmer. : '

3. Antallet af medlemmer i tilsynsorganet fastsgites i vedtazgterne. En
mediemsstat kan dog for europziske gensidige selskaber registreret pa
dens omrade foreskrive, hvor mange medlsmmer tilsynsorganetISKal have.

Artikel 29
(ret til oplysninger)

'1. ”Djrektionsorgahet skai mindst hvér iredje maned underrette tilsyns-
organet om seiskabets situation og dets forventede udvikling under
hensyntagen til oplysninger om kontrollerede virksomheders forhofd, der

kan fa vasentlig indflydelse pad selskabets situation.
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Direktionsorganet underretter omgaende tilsynsorgahet om alle vigtige
forhold, der kan fa vasentlig indflydeise pa selskabets stilling.

Tilsynsorganet kan til enhver tid forlange oplysninger eller en nzrmere
redegdrelse fra direktionsorganet om ethvert forhold af betydning for

selskabet.

Tilsynsorganet kan foretage enhver undersdgeise, der er nddvendig for
varetage!sen af dets opgaver. Det kan palegge et eller flere af dets
medlemmer at forstage denne undersdgeise og lade sig bista af sag-

kyndige.

Ethvert medlem af tilsynsorganet skal have adgang til alle oplysninger,

som tilsynsorganet far meddeft af direktionsorganet.

Artikel 30
(formand, indkaldeise)

Tiisynsorganet valger af sin midte en formand.

Tilsynsorganet indkaldes pa de | vedtzgterne fastsatte betingeliser af
formanden enfen pa dennes sget Initiativ, efter anmodning fra mindst en
tredjedel af tilsynsorganets medlemmer eller efter anmodning fra direk-
tionscorganet. Anmodnfnger om indkaldelse af tilsynsorganet skal vzre
ledsaget af en begrundelse. 'Er en anmodning ikke imgdekommet efter
senest femten dages forlﬁb, kan de, der fremsafte anmodningen, indkalde

tilsynsorganet.
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AFSNIT 11: DET ENSTRENGEDE SYSTEM.

Artikel 31

( ledelsesorganets opgaver, udpegelse af dets medlemmer)

1. Ledelsesorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Ledelses-
organets mediem eller medlemmer er bemyndiget til at forpligte sel-
skabet over for tred)emand og til at reprazsentere det i retssager i
overensstemmelse med de bestemmeléer, der | selskabets hjemstedssiat er
vedtaget i henhold til direktiv 68/151/EQF.

2. ,Ledelsesorganet bestar af mindst tre medlemmer, dog ikke filere. end

fastsat | vedtagterne.

3. Ledelsesorganet kan tillzgge et eller flere af sine medlemmer befg-
Jelse til at lede selskabet. Det kan ligeledes till®mgge en eller flere
personer, der ikke er medlemmer af organet, visse ledeisesbefdjelser,
som dog ti! enhver tid kan tilbagekaldes._Vedtzgterne eller general-

forsamlingen kan fastsztte narmere regler fof sadan defegation.

4. Ledelsesorganets medlem eller medlemmer udpeges og afszttes af general-

forsaml ingen.

Artikel 32
(m@dehyppighed samt ret til op!ysninger)

1. Ledelsesorganet treder sammen mindst hver tredje maned eller hyppigere,
hvis dette er fastsat i vedtzgterne, for at dréfte selskabets anlig-
gender og dets forventede udvikling, under hensyntagen til forhold i
forbindeise med kontrolleredq virksomheder, der kan f& vasentlig

indflydelse pa SE-selskabets stilling.

2, Ledelsesorganet skal trzde sammen, nar der skal treffes beslutning om

de i artikel 38 omhandlede dispositioner.
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'Ethvert af ledelsesorganets medlemmer har adgang til alle rapporter,
dokumenter og oplysninger, der forelegges ledelsesorganet om de i
stk. 1 omhandlede aniiggender.

Artikel 33
(formand, indkaldelse)

Ledelsesorganet valger af sin midte en formand.

Ledelsesorganet indkaldes pa de i vedtazgterne fastsatte betingeiser af
formanden, enten pa dennes eget Iinitiativ eller efter anmodning fra
mindst en tredjedel af dets mediemmer. Anmodninger om indkaldelse af
ledelsesorganet skal! vere ledsaget af en begrundelse. Er en sadan
anmodning ikke imgdekommet efter senest femten dages forlgb, kan de,

der fremsatte anmodningen, indkalde ledelsesorganet.

AFSNIT 111: FELLES REGLER FOR SAVEL DET ENSTRENGEDE SOM DET . TOSTRENGEDE
_ SYSTEM ' :
‘Artikel 34

(funktionsperiode)

Organernes medlemmer udnzvnes for en i vedtazgterne fastsat periode, som

dog ikke kan overstige seks ar.

.. Medlemmerne kan genudnzvnes en eller flere gange for det i henholid til

stk. 1 fastsatte tidsrum.

Artikel 35

(betingelser for at have smkde i et selskabsorgan)

Gensidige sélskabeq, som er medlem af ot selskabsorgan i et europzisk
gensidigt sélskab, skal udpege en fysisk person som sin reprasentant
til uddvelsen af dette hverv. Reprasentanten skal opfylde de samme
forpligtelser og betingelser, som ville ggfde,_hvis han personligt var

mediem af det pagaldende organ.
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2. Til at have sade | direktions—, ledelses- eller tilsynsorganet, til at
reprasentere et medlem efter stk. 1 eller til at udéve ledelses-— eller

reprasentat ionsbefdjelser kan ikke uUdpeges personer, som | henhold til:

- den for dem galdende lovgivning, eller
- lovgivningen i selskabets hjemstedsstat, eller
— en retslig eller administrativ afgérelse truffet eller anerkendt i

en medlemsstat,
ikke kan have sa®de § en juridisk persons iedende organer.

Artikel 386
‘(forretningsorden)

HVert'selskabsorgan kan fastsztte en forretningsofden after de 1 vedizg-
‘terne fastsatte regler. Ethvert af selskabets medlemmer og enhver kompetent
myndighed skal have adgang til pa seiskabets hjemsted at gére sig bekendt

med denne forretningsorden.

Artikel 37

{reprasentationsbefdelser og ansvar)

1. Er befd)elsen til at representere selskabet over for tredjemand i over—
ensstemme|se med reglerne i artikel 26, stk. 1, og artikel 31, stk. 1?

tillagt flere medliemmer, uddves denne befdjelse i forening.

2. Sejpkabets vedtzgter kan dog fastsette, at ethvert af medlemmerne kan
fdfpligte selskabet individuelt, eller at selskabet kan forpligtes af
to eller flere af disse i forening. En sédan bestemme|lse kan g@res
gzldende over for tred]emand, nar den er offentliggjort efter reglerne

i artikel 9.

3. Selskabet forpligtes over for tred)emand ved de retshandier, der indgas
af mediemmer af dets organer, ogsa selv om disse retshandler falder
uden for rammerne for selskabets formal, medmindre de befgleiser, disse

organer har eller kan tillzgges | henhold til loven, er overskredet.
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Med!emsstatsrne kan dog fastsatte, at se!skabet ikke er forpiﬁgtet afi
-retshandler gar overskrlder rammerne for dets formas hvus det
bevnser, at tredjemand var vndende om, at den - pagaldenda retshandel
faldt ‘uden for disse rammer efter ikke kunne vere uv ende herom |

betragtning af oms%andighederne idet offentilggﬁreisen jf_vedtmgterne

ikke i sig seiv er tilstrmkkeligt som bevis herfor.

. VOpiysninger om, hvilke personer der kan reprasentere selskabet skal

"-_bekendtgﬁres after reglerne i artikel © ved deres udn&vneise @g vadr

_ophﬁret af deres hvarv Ved bekendtgﬁre%sen af disse op!ysnunger skal
dei praciseres, om de pagwidende ar befélet tii at forpiigte seiskabatl
undividueﬂt eller o - de kun kan forplugte det | fcrening

"f\.

rtlkgi 3§

(dispositmner, der kmver godkendatse)

Fdigende dispositioner ma kun traffes med ttlsynsorganets godkendafse
ofler efter beslutn!ng truffat af Iedeisesorganet

g) iukning elter f!Ytﬁing aft et stﬁrre forretningssted eller eon
- vasentiig del heraf S

'b): betydelige !ndskrmnknxnger, udvudaiser e;ler mndrunger i se!skabets'
c)i batydel;ge mndringer i selskabets organasation e

d)’ etabierlng af et varigt samarbejde a¥ ‘petydhing for seiskabets‘
"’Vtrke_med andre jurldiskq enheder eiter” afbrydelse af st sadant

samarbe jde : L _

’f'e)'fbﬁfaghrse 4t 1an, hér'dispbé¥tiahené*Samrede’beiﬁb’0vééSiigsr det i
"ivedﬁmgterne fastsatte maksimum udstedelse af verdipapirar over="
' tagelse af eller sikkerhedsst Eﬂeﬂse ‘for tredjemands forpligtelser _

. Sesskabets vedtagter kan fastsatts, at stk. f-ogsé'éka]’finde anven-
de#se pa andre dispositioner
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En medlemsstat kan for eurcopziske gensidige selskaber registreret pa
dens omrade fastsztte samme regler for de i stk. 1 omhandlede katego-

" rier af dispositioner, som galder for gensidige selskabér uhder]agt

denne stats lovgivning.

En mediemsstat kan for europziske gensidige selskaber registreret pa

dens omrade fastsaztte, at selskabets tilisyns- eiller ledelsescorgan kan

stille krav om forudgasnde godkendelse eller droftefse af visse dispo-
sitioner efter samme regler, som geider for gensidige selskaber under-

lagt denne stats lovgivning.

Artikel 39
(rettighéder og pligter)

| uddvelsen af de hverv, der er tillagt dem i overensstemmelise med
denne forordning, har hvert medlem af et organ samme rettigheder og

forpligtelser som de @vrige mediemmer.

Alle mediemmsr af selskabets organer skal uddve deres hverv i seiska-
bets interesss under sarlig hensyntagen til selskabsmedlemmernes og

arbejdstagernes interesser.
Atle medlemmer af selskabets organer -har tavshedspligt med hensyn til
de oplysninger af fortrolig karakter, de far kendskab til om selskabet,

selv efter ophdret af deres hverv.

Artikel 40
{beslutningsdygtighed)

Se!skabets organer traffer beslutninger pa de betingelser og efter de

regler, der er fastsat i vediazgterns.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i1 vedtegterne, er hvert organ

kun beslutningsdygtig, hvis mindst halvdelen af dets mediemmer er til

stede. Beslutninger treffes ved stemmeflertal blandt de tilstedevarende

eller reprgsenterade medlemmer.

I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.
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Artjkgl 41

(erstatningsansvar)

Medliemmerne af direktfons—, tilsyns- og ledelsesorganet hafter for den
skade, de matte have pafdért selskabet ved tiisidesattelse af de for-

pligtelser, der er forbundet med deres hverv.

Bestar et ofgan af flere medlemmer, hefter disse solidarisk for den
.skade, der matte vare pafart selskabet; dog kan et medlem fritages for
ansvar, hvis han kan bevise, at han ikke har tilsidesat nogen forplig-

telse knyttet til hans hverv.

Artikel 42
(selskabets anlzg af erstatningssdgsmal)

Beslutning om at anl:gge erstatningssdgsmal pia selskabets végne og for
dets regning i de i artikel 41, stk. 1, omhandlede tilfzlde traeffes af
generalfdrsamlingen med et flertal af de tilstedeverende eller repra-

senterede medlemmers stemmer.

'Generalforsamlingen udpeger f 54 fald enh serlig befuldmagtiget til at

fére sagen.

Bes[utning om at anlagge arstatningssdgsmél i selskabets navn og for
dets regning kan tillige traffes af en femtedel af selskabets med-
lemmer. De udpeger i sa fald en sarlig befuldmegtiget til at fdre

'sagén.
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Artikel 43

(foreldelse af'sﬁgsmalsretten)

Selskabets ret til at anlagge erstatningssdgsmal formides fem ar efter den

skadevoldende handiing.

KAPITEL 1V: FINANSIERINGSMADER, ARSREGNSKABER OG KONSOL IDEREDE REGNSKABER -

Artikel 44

(finansier ingsmader)

Et suropaisk gensidigt selskab kan benytte sig af alle finansier ingsmader
pad samme vilkar som dem, der gelder for de stiftende enheder | selskabets

hjemstedsstat.
Artikel 45
{opstilling af'arsregnskaber og konsoliderede'tegnskaber)
1. Med hensyn til opstiliing af arsregnskaber, eventuelt konsollderqde

regnhskaber, og arsberething éamt revision og offehttiggérqise heraf er
et europeisk gensidigt selskab underlagt de bestemmelser, der i.dets
hjemstedsstat _ér__vedtaget i hehhoid til direktiv 78/660/EﬁF' og
83/349/E0F . R | S

2. Et europzisk gensidigt selskab kan opstille sine arsregnskaber og even-
tuelle konsoliderede regnskaber i ecu. | sa fald skal det i noterne
anféres, pa hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var an-

givet i anden valuta, er omregnet til ecu.
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Artike! 46
(lovpligtig revision)

Et europeisk gensidigt selskabs arsregnskaber og eventuelle konsoliderede
ragnskaber revideres af en eller flere personer, som i selskabets hjem-
stedsstat er meddelt autorisation hertil efter de bestemmelser, denne stat
har vedtaget | henhold til direktiv 84/253/EQF og 89/48/EPF. Disse personer
skal tillige pase, at arsberetningen stemmer overens med arsregnskabet og
det eventuelle‘konsoliderede ;egnskab for det pagzldende regnskabsar.

Artikel 47
(offentliggdrelse af regnskaber)

bet behdrigt godkendte arsregnskab og det eventuelle konsol iderede regn-
skab samt 5rsberetningen og revisionsrapporten offentliggﬁres efter den
_ frémgangsmade, der i bverensstémme]se med artikel 3 i direktiv 68/151/E@F
foreskrives i lovgivningen i selskabéts hjemstedsstat. '

Artikel 48
(kredit— og finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber)

Europziske gensidige selskaber, der er kreditinstitutter, finansierings-
institutter ellef forgikringsseiskaber, skal med hensyn til opstilling,
revision og offentliggdrelise af arsregnskaber og konsoliderede regnskaber
overhblde de reglér, der er fastsat i hjemstedsstatens nationale lovgivhing
i henhold til direktiv 86/635/EQF eller direktiv ...... [om forsikrings—
selskabers arsregnskaber og konsoliderede regnskaper](17), '

(17) EFT nr. L
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KAPITEL V: OPL@SNING OG LIKVIDATION

AFSNIT |: OPLOSMNING

Artikel 49
(ved generalforsamlingsbeslutning)

Et europmzisk gensidigt selskab kan opidses ved besl|utning truffet af

general forsaml ingen efter'regferne i arfike! 22.

Generalforsamlingen kan dog efter samme regler vedtage at annullere en
bestutning om zat opldse seiskabet, sa lenge der er ikke er sket nogen

udlodning af |ikvidationsprovenu.

Direktions- eller ledelsesorganet skal tillige indkalde generalforsam—
lingen med henblik pa at trzffe beslutning om opigsning af selskabet:

- nar den i vedtagterne fastsatte varighed for selskabets eksistens
er udigbet '
- hvis den tegnede basiskapital er kommet ned under det i vedtzgterne

fastsatte minimum

- hvis seliskabet ikke har offentliggjort regnskaber i de seneste tre

regnskabsar _ _ :
- hvis antallet af medlemmer er kommet ned under det minimum, der §r_
_ fastsat i nervarende fo}ordning eller selskabets vedtagter
- nar enhver anden af de opidsningsgrunde, der er fastsat i hjem-
stedsstatens lovgivning om gensidige selskaber elter 1 selskabété

vedtagter, ér indtradt.
Generaiforsamlingen kan beslutte:

— enten at opldse selskabet efter reglerne i artikel 21
- eller at viderefdre selskabet efter reglerne i artikel 22.



- 192 -

Artikel 50
(ved retsafg¢relsei

P4 begering af enhver person med legitim interesse heri eller en kompetent
myndighed skal domstolen pa selskabets hjemsted treffe afgdrelse om, at
selskabet skal oplidses, nar den konstaterer, at selskabets h)emsted er
blevet flyttet til et sted uden for Fallesskabst, eller at det uddver sin
virksomhed i strid med ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten elier
bestemmelserne i artikel 1, artikel 2, stk. 1, og artikel 4. |

bomstolen kan indrgmme selskabet en frist til at bringe forholdene i orden.
Er forholdene ikke bragt i orden inden udldbet af denne frist, traffer
domstolen afgdreise om opldsning af selskabet. '

AFSNIT 11: LIKVIDATION

Artikel 51
(likvidation)

1. Oplgsning af et europazisk gensidigt selskab medférer, at det trader |
likvidation. | ' '

2. Likvidationen af et europzisk -gensidigt seliskab og |likvidationens
afslutning er underlagt lovgivningen i selskabets hjemstedsstat.

3. Et europzisk gensidigt selskab, for hvilket der er truffet beslutning
om opldsning, fortsztter med at best3y som Juridisk person, indtil

l'ikvidationen er afsluttet.

4. Efter |ikvidationen indgives regnskaber og bilag i forbindelse med
likvidationen til det i artikel 8, stk. 3, omhandlede register. Aille
interesserede har ret til at gére sig bekendt med disse dokumenter.
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Artikel 52
(udlodning af |ikvidationsprovenu)

Effer fyldestgdrelse af Kreditorerne og eventuslle andre rettighedshavere
udtoddes selskabets nettoprovenu, medmindre andet er fastsat i vedtzgterne,
efter beslutning truffet af generalforsamlingen ti1'andre europziske QQHSI“
dige selskaber, til gensidige selskaber henhgrende under en af medlemssta-
ternes lovgivning eller til en el]er flere organisationer, hvis formal er

at fremme og stdtie gensidige selskaber.

KAPITEL V1: INSOLVENS OG BETAL INGSSTANDSNING

Artike! 53
{insolvens og betalingsstandsning)

1. i tilfalde af et europzisk gensidigt selskabs insoivens eller beta-
lingsstandsning finder hjemstedsstatens lovgivning herom anvendelse.

2. lverksettelse af insolvens— eller -betalingsstandsningsbehandling an-
meldes til det 1 artikel 8, stk. 3, omhandiede register af den person,
der er blevet beskikket til at varetage den pagzldende behandling.

Félgende oplysninger skal anmeldes til registeret:

a) hvilken form for behandling, der er tale om, datoen for afgﬁrelsen
om dens iverksettelse samt angivelse af, hviiken domstol, der har

.. truffet afgdrelsen '

b) datoen for betalingsstandsningen, hvis denne er angivet 1 afgd-
ralsen ' ' ' '

c) navn og adresse pa den eller de kuratorer, administratorer, 1ikvi--
~datorer eller andre personer, der er blevet béskikkaf il at vare-
tage behandl ingen -

d) enhver anden reifevant oplysning.
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3. Har en domstol ved en endelig afgsrelse nzgtet at ivarksztte en behand-
ling efter stk. 2 under henvisning til, at der foreliggef utiistrekke-
lige aktiver, foranledigér den pa eget initiativ eller pa begzring af
enhver person med Iégitim interesse heri denne afgdrelse indfért i det
i artikel 8, stk. 2, omhandlede register.

4, Oplysninger anmeldt til registeret i overensstemme!se med stk. 2 og 3,

offentliggéres efter reglerne i artikel 9.

DEL I1: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 54
(sanktioner)

Medlemsstaterne fastsaztter de sanktioner, der skal anvendes i tilfeide af
overtradelse af nervarende forordﬁing samt af eventuelle nationale foran-
staltninger til déns gennemfgdrelse. Sanktionerne skal vare effektive, sta i
rimeligt forhold til overtrzdelsen og have en afskrzkkende virkning. De

treffer de fornédne fbranstaltninger inden den 1. januar 1993. De giver

straks Kommissionen underretning herom.
'Artikel.ss
Denne forordning trader i kraft den 1. januar 1993.
Den er bindende i alle enkeltheder og gelder umiqdelbaft i hyar medlems—
stat.

Udfardiget i Bruxelles, den Pa Radets vegne

Formand
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_ BILAG 1: DE | ARTIKEL 2, STK. 1, L1TRA a), OMHANDLEDE JURIDISKE ENHEDER

- i Belgien: :
gensidige forsikringsforeninger underlagt § 2 i forsikringslov af
11, juni 1874 og § 11 i lov af 9. Juli 1975 om tilsyn med forsik-

r ingsvirksomheder
ande lsselskaber underlagt §§ 141-164 i selskabsiovene

- i Danmark:
fortsattelsessygekasse -
gensidige selskaber

- i Tyskland: -
"Versicherungsverein auf Gegenseitigkait" (VvaG) underlagt iov om
tilsyn med forsikringsforetagender af 6. Juni 1931, som 2ndret ved
lov af 1. Juli 1990 ) . o

- i Frankrig:
o “Mutuel les* underiagt lov af 25. juli 1985 om gensidige selskaber
"Socidtés d'assurance mutuelles" underlagt-foréikringsloveh

"Caisse de mutualité agricole" underlagt "Code Rural”

- i_wlkrland:
"Voluntary .Heélth Insurance Board" underlagt “"Voluntary Health
Insurance Act" af 5. februar 1957
"Companies Limited by Guarantee”
selskaber underlagt "Industriaf and Provident Societies Act"

'selskaber underlagt “Friendly Societies Act"

- i ltalien:
"Mutue" underlagt lov af 15. aprii 1886
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“Societd cooperative” underlagt civillovbogens afsnit VI om andels-
selskaber og gensidige forsikringsselskaber samt andelsselskaber og

gensidige selskaber under lagt s&r love

- i Luxembourg:
"Socidtés de secours mutueis" og "mutuailtés“ under lagt lov af
7. juli 1961 og bekendtggrelse af 31. juli 1961 '
gensidige forsikringsforeninger underlagt § 2 i lov af 16. ma} 1891

i _Nederiandene:
enhader underlagt reglerne i afsnit 3 i bind 2 af B.W. om andels-

foreninger

i Det Forenede Kongerige:

“"Companies Limited by Guarantee", hvis virksomhed udelukkende

bestar i at forvalte en bistandsfond
gensidige selskaber
selskaber underlagt "Industrial and Provident Societises Act”

selskaber underlagt "Building Societies Act"
selskaber underlagt "Friendly Societies Act”

i_Grekenland:

enheder underlagt fovgivningen om gensidige selskaber

"allelasphalistikos sunetairismos"

- i_Spanien:
"Entidades de Prevision Social" underiagt lov af 2. august 1984 om
den private forsikringssektor
"Mutuas de acc. de traba)o" underlagt lov af 2. august 1984 om den
private fofsikringssektor
gensidige selskaber under lagt lov af 2. august 1984 om den private
forsikringssektof
ande!sforetagender under lagt lov af 2. april 1987 og regionale love
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i Portugal:

- "Mutualidades, associagoes mutualistas™ uhderlagt fovdekret

‘nr. 72/90 af 3. marts 1990
“"Misericordlas" underlagt civillovbogens §§ 167-194 om foreninger
og fonde . ' ' :
Mutua de seguros"

*
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T - — 1
BILAG 2: De | artikel 2, stk. 1, Iftra b), omhandlede Juridiske enhe-
der, som fqrva!ter lovpligtige socialsikringsordninger, samt
bistandsofgaqisationer,.hvié‘ydelser er baseret pa stﬁrreisen
af de disponible midier, og hvoftil med emmerne indbetaler

faste bidrag

- i Balgien:
- "Mutual ités" under lagt lov af 6. august 1990 om gensidige selskaber

- |_Danmark:
fortszttelsessygekasse
- i Frankrig:
"Mutuelles" underlagt lov af 25. Juli 1985 om génsidige se [skaber

- i Irland:
"Voluntary Health Insurance Board" underlagt Voluntary Health

Insurance Act éf 5. februar 1957

- i_ltalien:
"Mutue" underlagt lov af 15, april 1886

- i _Luxembourg:
"Société de secours mutuels" og "mutualité" underlagt lov af
7. juli 1961 og anordning af 31. Juli 1961

- i_Neder landene:
“Ziekenfonds" (Vereniging van Neder landse Zorgverzekeraars - V.N.Z.
- og Zilverenkruis) underlagt lov af 1. januar 1966 eller Algemene

Wet Bi jzondere Ziektekosten
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i_Grzkeniand:
enheder underiagt tovgivringen om gensidigd ‘3elskabet

i_Spanien: ‘ '
"Entidades de previsidh social™ undertagt tov af ‘2. august 1984 om
den pri vate fdr"-sf’k:r‘iths-e’ktor '

i Portugal: |
"Mutualidades™, “associadoss muttalistas® underlagt lovdekret nri
72790 af 3. marts 1990.
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BEGRUNDELSE TIL RADETS DIREKTIV
OM SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL
STATUTTEN FOR DET EUROPAISKE GENSIDIGE SELSKAB
o/ MED HENSYN TIL ARBEJDSTAGERNES STILLING

‘Dette direktiv indgarwsom.led i .politikken til fremme af EF’'s dkonomiske og
—sociale .mal og tager:specielt sigte pa at sikre arbejdstagerne | europaiske
v gensidige selskaber- mulighed for at._spille. en kolle ved fastlaggelsen af.

selskabets virksomhedsstrategi.

For at undga skavheder i felation til SE-selskabet er der ved udformningen

af dette direktiv tilstrebt parallelitet med direktivet om supplerende

bestemmeiser til statutten for SE-selskabet med hensyn til arbhe]dstagernes

stilling. | betragtning af det europziske gensidige selskabs s&rlige karak- '

ter har man dog fulgt en noget forenkliet fremgangsmade gaende ud pa:

- at henvise til nationale bestgmmelser om*arbe]dstagernes.medindflydelse
i de lande, hvor sadanne findes, og i det omfang, hvor det pagzidende

land gnsker at anvende dem

- at harmonisere reglerne om informaiion og hdring af arbe)dstagerne,
specielt i form af minimumsbestemmelser om, i hvilke anliggender der

stilles krav om information og hering.
Artikel 1

Direktivet samordner de nationale bestemmeiser om arbejdstagernes medind-
flydelse samt om information og hdring af arbejdstagerne og udgdr dermed et
nédvendigt supplement til statutten for det europmiske gensidige selskab,.
For i henhcld til artikel 8 i forordningen om statut for det europaziske
gensidige selskab kan selskabet ikke registreres, fdrend de i dette direk-
tiv fastsatte foranétaltninger er truffet. Valg af en medindfiydelses-—
ordning og/eller en informations— og hgringsordning er altsa en absclut
forudszthing for, at et europaisk gensidigt selskab kan registreres.

Mediemsstaterne skal gennemfdre direktivets bestemmelser i deres nationale

iovgivning.
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DEL V¢ MEDINDFLYDELSE

Artikel 2

Direktivet henviser tit deﬁ nationale lovglvriings bestehmelser om drbejds-

tagerrepr@sentation i nationale gensidige seiskabers ledelses~ bg tilsyns-

organer,

Er der i det europziske gensidige selskabs hjemstedsstat :imidlertid ikke
_iovgivet om drbejdstagerreprasentation i disse orgaher, elief énsker. hjem-
stedsstaten ikke at anvende sddinne bestemmelsér pd eufodé{ska-hahSidiga
selskaber, skal den dog ovérholde de minimumsregler om. ﬁdformation og
héring af arbejdstagerne, der opstilles i de efterfdigende_éftikier¢

-



N
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 DEL_11: INFORMATIONS- OG HOR iMGSORDN!NGER
Artikel 3

Artikel 3 fasts®tter, hvilken fremgangsmade der skal félges, nar de stif-
tende enheders direktions- elier ledelsesorgansr og disse enheders arbe)ds-
tagerrepresentanter skal fastl&gge en informations- og héringsordning.

Er arbejdstagerreprasentanterne ikke indforstaede med den foreslaede ord-
ning,'skal'de afgive en skfiftlig udtalelse, som fremlizgges pa den stif-

tende generalforsamling.

! stk. § fastszites, at den ordning, der blev valgt for stiftelsen af det
europeiske gensidige selskab, senere kan &ndres, men dette forudsatter, at

der indgas en overenskomst herom.

I stk. 6 fastsattes, at den i stk. 1 fastlagte fremgangsmade ogsa skal
félges, hvis det eurcpziske gensidige selskab stiftes ved omdannelise af et

bestaendse selskab.

Bestemmelserne i stk. 7 har til formal at forhindre, at arbejdstagerne kan
blive frataget deres informations- og hdringsordning qu, at selskabets
hjemstad flyttes til en anden medlemsstat. En sidan zndring kan kun ske

efter den fremgangsmade, der fastlegges i artikel 3.
Artikel 4

Artikel 4 palegger det europziske gensidige selskabs direktions- eller
ledelsesorgan piigt til at informere og hdre selskabets arbejdstagere i
god tid og fastsztter minimumsregler for, i hvilke anliggender denne

informations— og héringspligt gelder.

Artikel 4 indeholder desuden regler om direktions- eller Iedelsesbrganets
information og hdéring af arbejdstagerne, fér det auropziske gensidige
selskab er registreret, og fastsmiter, at arbe)dstagerne skal vzre repre-
senteret i gt serskilt udvalg eller et hviiket som helst andet organ op-

rettet after overenskomst mallem de stiftende enheders direktions— el ler

 ledelsesorgan og reprazsentanter for disse enheders arbejdstagere.
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Ledeises- eller direktionsorganet har pligt til at orientere og hére
arbejdstagerne om spdrgsmal af befydning for arbe]dsvilkarens, om de
dokumenrter, der fremlegges pa generatforsamlingen og om de diqusitioner,
der er nmvnf i artikeI  37 i forordningen om statut for det eufopeiske

gensidige seiskab, samt om alle planer, der vil kunne berdre arbejds-

- tagernes interesser.

Direktivet indeholder bestemmeise om, at direktiv 75/129/E@0F af 17. februar
1975 om indbyrdes tilnzrmeise af mediemsstaternes lovgivning om kollektive
afskedigeiser, som zndret ved direktiv .../...E@F, og direktiv 77/187/E¢F
af 14. februar 1977 om varetagelise af arbejdstagernes rettigheder i forbin-
delse med overfdérsel af virksomheder.'bedriffer e]ler dele af bedrifter,

under alle omstzndigheder finder anvendelse.

Nervarende direktiv abner mulighed for, at parterne forhandler sig frem
til en forenklet.ordning. som dog'skal opfylde de krav, der opétilles i
stk. 1, nar det europziske gensidige selskab i alt - dvs. bade ved sel-
skabets hovedszde og i alle dets forretningssteder - besk&ftiger mindre end
50 ansatte. Denne tzrske! er fastsat under hensyntagen til bestaende prak-
sis | medlemsstaterne og bygger pa artikel 2, stk. §, i Radets direktiv
75/129/EGF om indbyrdes tilnzrmelse af medliemsstaternes lovgivning om kol-
fektive afskedigelser, som &ndret ved direktiv .../.../E@F. Formalet hermed

er at undga alt for omstzndelige procedurer | sma gensidige selskaber.
Artikel §

Med hensyn til valg af arbejdstagerreprasentanter og disses hverv henvises
der i artikel § til geldende lovgivning og praksis i medlemsstaterne, sam-

tidig med at der dog fastszttes visse grundprincipper herfor.

Det afgdrende er, at reprasentanterne for det_europaiske gensidige selskabs
arbe jdstagere skal velges (og ikke udpeges), og'at de skal reprasentere
arbe)dstagerne i alle selskabets forretningssteder, fabrikker, anlag osv. i
de forskellige medlemsstater, hvor selskabet er etableret, herunder ogsa

~ arbejdstagere, der kun er deitidsansatte.
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DEL 111: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel & og 7

Direktivets bestemmelser trazder i kraft den 1. januar 1993, hvor mediems-
sta_terne skal meddele Kommissionen de nationale bestemmelser, de vedtager
pa det omrade, der er omfattet af direktivet. Artikel 7 ih-deho,lder den
sedvanlige bestemmelse om, at direktivet er rettet til me_dlems_s_taferne. _

Y

S T
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Forslag til
RADETS DIREKTIV

om supplerende bestemmelser til

statutten for det europziske gensidige selskab

med hensyn til arbejdstagernes stilling

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om opretteise af Det Furopziske @konomiske

Fel.lesskab, serlig artikel 54,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,

i samarbéjde med. Europa-Par lamentet,

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, qg
ud.fra fﬁl;e;de.betragtninger:

For at na de i Traktatens artikel BA opstillede mal er der ved Radets for-
ordning (E®F) nr. .../...(1) jindfért en statut for det eyropziske gensi-

dige selskab;

der findes | medlemsstaterns love og administrative bestemmelser, der sik-
rer.arbe)dstagerne i alle virksomheder, uanset disses retiige form, ret ti!
at blive informeret og hdrt og i nogle medliemsstater tillige bestemmelser, ,

der sikrer arbe jdstagere medindflydelse;

e

for at fremme en dialog mel lem ledelise og arbejdstagere i det europziske
gensidige selskab er det hensigtsmassigt, at de regler, der galder for _
haéring og information af arbejdstagerne, samordnes pa& fellesskabsplan;

(1) EFT nr. L
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gennemfdérelsen af de{' indre marked vil resultere i et stigende antal
fusioner og reorganiseringer af gensidige selskaber; af hensyn til en
.harmonisk udvikling af den gdkonomiske aktivitet bér esuropziske gensidige
seliskaber, der udéver virksomhed pa tvers af landegrenserne, | givet fald
indfdre en medindflydeisesordning eller i det mindste informere og hore

deres arbejdstégere om besiutninger af betydning for dem;

dette direktiv fastsatter, hvilke anliggender arbejdstage{pe' under alle
omstendigheder skal informeres og hdres om, uden af dette berdrer

anvendelsen af nedennavnte direktiver:

- Radets direktiv 75/129/EGF af 17. februar 1975 om tilnzrmelse af
medlemsstaternes lovgivning vedrdrende Kollektive afskedfgelser(2),
#ndret ved Radets direktiv ..... (3) |

' —  Radets direktiv 77/187/EQF af 14, februar 1977 om tilnermelse af
medlemsstaternes lovgivning om varetagelse af arbejdstagernes
rettigheder 1 forbindelse med overfgrsel af virksomheder, bedrifter
eller dele af bedrifter(4), og ’

-~ Radets direktiv .../.../EGF om oprettelse af et duropzisk samarbe jds-

udvalg i virksomheder eller koncerner med faliesskabsdimension(5);

der bdr trazffes passende foranstalfninger til at sikre behgrig information
og hdring af et europzisk gensidigt selskabs arbesttagere, navnlig nar be-
slutninger, som vil kunne berdre deres interesser, treffes i en anden med—

lemsstat end den, hvori de arbejder;

mediemsstaternes love og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
‘medindflydelse i nationale gensidige selskaber kan finde anvendelse pa

europziske gensidige selskaber;

et europzisk gensidigt selskab kan ikke registreres, férend der er fastlagt
en medindfiydelsesordning eller i det mindste en ordning for information og

héring af arbesttagerne, f.eks. et "smrskilt" udvalig;

(2) EFT nr. L 48 af 22.2,1975, s. 29.
{3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.

(4) EFT pr. L 61 af 5.3.1977, s. 26.
(5). KOM(90) 581 endelig udg.
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er der ikke forud for registreringen af det europalske gen3|d:ge selskab
'indgaet en overenskomst, bdr de stiftende enheder dog pa den generaiforsam—
ling, hvor beslutnlngen om selskabeats stlftelse ska! trezffes, fremlzgge

forslag til vnsse regler om information og hgring af arbejdstagerne

‘dette informations- og hdringsudvalg eller det eventuelle alternative organ
bér informeres og hdres om alfte de af det suropaziske gensidige selskabs

aktiviteter og planer, der kan berdre arbe)dstagernes interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undga enhver ulighed
i kdhkurrencevilkarene bdr der skabes garanti for, at arbejdstagerne i et-
hvert europzisk gensidigt selskab sikres lige adgang til at blive :nformeu

'_ret og hdrt

for at tilgodese de sarliige forhold, der gér sig galdende for sma euro-
' péiske gensidige selskaber, kan medlemsstaterne undlade at foreskrive
arbejdstagerreprzsentation i europeiske gensidige selskaber, der beskaf-

tiger mindre end 50 arbejdstagers;

bestemmelserne | dette direktiv udgdr et nddvendigt supplement til
bestemmelserne i forordning (EQF) nr. ... [om statut for det europziske
gensidige selskabl, og det bdgr derfor sikres, at bestemmelssrne i savel

direktivet som forordningen kan finde anvendelse med virkning fra samme

 tidspunkt -
UDSTEDT F@LGENDE D IREKTIV:
Artikel 1

Dette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-

melser om arbejdstagernes stilling i europziske gensidige selskaber.

Direktivet udgdr et ngdvendigt supplement ti! forordning (E@F) nr. e
[om statut for det europziske gensidige selskab].

Et europeisk gensidigt seiskab kan ikke registreres, férend der er valgt en
medindflydeisesordning eller i det mindste indfért en informations— og

heéringsordning i overensstemmelse med nadenstiende bestemmelser.
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DEL 1: MED|NDFELYDELSE

Artikel 2

Det kan bestemmes, at en medlemsstats love og administrative bestemmelser
om arbejdstagernes deltageise i nationate gensidige selskabers tilsyns-
elter ledelsesorganer finder anvendelse pa europziske gensidige selskaber

med hjemsted pa dens omrade.

Finder sadanne love og bestemmelser ikke anvendelse, trzffer medlemsstaten
de forngdne foranstaltninger for at sikre en information og héring af
arbejdstagerne_ i europziske gensidige selskaber,  der mindst opfylder

kravene i artikel 3, 4 og 5.

DEL 11:INFORMATIONS— QG H@RINGSORDNINGER

Artikel 3

1. De stiftende enheders direktions— e!ler ledelsesorganer og de personer,
der i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller praksis reprasen-
terer arbejdstagerne i disse enhader, fastizgger ved fazlles oVerens—
komst en ordning for information og héring af det egropaiske gensidige
selskabs arbejdstagere. Denne overenskomst skal vare indgaet og ned-
feldet skriftligt, foér seiskabet registreres. '

2. Er der efter de i stk. 1 omhandlede forhandlinger ikke indgast nogen
ovarenskomst, kan'reprasentahterne for‘de stiftende enheders arbejds—
tagere afgive skriftlig udtalelse om, hvorfor de finder, at stiftelsen
af det europziske gensidige selskab vil Kunne skade arbesttagernes

interesser, og hvilke foranstaltninger der i givet fald bdr traffes.
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Til den generaiforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europeiske gensidige selskab, udarbejder de stiftende enheders direk-
tions- eller Iedelsesbrganér'en'rapporf, hvortil vedlzgges:
- teksten til den i stk. 1 omhandlede overenskomst, eller
- den i stk. 2 omhandlede udtalelse fra arbe)dstagerreprzsentanterne.

Den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europziske gensidige selskab, godkender den informations- og h¢rings—
~ordning, der er “fastlagt i den efter stk. 1 indgaede overenskomst,
eller treffer - dersom der ikke er indgaet nogen overenskomst - pa

-grundlag af den i stk. 2 og 3 omhandiede udtaleise og rapport beslut-
ning om, hvilken ordning der skal gzlde for det europziske gensidige

selskab,

Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved over-
enskomst indgaet mellem det europziske gensidige selskabs direktions-
eller ledelsesorgan og selskabets arbejdstagerreprmsentanter. Denne

overenskomst skal forelmgges generalforsamlingen til godkendelse.

Bestemme Iserne i denne artikel! finder ogsa anvendelse, nar det
europziske gensidige seiskab stiftes ved omdannelse af et bestaende
selskab, Jf. artikel 2, stk. 2, i forordning (EOF) nr. ... [om statut

for det europaziske gensidige seiskab].

Flyttes det europe i ske gensidige selskabs hjemsted til en anden med-
Iemsstat, kan den informations- og hdringsordning, der var g®ldende fdr
-flytnihgen, kun mndreé efter den i denne artikel fastsattq fremgangs—
- made. Forhandlingerne herom fdres me!lem det europziske gensidige
selskabs direktions- eller ledelsesorgan og reprasenfanterne for sel-

skabets arbe]dstagere.
Artikel 4
Det europziske gensidige selskabs direktions- eller ledelsesorgan skal

i god tid informere og hgre selskabets arbejdstagere om mindst félgende

anl iggender:
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a) thver plan, der kan fa alvoriige fdiger for disse arbejdstageres
Intereéser, under fuld overholdelse af geldende fzl|lesskabsbestem-
meiser om information og hdring af arbejdstagere, herunder direktiv
75/129/EQF, direktiv 77/187/E@F og direktiv .../.../EGF [om
oprettefse af et europaisk samarbejdsudvalg]

b} alle spdrgsmal af betydning for arbejdsvilkarene, samt navnlig
andringer i selskabets organisation og indfgrelse af nye arbejds-

metoder eller nye produktef og/eller tj)enesteydelser

c) alle dokﬂmentar, der fremlezgges pa det europziske gensidige sel-

skabs generalforsamling

d) de dispésitioner, der er navnt i artikel 38, stk. 1, | forordning
(E@F) nr. ... [om statut for det europziske gensidige selskab].

Information og héring af europziske gensidige selskabers arbejdstagere

foregar

- inden for et sarskiit udvalg, der reprzsenterer det europziske gen-

sidige selskabs arbe)dstagere, eller

- inden for enhver anden siruktur oprettet efter overenskomst mel lem
de stiftende enheders direktions- ellier ledelsesorgan og disse

enheders arbejdstagerrepresentanter.

En medlemsstat kan indskrenke vaigmul ighederns for europziske gensidige

selskaber med hjemsted pa dens omrade.

| europziske gensidige selskaber, der beskeftiger mindre end 50 ar-
be)dstagere, kan de to forhandlingsparter vedtage at indfére en forenk-
let informations—. og hgringsordning, idet bestemmelserne i stk. 1 dog

.skal overholdes.
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Artikel §

-Reprasentanterne for det europziske gensidige selskabs arbejdstagere
velges og gives mulighed for uhindret at varetage deres hverv efter de
regler, der gazider | henhold ti| medlemsstaternes lovgivning eller

praksis, under iagttagelse af fdlgende principper:

a) der skal valges arbejdstagerrepresentanter i aile de mediemsstater,
hvor det europaiske gensidige selskab har forretningssteder eller

datterselskaber

b) antallet af arbejdstagerreprasentanter skal i videst muligt omfang
sta i proportionalt forhold til antallet af reprzsenterede arbe)ds-

tagere

¢) alle arbejdstagere skal kunne deltage i afstemningen uden hensyn
til deres anciennitet | selskabet aller deres ugentlige arbejdstid

d) valget skal forega ved skriftlig, hemmelig afstemning.

‘Arbe jdstagerreprasentanter valgt | overensstemmelse med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv i det europziske gensidige seélskab,
uanset hvilke regler der i henhold til lovgivningen i selskabets

hjemstedsstat galder for arbejdstagerrepresqntanter.



