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Til underretning for Folketingets Europaudvalg vedlegges Beskzftigelsesmi-
nistetiets og Socialministeriets redegorelse for ridsmede (beskaftigelse, soci-
alpolitik, sundhed og forbrugerpolitik) den 2.-3. december 2002 fsva beskaf-

tigelses- og socialdelen.
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Notat

Folketingets Europaudvalg
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Folketingets Socialudvalg

Referat af radsmgdet (beskaftigelse, socialpolitik, sundhed og forbru-
gerpolitik) den 2.-3. december 2002: Punkter pa dagsordenen vedr. be-
skeeftigelse og socialpolitik.

Sammenfatning

* Radet godkendte udkastet til fellesrapport om strgmlining af den arlige ko-
ordinering af den gkonomiske politik og beskaftigelsespolitikken.* Politisk
debat om vikardirektivet som understregede, at de vesentligste udestdender
var art. 4 og art. 5, stk. 4. Delegationerne syntes villige til indgéd kompromis
vedr. art. 4 eventuelt inspireret af Europa-Parlamentet, men var derimod min-
dre fleksible vedr. art. 5, stk. 4.* Man vedtog at sende en Rédsrapport til R4-
det for Generelle Anliggender og Eksterne Forbindelse med henblik pa vide-
resendelse til Det Europziske R&d om det sociale trepartstopmgde, hvori det
anbefales at fortsztte de sociale topmgders uformelle karakter, indtil de juri-
diske problemstillinger ved en formalisering er afklaret. * Radet vedtog
radskonklusioner om strukturelle indikatorer. * Radet noterede sig Kommis-
sionens presentation af fallesrapporten om beskaftigelsen 2002. * Radet
vedtog resolutionen om virksomhedemes sociale ansvar uden debat. * For-
manden orienterede om status vedr. formandskabets @ndringsforslag til direktiv
om beskyttelse af arbejdstagerne mod elektromagnetiske felter og bglger. * Det
kommende greske formandskab og Kommissionen takkede traditionen tro
det danske formandskab for indsatsen.

Referat

Ad 14: Forslag til Europa — Parlamentets og Radets forordning vedr.
koordinering af de sociale sikringsordninger (reform af forordning
1408/71)

Der var generel tilslutning til formandskabets forslag til modemisering og
forenkling af forordningens afsnit III, kapitel 1 — 3 ( koordineringsregler for
ydelser ved sygdom, moderskab og faderskab, ydelser ved arbejdsulykker og
erhvervssygdomme og ydelser ved dgdsfald). .

Ad 15: Forslag om udvidelse af forordning 1408/71 til ogsa at daekke

tredjelandsstatsborgere
Der blev opnéet politisk enighed, og forslaget vil blive vedtaget som et A-

punkt pa et kommende Radsmgde.
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Ad 16: Nye mal for bekzempelse af fattigdom og social udstgdelse s.2/4
Formanden for SPC understregede, at i hovedsagen havde de allerede eksiste-

rende madl vist sig beredygtige, men at man dog havde valgt at foresla tre

yderligere, nemlig at kgnsperspektivet skulle indga bedre i de kommende

handlingsplaner, at nationale mal for nedbringelse af antallet af personer med

risiko for fattigdom skulle indarbejdes bedre, og at immigranter skulle nevnes

som en af de mest sérbare risikogrupper. Der var i Rédet tilslutning hertil.

Ad 17: Radsresolution om adgang for personer med handicap til det vi-
densbaserede samfund
Resolutionen blev vedtaget uden bemarkninger.

Ad 18: Opfelgning pa Beijing-handlingsplanen: Vold mod kvinder i
hjemmet

Kommissionen gav udtryk for ros til formandskabet for behandlingen af det
meget vanskelige emne. Rddskonklusionerne med det tilhgrende bilag om in-
dikatorer vedrgrende vold i hjemmet mod kvinder blev vedtaget.

Ad 19: Kgnsmainstreaming af Radsformationer

Der var en rekke indleg fra de enkelte lande, som samstemmende udtrykte
ros til det danske formandskab for det innovative arbejde med kgnsmainstre-
aming af de enkelte punkter pa dagsordenen pa beskeftigelses- og socialom-
radet.

Konklusioneme blev herefter godkendt, ligesom man tog formandskabet rap-
port, de individuelle noter og den udarbejdede Guide om kgnsmainstreaming
til efterretning.

Ad 20: Rédsresolution om rummelighed gennem social dialog og part-

nerskab
Resolutionen blev vedtaget uden bemarkninger.

Ad 21: Radsresolution om opfglgning pa Verdenstopmgdet i Johannes-

burg
Resolutionen blev vedtaget uden bemarkninger

Ad 22: Strgmlining af den arlige koordinering af den gkonomiske politik
og beskaftigelsespolitikken

Rédet vedtog det foreliggende udkast til en feelles Radsrapport fra Radet og
ECOFIN, som var udarbejdet af formandene fra de relevante komitéer (Den
@konomisk-Politiske Komité, Beskeftigelseskomiteen og Komiteen for Soci-
al Beskyttelse). Dermed anbefaler Radet, at:

1. der kun skal udarbejdes helt nye overordnede gkonomisk-politiske
retningslinier og besk&ftigelsesretningslinier hvert tredje ar;

2. der skal fokuseres pa resultaterne og fremdriften med hensyn til im-
plementering af retningslinierne;

3. processerne skal synkroniseres, og at Det Europaiske Réds forars-
topmgde skal vare omdrejningspunktet i den forbindelse;

4. medlemslandenes implementeringsrapporter, der skal vere selvsten-
dige rapporter, skal fremlagges i en samlet pakke hvert efterar;



5. de forskellige processers konsistens og komplementaritet skal styrkes 5. 3/4
ved at definere deres roller bedre; og

6. man skal undga overlapning og dobbeltarbejde i relation til andre rela-
terede processer.

Ad 23: Forslag til Europa-Parlamentets og Radets direktiv om vikaran-
sattes arbejdsforhold

Formandskabet havde identificeret fem elementer, som man ansé for at vere
de vigtigste tilbagevaerende problemstillinger. Det drejede sig dog fgrst og
fremmest om lempelse af bestemmelsen om restriktioner og forbud (artikel 4)
og karensperiodens varighed (artikel 5, stk. 4). Det gvrige elementer drejede
sig om anvendelse af vikararbejde som et arbejdsmarkedspolitisk instrument,
anvendelsen af ikke-forskelsbehandlingsprincippet og begrebet "en sammen-
lignelig arbejdstager” samt arbejdsmarkedets parters rolle. Formandskabet gn-
skede Radets stillingtagen til, om man var enig i, at det var de n&vnte pro-
blemstillinger, der métte afklares, fgr et kompromis kunne findes i denne sag.

Der var fra flere delegationer ros til formandskabet for de opndede fremskridt
pa de mindre principielle udestaender og tekniske aspekter i sagen.

Alle delegationerne mente, at de fem skitserede elementer rettelig udgjorde de
udestiende problemer i sagen. Et flertal mente dog, at det reelt var artikel 4 og
artikel 5, stk. 4, som var de vasentligste udestaender.

Grzkenland understregede, at man ville forsgge at tage hgjde for alle fremfor-
te synspunkter under det kommende formandskab, men alle burde vre ind-
stillet pa at give indrgmmelser.

Formanden konkluderede, at de vaesentligste udestiende var artikel 4 og arti-
kel 5, stk. 4. Med hensyn til artikel 4 syntes delegationerne at vare indstillet
pa at indga et kompromis, eventuelt inspireret af EP. Med hensyn til artikel 5,
stk. 4 syntes delegationerne dog at udvise en mindre grad af fleksibilitet.
Formanden ytrede afslutningsvist hdb om, at debatten havde fgrt til en tyde-
ligggrelse af de bagvedliggende arsager for delegationernes divergerende op-
fattelser, som kunne anvendes konstruktivt under de kommende forhandlin-
ger.

Ad 24: Forslag til Radets afggrelse om et socialt trepartstopmgde om
vakst og beskaftigelse

Der var stgtte til formandskabets forslag til en Radsrapport til Radet for Gene-
relle Anliggender og Eksterne Forbindelser med henblik pa foreleggelse for
Det Europziske Rad. I rapporten anbefaler Radet, at de sociale topmgder
fortsztter pa uformel basis, indtil man har afklaret de juridiske og institutio-
nelle problemstillinger, som Kommissionens forslag om en formalisering af
de sociale topmgder har rejst. Radet anbefaler ogsa, at Det Stiende Udvalg
for Beskazftigelse nedlegges, nar en formalisering af de sociale topmgder er
pa plads.

S

Flere delegationer gav udtryk for, at de havde bnskef Véﬁhurtig formalisering, |
men de fandt fremgangsmaden pragmatisk i lyset af de juridiske vanskelighe-
der.
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s. 4/4
Grzkenland bekrzftede, at man under det kommende greske formandskab
ville arbejde videre pd en formalisering og sigte mod en vedtagelse af forsla-
get inden forarstopmgdet 1 marts 2003.

Formanden konkluderede, at rapporten sendes til Radet for generelle anlig-
gender.

Ad 25: Forslag til Radets henstilling om forbedring af beskyttelsen for
selvstaendiges sundhed og sikkerhed pa arbejdspladsen

Radet néede til politisk enighed om henstillingen om selvstendiges sundhed
og sikkerhed pa arbejdspladsen.

Ad 26: Opfglgningen af Det Europiske Rads mgder i Lissabon, Stock-
holm, Goteborg og Barcelona: strukturelle indikatorer
Rédet vedtog radskonklusioner om strukturelle indikatorer.

Ad 27: Fallesrapport om beskaftigelsen 2002
Radet noterede sig Kommissionens prasentation af faellesrapporten om be-
skaftigelsen 2002.

Ad 28: Virksomhedernes sociale ansvar
Rédet vedtog resolutionen om virksomhedernes sociale ansvar uden debat.

Ad 29: Eventuelt
Formanden orienterede om status vedr. formandskabets @ndringsforslag til di-
‘rektiv om beskyttelse af arbejdstagerne mod elektromagnetiske felter og bglger.

Det kommende graeske formandskab og Kommissionen takkede traditionen
tro det danske formandskab for indsatsen.






